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MOTTO 

 

“Allah tidak membebani seorang hamba, melainkan sesuai dengan 

kesanggupannya. Dia mendapat (pahala) dari (kebajikan) yang dikerjakannya  

dan mendapat (siksa) dari (kejahatan) yang diperbuatnya” 

(QS. Al-Baqarah: 283) 

 

“Maka sesungguhnya bersama kesulitan itu ada kemudahan” 

(QS. Al-Insyirah: 5-6) 

 

“Hatiku mengetahui apa yang melewatkanku tidak akan pernah menjadi takdirku, 

dan apa yang ditakdirkan untukku tidak akan pernah melewatkanku” 

(Umar Bin Khatab) 

 

“Orang lain tidak akan paham struggle dan masa sulitnya kita, yang mereka ingin 

tahu hanya bagian success stories nya aja. Jadi berjuanglah untuk diri sendiri 

meskipun nggak akan ada yang tepuk tangan. Kelak diri kita di masa depan akan 

sangat bangga dengan apa yang kita perjuangkan hari ini’. 

 

Jadi tetap semangat berjuang yaa Tiwi, 
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PEKANBARU 

 

SARI PERTIWI 

(Saripertiwi560@gmail.com) 

Fakultas Psikologi 

Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau 

 

ABSTRAK 

Mahasiswa perantau merupakan individu yang menempuh pendidikan tinggi di luar 

daerah asal dan menghadapi tantangan psikologis seperti kesepian, tekanan 

akademik, serta kesulitan adaptasi. Kondisi ini dapat menurunkan tingkat 

psychological well-being. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan 

antara rasa syukur dan perilaku prososial dengan psychological well-being pada 

mahasiswa perantau di Pekanbaru. Pendekatan yang digunakan adalah kuantitatif 

korelasional dengan melibatkan 321 mahasiswa dari lima Perguruan Tinggi yang 

dipilih melalui teknik purposive sampling. Alat ukur yang digunakan meliputi skala 

psychological well-being, skala rasa syukur, dan skala perilaku prososial. Hasil 

analisis regresi berganda menunjukkan nilai signifikansi sebesar 0,000, yang 

menunjukkan rasa syukur dan perilaku prososial berkaitan dengan tingkat 

psychological well-being mahasiswa perantau di Pekanbaru. Rasa syukur dan 

perilaku prososial secara simultan memberikan kontribusi sebesar 45,5% terhadap 

psychological well-being. Penelitian ini diharapkan dapat menjadi dasar intervensi 

psikologis dalam meningkatkan psychological well-being pada mahasiswa perantau 

melalui penguatan rasa syukur dan perilaku prososial. 

 

Kata kunci: psychological well-being, rasa syukur, perilaku prososial, 

mahasiswa   perantau 
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THE RELATIONSHIP BETWEEN GRATITUDE AND PROSOCIAL 

BEHAVIOR WITH PSYCHOLOGICAL WELL-BEING AMONG MIGRANT 

STUDENTS IN PEKANBARU 

 

SARI PERTIWI 

(Saripertiwi560@gmail.com) 

Faculty of Psychology 

State Islamic University Sultan Syarif Kasim Riau  

 

ABSTRACT 

Migrant students are individuals who study abroad and face psychological 

challenges such as loneliness, academic pressure, and difficulty in adapting. This 

condition can reduce the level of psychological well-being. This study aims to 

determine the relationship between gratitude and prosocial behavior with 

psychological well-being in migrant students in Pekanbaru. The approach used is 

quantitative correlation involving 321 students from five universities selected 

through purposive sampling technique. The measuring instruments used include the 

psychological well-being scale, gratitude scale, and prosocial behavior scale. The 

results of multiple regression analysis showed a significance value of 0.000, which 

indicates that gratitude and prosocial behavior are related to the level of 

psychological well-being of migrant students in Pekanbaru. Gratitude and prosocial 

behavior simultaneously contributed 45.5% to psychological well-being. This 

research is expected to be the basis for psychological intervention in improving 

psychological well-being in migrant students by strengthening gratitude and 

prosocial behavior. 

 

Keywords: psychological well-being, gratitude, prosocial behavior, migrant 

students. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah 

Individu yang telah menyelesaikan pendidikan di jenjang SMA sederajat 

mulai menentukan pilihan untuk melanjutkan pendidikan ke Perguruan Tinggi 

impiannya. Impian untuk menempuh pendidikan di Perguruan Tinggi yang 

diinginkan, tidak selalu ditemukan di daerah individu tersebut berdomisili. Hal ini 

menyebabkan banyak individu memilih untuk melanjutkan pendidikannya ke luar 

kota atau bahkan keluar negeri, sehingga mengharuskan individu merantau dan 

berpisah dari kedua orang tua, saudara, bahkan teman-teman di daerah asal. 

Individu yang merantau untuk melanjutkan pendidikan ke Perguruan Tinggi disebut 

mahasiswa perantau. Ini seperti dikemukakan oleh Basri dan Ridha (2020)  bahwa 

mahasiswa perantau adalah individu yang berasal dari luar daerah yang sedang 

menuntut ilmu di Perguruan Tinggi. 

Individu (termasuk mahasiswa) ketika memutuskan untuk merantau, 

banyak hal yang akan berubah dalam kehidupannya, seperti berubahnya harapan, 

peran dalam lingkungan dan dalam berperilaku (Nadlyfah & Kustanti, 2018). Hal 

tersebut menyebabkan mahasiswa akan merasakan kesepian, rindu suasana di 

rumah, takut beradaptasi dengan lingkungan baru, serta masalah keuangan. Selain 

dihadapkan pada keterpisahan dengan keluarga dan orang-orang terdekat, menurut 

Angraini dan Rahardjo (2023), mahasiswa perantau harus beradaptasi dengan 

lingkungan baru, karena pada tahun pertama mereka akan dihadapkan dengan 

banyak tantangan. 
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Sebagai seorang mahasiswa perantau, ketangguhan diri serta mental yang 

sehat sangat dibutuhkan dalam mencapai kepuasan hidup dan sebaliknya 

munculnya ketidakpuasan tergantung pada pencapaian apa yang diinginkan dan 

bagaimana menjalaninya, karena kepuasan yang ingin dicapai berbeda-beda 

(Ramadani, dkk., 2023).  Ketika mahasiswa perantau tidak dapat mengatasi 

permasalahan-permasalahan yang ada, maka hal itu akan memengaruhi 

psychological well-being mereka. Ini seperti ditemukan dalam penelitian Bua 

(2022) bahwa terdapat 10 mahasiswa perantau dari daerah 3T di Universitas Kristen 

Satya Wacana memiliki penerimaan diri yang rendah, tidak dapat mengatur 

keuangan dan waktu, tidak dapat beradaptasi dengan lingkungan dan tidak dapat 

menjalin hubungan positif dengan orang lain, hal ini menandakan bahwa 

psychological well-being mereka tidak tercapai dengan baik. 

Psychological well-being merupakan suatu dorongan untuk menggali 

potensi diri dan menggunakannya secara optimal. Individu dengan psychological 

well-being yang tinggi akan termotivasi untuk merubah diri dan melakukan 

perbaikan dalam hidupnya (Ryff & Keyes, 1995).  Selain itu, seseorang yang 

mampu mencapai psychological well-being biasanya dapat menerima dirinya, 

mampu beradaptasi dengan lingkungan, menjalin hubungan baik dengan sesama, 

mampu mengendalikan diri, mampu mengembangkan dirinya, serta mampu 

mencapai tujuan hidup (Erlina, dkk., 2021). 

Psychological well-being memiliki peran penting dalam kehidupan, 

termasuk dalam bidang akademik. Hasil penelitian menemukan psychological well-

being memiliki korelasi positif dengan engagement learning pada mahasiswa 
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(Anugerahnu & Arianti, 2021), mahasiswa yang memiliki psychological well-being 

yang tinggi cenderung memiliki kesadaran akan jati diri dan makna hidupnya, 

sehingga ini membuat mereka mampu menghadapi berbagai tantangan serta 

menyelesaikan masalah sebagai wujud pengembangan potensi diri (Grahani, dkk., 

2021). Sebaliknya, mahasiswa dengan psychological well-being yang rendah, 

cenderung merasa kurang percaya diri, kesulitan menjalin relasi sosial yang sehat, 

cenderung bergantung pada orang lain, belum memiliki pandangan yang jelas 

tentang masa depan, enggan mencoba hal-hal baru (Kurniasari, dkk., 2019), 

cenderung merasa kurang dalam penerimaan diri, sering meragukan kapasitas yang 

dimilikinya, mudah dipengaruhi oleh pendapat orang lain, rentan mengalami rasa 

putus asa, belum memiliki arah hidup yang pasti (Fitriani, 2017), merasa bosan 

dalam kegiatan akademik, meningkatkan tekanan mental, serta menurunkan 

semangat dalam belajar, sehingga dapat menyebabkan mahasiswa merasa tidak 

mampu menghadapi tuntutan akademik (Indreswari, dkk., 2022). Oleh karena itu, 

untuk mendukung proses pendidikan mahasiswa perlu memiliki psychological 

well-being yang tinggi (Anugerahnu & Arianti, 2021). 

Psychological well-being meskipun memiliki peran penting dalam 

kehidupan secara umum dan juga dalam bidang akademik, akan tetapi tidak semua 

mahasiswa perantau memiliki psychological well-being yang tinggi, ini seperti 

ditemukan dalam penelitian Ramadani, dkk. (2023) pada tujuh mahasiswa perantau 

di luar pulau Jawa di Universitas Sahid Surakarta, empat mahasiswa menunjukkan 

tingkat phychological well-being yang tinggi, sedangkan tiga mahasiswa lainnya 

menunjukkan psychological well-being yang rendah. Penelitian lain yang dilakukan 
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oleh Kurniawan dan Eva (2020) di Universitas Negeri Malang menemukan, dari 

375 mahasiswa perantau, sebanyak 50.13% (188) memiliki psychological well-

being yang tinggi dan 49.87% (187) memiliki psychological well-being yang 

rendah. Dari kedua hasil penelitian tersebut menunjukkan bahwa masih terdapat 

mahasiswa perantau yang memiliki tingkat psychological well-being yang rendah. 

Peneliti juga melakukan studi awal untuk mengetahui psychological well-

being mahasiswa perantau yang ada di Pekanbaru. Studi awal dilakukan dengan 

cara menyebarkan skala psychological well-being dari Ryff (1989) dengan 

menggunakan google form yang disebarkan melalui WhatsApp dan Instagram pada 

tanggal 26 Juni 2024 kepada 34 mahasiswa perantau. Hasilnya menunjukkan 

delapan mahasiswa perantau (23,5%) memiliki psychological well-being dengan 

kategori rendah, dua puluh (58,8%) mahasiswa dengan kategori sedang dan enam 

(17,6%) mahasiswa dengan kategori tinggi. Berdasarkan hasil analisis data juga 

disimpulkan bahwa, dimensi psychological well-being yang memiliki skor rata-rata 

terendah adalah tujuan hidup (15,19%). Dimensi dengan skor rata-rata tertinggi 

(17,70%) adalah hubungan positif dengan orang lain dan penerimaan diri (16,74). 

Data ini menggambarkan bahwa psychological well-being mahasiswa perantau 

belum bisa dikatakan telah mencapai tingkat psychological well-being yang tinggi. 

Psychological well-being dapat dimunculkan melalui rasa syukur, ini seperti 

dikemukakan Wood, dkk. (2009) bahwa rasa syukur dapat berkontribusi pada 

peningkatan psychological well-being dengan cara yang signifikan dan berfungsi 

sebagai prediktor yang independen dari faktor-faktor kepribadian lainnya. Dengan 

mengembangkan sikap syukur, individu akan mengalami pertumbuhan pribadi, 
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hubungan yang lebih positif dengan orang lain, dan peningkatan tujuan hidup serta 

penerimaan diri. 

Rasa syukur didefinisikan sebagai perasaan terima kasih dan penghargaan 

terhadap sesuatu yang diterima atau dialami  (Emmons & Shelton, 2002). Individu 

yang memiliki rasa syukur cenderung merasa puas dan cukup dengan apa yang 

dimilikinya, menghargai setiap kebaikan yang diterima, mudah menemukan 

kebahagiaan dalam hal-hal sederhana dan mampu mengungkapkan rasa syukur 

tersebut (Watkins, dkk., 2003).  

Rasa syukur memiliki beberapa manfaat, salah satunya dapat memicu 

perubahan dalam perilaku sosial yang positif bagi mahasiswa, sehingga mahasiswa 

dapat menjalin hubungan erat dengan orang lain dan tidak merasa terasingkan 

(Fatmala & Sari, 2022). Prabowo dan Laksmiwati (2020) menyebutkan bahwa rasa 

syukur akan menjadikan individu lebih merasa tenang, damai dan sabar, sehingga 

berpengaruh terhadap bagaimana cara individu menjalani hidup. Selain itu, Adiya, 

dkk. (2024) mengungkapkan bahwa terdapat korelasi positif dan signifikan antara 

rasa syukur dengan psychological well-being pada mahasiswa perantau, dimana 

rasa syukur terbukti berperan sebagai prediktor penting dalam peningkatan kualitas 

hidup mahasiswa perantau, memfasilitasi kemampuan mereka untuk 

mengidentifikasi aspek-aspek positif dalam kehidupan, mencapai keseimbangan 

dan kepuasan hidup yang lebih optimal, serta meningkatkan regulasi emosi. 

Seseorang yang terbiasa bersyukur umumnya memiliki kondisi psikologis 

yang lebih sehat, karena ia mampu melihat kehidupan dari sudut pandang yang 

positif, baik secara pikiran maupun perasaan. Sebaliknya, orang yang jarang 
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bersyukur cenderung menghadapi hambatan dalam menilai hidup secara positif, 

yang pada akhirnya dapat mengganggu keseimbangan dan kenyamanan batin 

mereka (Aisyah & Chisol, 2018). Oleh sebab itu, mahasiswa seharusnya dapat 

meningkatkan rasa syukurnya tersebut setiap saat, sehingga dapat meningkatkan 

psychological well-being mereka (Fatmala & Sari, 2022). 

Selain rasa syukur, psychological well-being dapat ditingkatkan melalui 

perilaku positif, salah satunya melalui perilaku prososial. Ini relevan dengan hasil 

penelitian Marbun dan Setiawan (2019), perilaku prososial memiliki pengaruh yang 

cukup besar terhadap psychological well-being seseorang. Semakin sering individu 

terlibat dalam tindakan membantu sesama, maka semakin tinggi pula tingkat 

psychological well-being yang dimilikinya. Selain itu, perilaku prososial juga 

berkaitan dengan beberapa dimensi psychological well-being yang dikemukakan 

Ryff dan Keyes (1995), seperti kemampuan menjalin hubungan positif, penguasaan 

terhadap lingkungan, serta memiliki arah dan makna hidup. 

Wicaksono dan Susilawati (2016) juga mengatakan bahwa perilaku 

prososial memiliki hubungan fungsional terhadap psychological well-being, 

dimana ketika individu berperilaku prososial akan membuat mereka memiliki 

perasaan yang lebih baik dan percaya terhadap kemampuan yang dimilikinya, 

sehingga dapat meningkatkan psychological well-being. Rosli dan Perveen (2021) 

menemukan bahwa perilaku prososial dapat meningkatkan psychological well-

being, khususnya dikalangan mahasiswa karena dengan berperilaku prososial 

individu akan berfungsi dengan baik dalam kehidupannya, serta meningkatkan 

keterampilan sosial dan interpersonal yang bermanfaat untuk masa depan. 
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Megawati dan Herdiyanto (2016) dalam penelitiannya menemukan bahwa perilaku 

prososial juga berperan penting dalam perkembangan moral remaja. Perilaku ini 

membantu remaja memiliki pandangan positif terhadap diri sendiri dan orang lain, 

serta meningkatkan kemampuan membuat keputusan, mengendalikan diri, 

beradaptasi dengan lingkungan, menemukan tujuan hidup, dan mengembangkan 

diri secara optimal.  

Nasihah dan Alfian (2021) dalam artikelnya menjelaskan perilaku prososial 

tanpa sepengetahuan orang yang ditolong (anonim) tidak selalu berhubungan 

dengan psychological well-being, tetapi ketika perilaku tersebut berulang kali 

dilakukan dengan aspek anonim akan berpengaruh dalam meningkat atau 

menurunnya psychological well-being. Sementara itu, Li, dkk. (2023) mengatakan 

bahwa individu yang terlibat dalam perilaku prososial cenderung mengalami 

peningkatan dalam kebutuhan psikologis dasar mereka, seperti otonomi, 

kompetensi, dan keterhubungan. Hal ini berkontribusi pada peningkatan 

psychological well-being secara keseluruhan, karena perilaku prososial dapat 

mengurangi isolasi sosial dan memperkuat ikatan sosial yang dapat meningkatkan 

kesejahteraan individu. Singh dan Khan (2022) juga mengungkapkan bahwa 

dengan membantu orang lain dapat meningkatkan perasaan positif dan makna 

dalam hidup individu, yang berkontribusi terhadap psychological well-being.  

Berdasarkan uraian di atas, ketertarikan peneliti dalam menghubungkan rasa 

syukur dan perilaku prososial dengan psychological well-being pada penelitian ini 

dikarenakan secara teoritik, dengan memiliki rasa syukur dan berperilaku prososial, 

seyogyanya dapat membantu meningkatkan psychological well-being mereka 
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dalam menghadapi berbagai tantangan dan hambatan selama di perantauan, namun 

hal ini belum banyak yang dibuktikan secara empirik. 

 Sejumlah studi terdahulu yang membahas hubungan antara rasa syukur dan 

psychological well-being, serta keterkaitan perilaku prososial dengan psychological 

well-being, atau gabungan keduanya, masih jarang melibatkan mahasiswa perantau 

sebagai partisipan penelitian. Riset yang menghubungkan rasa syukur dengan 

psychological well-being dilakukan oleh Wicaksono dan Susilawati (2016) pada 

remaja akhir yang tergabung dalam organisasi Islamic Medical Activist di Fakultas 

Kedokteran Universitas Udayana; Adiya, dkk. (2024) pada mahasiswa perantau 

yang bekerja di Karawang; Fatmala dan Sari (2022) pada mahasiswa S1 UIN 

Tulungagung; dan  Aisyah dan Chisol (2018) pada guru honorer Sekolah dasar. 

Sementara itu, untuk penelitian yang mengkaji perilaku prososial dengan 

psychological well-being dilakukan oleh Singh dan Khan (2022) pada mahasiwa; 

Rosli dan Perveen ( 2021) pada mahasiswa S1; Nasihah dan Alfian (2021) pada 

penerima beasiswa bidikmisi; dan Marbun dan Setiawan (2019) pada remaja awal. 

Hal tersebut menarik perhatian peneliti, karena ingin mengetahui apakah 

keberlakuan teori dan hasil penelitian terdahulu juga berlaku pada karakteristik 

mahasiswa perantau di Pekanbaru. 

Mahasiswa perantau di Pekanbaru berasal dari berbagai daerah dengan 

berbagai latar belakang budaya, sosial, dan ekonomi. Keberagaman ini 

menginspirasi peneliti untuk mempelajari efek dari rasa syukur dan perilaku 

prososial pada psychological well-being dalam konteks yang lebih beragam. Kajian 

ini peneliti kemas dalam sebuah judul “Hubungan Rasa Syukur dan Perilaku 
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Prososial Terhadap Psychological Well-Being pada Mahasiswa Perantau di 

Pekanbaru”. 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian pada latar belakang masalah di atas, permasalahan yang 

diajukan dalam penelitian ini yaitu: 

1.  Apakah ada hubungan antara rasa syukur dan perilaku prososial dengan 

psychological well-being pada mahasiswa perantau di Pekanbaru? 

2. Apakah ada hubungan antara rasa syukur dengan psychological well-being pada 

mahasiswa perantau di Pekanbaru? 

3. Apakah ada hubungan antara perilaku prososial dengan psychological well-

being pada mahasiswa perantau di Pekanbaru? 

C. Tujuan Penelitian 

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk: 

1. Mengidentifikasi signifikansi hubungan antara rasa syukur dan perilaku 

prososial dengan psychological well-being pada mahasiswa perantau di 

Pekanbaru. 

2. Mengidentifikasi signifikansi hubungan antara rasa syukur dengan 

psychological well-being pada mahasiswa perantau di Pekanbaru. 

3. Mengidentifikasi signifikansi hubungan antara perilaku prososial dengan 

psychological well-being pada mahasiswa perantau di Pekanbaru. 

D. Keaslian Penelitian 

Penelitian ini mengkaji hubungan antara rasa syukur dan perilaku prososial 

dengan psychological well-being pada mahasiswa perantau di Pekanbaru. Terdapat 
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beberapa penelitian yang mengkaji hubungan rasa syukur dan perilaku prososial 

terhadap psychological well-being, diantaranya penelitian yang dilakukan oleh 

Wicaksono dan Susilawati (2016) yang berjudul “Hubungan Rasa Terimakasih dan 

Perilaku Prososial terhadap Psychological Well-Being pada Remaja Akhir Anggota 

Islamic Medical Activist Fakultas Kedokteran Universitas Udayana”. Penelitian ini 

menunjukkan adanya hubungan antara rasa terima kasih dan perilaku prososial 

dengan psychological well-being pada remaja akhir yang tergabung dalam 

organisasi Islamic Medical Activist di Fakultas Kedokteran Universitas Udayana. 

Studi yang dilakukan oleh Wicaksono dan Susilawati (2016) memiliki kemiripan 

dengan penelitian ini, karena sama-sama membahas keterkaitan antara perilaku 

prososial dan psychological well-being. Namun, terdapat perbedaan dalam hal 

variabel bebas yang digunakan dan karakteristik subjek. Wicaksono dan Susilawati 

(2016) hanya menjadikan rasa terima kasih satu-satunya variabel bebas, sementara 

dalam penelitian ini variabel bebasnya ada dua, yaitu rasa syukur dan perilaku 

prososial. Selain itu, subjek dalam penelitian mereka adalah remaja akhir dari 

organisasi mahasiswa kedokteran, sedangkan penelitian ini melibatkan mahasiswa 

perantau yang berdomisili di Pekanbaru. 

Penelitian lain dilakukan oleh Singh dan Khan (2022) dengan judul 

“Relationship between Prosocial Behavior and Psychological Wellbeing among 

College Students”. Hasil penelitian menunjukkan terdapat korelasi positif antar 

kedua variabel dan perilaku prososial terbukti dapat menjadi prediktor yang 

signifikan untuk psychological well-being. Penelitian Singh dan Khan (2022) 

dengan penelitian ini memiliki kesamaan yaitu sama-sama meneliti perilaku 
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prososial dengan psychological well-being. Perbedaannya terletak pada jumlah 

variabel bebas dan karakteristik subjeknya. Pada penelitian Singh dan Khan (2022) 

variabel bebasnya hanya perilaku prososial, sedangkan pada penelitian ini selain 

perilaku prososial ada juga rasa syukur. Karakteristik subjek pada penelitian Singh 

dan Khan (2022) adalah mahasiswa S1 maupun S2 Aligarh Muslim University, 

sedangkan penelitian ini subjeknya mahasiswa perantau di Pekanbaru. 

Penelitian selanjutnya dilakukan oleh Nasihah dan Alfian (2021) dengan 

judul “Hubungan antara Perilaku Prososial dengan Kesejahteraan Psikologis pada 

Penerima Beasiswa Bidikmisi”. Temuan dalam penelitian tersebut menunjukkan 

hanya dua dimensi dari perilaku prososial, yaitu altruisme dan tindakan menolong 

yang memiliki hubungan signifikan dengan psychological well-being. Sementara 

itu, dimensi lain seperti emosional, tindakan publik, anonim, dan dire tidak 

menunjukkan hubungan yang berarti. Penelitian yang dilakukan oleh Nasihah dan 

Alfian (2021) memiliki kemiripan dengan penelitian ini karena sama-sama 

mengkaji keterkaitan antara perilaku prososial dan psychological well-being. 

Namun, perbedaannya terletak pada jumlah variabel bebas dan karakteristik 

subjeknya. Dalam penelitian Nasihah dan Alfian (2021), variabel bebas yang diteliti 

hanya perilaku prososial, sedangkan dalam penelitian ini ditambahkan rasa syukur 

sebagai variabel bebas lainnya. Selain itu, subjek dalam studi mereka adalah 

mahasiswa penerima beasiswa Bidikmisi, sedangkan penelitian ini menjadikan 

mahasiswa perantau sebagai subjeknya. 

Selanjutnya penelitian yang dilakukan oleh Rosli dan Perveen (2021) 

dengan judul “The Relationship between Prosocial Behavior and Psychological 
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Well-Being among Undergraduate Students”. Hasil penelitian ini yaitu lebih 

banyak terlibat dalam perilaku prososial menghasilkan psychological well-being 

yang lebih baik. Penelitian Rosli dan Perveen (2021) memiliki kesamaan dengan 

penelitian ini yaitu sama-sama meneliti perilaku prososial dan psychological well-

being. Sedangkan perbedaanya terletak pada jumlah variabel bebas dan 

karakteristik subjeknya. Pada penelitian Rosli dan Perveen (2021) variabel 

bebasnya hanya perilaku prososial, sedangkan pada penelitian ini selain perilaku 

prososial juga ada rasa syukur.  Karakteristik subjek pada penelitian Rosli dan 

Perveen (2021) adalah Mahasiswa S1, sedangkan penelitian ini subjeknya 

mahasiswa perantau. 

Penelitian selanjutnya dilakukan oleh Marbun dan Setiawan (2019) yang 

berjudul “Hubungan antara Perilaku Prososial dengan Psychological Well-Being 

pada Remaja Awal”. Hasil penelitiannya yaitu terdapat hubungan antara perilaku 

prososial dengan psychological well-being pada remaja awal, namun tidak ada 

hubungan antara perilaku prososial dengan dimensi personal growth dan self 

acceptance. Penelitian Marbun dan Setiawan (2019) dengan penelitian ini memiliki 

kesamaan yaitu sama-sama meneliti perilaku prososial dan psychological well-

being. Perbedaannya terletak pada jumlah variabel bebas dan karakteristik 

subjeknya, pada penelitian  Marbun dan Setiawan (2019) variabel bebasnya hanya 

perilaku prososial, sedangkan pada penelitian ini selain perilaku prososial juga ada 

rasa syukur.  Karakteristik subjek pada penelitian Marbun dan Setiawan (2019) 

adalah remaja awal, sedangkan penelitian ini subjeknya mahasiswa perantau. 
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 Penelitian lain dilakukan oleh Adiya, dkk. (2024) dengan judul “Peran Rasa 

Syukur terhadap Kesejahteraan Psikologis Mahasiswa Perantau yang Bekerja di 

Karawang. Temuan dalam penelitian tersebut menunjukkan bahwa rasa syukur 

berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap psychological well-being 

mahasiswa perantau yang bekerja di Karawang. Penelitian yang dilakukan oleh 

Adiya, dkk. (2024) memiliki kesamaan dengan penelitian ini karena sama-sama 

membahas hubungan antara rasa syukur dan psychological well-being. Namun, 

terdapat perbedaan pada jumlah variabel bebas yang diteliti serta ciri-ciri 

subjeknya. Dalam penelitian Adiya, dkk. (2024), variabel bebas yang digunakan 

hanya rasa syukur, sedangkan dalam penelitian ini ditambahkan perilaku prososial 

sebagai variabel bebas lainnya. Sementara itu, subjek dalam penelitian Adiya, dkk. 

(2024) adalah mahasiswa perantau yang bekerja di Karawang, sedangkan dalam 

penelitian ini respondennya adalah mahasiswa perantau secara umum, tanpa 

membedakan apakah mereka bekerja atau tidak. 

Penelitian berikutnya dilakukan oleh Fatmala dan Sari (2022) dengan judul 

“Pengaruh Rasa Syukur terhadap Kesejahteraan Psikologis pada Mahasiswa S1 

UIN Tulungagung di Masa Pandemi Covid-19”. Hasil penelitian tersebut 

menemukan terdapat pengaruh yang signifikan syukur dengan psychological well-

being pada mahasiswa S1 UIN Tulungagung di masa pandemi covid-19. Persamaan 

penelitian ini dengan penelitian Fatmala dan Sari (2022) yaitu sama-sama meneliti 

rasa syukur dan psychological well-being. Sedangkan perbedaannya terletak pada 

jumlah variabel bebas dan karakteristik subjeknya, pada penelitian Fatmala dan Sari 

(2022) variabel bebasnya hanya rasa syukur, sedangkan pada penelitian ini selain 
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rasa syukur juga ada perilaku prososial. Karakteristik subjek pada penelitian 

Fatmala dan Sari (2022) adalah mahasiswa S1, sedangkan penelitian ini subjeknya 

mahasiswa perantau.  

Penelitian terakhir dilakukan oleh Aisyah dan Chisol (2018) yang berjudul 

“Rasa Syukur Kaitannya dengan Kesejahteraan Psikologis pada Guru Honorer 

Sekolah Dasar”. Temuan penelitian ini mengungkapkan terdapat korelasi positif 

antara rasa syukur dengan psychological well-being pada guru honorer sekolah 

dasar yang berada di bawah naungan UPT Disdikpora Kecamatan Pecangaan, 

Kabupaten Jepara. Kesamaan antara penelitian ini dengan studi yang dilakukan oleh 

Aisyah dan Chisol (2018) terletak pada fokus kajian yang sama, yaitu hubungan 

antara rasa syukur dan psychological well-being. Perbedaannya terdapat pada 

jumlah variabel bebas serta karakteristik subjek penelitian. Aisyah dan Chisol 

(2018) hanya meneliti satu variabel bebas yaitu rasa syukur, sedangkan dalam 

penelitian ini ditambahkan variabel lain berupa perilaku prososial. Selain itu, subjek 

dalam penelitian Aisyah dan Chisol (2018) adalah guru honorer, sementara dalam 

penelitian ini subjeknya adalah mahasiswa perantau. 

Setelah melakukan analisis persamaan dan perbedaan dengan penelitian 

sebelumnya, maka diperoleh kesimpulan bahwa penelitian ini baru, karena masih 

jarang yang mengaitkan antara rasa syukur dan perilaku prososial dengan 

psychological well-being dalam satu penelitian dan mahasiswa perantau di 

Pekanbaru sebagai subjeknya. 

 

 



15 
 

 
 

E. Manfaat Penelitian 

Penelitian ini dilakukan untuk memberikan manfaat, baik secara teoritis dan 

praktis: 

1. Manfaat Teoritis 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan wawasan baru dalam 

bidang psikologi, terutama psikologi positif tentang kontribusi  rasa syukur dan 

perilaku prososial terhadap psychological well-being. 

2. Manfaat Praktis 

a. Bagi Mahasiswa 

Penelitian ini diharapkan dapat membantu mahasiswa memahami 

pentingnya rasa syukur dan perilaku prososial dalam meningkatkan 

psychological well-being. 

b. Bagi  Perguruan Tinggi 

Penelitian ini diharapkan dapat mendukung pengembangan program-

program yang fokus pada psychological well-being mahasiswa. Dengan 

memahami faktor-faktor tersebut, perguruan tinggi dapat merancang 

intervensi yang dapat meningkatkan rasa syukur dan perilaku prososial, 

sehingga pada akhirnya dapat memperbaiki psychological well-being 

mahasiswa serta menurunkan tingkat kejenuhan atau stres akademik. 

c. Bagi Peneliti lain 

Penelitian ini diharapkan dapat mengidentifikasi variabel-variabel yang 

memediasi hubungan antara perilaku prososial, rasa syukur dan 

psychological well-being. 
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BAB II 

TINJAUAN PUSTAKA 

A. Psychological Well-Being 

1. Defenisi Psychological Well-Being 

Psychological well-being bukan hanya sebatas kesehatan mental, 

namun merupakan sebuah kondisi dimana individu mencapai potensi 

sepenuhnya dan hidup dengan baik (Ryff, 1995). Ryff dan Singer (2008) 

memaknai psychological well-being sebagai kondisi kesejahteraan psikologis 

yang mencakup pengalaman positif dan fungsi optimal dalam kehidupan, yang 

tidak berfokus pada masalah psikologis, tetapi juga pada aspek-aspek yang 

mendukung pertumbuhan dan perkembangan individu, seperti kemampuan 

untuk menghadapi tantangan hidup, menemukan makna dan tujuan hidup, serta 

membangun hubungan yang bermakna dengan orang lain. Psychological well-

being mencerminkan bagaimana individu dapat berfungsi secara optimal dan 

memuaskan dalam berbagai aspek kehidupan. 

Keyes, dkk. (2002) mengatakan bahwa psychological well-being tidak 

hanya mencakup kepuasan hidup dan kebahagian individu, tetapi mencakup 

pembentukan perkembangan manusia serta cara individu memahami potensi 

dalam diri mereka untuk menghadapi tantangan hidup. Seligman (2002) juga 

memberikan makna tentang psychological well-being, yaitu merupakan 

keadaan dimana individu mampu merasakan kesenangan, memanfaatkan 

kelebihan-kelebihan dirinya, dan memiliki makna dalam hidup. 
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Huppert (2009) mendefinisikan “psychological well-being is about live 

going well. It is combination of feeling good and function effectively”. Ini 

berarti  psychological well-being tidak sekedar melibatkan pengalaman emosi 

positif seperti kebahagiaan dan kepuasan saja, tetapi juga kemampuan untuk 

menyelesaikan tugas-tugas, tantangan dan peran sosial dengan baik. 

Berdasarkan beberapa defenisi di atas, dapat disimpulkan bahwa 

psychological well-being adalah kondisi dimana seseorang hidup secara 

optimal dalam mengembangkan potensi psikologisnya, sehingga mampu 

menghadapi berbagai tantangan, menemukan makna dan tujuan hidup, serta 

membangun hubungan yang positif dengan orang lain.  

2. Dimensi-dimensi Psychological Well-Being 

            Ryff dan Singer (2008) menyebutkan bahwa dimensi psychological 

well-being ada enam yaitu: 

a. Autonomy (otonomi) 

Autonomy termanifestasi dalam kemampuan individu untuk membuat 

keputusan sendiri dan bertindak sesuai dengan nilai-nilai pribadi tanpa 

terlalu dipengaruhi oleh orang lain. Individu yang otonom merasa 

memiliki kontrol atas hidup mereka dan mampu mengambil tanggung 

jawab atas pilihan yang mereka buat. Sehingga menciptakan rasa 

kebebasan dan kepercayaan diri yang berpengaruh pada psychological 

well-being. 
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b. Environmental mastery (penguasaan lingkungan) 

Environmental mastery yaitu kemampuan seseorang dalam mengelola dan 

menyesuaikan diri dengan lingkungannya secara efektif, sehingga 

memungkinkan dirinya untuk menghadapi berbagai tantangan hidup, serta 

memanfaatkan kesempatan yang tersedia. Individu yang memiliki 

kecakapan dalam mengelola lingkungan akan mampu mengambil kendali 

atas keadaan serta membentuk situasi yang sejalan dengan prioritas dan 

prinsip hidupnya. 

c. Personal growth (pertumbuhan pribadi) 

Personal growth mengandung makna tentang perasaan untuk terus 

berkembang dan belajar sepanjang hidup. Pertumbuhan pribadi 

melibatkan kesadaran akan potensi diri dan keinginan untuk mencapai 

tujuan yang lebih tinggi. Individu dengan pertumbuhan pribadi yang baik 

akan merasakan bahwa mereka mengalami perkembangan yang berarti 

dan memiliki kesempatan untuk mengeksplorasi aspek-aspek baru dari diri 

mereka. 

d. Positive relations with others (hubungan positif dengan orang lain)  

Positive relations with others berhubungan dengan kemampuan 

membangun dan memelihara hubungan yang positif dengan orang lain. 

Individu yang memiliki kemampuan untuk membangun dan memelihara 

hubungan yang baik dengan orang lain, menunjukkan empati, kasih 

sayang, dan keterampilan sosial yang kuat. Hubungan yang positif ini tidak 
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hanya memberikan dukungan emosional, tetapi juga meningkatkan rasa 

keterhubungan dan kepuasan hidup. 

e. Purpose in life (tujuan hidup) 

Purpose in life mencerminkan kehidupan yang memiliki makna dan tujuan 

hidup yang jelas. Individu yang memiliki tujuan hidup cenderung memiliki 

motivasi yang lebih tinggi dan merasa bahwa hidup mereka memiliki arti. 

Dimensi ini sangat penting untuk kesehatan mental, karena memberikan 

arah dan fokus dalam kehidupan sehari-hari, serta membantu individu 

menghadapi tantangan dengan lebih baik. 

f. Self-acceptance (penerimaan diri) 

Self-acceptance mencerminkan seseorang mampu menerima dan 

menghargai dirinya sendiri, baik dalam hal kekuatan maupun keterbatasan 

yang dimilikinya. Self acceotance juga mencakup pengenalan terhadap 

siapa dirinya dan sikap menerima segala pengalaman hidup yang telah 

dilalui. Individu yang memiliki tingkat penerimaan diri yang baik 

umumnya merasa nyaman dengan siapa dirinya, mampu melihat masa 

lalunya dengan cara yang positif, dan hal ini berdampak baik bagi kondisi 

mental mereka. 

Berdasarkan aspek-aspek yang telah dijelaskan, dapat disimpulkan 

bahwa psychological well-being mencakup enam aspek utama, yaitu 

autonomy, environmental mastery, personal growth, positive relations 

with others, purpose in life, dan self-acceptance. 
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3. Faktor-Faktor  yang memengaruhi Psychological Well-Being  

             Ryff (1995) mendeskripsikan psychological well-being dapat 

dipengaruhi oleh beberapa faktor, yaitu: 

a. Usia 

Ryff (1995) mengungkapkan bahwa aspek psychological well-being 

seperti penguasaan lingkungan dan otonomi cenderung meningkat seiring 

bertambahnya usia, terutama selama masa dewasa muda dan pertengahan 

hidup. Sebaliknya, pada usia pertengahan sampai lanjut usia terjadi 

penurunan pertumbuhan pribadi dan tujuan hidup. 

b. Jenis Kelamin 

Dalam hasil penelitiannya, Ryff (1995) mengungkapkan bahwa perbedaan 

gender dapat memengaruhi tingkat psychological well-being. Secara 

umum, perempuan menunjukkan skor yang lebih tinggi dibandingkan laki-

laki dalam hal kemampuan membangun hubungan positif dengan orang 

lain, serta pertumbuhan pribadi. Meskipun demikian, pada empat dimensi 

psychological well-being lainnya, tidak ditemukan perbedaan mencolok 

antara kedua jenis kelamin. 

c. Budaya 

Perbedaan budaya menjadi faktor dalam penekanan pada dimensi-dimensi 

tertentu dari psychological well-being. Pada penelitian yang melibatkan 

responden dari Amerika Serikat dan Korea Selatan, ditemukan bahwa 

orang Amerika cenderung memberikan penilaian lebih tinggi pada diri 

mereka sendiri daripada orang Korea. Selain itu, ditemukan bahwa orang 
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Korea menilai hubungan positif dengan orang lain lebih tinggi daripada 

penerimaan diri dan kemajuan pribadi (Ryff, 1995) 

Faktor lain yang dapat memengaruhi psychological well-being 

ditemukan dalam beberapa penelitian yaitu:  

a. Kepribadian  

Studi yang dilakukan oleh Schmutte dan Ryff (1997) menunjukkan bahwa 

kepribadian memiliki pengaruh yang signifikan terhadap psychological 

well-being individu. Faktor kepribadian seperti extraversion, neuroticism, 

agreeableness, conscientiousness, dan openness to experience dapat 

berkontribusi pada berbagai aspek psychological well-being, seperti self-

acceptance, personal growth, hubungan yang baik dengan orang lain, dan 

kemandirian. 

b. Rasa Syukur 

Penelitian yang dilakukan oleh Scarvanovi dan Priyatama (2023) 

menemukan bahwa kebersyukuran memiliki hubungan yang positif 

terhadap psychological well-being yang ditandai dengan coping yang baik, 

tidak lagi membandingkan diri dengan kehidupan dan pencapaian orang 

lain dan selalu terdorong untuk melakukan kebaikan. Temuan ini sejalan 

dengan temuan penelitian Wood, dkk. (2009) bahwa kebersyukuran 

menjadi faktor yang memengaruhi psychological well-being pada dimensi 

positive relations with others, purpose in life dan personal growth. 
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c. Perilaku Prososial 

Penelitian yang dilakukan oleh Marbun dan Setiawan (2019) menemukan 

bahwa rasa syukur dan perilaku prososial memiliki hubungan positif 

terhadap kesehatan psikologis, terutama pada aspek hubungan yang 

positif, pengelolaan lingkungan, dan tujuan hidup.  

Berdasarkan penjelasan faktor yang dapat memengaruhi psychological 

well-being di atas, terdapat beberapa faktor yang berkontribusi pada 

psychological well-being, yaitu usia, jenis kelamin, kepribadian, budaya, rasa 

syukur, dan perilaku prososial. Dengan demikian jelaslah bahwa rasa syukur 

dan perilaku prososial dapat menjadi faktor yang memengaruhi psychological 

well-being. 

B. Rasa Syukur 

1. Defenisi Rasa Syukur  

Rasa syukur (gratitude) dipahami sebagai suatu emosi yang 

mencerminkan rasa terima kasih, kebahagiaan, dan penghargaan atas segala 

sesuatu yang diterima dalam hidup, baik yang berasal dari Tuhan, sesama 

manusia, makhluk lain, maupun alam, sehingga mendorong individu untuk 

membalasnya dengan melakukan tindakan positif serupa (Listiyandini, dkk., 

2015). Selain itu, syukur juga dijelaskan sebagai perasaan menghargai dan 

memiliki niat baik terhadap seseorang atau sesuatu, serta dorongan untuk 

berperilaku berdasarkan penghargaan dan niat baik tersebut (Fitzgerald, 1998). 

Sedangkan Emmons dan Stern (2013) memaknai rasa syukur sebagai perasaan 

yang terjadi pada diri seseorang saat mengakui dirinya menerima manfaat yang 
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berharga dari orang lain, lalu merefleksikan kembali kebaikan yang sudah 

diterimanya. 

Pendapat lain tentang rasa syukur dikemukakan oleh Watkins, dkk. 

(2003) yang memaknai rasa syukur sebagai keadaan yang mencakup perasaan 

penghargaan mendalam terhadap bantuan atau kebaikan yang diterima dari 

orang lain, serta dipandang sebagai predisposisi emosional yang meningkatkan 

kemungkinan individu untuk merasakan syukur dalam berbagai situasi. 

McCullough, dkk. (2004) memaknai rasa syukur sebagai respons emosional 

terhadap penerimaan manfaat atau kebaikan dari orang lain. Hal ini merupakan 

bentuk apresiasi yang dirasakan setelah individu menerima suatu tindakan 

altruistik atau pemberian tanpa pamrih. Kemudian, Wood, dkk. (2010) 

mendefinisikan rasa syukur sebagai keadaan mental yang melibatkan 

penghargaan dan apresiasi terhadap hal-hal positif dalam hidup individu. 

Syukur dalam perspektif Islam adalah ungkapan rasa terima kasih dan 

penghargaan terhadap segala berkah yang diberikan oleh Allah yang mencakup 

pengakuan terhadap nikmat Allah, baik melalui hati, kata-kata maupun 

tindakan. Selain itu, dalam Islam syukur tidak hanya diwajibkan dalam 

keadaan baik, tetapi juga dalam situasi sulit, dan dianggap sebagai salah satu 

nilai luhur yang sangat dihargai (Ali, dkk., 2020).  Kata syukur juga banyak 

disebutkan di dalam Al-Qur’an, diantaranya dalam surah Al-Furqan ayat 62 

dan surah Al-insan ayat 9 yang berbunyi: 
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ا  كذرَ ٱَوْ ٱَرَادَ شُكُورًۭ اَرَ خِلْفَةًۭ ل ِمَنْ ٱَرَادَ ٱَن يذَذ لنَّذ
 
ذيْلَ وَٱ ل

 
ى جَعَلَ ٱ ِ لَّذ

 
٦٢وَهُوَ ٱ  

Artinya: Dan dia (pula) yang menjadikan malam dan siang silih berganti bagi 

orang yang ingin mengambil pelajaran atau yang ingin bersyukur 

(Al-Furqan:62). 
 

ِ  لََ نُريِدُ مِنكُُْ جَزَاءًۭٓ وَلََ شُكُورًا ٩  للّذ
 
ذمَا نطُْعِمُكُُْ لِوَجْهِ ٱ ن

ِ
 ا

Artinya: (Mereka berkata,) “Sesungguhnya kami memberi makanan kepadamu 

hanya demi rida Allah. Kami tidak mengharap balasan dan terima 

kasih darimu. (Al-Insan:9). 

 

Al-Fauzan (2014) mengatakan bahwa individu yang bersyukur adalah 

mereka yang mengakui dan menyadari bahwa segala nikmat yang mereka 

terima berasal dari Allah SWT. Pengakuan ini disertai dengan keyakinan 

bahwa Allah adalah satu-satunya pemberi nikmat.  

Berdasarkan penjelasan di atas dapat disimpulkan bahwa rasa syukur 

adalah penghargaan atas kebaikan yang telah diterima dari Tuhan, baik secara 

langsung maupun melalui manusia, sehingga individu termotivasi untuk 

melakukan kebaikan yang sama kepada orang lain. 

2. Aspek-Aspek  Rasa Syukur 

        Listiyandini, dkk. (2015) merangkum rasa syukur kedalam tiga aspek, 

yaitu: 

a. Sense of appreciation 

Sense of appreciation adalah perasaan apresiasi terhadap orang lain, Tuhan 

ataupun kehidupan. Individu yang bersyukur akan memiliki rasa apresiasi 

terhadap orang lain, Tuhan, dan kehidupan atas nikmat yang diterima, 

sehingga individu lebih mudah menghargai hal-hal sederhana dalam 

hidupnya. 
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b. Sense of abundance 

Sense of abundance adalah perasaan positif atas kehidupan yang 

dimilikinya. Dalam hal ini, sense of abundance akan membuat individu 

tidak merasakan kekurangan (Watkins, dkk., 2003). Individu yang tidak 

merasakan kekurangan akan memiliki perasaan yang lebih positif terhadap 

kehidupannya. Dengan demikian, individu yang selalu merasa 

berkecukupan akan mudah untuk bersyukur. 

c. Kecendrungan untuk bertindak positif sebagai ekspresi dari perasaan 

positif dan apresiasi yang dimiliki 

Kebersyukuran bukan sekedar di dalam hati, namun perlu adanya 

pengekspresian dan apresiasi melalui tindakan yang positif. Individu yang 

bersyukur akan senantiasa melakukan kebaikan sebagai bentuk 

kebersyukuran atas nikmat yang didapatkan. 

Aspek lain dari rasa syukur dikemukakan oleh Watkins, dkk. (2003) 

yang menyebutkan ada empat aspek rasa syukur, yaitu: 

a. Sense of abundance 

Individu yang bersyukur tidak merasa kekurangan, hal ini berarti individu 

yang bersyukur adalah mereka yang merasakan nikmat yang berlimpah, 

meskipun kenyataannya belum berkecukupan dalam segi ekonomi 

maupun hal lain. Individu yang selalu merasa hidupnya berkecukupan 

akan mudah untuk bersyukur. 
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b. Appreciation for others 

Rasa syukur bermakna menghargai bantuan dan dukungan orang lain atas 

manfaat yang dirasakannya. Individu yang dapat menghargai orang lain 

akan mudah untuk bersyukur. 

c. Simple appreciation  

Individu yang bersyukur mudah menemukan kebahagiaan dalam hal-hal 

sederhana, karena merasa cukup atas kenikmatan yang diterimanya. 

d. Expression gratitude 

Rasa syukur harus diakui dan diungkapkan oleh individu yang bersyukur, 

karena ketika individu menyadari setiap hal yang terjadi di dalam 

hidupnya, maka individu akan mudah untuk selalu bersyukur. 

Berdasarkan aspek rasa syukur yang telah disebutkan di atas, aspek-

aspek dari rasa syukur yaitu, sense of appreciation, sense of abundance, 

kecendrungan bertindak positif sebagai ekspresi dari perasaan positif dan 

apresiasi yang dimiliki, appreciation for others, simple appreciation dan 

expression of gratitude. Pada penelitian ini dalam mengukur rasa syukur 

menggunakan aspek yang dikemukakan oleh Listiyandini, dkk. (2015) yang 

terdiri dari sense of appreciation, sense of abundance dan kecendrungan untuk 

bertindak positif sebagai ekspresi dari perasaan positif dan apresiasi yang 

dimiliki. Hal ini dikarenakan lebih relevan untuk mengukur rasa syukur dalam 

kontes penelitian di Indonesia. 
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3. Faktor yang Memengaruhi Rasa Syukur 

McCullough, dkk. (2004) mengatakan bahwa rasa syukur dipengaruhi 

oleh beberapa hal, antara lain: 

a. Positive affective trait and well-being 

Positive affective trait and well-being merujuk pada sifat afektif positif dan 

yang dapat memengaruhi perasaan bersyukur seseorang. Sifat ini 

mencakup sikap positif terhadap diri sendiri dan kemampuan untuk 

merasakan kebahagiaan serta kepuasan dalam hidup, yang berkontribusi 

pada pengalaman gratitude. 

b. Prosocial trait 

Prososial trait dalam konteks rasa syukur merujuk pada kesadaran individu 

bahwa rasa syukur adalah respon terhadap orang lain yang membantu 

kesejahteraan mereka. Hal ini dapat memotivasi individu untuk terus 

menunjukkan perilaku prososial, yaitu tindakan yang mendukung dan 

membantu orang lain. 

c. Spiritual trait 

Spiritual trait adalah kesadaran seseorang bahwa terdapat kekuatan yang 

melampaui kemampuan manusia, yang diyakini turut berperan dalam 

mendukung dan memengaruhi kesejahteraan hidupnya secara menyeluruh. 

Berdasarkan uraian di atas, dapat disimpulkan bahwa faktor-faktor dari 

rasa syukur meliputi positive affective trait and well-being, prosocial trait dan 

spiritual trait.  
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4. Manfaat Rasa Syukur 

Hasanah (2024) menyebutkan bahwa rasa syukur dapat memberikan 

manfaat seperti: 

a. Mengurangi kecemasan 

Rasa syukur dapat meningkatkan kebahagiaan, mengurangi stres dan 

membangun ketahanan mental yang lebih kuat. 

b. Meningkatkan kepuasan hidup 

Melalui syukur akan menggeser fokus dari kekurangan dan masalah 

menjadi kepada kebaikan, sehingga mampu menghargai hal-hal positif 

dalam hidup dan menumbuhkan optimisme dan meningkatkan kepuasan 

dalam hidup. 

c. Mengurangi stres dan mengatasi tantangan 

Dengan memfokuskan diri untuk mencari solusi daripada masalah, 

individu akan dapat menemukan cara yang lebih efektif dalam mengatasi 

kesulitan, sehingga individu juga tidak akan mudah mengalami stres. 

d. Meningkatkan kesehatan fisik 

Syukur bukan hanya bermanfaat untuk mental, tapi juga untuk kesehatan 

fisik. Syukur juga dapat membantu keberfungsian tubuh yang lebih baik, 

seperti pola tidur yang teratur, tekanan darah yang stabil dan meningkatkan 

ketahanan tubuh. 

e. Meningkatkan hubungan interpersonal 

Rasa syukur dapat menunjukkan kepada orang lain bahwa individu 

menghargai sesuatu yang diberikan orang lain, sehingga mereka merasa 
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dihargai dan dicintai. Hal inilah yang dapat memperkuat hubungan antar 

sesama. 

Berdasarkan uraian di atas, maka dapat disimpulkan bahwa rasa syukur 

memiliki manfaat positif bagi individu yang bersyukur, diantaranya 

mengurangi kecemasan, meningkatkan kepuasan hidup, mengurangi stres dan 

mengatasi tantangan, meningkatkan kesehatan fisik dan meningkatkan 

hubungan interpersonal. 

C. Perilaku Prososial 

1. Defenisi Perilaku prososial        

Caprara, dkk. (2005) mendefinisikan perilaku prososial sebagai 

serangkaian tindakan sukarela untuk membantu, merawat, mendukung, atau 

menghibur orang lain yang mencerminkan norma dan nilai yang menekankan 

solidaritas dalam interaksi sosial. Sejalan dengan pandangan tersebut, Carlo 

dan Randall (2002) menjelaskan bahwa perilaku prososial merupakan bentuk 

tindakan yang dilakukan secara sukarela dengan tujuan memberikan manfaat 

bagi individu atau kelompok lain, tanpa mengharapkan balasan. Sementara itu, 

Robinson dan Curry (2005) menggambarkan perilaku prososial sebagai 

perilaku yang berfokus pada memberikan keuntungan atau manfaat bagi orang 

lain. 

Menurut pandangan Eisenberg dan Miller (1987), perilaku prososial 

merupakan bentuk tindakan yang dilandasi oleh niat tulus untuk membantu, 

dimana dorongan utamanya muncul dari rasa peduli terhadap sesama atau nilai-

nilai yang telah tertanam kuat dalam diri, bukan karena mengharapkan balasan 
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berupa penghargaan atau keuntungan tertentu. Sementara itu, Weinstein dan 

Ryan (2010) menjelaskan bahwa perilaku prososial adalah perbuatan yang 

dilakukan secara sadar dan sukarela dengan tujuan memberikan dampak positif 

terhadap kesejahteraan orang lain. 

Kesimpulan dari beberapa pengertian di atas adalah bahwa perilaku 

prososial merupakan serangkaian tindakan sukarela yang dilakukan individu 

untuk membantu, merawat, mendukung atau menghibur orang lain tanpa 

imbalan. 

2. Aspek-Aspek Perilaku Prososial 

Perilaku prososial dapat ditandai dengan beberapa kriteria, berdasarkan 

teori Caprara, dkk. (2005) yang masih digunakan oleh Sefianmi, dkk. (2023) 

menyebutkan bahwa perilaku prososial terdiri dari empat aspek, yaitu: 

a. Sharing 

Tindakan ini berkaitan dengan memberikan sebagian dari barang atau 

sumber daya yang dimiliki kepada orang lain yang membutuhkan, baik 

dalam suasana suka maupun suasana duka. Hal ini mencerminkan 

solidaritas dalam interaksi sosial. 

b. Helping 

Tindakan ini melibatkan upaya membantu orang lain yang sedang berada 

dalam situasi sulit, melalui pemberian dukungan yang sesuai dengan 

kebutuhan mereka. Tindakan tersebut mencerminkan adanya perhatian 

dan empati terhadap kondisi dan kebahagiaan orang lain. 
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c. Taking care of  

Tindakan ini berfokus pada menjaga dan memperhatikan kebutuhan orang 

lain, baik secara fisik maupun emosional. Ini mencerminkan rasa tanggung 

jawab dan empati terhadap orang lain.  

d. Feeling emphatic with others 

Tindakan ini mencerminkan kepekaan dalam mengenali emosi dan 

kebutuhan orang lain, disertai dorongan untuk meringankan beban atau 

kesulitan yang sedang mereka alami. 

Tokoh lain yaitu Carlo dan Randall (2002) merangkum perilaku 

prososial menjadi enam aspek, yaitu: 

a. Altruism  

Altruisme merupakan yang dilakukan atas dasar kemauan sendiri, yang 

didorong oleh kepedulian terhadap kondisi dan kebahagiaan orang lain. 

Biasanya, tindakan ini muncul sebagai wujud empati dan dorongan moral 

untuk menolong, meskipun dilakukan tanpa mengharapkan imbalan apa 

pun serta sering kali mengandung unsur pengorbanan pribadi. 

b. Compliant prosocial behavior 

Perilaku prososial compliant adalah tindakan membantu yang dilakukan 

sebagai respons terhadap permintaan verbal atau nonverbal. Perilaku ini 

lebih sering terjadi dibandingkan dengan tindakan membantu yang 

spontan.  
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c. Emotional prosocial behavior 

Perilaku prososial emosional adalah perilaku memberi bantuan kepada 

seseorang yang didasari oleh emosi terhadap suatu kejadian. 

d. Public prosocial behavior 

Perilaku prososial yang bersifat publik adalah tindakan menolong yang 

dilakukan secara terbuka di hadapan orang lain, yang umumnya didorong 

oleh keinginan untuk memperoleh pengakuan, mendapat apresiasi, serta 

membangun citra diri yang positif. 

e. Anonymous prosocial behavior 

Perilaku prososial anonim merupakan tindakan memberikan bantuan yang 

dilakukan dengan tidak menunjukkan identitas diri pelakunya (rahasia). 

f. Dire prosocial behavior 

Perilaku prososial darurat adalah tindakan membantu yang dilakukan 

dalam situasi krisis atau darurat, dimana pertolongan ini dibutuhkan 

dengan segera untuk suatu kejadian. 

Berdasarkan aspek perilaku prososial yang telah disebutkan di atas 

dapat disimpulkan, aspek dari rasa syukur meliputi sharing, helping, taking 

care of, feeling emphatic with others, altruism, compliant prosocial behavior, 

emotional prosocial behavior, anonymous prosocial behavior dan dire 

prosocial behavior. Pada penelitian ini untuk mengukur perilaku prososial 

menggunakan aspek yang dikemukakan oleh Caprara, dkk. (2005), yaitu 

sharing, helping, taking care of dan feeling emphatic with others. Hal ini 

dikarenakan aspek yang dikemukakan oleh Caprara, dkk. (2005) lebih relevan 
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dengan tujuan penelitian, yaitu untuk mengetahui bagaimana mahasiswa 

perantau di Pekanbaru mengekspresikan perilaku prososial dalam kehidupan 

sehari-hari dan sudah diadaptasi kedalam versi bahasa Indonesia, sehingga 

dapat dipakai dalam konteks budaya di Indonesia. 

3. Faktor yang memengaruhi Perilaku prososial 

Menurut Sears (dalam Lestari, 2022), perilaku prososial dipengaruhi 

oleh faktor situasional yaitu: 

a. Adanya kehadiran orang lain, individu yang sendirian akan cenderung 

bertindak saat dihadapkan situasi darurat dari pada orang lain mengetahui 

hal tersebut. 

b. Kondisi lingkungan, kondisi lingkungan yang baik akan mendukung 

seseorang melakukan bantuan, namun ketika kondisi lingkungan buruk 

maka hal itu akan menghambat seseorang melakukan bantuan. 

c. Tekanan waktu, ketika orang merasa terburu-buru, mereka mungkin tidak 

memiliki waktu untuk berhenti dan membantu orang lain, sebaliknya jika 

seseorang memiliki waktu yang banyak mereka akan memiliki waktu 

untuk membantu. 

Berdasarkan faktor di atas dapat disimpulkan bahwa lingkungan sekitar 

serta kondisi pada saat kejadian sangat memengaruhi individu akan melakukan 

tindakan prososial atau tidak. 
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D. Mahasiswa Perantau 

1. Defenisi Mahasiswa Perantau 

Generasi muda dalam jenjang pendidikan tinggi dan merupakan 

anggota masyarakat yang mempunyai kualifikasi pendidikan, profesional, dan 

intelektual disebut sebagai mahasiswa (Fitriana & Kurniasih, 2021). 

Mahasiswa juga diartikan sebagai individu yang terdaftar dan menjalankan 

suatu pendidikan di perguruan tinggi, baik Swasta maupun Negeri pada usia 

18-25 tahun, serta memiliki tanggung jawab perkembangan maupun kehidupan 

pada masa dewasanya (Hulukati & Djibran, 2018). 

Pada era globalisasi ini, untuk mendapatkan pendidikan tinggi yang 

terbaik mahasiswa memilih untuk menempuh pendidikan di luar daerah, 

sehingga mengharuskan mereka untuk merantau (Hulukati & Djibran, 2018). 

Merantau berarti meninggalkan daerah asal dengan waktu yang cukup lama 

(Fauzia, dkk., 2020). Basri dan Ridha (2020) menyebutkan bahwa individu 

yang berasal dari luar daerah yang sedang menuntut ilmu di perguruan tinggi 

disebut mahasiswa perantau. Hal yang sama juga dikatakan oleh Sopiana dan 

Yusuf (2018) bahwa mahasiswa perantau adalah individu yang meninggalkan 

kampung halamannya untuk melanjutkan pendidikan di perguruan tinggi 

favorit. 

Berdasarkan konsep di atas dapat ditarik kesimpulan bahwa, mahasiswa 

perantau sebagai individu yang sedang menempuh pendidikan di perguruan 

tinggi di luar daerah individu tersebut berasal. 
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2. Tantangan Menjadi Mahasiswa Perantau 

Menjadi mahasiswa perantau sering kali memiliki dampak yang 

signifikan terhadap psychological well-being individu, seperti perasaan 

kesepian dan kesendirian. Membangun hubungan baru sering menjadi masalah 

bagi mahasiswa yang jauh dari keluarga dan lingkungan tempat tinggalnya. 

Anugerahnu dan Arianti (2021) mengemukakan bahwa mahasiswa rantau 

seringkali mengalami berbagai tantangan, seperti kurang percaya diri, merasa 

khawatir tidak bisa mengikuti standar perkuliahan, kesulitan berinteraksi 

dengan orang baru, sehingga cenderung menyendiri dan kesulitan mengatur 

keuangan. 

Hediati dan Nawangsari (2023) dalam penelitiannya mengungkapkan 

bahwa mahasiswa perantau dihadapkan pada berbagai tantangan, seperti 

keharusan untuk mandiri dan memulai interaksi sosial, rasa kurang percaya diri 

serta kekhawatiran terhadap hasil akademik, kesulitan dalam membangun 

relasi yang membuat mereka cenderung menarik diri, kesusahan dalam 

mengatur keuangan, rasa rindu mendalam terhadap keluarga, hingga 

munculnya kesedihan yang berlangsung lama. Selain itu, perbedaan dalam 

budaya, kebiasaan, gaya komunikasi, dan bahasa juga menimbulkan tekanan 

dan rasa cemas, ditambah dengan kurangnya pemahaman tentang lingkungan 

baru yang mereka tempati. 

Berdasarkan uraian di atas dapat dipahami bahwa secara keseluruhan, 

menjadi mahasiswa perantau merupakan pengalaman yang penuh tantangan. 

Oleh karena itu, perlu adanya dukungan yang tepat dan upaya yang konsisten 
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untuk mahasiswa dapat mengatasi berbagai kesulitan yang dihadapi mahasiswa 

perantau. 

E. Kerangka Berpikir 

Dalam memahami hubungan psychological well-being dengan rasa syukur 

dan perilaku prososial, untuk psychological well-being menggunakan konsep teori 

Ryff dan Singer (2008), pada rasa syukur menggunakan konsep teori Listiyandini, 

dkk. (2015) dan perilaku prososial menggunakan konsep teori Caprara, dkk. (2005). 

Mahasiswa perantau adalah individu yang sedang menempuh pendidikan di 

perguruan tinggi di luar daerah individu tersebut berasal. Mahasiswa perantau akan 

dihadapkan pada tantangan dan hambatan yang lebih kompleks selama perkuliahan 

dibandingkan dengan mahasiswa yang tidak merantau, dimulai dari masalah 

akademik, sosial, finansial yang menyebabkan mereka kesulitan untuk 

menyesuaikan diri dengan lingkungan baru. Prayoga dan Handoyo (2023) 

mengatakan bahwa mahasiswa perantau ketika tidak dapat beradaptasi dengan 

lingkungan yang baru, mahasiswa perantau cendrung mengalami overthinking, 

cemas, homesick dan sulit bergaul dengan lingkungan pertemanan di kampus 

maupun lingkungan tempat tinggalnya. Maka untuk dapat mengatasi kesulitan-

kesulitan tersebut, mahasiswa rantau harus mencapai psychological well-beingnya. 

Hal ini sejalan dengan temuan penelitian Ramadani, dkk. (2023) bahwa mahasiswa 

perantau harus memiliki ketangguhan serta mental yang sehat dalam mencapai 

kepuasan hidup dan sebaliknya, munculnya ketidakpuasan tergantung pada 

pencapaian apa yang diinginkan dan bagaimana menjalaninya, sebab kepuasan 

yang ingin dicapai berbeda-beda. 
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Ryff dan Keyes (1995) menekankan bahwa psychological well-being tidak 

hanya sebatas kebahagiaan sesaat, melainkan tentang hidup yang bermakna, tujuan 

dan kepuasan dalam hidup. Ryff dan Singer (2008) memaknai psychological well-

being sebagai kondisi yang mencakup pengalaman positif dan fungsi optimal dalam 

kehidupan, yang tidak berfokus pada ketidakadaan masalah psikologis, tetapi juga 

pada aspek-aspek yang mendukung pertumbuhan dan perkembangan individu 

seperti kemampuan untuk menghadapi tantangan hidup, menemukan makna dan 

tujuan hidup, serta membangun hubungan yang bermakna dengan orang lain.   

Psychological well-being dapat dipengaruhi oleh banyak faktor, salah 

satunya adalah perilaku prososial. Ini dikuatkan oleh hasil penelitian Marbun dan 

Setiawan (2019), bahwa perilaku prososial memiliki kontribusi kuat dalam 

meningkatkan psychological well-being. Selanjutnya penelitian Caprara dan Steca 

(2007) juga menemukan temuan yang sama, bahwa perilaku prososial memberikan 

dampak positif yang mendukung perkembangan diri, penerimaan diri dan 

meningkatkan kemampuan adaptasi sosial, sehingga berkontribusi pada dimensi 

penguasaan lingkungan yang dapat meningkatkan psychological well-being. 

Perilaku prososial adalah serangkaian tindakan sukarela untuk membantu, 

merawat, mendukung, atau menghibur orang lain yang mencerminkan norma dan 

nilai yang menekankan solidaritas dalam interaksi sosial. Perilaku prososial itu 

meliputi empat aspek yaitu sharing, helping, taking care of dan feeling emphatic 

(Caprara, dkk., 2005) 

Perilaku prososial ditandai dengan memberikan sebagian dari barang atau 

sumber daya yang dimiliki kepada orang lain yang membutuhkan (Caprara, dkk., 
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2005). Ketika mahasiswa perantau mampu berbagi dengan orang lain, baik berbagi 

pengalaman, makanan maupun barang, mahasiswa perantau akan mudah untuk 

menjalin hubungan sosial yang erat. Hal ini dapat mengurangin rasa kesepian serta 

menjadikan mahasiswa perantau lebih percaya diri untuk menjalin hubungan baik 

dengan orang lain. Sehingga mahasiswa perantau merasa puas dengan 

kehidupannya karena bermanfaat bagi orang lain. Dengan demikian, melalui 

tindakan berbagi dapat meningkatkan psychological well-being. Penelitian 

Istiqamah, dkk. (2024) mengungkapkan bahwa perilaku prososial, seperti 

membantu orang lain dan berbagi, berdampak positif pada psychological well-being 

individu. 

Selanjutnya, perilaku prososial ditandai dengan tindakan memberi 

pertolongan kepada individu lain yang mengalami kesulitan, yaitu dengan 

menawarkan bantuan yang dapat menunjang kebutuhan orang lain (Caprara, dkk., 

2005). Mahasiswa perantau yang selalu memberikan bantuan kepada orang lain 

juga merasakan keuntungan. Selain merasa lebih percaya diri, menolong orang lain 

membuat mahasiswa perantau memiliki hubungan sosial yang erat dan merasa 

menjadi bagian dari komunitas tersebut. Dengan demikian, mahasiswa perantau 

akan memiliki identitas sosial yang positif sebagai orang yang peduli dan 

bermanfaat, serta meningkatkan kesejahteraan emosional mereka. Membantu orang 

lain juga dapat memberikan kemudahan dalam kehidupan akan mengurangi depresi 

dan tidak putus asa, hal ini merupakan tanda tercapainya psychological well-being 

(Fitriani, 2016; Ryff & Keyes, 1995). 
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Perilaku prososial juga ditandai dengan kemampuan menjaga dan 

memperhatikan kebutuhan orang lain, baik secara fisik maupun emosional 

(Caprara, dkk., 2005).  Ketika mahasiswa perantau memutuskan untuk merantau, 

mereka seringkali menghadapi berbagai tantangan baru, sehingga mengharuskan 

mereka untuk lebih peka terhadap orang lain. Dengan memperhatikan kebutuhan 

teman atau sesama perantau, baik secara fisik maupun emosional, mahasiswa 

perantau tidak hanya mempererat hubungan interpersonal, tetapi juga menciptakan 

lingkungan yang lebih suportif. Selain itu, tindakan ini dapat mencegah mahasiswa 

rantau merasakan kesepian dan terisolasi, serta meningkatkan kualitas hidup secara 

keseluruhan, karena mereka merasa lebih berarti dan memiliki tujuan dalam hidup. 

Ramadhan, dkk. (2024) menggambarkan psychological well-being dengan adanya 

hubungan positif dengan orang lain, yaitu membentuk keluarga yang saling 

mendukung, memperhatikan dan berbagai cerita. Dengan demikian, dengan 

memperhatikan kebutuhan dan keinginan individu dapat meningkatkan 

psychological well-being mahasiswa perantau. 

Individu yang prososial adalah yang memiliki kemampuan merasakan dan 

memahami perasaan serta kebutuhan orang lain dengan tujuan untuk mengurangi 

penderitaan yang dirasakan oleh individu lain (Caprara, dkk., 2005). Dengan 

memahami perasaan dan kebutuhan orang lain, mahasiswa perantau akan terhindar 

dari kesalahpahaman dan konflik, serta menciptakan lingkungan yang lebih positif 

dan saling mendukung satu sama lain. Selain itu, rasa empati membuat mahasiswa 

perantau akan merasa lebih terhubung dengan orang lain dan puas dengan hidup 

mereka. Goleman (dalam Mahdi, 2023) mengatakan bahwa empati dapat 
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menimbulkan hubungan saling percaya dan mampu menyesuaikan diri dengan 

berbagai kepribadian individu. Dengan demikian, merasakan empati dapat 

meningkatkan psychological well-being. 

Psychological well-being selain dipengaruhi oleh perilaku prososial, juga 

dipengaruhi oleh rasa syukur, ini sesuai dengan temuan penelitian Wood, dkk. 

(2009) bahwa psychological well-being dapat dipengaruhi oleh rasa syukur, dan 

rasa syukur berkaitan dengan beberapa dimensi psychological well-being seperti 

hubungan positif dengan orang lain, tujuan hidup dan pertumbuhan pribadi. 

Menurut Listiyandini, dkk. (2015), rasa syukur merupakan suatu bentuk 

perasaan terima kasih, kebahagiaan, dan penghargaan atas segala hal yang telah 

diterima sepanjang hidup, baik yang berasal dari Tuhan, sesama manusia, makhluk 

hidup lainnya, maupun alam semesta, yang kemudian mendorong individu untuk 

membalasnya dengan melakukan tindakan serupa. Kemudian Listiyandini, dkk. 

(2015) merangkum tiga aspek rasa syukur, yaitu sense of appreciation, sense of 

abundance dan kecendrungan untuk bertindak positif sebagai ekspresi dari perasaan 

positif dan apresiasi yang dimiliki. 

Listiyandini, dkk. (2015) menjelaskan bahwa karakteristik individu yang 

bersyukur adalah memiliki perasaan apresiasi (sense of appreciation) terhadap 

orang lain atau sesuatu atas nikmat yang diterimanya. Sense of appreciation 

menjadikan mahasiswa perantau dapat menghargai hal-hal sederhana yang 

didapatkan dalam hidupnya. Ketika seorang mahasiswa perantau mampu 

menghargai segala hal yang dimiliki, baik itu dukungan dari keluarga, teman 

maupun pencapaian yang telah diraih, maka mahasiswa perantau akan merasa lebih 
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puas dengan kehidupannya. Selain itu, mahasiswa perantau merasakan 

terhubungkan dengan orang lain atas kebaikan yang diterimanya. Dengan demikian, 

sense of appreciation akan dapat meningkatkan psychological well-being pada 

mahasiswa perantau. Sopiana dan Yusuf (2018) mengungkapkan bahwa individu 

yang mampu mengapresiasi kontribusi orang lain atas nikmat yang diterima, akan 

meningkatkan psychological well-being pada dirinya. Khususnya pada dimensi 

hubungan positif dengan orang lain. Sopiana dan Yusuf (2018) menambahkan, 

bahwa individu yang selalu mengapresiasi hal-hal sederhana dalam hidupnya akan 

meningkatkan psychologycal well-being, yaitu pada dimensi pertumbuhan pribadi, 

dimana individu akan selalu meningkatkan potensi diri  dengan memanfaatkan 

nikmat yang telah diterimanya. 

Individu yang bersyukur juga memiliki perasaan positif atas kehidupan yang 

dimilikinya dan tidak merasakan kekurangan (sense of abundance) (Listiyandini, 

dkk., 2015). Mahasiswa perantau yang mengembangka sense of abundance akan 

selalu memangdang positif segala tantangan yang dihadapi selama merantau, 

mampu menerima kelebihan dan kekurangan pada dirinya dan selalu merasa 

berkecukupan dengan apa yang dimilikinya. Dengan kondisi itu mahasiswa 

perantau tidak mudah merasa iri dengan apa yang dimiliki oleh orang lain dan tidak 

bergantung dengan orang lain. Dengan demikian, sense of abundace dapat  

meningkatkan psychological well-being. Hardianti, dkk. (2021) berpendapat bahwa 

orang yang selalu bersyukur atas apa yang mereka alami akan selalu berpikir positif 

yang dapat memengaruhi kesehatan jiwa, mental, hati dan pikiran. 
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Aspek berikutnya dari rasa syukur yaitu kecendrungan untuk bertindak 

positif sebagai ekspresi dari perasaan positif dan apresiasi yang dimiliki 

(Listiyandini, dkk., 2015). Dalam hal ini, mahasiswa perantau yang bersyukur akan 

menunjukkan kebersyukurannya melalui tindakan yang positif. Tindakan tersebut 

seperti selalu beribadah kepada Allah, membantu sesama teman yang merantau, 

menjalin hubungan baik dengan keluarga maupun orang lain dan mempelajari hal-

hal bermanfaat lainnya. Dengan melakukan hal tersebut, mahasiswa perantau akan 

memiliki hidup yang lebih berkualitas dan senantiasa mengembangkan potensi diri 

melalui kebaikan. Ini selaras dengan salah satu dimensi psychological well-being 

yaitu individu menyadari untuk melakukan kegiatan yang dapat membatu 

mengembangkan diri kearah positif (Fitriani, 2016). Oleh karena itu, 

mengekspresikan rasa syukur melalui tindakan positif dapat memengaruhi 

psychological well-being mahasiswa perantau. Fatmala dan Sari (2022) 

berpendapat bahwa individu yang selalu ingat dengan Allah dan senantiasa 

bertindak positif akan memiliki hati yang tenteram dan bahagia. Selain itu, Prabowo 

dan Laksmiwati (2020) menyebutkan bahwa individu yang bersyukur cenderung 

lebih peduli pada orang lain daripada hanya fokus pada materi, sehingga mereka 

lebih mudah merasakan bahagia karena dapat bermanfaat bagi orang lain. 

Berdasarkan uraian kerangka berpikir yang telah dijelaskan, rasa syukur dan 

perilaku prososial memiliki peran signifikan dalam meningkatkan psychological 

well-being pada mahasiswa perantau. Mahasiswa perantau yang mampu bersyukur 

dan terlibat dalam perilaku prososial cenderung lebih mudah menghadapi tantangan 

dalam kehidupan di perantauan. Rasa syukur membantu mahasiswa perantau untuk 
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melihat berbagai tantangan yang dihadapi dari perspektif positif, sehingga 

memungkinkan mahasiswa perantau untuk merasakan kepuasan dan apresiasi 

dalam kehidupan sehari-hari mereka, meskipun jauh dari keluarga. Hal ini akan 

menjadikan mahasiswa perantau memiliki psychological well-being yang tinggi. 

Scarvanovi dan Priyatama (2023) menjelaskan bahwa kebersyukuran memiliki 

hubungan yang positif terhadap psychological well-being, ditandai dengan coping 

yang baik, tidak lagi membandingkan diri dengan kehidupan dan pencapaian orang 

lain dan selalu terdorong untuk melakukan kebaikan. 

Mahasiswa perantau yang bersyukur lebih cendrung menunjukkan sikap 

peduli terhadap sesama, menghargai keberadaan orang lain dan memiliki dorongan 

untuk membantu sesama. Dalam penelitian Triwahyuningsih (2021) menemukan 

salah satu indikator rasa syukur adalah sikap ingin membantu orang lain yang 

mengalami kesulitan seperti apa yang dirasakannya dahulu dan membalas kebaikan 

orang lain. Perilaku prososial akan membantu mahasiswa perantau yang mengalami 

kesulitan beradaptasi di lingkungan yang baru, karena dengan melakukan perilaku 

prososial, mahasiswa perantau akan lebih mudah menjalin hubungan yang dekat 

dengan orang lain. Ini seperti temuan penelitian Caprara dan Steca (2007) bahwa 

perilaku prososial memberikan dampak positif yang mendukung perkembangan 

diri, penerimaan diri dan meningkatkan kemampuan adaptasi sosial, sehingga 

berkontribusi pada dimensi penguasaan lingkungan yang dapat meningkatkan 

psychological well-being. 

Kedua faktor di atas yaitu rasa syukur dan perilaku prososial, membantu 

mahasiswa perantau untuk mengembangkan dimensi psychological well-being 
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seperti hubungan positif dengan orang lain, otonomi, dan tujuan hidup, yang pada 

akhirnya mendukung psychological well-being mahasiswa perantau secara 

keseluruhan. Dengan demikian, dapat diasumsikan bahwa rasa syukur dan perilaku 

prososial merupakan faktor-faktor penting yang berkontribusi pada peningkatan 

psychological well-being mahasiswa perantau, karena keduanya dapat 

meningkatkan hubungan sosial, memberikan makna dalam hidup, dan membantu 

mereka mengelola lingkungan baru secara efektif. 

F. Hipotesis 

Berdasarkan uraian dari kerangka berfikir, maka hipotesis yang diajukan 

dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Hipotesis Mayor: 

Ada hubungan antara rasa syukur dan perilaku prososial dengan psychological 

well-being pada mahasiswa perantau di Pekanbaru. 

2. Hipotesis Minor:  

a. Ada hubungan positif antara rasa syukur dengan psychological well-being 

pada mahasiswa perantau di Pekanbaru. 

b. Ada hubungan positif antara perilaku prososial dengan psychological well-

being pada mahasiswa perantau di Pekanbaru
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BAB III 

METODE PENELITIAN 

A. Desain Penelitian 

Desain penelitian yang digunakan dalam penelitian ini yaitu kuantitatif. 

Menurut Sugiyono (2019), metode kuantitatif merupakan pendekatan ilmiah yang 

berpijak pada pandangan positivistik, dimana penelitian difokuskan pada kelompok 

atau individu tertentu. Data dikumpulkan melalui alat ukur yang telah dirancang 

sebelumnya, kemudian dianalisis menggunakan teknik statistik guna menguji 

kebenaran hipotesis yang telah dirumuskan. 

Penelitian kuantitatif ini menggunakan desain korelasional. Tujuan desain 

korelasional menurut Widodo, dkk. (2023)  adalah untuk menemukan bagaimana 

dua atau lebih variabel berhubungan satu sama lain. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui apakah ada atau tidak hubungan antara rasa syukur (X1) dan perilaku 

prososial (X2) dengan psychological well-being (Y) pada mahasiswa perantau di 

Pekanbaru.  

B. Identifikasi Variabel Penelitian 

Sugiyono (2019) menyatakan bahwa variabel penelitian adalah sifat atau 

atribut yang memiliki variasi yang dapat diukur atau diamati dan dipilih oleh 

peneliti untuk dipelajari, sehingga nantinya dapat disimpulkan. Variabel penelitian 

ini terdiri dari variabel independen dan variabel dependen. Menurut Sugiyono 

(2019), variabel independen (bebas) adalah variabel yang mengubah atau 

memunculkan variabel dependen, sedangkan variabel dependen (terikat) adalah 
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variabel yang disebabkan atau dipengaruhi oleh adanya variabel independen 

(bebas). Berdasarkan penjelasan di atas, variabel dalam penelitian ini yaitu: 

a. Variabel independen : Rasa syukur (X1) 

 Perilaku prososial (X2) 

b. Variabel dependen   : Psychological well-being (Y) 

C. Defenisi Operasional 

Definisi operasional adalah suatu pemaknaan yang spesifik terhadap suatu 

variabel di dalam penelitian (Sugiyono, 2019). Adapun definisi operasional 

penelitian ini yaitu: 

1. Psychological well-being 

Psychological well-being dimaknai sebagai kondisi mahasiswa 

perantau yang merasa optimal dalam mencapai potensi psikologis, sehingga 

mereka mampu menghadapi tantangan dan menemukan makna dan tujuan 

hidup, serta mampu menjalin hubungan positif dengan orang lain. Adapun 

dimensi psychological well-being mengacu pada konsep Ryff dan Singer 

(2008), sebagai berikut: 

a. Autonomy, yaitu mampu mengelola dan mengendalikan kehidupan tanpa 

bergantung dengan penilaian orang lain. 

b. Environmental mastery, yaitu mampu mengelola dan mengendalikan 

lingkungan dengan baik. 

c. Personal growth, yaitu memiliki motivasi yang kuat untuk 

mengembangkan potensi diri secara terus-menerus. 
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d. Positive relations with others, yaitu memiliki kualitas hubungan yang baik 

dengan orang lain. 

e. Purpose in life, yaitu memiliki tujuan dan makna dalam hidup yang jelas. 

f. Self-acceptance, yaitu merasa puas dengan diri sendiri dan memiliki 

pandangan positif tentang masa lalu. 

2. Rasa Syukur 

Rasa syukur dimaknai sebagai penghargaan mahasiswa perantau atas 

kebaikan yang telah diterima dari Tuhan, baik secara langsung maupun melalui 

manusia, sehingga mereka termotivasi untuk melakukan kebaikan yang sama 

kepada orang lain. Adapun aspek dari rasa syukur yang mengacu pada konsep 

Listiyandini, dkk. (2015) sebagai berikut: 

a. Sense of appreciation,  yaitu mengapresiasi atas apa yang telah diterima, 

baik dari manusia maupun Tuhan.  

b. Sense of abundance, yaitu memiliki perasaan positif atas kehidupan, 

sehingga tidak merasakan kekurangan. 

c. Kecendrungan untuk bertindak positif sebagai ekspresi dari perasaan 

positif dan apresiasi yang dimiliki, yaitu melakukan kebaikan sebagai 

bentuk ekspresi dari rasa syukur atas apa yang dimilikinya.  

3. Perilaku Prososial 

Perilaku prososial dimaknai sebagai tindakan sukarela yang dilakukan 

mahasiswa perantau dalam membantu, merawat, mendukung atau menghibur 

orang lain tanpa imbalan. Adapun aspek perilaku prososial mengacu pada 

konsep Caprara, dkk. (2005) sebagai berikut: 
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a. Sharing, yaitu memberi sebagian barang dan sumber daya yang dimiliki 

kepada orang lain. 

b. Helping, yaitu memberikan pertolongan kepada orang lain yang sedang 

mengalami kesulitan. 

c. Taking care of, yaitu  menjaga dan memperhatikan kebutuhan orang lain. 

d. Feeling emphatic with others, yaitu mahasiswa perantau merasakan dan 

memahami atas apa yang dialami oleh orang lain. 

D. Subjek Penelitian 

1. Populasi Penelitian 

Populasi merupakan keseluruhan kelompok, baik objek maupun 

individu, yang memiliki ciri-ciri atau sifat khusus dan menjadi fokus 

pengamatan dalam suatu penelitian yang kemudian ditarik kesimpulan darinya 

(Sugiyono, 2019). Populasi pada penelitian ini yaitu mahasiswa perantau di 

Pekanbaru angkatan 2023/2024 dan 2024/2025. Secara rinci data mahasiswa 

dibeberapa Perguruan Tinggi yang ada di Pekanbaru dapat dilihat pada tabel 

3.1. 

Tabel 3.1 

Data Mahasiswa Baru 
Universitas Jumlah Mahasiswa Baru Total 

 2023 2024  

Universitas Riau 7.105 7.250 14.335 

UIN Suska Riau 4.554 Tidak ditemukan 4.554 

Universitas Muhammadiyah Riau 2.550 2.960 5.510 

Universitas Islam Riau 5.249 5.481 10.778 

Universitas Abdurrab 762 Tidak ditemukan 762 

Total   35.939 

 

Dari data pada tabel 3.1, masing-masing Perguruan Tinggi hanya 

menyebutkan jumlah mahasiswa secara keseluruhan pada angkatan 2023/2024 
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dan 2024/2025 dan tidak menyebutkan secara spesifik jumlah mahasiswa 

perantau. Oleh karena itu, data mahasiswa perantau di Pekanbaru tidak 

diketahui secara jelas jumlahnya.  

2. Sampel Penelitian 

Sampel yaitu sebagian dari jumlah dan karakteristik populasi yang 

menjadi fokus dalam sebuah penelitian (Sugiyono, 2019). Roscoe (dalam 

Azwar, 2017) menyatakan bahwa jumlah sampel yang layak untuk penelitian 

berkisar antara 30 hingga 500 orang. Berdasarkan pandangan Roscoe, maka 

jumlah sampel yang ditetapkan pada penelitian ini sebanyak 250 orang, dengan 

alasan peneliti mengambil setengah dari jumlah maksimal sampel, yaitu 

setengah dari 500 adalah 250 mahasiswa perantau di Pekanbaru. Namun 

setelah peneliti melakukan penyebaran data, jumlah sampel yang didapatkan 

melebihi jumlah yang telah ditentukan, yaitu berjumlah 321 subjek. Mengingat 

pentingnya informasi data yang sudah diberikan subjek disatu sisi, dan 

menghargai subjek yang telah bersedia menjadi responden dalam penelitian ini 

disisi lain, maka semua subjek yang telah didapatkan dalam penelitian ini 

dijadikan sebagai sampel penelitian. Dengan demikian, jumlah total sampel 

penelitian dalam penelitian ini yaitu 321 mahasiswa perantau. 

3. Teknik Sampling 

Teknik sampling merupakan teknik yang digunakan peneliti dalam 

mengambil sampel (Sugiyono, 2019). Teknik sampling dalam penelitian ini 

menggunakan teknik purposive sampling. Purposive sampling adalah teknik 

pengambilan sampel atas dasar pertimbangan tertentu sesuai karakteristik yang 
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telah ditetapkan sebagai sumber data (Sugiyono, 2019). Pada penelitian ini 

kriteria sampel yang harus terpenuhi yaitu: 

a. Mahasiswa aktif di Pekanbaru semester 2 dan 4. 

b. Berasal dari luar kota Pekanbaru.  

c. Tidak tinggal bersama keluarga. 

E. Metode Pengumpulan Data 

Metode pengumpulan data pada penelitian ini menggunakan skala 

pengukuran, yaitu standar yang digunakan untuk menentukan rentang nilai alat ukur 

(Sugiyono, 2019). Pada penelitian ini skala yang digunakan yaitu: 

1. Skala Psychological Well-being 

Skala yang digunakan untuk mengukur psychological well-being pada 

penelitian ini adalah psychological well-being scale versi 42 aitem dari Ryff 

(1989) yang diterjemahkan ke dalam bahasa Indonesia melalui tenaga ahli yaitu 

ibu Raden Hariyani Susanti, S.S., M.Hum., yang disusun dengan mengacu pada 

dimensi psychological well-being Ryff (1989) yang terdiri dari autonomy, 

environmental mastery, personal growth, positive relation with others, purpose 

in life dan self acceptance. Ryff (1989) menggunakan skala ini untuk mengukur 

psychological well-being pada orang dewasa. Penggunaan skala ini telah 

mendapatkan izin melalui E-mail. 

 Skala ini disusun menggunakan model skala likert  dengan tujuh 

alternatif jawaban, sangat setuju, cukup setuju, sedikit setuju, netral, sedikit 

tidak setuju, cukup tidak setuju dan sangat tidak setuju. Pernyataan terdiri dari 

pernyataan favorable dan unfavorable dan penilaian yang diberikan pada aitem 
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favorable yaitu  sangat setuju diberi nilai 7, cukup setuju diberi nilai 6, sedikit 

setuju diberi nilai 5, Netral diberi nilai 4, sedikit tidak setuju diberi nilai 3, 

cukup tidak setuju diberi nilai 2 dan sangat tidak setuju diberi nilai 1, 

sedangkan nilai untuk aitem unfavorable adalah kebalikan nilai aitem 

favorable. Rincian blue print skala psychological well-being dapat dilihat pada 

tabel 3.2 berikut. 

       Tabel 3.2 

Blue Print Skala Psychological Well-being 
Dimensi             Nomor Aitem Jumlah 

       Favorable        Unfavorable 

Autonomy 1,13,21,35          10,24,41 7 

Environmental Mastery 3,23,36           12,15,26,42 7 

Personal Growth 2,17,37            5,14,25,28 7 

Positive Relation With Others 4,7,27,38          16,18,30 7 

Purpose In Life 6,20,29           9,32,34,39 7 

Self-Acceptance 11,22,31,40          8,19,33 7 

Total               21                        21 42 

 

2. Skala Rasa Syukur 

Skala yang digunakan untuk mengukur rasa syukur pada penelitian ini 

adalah skala kebersyukuran yang disusun oleh Listiyandini, dkk. (2015) 

berdasarkan aspek dari teori Fitzgerald (1998) dan Watkins, dkk. (2003) 

dengan reliabilitas 𝛼= 0,932. Skala ini mengukur tiga aspek, yaitu sense of 

appreciation, sense of abundance dan kecendrungan bertindak positif sebagai 

ekspresi dari perasaan positif dan apresiasi yang dimiliki. Penggunaan skala ini 

telah mendapatkan izin melalui  E-mail. 

Skala ini disusun menggunakan model skala likert dengan enam 

alternatif jawaban, yaitu sangat sesuai (SS), sesuai (S), agak sesuai (AS), agak 

tidak sesuai (ATS), tidak sesuai (TS) dan sangat tidak sesuai (STS). Pernyataan 
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terdiri dari pernyataan favorable dan unfavorable dan penilaian yang diberikan 

pada aitem favorable untuk jawaban  sangat sesuai (SS) adalah 6, sesuai (S) 

diberi nilai 5, agak sesuai (AS) diberi nilai 4, agak tidak sesuai (ATS) diberi 

nilai 3, tidak sesuai (TS) diberi nilai 2 dan sangat tidak sesuai (STS) diberi nilai 

1, sedangkan nilai untuk aitem unfavorable adalah kebalikan nilai aitem 

favorable. Rincian blueprint skala kebersyukuran dapat dilihat pada tabel 3.3. 

Tabel 3.3 

Blue Print Skala Rasa Syukur 
Aspek Nomor Aitem Jumlah 

Favorable Unfavorable 

Sense of Appreciation 1,4,7,10 13,16,19 7 

Sense Of Abundance 11,17 2,5,8,14 6 

Kecenderungan untuk bertindak 

positif sebagai bentuk ekspresi 

dari perasaan positif dan 

apresiasi yang dimiliki 

3,9,15,20 6,12,18 7 

Total 10 10 20 

 

3. Skala Perilaku Prososial 

Skala yang digunakan untuk mengukur perilaku prososial pada 

penelitian ini adalah Prosocialness Scale for Adult (PSA) Caprara, dkk. (2005) 

yang diadaptasi kedalam bahasa Indonesia oleh Sefianmi, dkk. (2023) dengan 

nilai reliabilitas 𝛼 =  0,879. Aitem yang disusun mengacu pada aspek perilaku 

prososial yang dikemukakan oleh Caprara, dkk. (2005), yaitu sharing, helping, 

taking care of dan feeling emphaty with others. Penggunaan skala ini telah 

mendapatkan izin melalui E-mail. 

Skala ini disusun menggunakan model skala Likert dengan lima 

alternatif jawaban, yaitu selalu (SL), sering (SR), kadang-kadang (K), jarang 

(J), dan tidak pernah (TP). Pada skala ini hanya menggunakan pernyataan 
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favorable, sehingga untuk jawaban selalu (SL) diberi nilai 5, sering (SR) diberi 

nilai 4, kadang-kadang (K) diberi nilai 3, jarang (J) diberi nilai 2, dan tidak 

pernah (TP) diberi nilai 1. Rincian blue print skala perilaku prososial dapat 

dilihat pada tabel 3.4. 

Tabel 3.4 

Blue Print Skala Perilaku Prososial 
Aspek Nomor Aitem Jumlah 

Favorable        Unfavorable 

Sharing 2,9,11,14                    - 4 

Helping   1,3,6,7                      - 4 

Taking care of 4,10,13,15                  - 4 

Feeling emphatic with others 5,8,12,16                    - 4 

Total                      16 

 

F. Validitas dan Reliabilitas 

1. Uji Coba Alat Ukur (Try Out) 

Sebelum instrumen digunakan dalam penelitian utama, perlu dilakukan 

uji coba terlebih dahulu pada subjek yang memiliki karateristik yang sama, 

yaitu mahasiswa perantau di Pekanbaru. Pengujian ini bertujuan untuk menilai 

sejauh mana alat ukur tersebut memiliki validitas dan reliabilitas. Suatu skala 

dapat dinyatakan valid dan reliabel apabila telah memenuhi standar statistik 

yang telah ditetapkan (Arikunto, 2010). Dalam penelitian ini, peneliti 

melakukan uji coba alat ukur (try out) terhadap skala rasa syukur, perilaku 

prososial dan psychological well-being melalui tautan google form kepada 

subjek. Uji coba ini melibatkan 84 mahasiswa perantau di UIN Suska Riau. Uji 

coba berlangsung dari tanggal 17 Maret hingga 24 April 2025. Setelah uji coba 

dilakukan, data yang terkumpul dianalisis untuk memperoleh nilai validitas, 
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reliabilitas dan indeks daya beda aitem dari ketiga alat ukur tersebut 

menggunakan SPSS 22  for windows. 

2. Uji Validitas 

Validitas diartikan sebagai tingkat ketepatan suatu alat ukur dalam 

menggambarkan atau merepresentasikan variabel yang ingin diteliti (Azwar, 

2015). Suatu alat ukur dianggap valid apabila hasil yang diperoleh benar-benar 

mencerminkan apa yang memang dimaksud untuk diukur (Azwar, 2015). 

Dalam penelitian ini digunakan jenis validitas isi, yaitu pengujian sejauh mana 

butir-butir dalam instrumen mewakili seluruh aspek dari konten yang ingin 

diukur, yang dilakukan melalui penilaian rasional atau logis (Azwar, 2015). 

Validitas pada penelitian ini membutuhkan penilaian dari ahli yang 

berkompeten (expert judgement), yaitu dosen pembimbing dan narasumber 

seminar proposal. 

3. Uji Daya Beda Aitem 

Pengujian daya beda butir aitem bertujuan untuk mengetahui seberapa 

baik suatu butir dalam instrumen dapat membedakan antara individu atau 

kelompok yang memiliki karakteristik tertentu dengan yang tidak memilikinya 

(Azwar, 2015). Untuk mengetahui hal ini, dilakukan perhitungan nilai korelasi 

antara skor pada tiap butir dengan skor total dari keseluruhan instrumen, yang 

menghasilkan nilai korelasi butir-total (Azwar, 2015). 

Menurut Azwar (2015), sebuah aitem dianggap valid dan layak 

digunakan apabila memiliki korelasi (rxx) minimal 0,30. Jika jumlah aitem 

yang memenuhi kriteria kurang dari yang diharapkan, batas kriteria bisa 
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dipertimbangkan untuk turun menjadi rxx ≥0,25 agar jumlah aitem yang 

diinginkan tercapai (Azwar, 2015). Batas koefisien korelasi yang digunakan 

dalam penelitian ini untuk menentukan aitem yang valid dan gugur adalah 0,30. 

Adapun rumus formula pearson untuk menghitung koefisien korelasi item total 

yaitu: 

𝑟𝑖𝑥 =
∑ 𝑖𝑥 − (∑ 𝑖)

∑ 𝑥
𝑛

√⌊𝛴𝑖 2 −
(∑ 𝑖)2

𝑛
⌋ ⌊𝛴𝑥2 −

(∑ 𝑥)2

𝑛
⌋

   

            Keterangan: 

             i : Skor aitem 

            X : Skor skala 

            n  : Banyaknya subjek 

            Proses perhitungannya menggunakan program SPSS 22  for windows. 

Berdasarkan kriteria dari Azwar (2015) di atas, maka hasil uji coba 

terhadap skala psychological well-being menunjukkan bahwa dari total 42 butir 

aitem yang diuji, sebanyak 30 butir aitem dinyatakan valid dengan nilai 

koefisien korelasi berkisar antara 0,307 hingga 0,662. Sementara itu, terdapat 

12 butir aitem yang tidak memenuhi standar daya pembeda yang telah 

ditetapkan. Hasil uji daya beda aitem variabel psychological well-being dapat 

dilihat pada tabel 3.5. 
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       Tabel 3.5 

Blueprint Skala Psychological Well-Being (Setelah Try Out) 
Dimensi Nomor Aitem Jumlah 

      Valid        Gugur  

Autonomy  1,10,13,24,41   21,35 5 

Environmental Mastery 3,12,15,23,26,36,

42 

   - 7 

Personal Growth   5,14,17,28,37      2,25 5 

Positive Relation With 

Others 

  16,18,30,38   4,7,27 4 

Purpose In Life   9,20,32,34,39     6,29 5 

Self-Acceptance     8,19,22,40         11,31,33 4 

Total 30 12 24 

 

Berdasarkan aitem yang memenuhi kriteria daya diskriminasi aitem 

pada uji coba, maka disusun blueprint skala psychological well-being yang 

baru untuk penelitian seperti terlihat pada tabel 3.6. 

Tabel 3.6 

Blueprint Skala Psychological Well-Being (untuk Penelitian) 
Dimensi  Nomor Aitem  Jumlah 

  favorable   Unfavorable      

Autonomy     1,8       6,18,29 5 

Environmental Mastery 2,17,23    7,10,19,30 7 

Personal Growth  12,25    3,9,20 5 

Positive Relation With 

Others 

   26      11,13,21 4 

Purpose In Life  15 5,22,24,27 5 

Self-Acceptance    16,28    4,14 4 

Total 11   19  30 

 

Untuk skala rasa syukur, dari 20 aitem yang diuji coba, terdapat 15 

aitem yang valid dengan nilai koefisien korelasi antara 0,325 hingga 0,575 dan 

5 aitem yang dinyatakan gugur, karena tidak memenuhi kriteria daya 

diskriminasi. Jumlah aitem yang memenuhi kriteria daya diskriminasi aitem 

dan yang gugur untuk skala rasa syukur dapat dilihat pada tabel 3.7. 
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Tabel 3.7 

       Blueprint Skala Rasa Syukur (Setelah Try Out) 
Aspek Nomor Aitem Jumlah 

Valid Gugur 

Sense of Appreciation 1,4,10,13,16,19 7 7 

Sense Of Abundance 2,5,8,14 11,17 6 

Kecenderungan untuk 

bertindak positif sebagai 

bentuk ekspresi dari 

perasaan positif dan 

apresiasi yang dimiliki 

6,9,12,15,18 3,20 7 

Total 15 5 20 

 

Berdasarkan aitem yang memenuhi daya diskriminasi aitem pada uji 

coba (try Out) maka disusun blueprint skala rasa syukur yang baru untuk 

penelitian yang dapat dilihat pada tabel 3.8. 

Tabel 3.8 

Blueprint Skala Rasa Syukur (untuk Penelitian) 
Aspek Nomor Aitem Jumlah 

Favorable Unfavorable 

Sense of Appreciation 1,3,8 10,13,15 6 

Sense Of Abundance - 2,4,6,11 4 

Kecenderungan untuk 

bertindak positif sebagai 

bentuk ekspresi dari 

perasaan positif dan 

apresiasi yang dimiliki 

7,12 5,9,14 5 

Total 5 10 15 

 

Selanjutnya untuk skala perilaku prososial, dari 16 aitem yang diuji 

coba semua aitemnya valid, karena nilai koefisien korelasinya berada pada 

rentang 0,533 hingga 0,804, maka untuk blueprint skala perilaku prososial 

yang digunakan untuk penelitian ini sama dengan blueprint skala perilaku 

prososial yang digunakan saat try out. Blue print tersebut dapat dilihat pada 

tabel 3.9. 
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Tabel 3.9 

Blueprint Skala Perilaku Prososial (Untuk Penelitian) 
Aspek Nomor Aitem Jumlah 

     Favorable Unfavorable  

Sharing 2,9,11,14 - 4 

Helping 1,3,6,7 - 4 

Taking care of 4,10,13,15 - 4 

Feeling emphatic with others 5,8,12,16 - 4 

Total 16                          0 16 

 

4. Uji Reliabilitas 

Reliabilitas adalah sejauh mana hasil pengukuran dapat tetap konsisten 

walaupun dilakukan secara berulang-ulang (Azwar, 2015). Sebuah alat ukur 

akan dapat dipercaya apabila hasilnya tetap konsisten meskipun dilakukan 

pengukuran berulang-ulang pada kelompok subjek yang berbeda (Azwar, 

2015). Tinggi rendahnya reliabilitas diukur dengan koefisien reliabilitas pada 

rentang angka 0-1,00. 

Koefisien yang mendekati angka 1,00 menunjukkan reliabilitas yang 

tinggi, sementara pada angka yang mendekati 0 menunjukkan reliabilitas yang 

rendah (Azwar 2015). Slamet dan Wahyuningsih (2022) menjelaskan bahwa 

rentang nilai alpha chronbach’s adalah alpha < 0.50 reliabilitas rendah, 0.50 < 

alpha < 0.70 reliabilitas moderat, alpha > 0.70 reliabilitas mencukupi 

(sufficient reliability), alpha > 0.80 reliabilitas kuat, dan alpha > 0.90 

reliabilitas sempurna. Uji reliabilitas pada penelitian ini menggunakan analisis 

cronbach’s Alpha. Adapun rumus cronbach’s Alpha yang digunakan pada 

penelitian ini yaitu: 
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𝛼 = 2 (1
𝑆1

 2 + 𝑆2
 2

𝑆𝑥
 2

 ) 

Keterangan:  

𝑎      : Koefisien reliabilitas Alpha 

𝑆1
 2    : Varians skor belahan 1 

𝑆2
 2    : Varians skor belahan 2 

𝑆𝑥
 2    : Varians skor skala 

Proses perhitungannya menggunakan program SPSS 22  for windows. Hasil 

ujireliabilitas yang telah peneliti lakukan dapat dilihat pada tabel 3.10 

Tabel 3.10 

Hasil Uji Reliabilitas 
           Variabel Jumlah Aitem Cronbach’s Alpha 

Rasa Syukur           15  0,818 

Perilaku Prososial    16  0,932 

Psychological Well-Being      30  0,894 

   

Berdasarkan tabel di atas, diperoleh nilai cronbach’s alpha sebesar 

0,818 untuk skala rasa syukur, 0,932 untuk skala perilaku prososial, dan 0,894 

untuk skala psychological well-being. Hasil tersebut jika mengacu pada 

kategori yang dikemukakan oleh Slamet dan Wahyuningsih (2022) di atas 

menunjukkan bahwa untuk skala rasa syukur dan psychological well-being 

memiliki tingkat reliabilitas yang kuat, sedangkan untuk skala perilaku 

prososial memiliki reliabilitas sempurna, sehingga ketiga skala tersebut layak 

dan dapat diandalkan serta digunakan untuk penelitian.  

G. Analisis Data 

Sugiyono (2019) mengatakan bahwa analisis data adalah proses mengubah 

data mentah dari hasil penelitian melalui wawancara, catatan lapangan, 

dokumentasi menjadi informasi yang bermakna dan mudah dipahami. Teknik 

analisis data yang digunakan untuk melihat hubungan antara rasa syukur dan 
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perilaku prososial dengan psychological well-being pada penelitian yaitu teknik 

analisis regresi berganda. Teknik analisis regresi berganda adalah metode analisis 

yang mengukur dua atau lebih variabel independen dan satu variabel dependen 

(Sahir, 2021) Adapun rumus analisis regresi berganda pada penelitian ini yaitu:  

Y= a+b1X1+b2X2+....+bnXn 

Keterangan:  

Y         : Variabel dependen 

X1,X2 : Variabel independen 

a   : Konstanta (apabila nilai X sebesar 0, maka Y akan sebesar a) 

b1,b2   : Koefesien regresi (nilai peningkatan atau penurunan) 

Proses perhitungannya menggunakan program SPSS 22 for windows.  

 H. Lokasi dan Jadwal Penelitian 

Penelitian ini dilaksanakan di beberapa Perguruan Tinggi yang berada di 

kota Pekanbaru yaitu Universitas Riau, UIN Suska Riau, Universitas 

Muhammadiyah Riau, Universitas Islam Riau dan Universitas Abdurrab. Rincian 

informasi pelaksanaan kegiatan dan jadwal penelitian dapat dilihat pada tabel 3.11. 

Tabel 3.11 

Rincian Jadwal Penelitian 
No Kegiatan Tanggal Pelaksanaan 

1 Seminar prososal Januari 2025 

2 Pengesahan perbaikan proposal Februari 2025 

3 Pendaftaran Uji Kelaikan Etik Maret 2025 

4 Pengurusan surat perizinan try out penelitian Maret 2025 

5 Pelaksanaan try out dan olah data try out Maret s/d Mei 2025 

6 Pengurusan surat perizinan telah selesai try out April s/d Mei 2025 

7 Pengurusan suray perizinan riset Mei 2025 

8 Sidang uji kelaikan etik Mei 2025 

9 Pelaksanaan riset dan olah data Mei s/d Juni 2025 

10 Pengurusan surat telah selesai riset Juni 2025 

11 Pengesahan seminar hasil Juni 2025 

12 Seminar hasil Juli 2025 

13 Pengesahan Munaqasyah Juli 2025 

14 Ujian Munaqasyah Juli 2025 
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I. Prosedur Etika Penelitian 

Prosedur kaji etik penelitian yang dilakukan peneliti bersama Komisi Etik 

Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau sebagai berikut: 

1. Tahapan Pra Penelitian 

Tahap pra-penelitian dilaksanakan pada semester enam tahun 2024. 

Sebelum memulai proses penelitian, peneliti terlebih dahulu menyusun 

proposal dan menyiapkan instrumen yang akan digunakan. Dalam penyusunan 

proposal ini, peneliti melakukan studi pustaka terkait psychological well-being 

sebagai variabel terikat, serta rasa syukur dan perilaku prososial sebagai 

variabel bebas. Proposal tersebut kemudian diuji menggunakan aplikasi 

Turnitin dan memperoleh tingkat kemiripan sebesar 35%. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui sejauh mana rasa syukur dan tindakan prososial 

dapat berkontribusi dalam meningkatkan psychological well-being mahasiswa 

perantau, sehingga mereka memiliki kesadaran pentingnya bersyukur dan 

bersikap prososial sebagai upaya menjaga kondisi mental selama menjalani 

kehidupan sebagai perantau.. 

Alat ukur penelitian untuk variabel psychological well-being 

menggunakan skala asli Ryff (1989) dengan jumlah 54 aitem yang 

diterjemahkan peneliti kedalam Bahasa Indonesia sebagai alat ukur yang 

digunakan ketika melakukan mini riset. Namun setelah melakukan perbaikan 

seminar proposal, peneliti menggunakan skala asli psychological well-being 

dari Ryff  (1989) dengan jumlah 42 aitem yang diterjemahkan kedalam bahasa 

Indonesia dengan bantuan tenga ahli, Ibu Raden Hariyani Susanti, S.S., 
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M.Hum yang di validasi oleh dosen pembimbing dan narasumber peneliti. 

Untuk variabel rasa syukur peneliti menggunakan skala kebersyukuran yang di 

adaptasi versi Indonesia oleh Listiyandini, dkk. (2015) dengan jumlah 20 aitem 

divalidasi oleh  dosen pembimbing dan narasumber peneliti. Selanjutnya untuk 

variabel perilaku prososial menggunakan Prosocialness for Adult (PSA) 

berdasarkan teori Caprara, dkk. (2005) yang di adaptasi keversi Indonesia oleh 

Sefianmi, dkk. (2023) dengan jumlah 16 aitem dan divalidasi oleh dosen 

pembimbing dan narasumber peneliti. 

Peneliti juga melakukan mini riset dengan menyebarkan skala 

psychological well-being ke 34 mahasiswa rantau di Fakultas Psikologi pada 

tanggal 26 juni 2024 melalui link g-form yang dibagikan melalui WhatsApp 

dengan menghubungi secara personal. Mini riset ini dilakukan dengan tujuan 

untuk melihat ada atau tidaknya gap research pada penelitian ini.  

2. Kaji Etik Penelitian 

Sebelum masuk ke tahap penelitian, peneliti melakukan kaji etik 

penelitian bersama dengan Komisi Etik Penelitian Lembaga Penelitian dan 

Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) UIN Suska Riau (Nomor 

494/Un.04/TL.01/06/2025).  

3. Tahapan Penelitian  

Sebelum pelaksanaan penelitian utama, peneliti terlebih dahulu 

melakukan uji coba instrumen kepada 84 mahasiswa perantau di UIN Suska 

Riau. Setelah memperoleh hasil dan mengetahui butir-butir pernyataan yang 

tidak memenuhi kriteria, peneliti melakukan revisi pada alat ukur tersebut. 
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Instrumen yang telah diperbaiki kemudian akan disebarkan kepada 250 

mahasiswa perantau yang berada di Pekanbaru. Jumlah responden ini 

ditentukan berdasarkan pandangan Roscoe (dalam Azwar, 2017). 

Peneliti tidak memaksakan partisipasi kepada individu yang dilibatkan 

dalam penelitian ini. Setiap partisipan diperlakukan secara adil, dengan 

menjunjung tinggi prinsip moral yang tepat dan etis. Peneliti menjaga 

penghormatan terhadap hak partisipan dengan melindungi privasi serta 

menjaga kerahasiaan data mereka, yang dibuktikan melalui pengisian informed 

consent secara sadar, tanpa tekanan, dan atas dasar kesediaan pribadi untuk ikut 

serta dalam penelitian. Informed consent diberikan terlebih dahulu, karena 

dalam praktik penelitian psikologi yang melibatkan manusia, diperlukan 

persetujuan tertulis sebagai bentuk kesepahaman antara peneliti dan partisipan. 

Setelah itu, peserta diarahkan untuk membaca petunjuk dan mengisi skala yang 

telah disediakan agar mereka memahami cara pengisian yang benar. Sepanjang 

proses ini, peneliti wajib menjaga kerahasiaan seluruh data partisipan, 

sebagaimana diatur dalam Pasal 24 Kode Etik Himpunan Psikologi Indonesia 

tahun 2010. 

4. Pasca Penelitian 

Berdasarkan Kode Etik Psikologi Indonesia (2010), para praktisi dan 

peneliti di bidang psikologi berkewajiban untuk memberikan kontribusi positif 

terhadap kesejahteraan manusia, menjaga hak-hak individu, serta mengurangi 

kemungkinan munculnya dampak negatif bagi pengguna layanan psikologis 

maupun pihak lain yang terlibat. Dalam pelaksanaan penelitian ini, setelah 
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proses pengumpulan data selesai, responden akan diberikan bentuk 

penghargaan sebagai ucapan terima kasih atas partisipasinya. Seluruh jawaban 

responden pada instrumen akan dijaga kerahasiaannya oleh peneliti sesuai 

dengan prinsip etika profesi, dan data yang telah diperoleh akan dianalisis 

menggunakan bantuan perangkat lunak SPSS sebagai bagian dari proses 

pengolahan hasil penelitian.  

Dalam Pasal 50 Kode Etik Psikologi Indonesia (2010) ditegaskan 

bahwa seorang psikolog maupun peneliti di bidang psikologi wajib 

menjalankan penelitian secara jujur tanpa melakukan manipulasi, kecuali bila 

terdapat alasan ilmiah yang dapat dipertanggungjawabkan. Oleh karena itu, 

dalam penelitian ini, peneliti menjunjung tinggi kejujuran dan menjaga 

keaslian proses, mulai dari pelaksanaan penelitian hingga tahap pengolahan 

dan interpretasi data. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang telah dipaparkan pada 

bagian sebelumnya, dapat ditarik beberapa kesimpulan: 

1. Terdapat hubungan yang signifikan antara rasa syukur dan perilaku prososial 

terhadap psychological well-being mahasiswa perantau di Pekanbaru. Artinya 

rasa syukur dan perilaku prososial secara bersama-sama berkaitan dengan 

psychological well-being pada mahasiswa perantau di Pekanbaru. 

2. Rasa syukur berhubungan secara positif dan signifikan dengan psychological 

well-being, sedangkan perilaku prososial tidak menunjukkan hubungan yang 

signifikan. 

3.  Rasa syukur terbukti memiliki kontribusi yang lebih besar terhadap  

psychological well-being.  

4. Tingkat rasa syukur dan perilaku prososial mahasiswa perantau di Pekanbaru 

berada dalam kategori tinggi, sedangkan tingkat psychological well-being 

mereka berada pada kategori sedang. 

5. Tidak ditemukan perbedaan signifikan psychological well-being mahasiswa 

perantau di Pekanbaru berdasarkan jenis kelamin, semester, tempat tinggal, 

maupun frekuensi pulang kampung. 
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B. Saran 

1. Kepada Mahasiswa Perantau 

Mengembangkan rasa syukur secara konsisten melalui refleksi harian 

atau menjalankan praktik spiritual sangat penting karena terbukti berkontribusi 

besar terhadap peningkatan psychological well-being. Selain itu, memelihara 

hubungan yang positif dan melakukan perilaku prososial tetap krusial, 

meskipun pengaruhnya tidak langsung, karena dapat memperkuat jaringan 

sosial dan dukungan emosional yang dibutuhkan jika melakukannya dengan 

perasaan senang dan bukan pada saat keadaan yang darurat saja. 

2. Bagi Peneliti selanjutnya 

Penelitian berikutnya disarankan untuk mengkaji faktor-faktor lain 

yang berpotensi mempengaruhi psychological well-being, seperti dukungan 

sosial, strategi coping terhadap stres, atau makna hidup. Selain itu, peneliti 

dapat melibatkan sampel dari berbagai universitas di Pekanbaru dengan jumlah 

yang lebih banyak dan seimbang agar memperoleh gambaran yang lebih 

lengkap mengenai dinamika psychological well-being di kalangan mahasiswa 

perantau. Pendekatan kualitatif juga dapat diterapkan untuk mendalami 

pengalaman pribadi mahasiswa perantau dalam membangun psychological 

well-being. 
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(DEBRIFING)

Assalamu’alaikumWarahmatullahi Wabarakaatuh
Perkenalkan, saya Sari Pertiwi Mahasiswa S1 Fakultas Psikologi UIN SUSKA

RIAU. Saat ini saya sedang melakukan mini riset guna mencari informasi terkait fenomena
di lapangan. Saya mengharapkan kesediaan Saudara/i dalam mengisi skala ini dengan
kriteria sebagai berikut:
1. Mahasiswa perantau di Pekanbaru

Sebelum mengisi skala penelitian ini, terdapat beberapa hal yang perlu diketahui,
yaitu :
1. Saudara/i akan diminta untuk mengisi 3 skala, dengan durasi waktu 5-10 menit
2. Seluruh data yang diperoleh akan dijaga kerahasiaannya oleh peneliti sesuai dengan
etika penelitian.
3. Silahkan memilih jawaban sesuai dengan keadaan diri Saudara/i, tidak dibuat-buat
atau terpengaruh oleh orang lain. Tidak ada risiko dalam mengikuti penelitian ini.
4. Jawaban yang Saudara/i berikan dapat diterima dan tidak ada yang salah/benar
maupun baik/buruk.
5. Saudara/i diharapkan membaca petunjuk pengisian skala sebelum memberikan
respon jawaban.

Sehubung dengan hal ini, saya sangat berterimakasih dan menghargai kesediaan
Saudara/i berpartisipasi dalam mini riset ini dengan mengisi skala yang telah saya siapkan.
Apabila terdapat pertanyaan atau membutuhkan informasi lebih lanjut, silahkan hubungi
saya melalui email saripertiwi560@gmail.com.
Wassalamu'alaikumWarahmatullahi Wabarakatuh

Hormat Saya,

Sari Pertiwi
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PERNYATAAN PERSETUJUAN

Nama/Inisial :
Jenis Kelamin :
Daerah Asal :
Fakultas/Jurusan :

Saya memahami tujuan penelitian ini dan bersedia berpartisipasi sebagai
responden sesuai dengan kriteria yang di tetapkan oleh peneliti. Jika sewaktu-waktu saya
berubah pikiran dan tidak ingin melanjutkan partisipasi dalam penelitian ini, saya memiliki
hak untuk mengundurkan diri sebagai responden.

Pekanbaru, Maret 2025

Partisipan,
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Saudara diminta untuk memilih salah satu jawaban yang telah disediakan
pada setiap pernyataan, pilihlah jawaban yang paling menggambarkan diri saudara.
Disini tidak ada jawaban yang "benar" ataupun "salah".

No Pernyataan Sangat
setuju

Cukup
setuju

Sedikit
setuju

Netral Sedikit
tidak
setuju

Cukup
tidak
setuju

Sangat
tidak
setuju

1 Kebanyakan orang
melihat saya sebagai
orang yang penuh kasih
dan sayang

2 Saya tidak takut
menyuarakan pendapat
saya, bahkan ketika
pendapat tersebut
bertentangan dengan
pendapat kebanyakan
orang

3 Secara umum, saya
merasa bertanggung
jawab atas situasi tempat
saya tinggal

4 Saya tidak tertarik dengan
kegiatan yang akan
memperluas wawasan
saya

5 Saya menjalani hidup satu
hari demi satu hari dan
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tidak terlalu memikirkan
masa depan

6 Mempertahankan
hubungan yang dekat
merupakan hal yang sulit
dan membuat saya frustasi

7 Ketika saya melihat kisah
hidup saya, saya senang
dengan bagaimana segala
sesuatunya berjalan

8 Keputusan saya biasanya
tidak dipengaruhi oleh apa
yang dilakukan orang lain

9 Tuntutan kehidupan
sehari-hari sering kali
membuat saya sedih

10 Saya tidak ingin mencoba
cara-cara baru dalam
melakukan sesuatu, hidup
saya baik-baik saja dengan
apa adanya

11 Saya cenderung fokus
pada masa sekarang,
karena masa depan selalu
membawa masalah bagi
saya
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12 Secara umum, saya
merasa percaya diri dan
positif
terhadap diri saya sendiri

13 Saya sering merasa
kesepian karena hanya
memiliki sedikit teman
dekat yang dapat diajak
berbagi masalah

14 Saya cenderung khawatir
tentang apa yang orang
lain pikirkan tentang saya

15 Saya tidak cocok dengan
orang-orang dan
komunitas di sekitar saya

16 Menurut saya, penting
untuk memiliki
pengalaman baru yang
menantang cara berpikir
Anda tentang diri sendiri
dan dunia

17 Kegiatan sehari-hari saya
sering terlihat sepele dan
tidak penting bagi saya

18 Saya merasa banyak orang
yang saya kenal telah
mendapatkan lebih
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banyak hal dalam hidup
daripada saya

19 Saya menikmati
percakapan pribadi dan
timbal balik dengan
anggota keluarga atau
teman

20 Bahagia dengan diri saya
sendiri lebih penting bagi
saya daripada membuat
orang lain menyetujui
saya

21 Saya cukup baik dalam
mengelola berbagai
tanggung jawab dalam
kehidupan sehari-hari

22 Jika dipikir-pikir, saya
tidak banyak berkembang
sebagai manusia selama
bertahun-tahun

23 Saya tidak memiliki
pemahaman yang baik
tentang apa yang ingin
saya capai dalam hidup
saya
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24 Saya menyukai sebagian
besar aspek kepribadian
saya

25 Saya tidak memiliki
banyak orang yang mau
mendengarkan ketika saya
perlu berbicara

26 Saya cenderung
dipengaruhi oleh orang-
orang yang memiliki
pendapat kuat

27 Saya sering merasa
kewalahan dengan
tanggung jawab saya

28 Saya merasa bahwa saya
telah banyak berkembang
sebagai pribadi dari waktu
ke waktu

29 Dulu saya menetapkan
tujuan untuk diri saya
sendiri, tetapi sekarang hal
itu sepertinya hanya
membuang-buang waktu
saja

30 Saya membuat beberapa
kesalahan di masa lalu,
tetapi saya merasa bahwa
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secara keseluruhan
semuanya berjalan dengan
baik

31 Menurut saya,
kebanyakan orang lain
memiliki lebih banyak
teman daripada saya

32 Saya memiliki keyakinan
terhadap pendapat saya,
meskipun pendapat
tersebut bertentangan
dengan konsensus umum

33 Saya biasanya melakukan
pekerjaan yang baik
dalam mengurus
keuangan dan urusan
pribadi saya

34 Saya tidak senang berada
dalam situasi baru yang
mengharuskan saya
mengubah cara lama saya
dalam melakukan sesuatu

35 Saya senang membuat
rencana untuk masa depan
dan bekerja untuk
mewujudkannya
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36 Dalam banyak hal, saya
merasa kecewa dengan
pencapaian dalam hidup
saya

37 Orang-orang akan
menggambarkan saya
sebagai orang yang suka
memberi, bersedia berbagi
waktu dengan orang lain

38 Sulit bagi saya untuk
menyuarakan pendapat
saya sendiri tentang hal-
hal yang kontroversial

39 Saya pandai mengatur
waktu saya sehingga saya
bisa memasukkan semua
hal yang perlu dilakukan

40 Bagi saya, hidup adalah
proses pembelajaran,
perubahan, dan
pertumbuhan yang
berkelanjutan

41 Saya adalah orang yang
aktif dalam melaksanakan
rencana yang saya buat
untuk diri saya sendiri
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42 Sikap saya terhadap diri
sendiri mungkin tidak
sepositif yang dirasakan
kebanyakan orang tentang
diri mereka sendiri

43 Saya belum pernah
mengalami hubungan
yang hangat dan saling
percaya dengan orang lain

44 Saya sering berubah
pikiran tentang keputusan
jika teman atau keluarga
saya tidak setuju

45 Saya mengalami kesulitan
untuk mengatur hidup
saya dengan cara yang
memuaskan saya

46 Saya sudah lama
menyerah untuk
melakukan perbaikan atau
perubahan besar dalam
hidup saya

47 Beberapa orang
mengembara tanpa tujuan
dalam hidup, tetapi saya
bukan salah satu dari
mereka
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48 Masa lalu memiliki
pasang surut, tetapi secara
umum, saya tidak ingin
mengubahnya

49 Saya tahu bahwa saya
dapat mempercayai
teman-teman saya, dan
mereka tahu bahwa
mereka dapat
mempercayai saya

50 Saya menilai diri saya
sendiri berdasarkan apa
yang saya anggap penting,
bukan berdasarkan nilai-
nilai yang menurut orang
lain penting

51 Saya sulit untuk menerima
hal baru yang belum
pernah saya coba

52 Saya telah mampu
membangun rumah dan
gaya hidup untuk diri saya
sendiri yang sangat saya
sukai

53 Terkadang saya merasa
seolah-olah saya telah
melakukan semua yang
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harus dilakukan dalam
hidup

54 Ketika saya
membandingkan diri saya
dengan temandan kenalan,
saya merasa nyaman
dengan diri saya
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No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33
1 3 3 3 2 1 1 4 3 2 2 2 3 2 2 1 3 2 2 3 3 3 2 2 3 2 2 3 3 2 3 2 2 3
2 3 3 4 1 2 2 3 4 2 1 1 4 2 2 2 3 2 3 4 3 4 1 2 4 3 3 3 4 2 3 2 3 4
3 3 2 3 2 2 2 4 3 2 3 2 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
4 3 3 3 2 2 2 3 2 2 1 1 3 2 2 2 4 1 2 3 3 3 2 2 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3
5 4 3 4 1 2 2 3 3 3 3 1 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3
6 3 3 3 1 1 2 4 3 1 2 2 3 2 1 1 4 2 1 4 4 3 2 2 3 2 2 2 4 2 3 3 2 4
7 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 4 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3
8 4 4 3 1 1 1 4 4 1 3 1 4 1 1 1 3 1 1 4 4 4 1 1 4 1 2 2 4 1 4 4 4 4
9 2 1 4 2 2 4 2 2 4 3 2 1 4 4 4 3 2 3 2 2 3 4 3 2 4 3 4 2 3 3 4 2 2
10 4 4 4 2 1 3 4 4 2 3 2 4 4 2 2 3 2 3 3 3 3 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3
11 4 2 3 2 2 3 3 2 3 2 3 3 3 4 2 3 2 3 4 4 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 4 3 3
12 3 4 3 1 2 2 3 3 2 2 2 4 2 3 1 3 2 2 3 3 3 2 2 3 2 2 2 3 2 3 3 3 2
13 3 2 3 1 2 2 3 3 2 2 2 3 2 3 2 4 2 3 3 3 3 1 2 3 2 2 2 3 2 3 3 3 2
14 3 3 4 1 2 2 3 4 1 2 2 4 1 2 1 3 2 1 4 3 3 2 1 3 1 1 2 4 2 3 3 3 3
15 1 4 4 1 1 2 4 4 1 4 1 4 4 4 1 4 4 2 4 4 4 1 4 4 4 1 1 4 1 4 4 4 4
16 3 4 4 1 1 1 3 3 1 1 1 4 1 1 1 4 1 1 4 4 4 1 1 4 1 1 1 4 1 4 1 3 4
17 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
18 2 3 3 2 2 2 3 3 2 4 2 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 3 2 3 3 3 3
19 3 3 3 2 1 2 3 2 2 2 1 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 1 2 3 3 2 3
20 3 3 4 1 1 3 4 3 4 3 2 3 2 1 2 3 2 4 4 4 3 2 2 3 3 3 3 3 1 3 4 3 3
21 2 3 2 1 1 4 3 3 2 2 1 2 1 3 1 4 1 1 3 4 3 1 1 3 3 3 4 4 2 4 4 1 3
22 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3
23 3 3 4 2 2 2 3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 3 3 4 3 2 2 3 2 3 2 3 2 2 2 3 3
24 3 2 3 2 3 2 2 3 3 3 3 2 1 3 2 3 2 3 3 2 3 4 3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 2
25 4 4 4 1 2 1 4 3 3 1 1 4 4 3 2 4 1 2 4 3 4 1 1 4 3 2 1 4 1 4 3 4 4
26 4 4 4 1 1 4 4 4 4 3 4 4 1 1 1 4 1 4 4 4 4 1 1 4 1 1 1 4 4 4 1 4 4
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27 3 3 3 2 3 3 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 3
28 3 4 3 1 1 2 3 3 3 2 2 3 2 3 2 3 2 3 3 3 4 1 2 3 2 2 2 4 1 4 3 3 4
29 4 4 4 1 1 2 4 4 3 2 2 3 1 2 2 3 2 2 4 4 3 2 2 4 4 1 3 3 2 3 3 3 3
30 3 2 3 1 1 1 4 3 3 2 1 4 3 4 2 3 2 3 3 4 3 2 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3
31 4 3 4 1 1 2 3 2 4 2 2 3 4 4 2 4 2 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3 3 2 2 4 4 4
32 2 2 3 2 2 2 3 2 4 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2 2 3 3 3 2 2 3 3 2
33 3 3 3 1 2 2 3 3 3 2 2 4 2 3 2 4 2 3 4 4 3 2 2 4 2 2 4 3 2 3 3 3 4
34 3 2 2 2 3 3 2 2 3 3 2 2 3 4 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 2 3 2 3
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No 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 Total
1 2 3 2 3 2 4 4 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 2 3 2 3 136
2 1 3 2 4 1 4 4 3 3 2 1 2 1 4 3 3 4 1 3 2 4 144
3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 2 2 3 3 150
4 3 4 2 2 3 3 4 4 3 2 3 2 1 2 1 3 3 2 2 2 1 132
5 3 3 2 3 3 3 4 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 2 147
6 1 2 2 3 2 3 4 3 2 2 1 1 1 3 1 3 1 1 2 2 3 124
7 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 3 3 3 2 2 3 3 3 148
8 4 4 1 4 1 4 4 4 1 1 4 1 1 4 4 4 4 3 2 4 4 146
9 4 3 3 1 4 2 3 4 2 4 3 4 3 3 1 1 3 3 1 3 1 148
10 3 3 2 4 3 3 3 3 3 2 2 3 2 3 2 3 3 2 4 3 4 154
11 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 3 2 2 155
12 3 3 2 3 3 2 4 2 3 1 2 2 2 4 4 4 3 3 2 2 3 139
13 3 3 2 3 3 2 4 2 3 3 3 2 2 3 2 3 4 2 2 2 3 137
14 2 4 1 3 2 3 3 3 2 2 1 2 1 4 3 3 4 2 3 2 1 130
15 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 1 1 4 1 4 4 2 4 4 4 162
16 1 4 1 4 1 4 4 4 1 2 3 1 1 4 4 4 4 1 4 3 4 133
17 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 161
18 3 3 2 3 2 3 4 4 3 4 2 2 2 3 3 3 4 3 2 3 3 148
19 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 144
20 3 4 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 2 3 2 3 4 3 4 2 3 157
21 1 4 1 3 2 4 4 4 4 1 2 3 1 4 1 1 4 1 4 1 1 131
22 2 3 3 3 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 152
23 3 3 2 3 2 3 3 3 3 1 3 2 2 3 2 4 4 2 3 3 3 143
24 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 4 3 2 3 3 3 3 3 2 2 3 145
25 2 4 1 4 1 3 4 4 1 1 3 1 1 4 2 4 3 2 3 3 1 143
26 1 4 1 4 1 4 4 4 4 1 4 4 4 4 1 2 4 1 4 4 4 159
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27 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 149
28 2 4 2 4 2 3 4 4 3 2 3 2 1 4 4 3 4 2 3 3 3 148
29 3 3 2 4 2 3 4 2 2 2 2 2 1 4 3 3 4 2 3 3 3 147
30 2 4 2 3 3 3 3 3 4 3 3 2 2 3 3 3 3 2 3 3 4 149
31 3 3 3 4 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 2 4 4 4 4 4 3 174
32 3 3 2 3 3 2 4 2 3 2 3 3 2 3 2 2 3 2 2 2 3 137
33 2 4 3 4 4 2 4 3 3 3 3 2 2 3 2 4 4 3 3 3 1 154
34 2 3 3 3 4 3 3 2 3 4 3 3 3 2 2 3 2 3 2 3 2 145
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LAMPIRAN C
Lembar Validasi Skala

Psychological Well-Being
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LAMPIRAN D
Lembar Validasi Skala

Rasa Syukur
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LAMPIRAN E
Lembar Validasi Skala

Perilaku Prososial
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LAMPIRAN F
Skala Try Out
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(DEBRIFING)

Assalamu’alaikumWarahmatullahi Wabarakaatuh
Perkenalkan, saya Sari Pertiwi Mahasiswa S1 Fakultas Psikologi UIN SUSKA

RIAU. Saat ini saya sedang melakukan pengambilan data untuk penelitian tugas akhir
(skripsi). Penelitian ini dilakukan guna memperoleh gelar Strata Satu (S1) di bawah
bimbingan Bapak Drs. Mukhlis, M.Si. Oleh karena itu, saya mengharapkan kesediaan
Saudara/i dalam mengisi skala try out ini dengan kriteria sebagai berikut:
1. Mahasiswa perantau di Pekanbaru dalam rentang 0-24 bulan
2. Tidak tinggal bersama keluarga
3. Jarak tempuh dari kampung halaman ke Pekanbaru 5-6 jam perjalanan

Sebelum mengisi skala penelitian ini, terdapat beberapa hal yang perlu diketahui,
yaitu :

1. Saudara/i akan diminta untuk mengisi 3 skala, dengan durasi waktu 10-15menit
2. Seluruh data yang diperoleh akan dijaga kerahasiaannya oleh peneliti sesuai

dengan etika penelitian.
3. Silahkanmemilih jawaban sesuai dengan keadaan diri Saudara/i, tidak dibuat-

buat atau terpengaruh oleh orang lain. Tidak ada risiko dalam mengikuti penelitian ini.
4. Jawaban yang Saudara/i berikan dapat diterima dan tidak ada yang

salah/benar maupun baik/buruk.
5. Saudara/i diharapkan membaca petunjuk pengisian skala sebelum

memberikan respon jawaban.
Sehubung dengan hal ini, saya sangat berterimakasih dan menghargai kesediaan

Saudara/i berpartisipasi dalam penelitian ini dengan mengisi skala yang telah saya siapkan.
Apabila terdapat pertanyaan atau membutuhkan informasi lebih lanjut, silahkan hubungi
saya melalui email saripertiwi560@gmail.com.
Wassalamu'alaikumWarahmatullahi Wabarakatuh

Hormat Saya,

Sari Pertiwi
Drs. Mukhlis, M.Si.
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PERNYATAAN PERSETUJUAN

Nama/Inisial :
Semester :
Jenis Kelamin :
Apakah Anda
Mahasiswa Perantau :
Daerah Asal :
Tempat Tinggal :
Fakultas/Jurusan :
No. HP :

Saya memahami tujuan penelitian ini dan bersedia berpartisipasi sebagai
responden sesuai dengan kriteria yang di tetapkan oleh peneliti. Jika sewaktu-waktu saya
berubah pikiran dan tidak ingin melanjutkan partisipasi dalam penelitian ini, saya memiliki
hak untuk mengundurkan diri sebagai responden.

Pekanbaru, Maret 2025

Partisipan,
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PETUNJUKPENGISIAN
SKALA I

Bacalah setiap pernyataan dibawah ini dengan seksama. Jawablah setiap
pernyataan secara jujur dan pilihlah jawaban yang paling sesuai dengan pengalaman
Saudara/i saat ini. Untuk menjawab setiap pernyataan terdapat 7 (tujuh) pilihan jawaban:
1. Sangat setuju
2.Cukup setuju
3.Sedikit setuju
4. Netral
5. Sedikit tidak setuju
6. Cukup tidak setuju
7. Sangat tidak setuju
8.

Silahkan pilih salah satu jawaban yang menunjukkan seberapa besar kesesuaian
Saudara/i pada setiap pernyataan dengan jujur dan sesuai dengan keadaan yang
sebenarnya.

No Pernyataan Sangat
setuju

Cukup
setuju

Sedikit
setuju

Netral Sedikit
tidak
setuju

Cukup
tidak
setuju

Sangat
tidak
setuju

1. Saya tidak ragu untuk menyampaikan
pendapat, bahkan jika berbeda dengan
kebanyakan orang.

2. Bagi saya, hidup adalah perjalanan
belajar, berkembang, dan berubah
terus-menerus.

3. Secara umum, saya merasa bisa
mengendalikan hidup saya dan situasi
di sekitar saya.

4. Orang-orang mengenal saya sebagai
seseorang yang suka berbagi waktu
dan membantu orang lain.

5. Saya kurang tertarik pada aktivitas
yang bisa memperluas wawasan saya.
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6. Saya senang membuat rencana untuk
masa depan dan berusaha
mewujudkannya.

7. Banyak orang melihat saya sebagai
pribadi yang penuh kasih sayang.

8. Dalam beberapa hal, saya merasa
kurang puas dengan pencapaian saya
selama ini.

9. Saya lebih suka menjalani hidup satu
hari pada satu waktu tanpa terlalu
memikirkan masa depan.

10. Saya sering khawatir dengan apa yang
orang lain pikirkan tentang saya.

11. Jika melihat perjalanan hidup saya
sejauh ini, saya merasa cukup puas
dengan bagaimana semuanya
berjalan.

12. Saya sering merasa kesulitan
mengatur hidup agar lebih nyaman
dan memuaskan.

13. Saya biasanya membuat keputusan
berdasarkan keyakinan sendiri, bukan
karena mengikuti orang lain.

14. Saya sudah lama berhenti berusaha
melakukan perubahan besar dalam
hidup.

15. Rutinitas dan tuntutan sehari-hari
sering membuat saya merasa lelah
atau kewalahan.
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16. Saya jarang memiliki hubungan yang
benar-benar dekat dan penuh
kepercayaan dengan orang lain.

17. Saya merasa penting untuk terus
mencoba pengalaman baru yang bisa
mengubah cara pandang saya tentang
diri sendiri dan dunia.

18. Menjalin hubungan dekat dengan
orang lain sering terasa sulit dan
membuat saya frustrasi.

19. Saya merasa pandangan saya terhadap
diri sendiri mungkin tidak sepositif
kebanyakan orang terhadap dirinya.

20. Saya merasa memiliki arah dan tujuan
yang jelas dalam hidup.

21. Saya menilai diri sendiri berdasarkan
hal yang saya anggap penting, bukan
karena standar orang lain.

22. Secara umum, saya merasa percaya
diri dan memiliki pandangan positif
terhadap diri sendiri.

23. Saya sudah berhasil membangun
lingkungan dan gaya hidup yang
sesuai dengan keinginan saya.

24. Saya mudah terpengaruh oleh orang-
orang yang memiliki pendapat kuat.

25. Saya kurang nyaman berada dalam
situasi baru yang mengharuskan saya
mengubah kebiasaan lama.
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26. Saya merasa kurang cocok dengan
lingkungan atau komunitas sekitar
saya.

27. Saya tahu bahwa saya bisa
mempercayai teman-teman saya,
begitu juga sebaliknya.

28. Jika saya pikirkan lagi, rasanya saya
tidak berkembang banyak sebagai
pribadi selama bertahun-tahun.

29. Saya bukan tipe orang yang menjalani
hidup tanpa arah atau tujuan yang
jelas.

30. Saya sering merasa kesepian karena
tidak memiliki banyak teman dekat
untuk berbagi cerita atau
kekhawatiran.

31. Saat membandingkan diri dengan
teman-teman atau kenalan, saya
merasa cukup puas dengan diri
sendiri.

32. Saya masih belum benar-benar tahu
apa yang ingin saya capai dalam
hidup.

33. Saya merasa banyak orang di sekitar
saya mendapatkan lebih banyak hal
dari hidup dibandingkan saya.

34. Kadang-kadang saya merasa seperti
sudah mencoba semua hal yang bisa
dilakukan dalam hidup.
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35. Saya tetap percaya diri dengan
pendapat saya, meskipun berbeda
dari kebanyakan orang.

36. Saya cukup mampu mengelola
berbagai tanggung jawab dalam
kehidupan sehari-hari.

37. Saya merasa telah banyak
berkembang dan bertumbuh sebagai
pribadi seiring waktu.

38. Saya menikmati percakapan akrab
dan bermakna dengan keluarga serta
teman-teman dekat.

39 Kadang saya merasa aktivitas sehari-
hari terasa biasa saja dan kurang
berarti.

40. Secara keseluruhan, saya menyukai
sebagian besar kepribadian saya.

41. Saya merasa sulit mengungkapkan
pendapat sendiri, terutama tentang
hal-hal yang kontroversial.

42. Saya sering merasa kewalahan
dengan berbagai tanggung jawab
yang saya miliki.
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PETUNJUKPENGISIAN
SKALA II

Bacalah setiap pernyataan dibawah ini dengan seksama. Jawablah setiap
pernyataan secara jujur dan pilihlah jawaban yang paling sesuai dengan pengalaman
Saudara/i saat ini. Untuk menjawab setiap pernyataan terdapat 6 (enam) pilihan jawaban:

1. Sangat Sesuai
2. Sesuai
3. Agak Sesuai
4. Agak Tidak Sesuai
5. Tidak Sesuai
6. Sangat Tidak Sesuai

Silahkan pilih salah satu jawaban yang menunjukkan seberapa besar kesesuaian
Saudara/i pada setiap pernyataan dengan jujur dan sesuai dengan keadaan yang
sebenarnya.

No Pernyataan Sangat
Sesuai

Sesuai Agak
Sesuai

Agak
Tidak
Sesuai

Tidak
Sesuai

Sangat
Tidak
Sesuai

1 Ketika keinginan saya belum
diwujudkan oleh Tuhan, saya tetap
yakin bahwa itulah yang terbaik dari-
Nya.

2 Saya merasa jenuh menjalani rutinitas
sehari-hari.

3 Kesempatan hidup yang sudah
diberikan Tuhan saya manfaatkan
untuk memberikan kontribusi
sebanyak mungkin pada lingkungan
sekitar.

4 Saya merasa beruntung telah
dilahirkan di dunia ini

5 Saya kesepian walaupun dikelilingi
oleh teman-teman saya.

6 Saya beribadah hanya setelah
keinginan saya terwujud.
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7 Saya merasa dicintai oleh orang-orang
disekitar saya.

8 Saya tidak puas dengan keadaan saya
saat ini.

9 Ketika saya menerima suatu karunia,
saya langsung mengucapkan pujian
kepada Tuhan.

10 Ketika memandang wajah anggota
keluarga, saya menyadari betapa
berharganya memiliki mereka.

11 Saya merasa sudah memiliki segala
hal positif dalam hidup.

12 Saya merasa tidak wajib untuk
membalas pertolongan orang lain
karena sudah sewajarnya saya
mendapatkan bantuan ketika
kesulitan.

13. Kebaikan yang diberikan orang lain
tidak terlalu berperan dalam
kehidupan saya

14 Kekurangan yang saya miliki
membuat saya kesal.

15 Salah satu bentuk terima kasih saya
kepada Tuhan adalah dengan
melakukan segala hal dengan sepenuh
hati.

16 Tuhan tidak terlalu berperan dalam
keberhasilan yang saya raih.

17 Saya lebih sering merasakan
kebahagiaan daripada kesedihan
dalam hidup.

18 Saya berpikir dua kali untuk
membantu orang lain karena saya
merasa diri sendiri juga masih
membutuhkan bantuan.
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19 Ketika sedang dalam kesulitan, saya
merasa tidak ada seorangpun yang
membantu saya.

20 Karena saya merasa hidup
berkecukupan, saya patut membantu
orang lain yang kurang mampu.

PETUNJUKPENGISIAN
SKALA III

Bacalah setiap pernyataan dibawah ini dengan seksama. Jawablah setiap
pernyataan secara jujur dan pilihlah jawaban yang paling sesuai dengan pengalaman
Saudara/i saat ini. Untuk menjawab setiap pernyataan terdapat 5 (lima) pilihan jawaban:

1. Selalu : SL
2. Sering : S
3. Kadang-kadang : K
4. Jarang : J
5. Tidak Pernah : TP

Silahkan pilih salah satu jawaban yang menunjukkan seberapa besar kesesuaian
Saudara/i pada setiap pernyataan dengan jujur dan sesuai dengan keadaan yang
sebenarnya.

No Aitem Selalu Sering Kadang-
kadang

Jarang Tidak
Pernah

1 Saya senang membantu teman /kolega saya dalam
aktivitasnya

2 Saya berbagi hal-hal yang saya miliki dengan
teman-teman saya

3 Saya mencoba membantu orang lain tanpa pamrih

4 Saya bersedia mendukung kegiatan teman saya
secara sukarela

5 Saya mampu memahami orang-orang yang
memang membutuhkan pertolongan
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6 Saya segera membantu orang lain yang
membutuhkan pertolongan

7 Saya melakukan apa yang saya bisa lakukan untuk
membantu orang lain

8 Saya mampu merasakan apa yang orang lain
rasakan

9 Saya bersedia untuk berbagi pengetahuan dan
kemampuan yang saya miliki kepada orang lain

10 Saya mencoba menghibur orang-orang yang
sedang mengalami kesedihan

11 Saya dengan mudah untuk meminjamkan uang
atau hal lainnya kepada orang yang membutuhkan

12 Saya dengan mudah menempatkan diri saya pada
posisi orang-orang yang merasa tidak nyaman

13 Saya berusaha dekat dan memberikan berhatian
kepada mereka yang membutuhkan

14 Saya dengan mudah membagikan kesempatan
baik kepada orang lain

15 Saya menghabiskan waktu dengan teman-teman
yang sedang merasa kesepian

16 Saya langsung merasakan ketidaknyamanan
teman-teman saya, meskipun mereka tidak
mengatakannya
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LAMPIRAN G
Tabulasi Data Try Out
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TABULASI DATATRYOUT SKALA PSYCHOLOGICALWELL-BEING
AITEM 1-22

NO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
1 6 7 7 6 6 7 6 1 7 2 6 2 6 3 2 1 7 1 2 5 6 6
2 2 7 7 7 7 7 7 4 7 1 3 1 4 7 4 3 7 1 2 5 7 6
3 6 7 6 6 5 7 4 3 4 4 4 3 7 5 4 1 6 2 2 6 7 5
4 4 7 6 4 4 4 6 7 2 2 6 4 4 7 3 1 7 2 4 5 4 6
5 7 7 7 6 6 5 6 5 4 3 6 3 6 5 6 7 5 5 3 6 7 6
6 1 7 4 4 6 6 2 1 1 1 1 1 2 4 1 2 4 1 1 1 6 1
7 7 7 6 6 6 4 5 4 6 2 5 3 6 5 4 3 6 5 2 5 7 5
8 5 7 5 6 5 5 7 1 1 2 5 2 4 3 5 4 5 5 2 3 5 5
9 6 6 6 4 5 6 4 4 4 4 6 5 5 6 3 5 6 6 5 5 5 5
10 7 7 6 7 2 7 7 1 1 2 4 1 5 5 1 2 5 2 1 4 7 4
11 6 7 5 4 6 6 4 3 4 2 3 4 4 5 3 4 5 3 3 4 5 4
12 6 7 6 7 3 6 7 2 4 4 6 5 6 4 2 6 6 1 4 3 7 6
13 3 7 4 4 2 7 6 1 4 6 6 4 4 4 2 1 7 1 4 5 5 4
14 4 7 3 5 4 7 6 1 5 1 4 1 5 2 1 1 5 1 1 1 6 1
15 3 6 5 4 6 6 4 3 3 3 5 5 3 5 2 3 6 3 4 3 6 4
16 5 7 6 4 4 4 4 5 7 1 4 3 4 7 5 5 6 4 2 6 6 6
17 6 7 6 6 5 7 6 1 6 1 7 2 6 5 4 6 7 2 2 6 6 6
18 4 7 6 6 6 7 6 1 6 1 7 5 6 6 4 3 7 3 2 5 6 6
19 7 7 6 7 7 7 7 2 7 2 6 4 7 7 6 2 7 4 4 7 7 6
20 6 7 4 6 3 7 6 1 4 5 3 2 4 4 1 4 7 2 1 5 6 5
21 4 7 4 4 7 7 4 1 4 1 4 4 4 7 7 1 4 1 4 4 4 4
22 6 7 7 7 7 7 7 2 6 5 6 5 7 6 3 2 6 2 6 6 7 7
23 4 7 7 6 6 7 4 4 6 3 5 2 6 7 3 3 7 1 2 5 7 7
24 4 7 7 6 7 7 7 1 2 1 6 2 7 5 2 3 7 2 3 5 7 7
25 5 7 6 5 7 6 4 2 3 5 7 4 4 6 4 5 4 6 4 4 5 6
26 5 7 7 6 5 6 5 4 4 3 4 4 4 5 3 4 6 4 5 4 6 6
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27 6 7 5 6 5 6 5 2 3 4 4 4 4 6 4 4 6 3 3 3 4 6
28 4 7 5 4 6 7 6 4 7 1 7 7 7 7 6 4 7 2 2 5 7 7
29 6 7 6 5 5 6 6 3 4 2 6 3 4 7 6 3 6 3 3 6 5 6
30 4 7 5 5 5 5 6 4 3 3 5 4 5 2 3 6 6 4 3 6 6 3
31 4 7 4 4 2 7 5 4 2 1 4 1 4 4 2 2 6 2 2 5 4 1
32 4 4 7 4 2 4 7 4 2 4 4 4 4 4 4 1 5 2 4 4 4 6
33 5 7 6 6 7 7 6 2 4 2 6 2 5 6 2 6 7 6 3 4 5 6
34 6 7 6 7 4 7 5 6 3 2 7 5 5 7 4 3 6 4 2 7 6 6
35 6 7 6 6 7 7 6 6 6 7 7 5 6 6 3 6 7 5 4 6 7 7
36 7 7 7 6 5 7 4 2 6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
37 6 6 6 7 6 7 6 3 7 4 3 4 6 7 2 4 7 2 4 6 6 6
38 6 7 6 7 7 7 6 1 6 3 5 3 6 2 5 6 6 6 3 6 6 6
39 7 7 7 7 1 7 7 1 1 1 7 1 7 1 1 1 7 1 1 7 7 7
40 7 7 6 4 4 7 4 1 5 4 7 2 7 1 4 2 7 4 4 7 7 7
41 6 7 6 6 7 4 5 3 4 1 5 4 4 5 3 5 5 4 4 4 4 4
42 5 6 6 7 6 7 7 4 7 2 4 3 6 5 2 5 7 3 2 6 6 6
43 6 7 6 7 5 6 7 1 5 1 6 2 6 4 2 3 6 3 2 6 6 6
44 4 4 7 6 2 6 6 2 2 2 6 2 6 2 2 2 6 2 3 6 6 6
45 4 4 4 6 5 6 6 2 5 1 5 3 3 5 4 5 4 5 4 6 5 4
46 6 7 6 6 3 6 5 2 1 1 7 1 6 2 1 3 6 1 2 6 7 4
47 6 7 6 6 4 6 5 1 5 2 5 2 3 6 3 2 6 5 2 5 6 6
48 6 7 6 4 4 4 5 3 5 2 6 2 5 4 4 4 6 3 3 5 6 5
49 7 7 6 7 7 7 7 2 3 2 6 2 6 2 2 2 7 2 2 6 6 6
50 5 6 6 4 5 5 4 3 5 3 5 3 5 6 3 3 6 3 3 5 4 5
51 7 7 7 6 6 7 7 2 4 6 6 5 7 5 6 6 7 7 6 1 6 7
52 7 7 6 6 7 7 7 1 4 2 7 5 7 6 5 5 6 6 2 7 7 7
53 7 7 5 4 6 7 3 1 6 1 6 4 4 7 2 7 7 7 4 4 6 6
54 7 7 6 5 4 5 3 1 4 1 2 3 6 4 4 2 7 1 1 4 6 3
55 6 4 5 4 6 7 6 6 5 6 4 6 6 5 4 4 7 6 4 6 6 6
56 7 7 6 6 1 6 7 1 4 4 5 2 7 3 2 4 7 5 3 6 6 6
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57 5 7 7 7 6 7 5 3 2 3 6 4 5 2 3 3 7 5 2 7 7 5
58 4 7 6 6 5 7 7 4 5 5 6 3 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4
59 7 7 6 6 7 7 7 2 1 7 6 5 7 7 2 1 7 6 1 6 7 6
60 6 7 6 7 3 7 6 2 2 2 6 2 6 2 2 2 7 2 2 6 6 6
61 3 5 5 6 1 5 5 2 3 1 5 3 3 5 6 5 6 5 4 4 4 4
62 3 7 5 7 4 7 7 1 5 1 3 1 3 1 1 5 6 2 1 5 7 4
63 7 7 7 7 1 7 7 1 1 1 7 1 7 1 1 1 7 1 1 7 7 7
64 7 7 7 7 1 7 7 1 1 1 7 1 7 1 1 1 7 1 1 7 7 7
65 6 7 6 6 6 7 5 5 2 1 5 3 4 6 5 2 5 4 2 4 6 5
66 5 7 6 4 4 7 5 3 4 6 5 5 6 4 3 3 6 2 2 5 6 5
67 4 6 7 7 7 6 6 4 6 3 4 4 4 7 4 2 5 4 4 5 4 4
68 6 7 6 7 6 6 6 1 1 2 6 2 4 5 2 5 6 4 3 5 4 5
69 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 4 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
70 6 7 6 6 6 6 6 2 4 4 4 4 4 5 3 4 6 5 3 4 4 4
71 7 7 6 6 2 6 6 2 2 2 6 3 5 3 3 3 5 3 3 6 5 6
72 5 6 6 6 6 7 6 2 6 2 6 2 6 2 4 3 6 4 2 6 6 6
73 6 7 6 5 6 6 4 1 5 7 3 2 5 7 2 1 5 1 1 3 7 5
74 6 7 6 6 7 7 6 4 6 6 5 5 5 5 5 3 6 5 6 6 7 6
75 7 7 7 6 7 7 7 1 4 3 6 2 7 2 3 2 6 2 2 6 6 6
76 5 3 4 5 3 4 3 6 2 5 3 3 5 3 4 5 3 3 4 3 5 5
77 6 7 6 6 7 7 6 6 6 6 6 6 6 7 2 2 7 1 1 7 7 7
78 7 7 7 7 7 7 7 2 6 3 6 6 2 7 7 7 7 7 2 7 7 4
79 7 7 7 7 1 7 7 1 1 1 7 1 7 1 1 1 7 1 1 7 7 7
80 4 7 4 7 7 7 7 1 7 1 7 1 1 7 1 1 7 1 1 1 7 7
81 7 7 7 4 6 7 4 3 4 6 6 4 7 6 6 2 7 4 2 4 7 4
82 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
83 7 7 7 7 1 7 7 1 1 1 7 1 7 1 1 1 7 1 1 7 7 7
84 7 7 6 6 7 7 7 2 7 3 6 2 6 7 3 2 7 3 2 6 6 6
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TABULASI DATATRYOUT SKALA PSYCHOLOGICALWELL-BEING
AITEM 23-42

No 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 TOTAL
1 6 3 4 4 2 2 7 1 4 3 2 1 6 6 6 6 2 6 1 2 176
2 7 3 4 7 3 6 4 2 3 3 1 1 3 6 6 7 1 6 3 2 184
3 3 4 2 4 3 4 7 3 7 4 2 4 7 6 5 5 3 6 1 2 186
4 3 1 1 4 3 4 2 2 6 2 7 3 6 4 6 4 4 6 1 4 172
5 5 5 3 4 2 7 5 4 5 5 2 5 6 7 7 6 3 4 5 6 217
6 2 1 1 1 1 2 4 1 1 2 1 1 2 5 4 7 1 6 1 1 103
7 6 3 4 5 5 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 5 3 7 4 4 194
8 5 5 4 4 4 2 5 3 4 2 5 3 4 5 4 5 4 4 4 4 172
9 5 4 5 3 4 5 6 4 4 5 4 5 5 4 6 5 4 5 6 4 204
10 4 4 3 1 7 1 4 1 5 1 1 1 6 4 3 6 1 6 1 1 149
11 4 4 4 5 3 4 4 3 4 3 5 2 5 5 4 4 2 7 2 3 171
12 6 3 1 7 7 1 4 5 6 4 2 2 5 6 6 7 1 7 2 2 192
13 1 2 4 3 3 2 7 4 3 4 4 2 5 4 4 4 4 4 2 3 160
14 5 1 1 1 4 1 1 1 2 1 1 1 5 5 1 1 1 1 3 1 110
15 3 4 3 6 5 3 5 4 2 3 2 4 4 5 3 7 2 5 2 2 166
16 3 4 4 3 4 6 7 7 4 6 6 3 5 5 5 5 7 6 2 4 201
17 6 2 2 5 2 2 6 5 5 5 2 2 6 6 6 6 3 5 3 1 190
18 6 3 2 5 5 4 6 2 5 5 4 3 6 4 6 5 6 6 3 3 199
19 6 7 4 5 4 3 7 3 6 5 3 3 7 7 7 7 4 7 4 4 229
20 4 2 1 4 5 2 5 1 1 2 2 1 4 6 4 7 1 3 2 2 152
21 4 7 1 3 4 4 7 4 4 4 4 4 4 7 7 4 4 4 4 4 179
22 7 6 2 6 5 5 6 2 2 6 3 5 3 7 7 7 3 5 2 5 218
23 7 2 2 5 4 4 6 4 6 6 5 2 7 6 6 6 5 7 2 4 205
24 7 6 4 2 5 5 7 2 3 3 5 2 7 7 7 7 4 6 3 2 199
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25 5 6 1 4 3 6 4 6 6 2 3 3 7 6 4 6 3 5 2 4 195
26 3 3 3 4 2 4 2 4 4 5 4 3 5 5 5 6 3 6 2 3 183
27 4 6 4 4 4 4 6 2 4 2 3 4 4 6 5 6 3 5 2 3 181
28 7 1 7 7 1 7 7 1 4 4 4 2 6 6 6 7 6 4 4 4 214
29 5 3 5 5 4 3 6 3 5 3 5 3 5 5 5 6 3 6 6 5 199
30 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 180
31 4 2 2 4 4 6 6 2 2 6 4 2 4 6 6 6 6 4 4 3 160
32 5 3 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 7 7 6 6 5 7 3 4 181
33 5 4 3 6 5 6 6 5 4 5 6 4 6 6 6 4 6 4 4 3 208
34 6 2 3 5 5 6 6 5 6 6 2 5 4 6 6 7 5 6 3 5 214
35 6 5 3 2 7 5 6 2 6 5 3 3 6 6 6 7 5 6 5 2 229
36 6 2 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 5 182
37 6 4 2 6 4 6 7 1 4 2 3 2 6 6 7 6 4 6 2 1 200
38 6 5 5 5 7 5 6 5 6 6 3 2 7 6 5 6 5 6 5 5 222
39 7 1 1 1 7 1 7 1 7 1 1 1 7 7 7 7 1 7 1 1 168
40 7 1 1 4 7 1 7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 188
41 4 4 3 6 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 3 178
42 3 4 4 5 4 6 7 3 4 3 3 2 5 6 6 7 3 6 3 1 197
43 6 2 2 4 5 5 6 3 5 5 2 2 6 6 6 6 2 6 1 2 185
44 6 2 3 3 2 2 6 2 6 2 2 2 5 6 6 6 2 5 2 2 162
45 3 2 4 4 5 2 5 2 5 3 4 2 3 6 6 6 4 4 2 3 171
46 6 3 2 4 7 2 6 3 5 4 3 4 7 4 4 4 5 6 5 4 177
47 6 2 2 2 2 2 6 2 7 2 2 2 6 5 6 6 2 3 2 2 168
48 5 3 4 2 7 5 6 3 5 4 4 3 6 2 5 7 2 6 2 4 184
49 5 2 2 2 2 2 7 1 7 1 1 1 7 7 7 7 1 7 2 1 176
50 5 2 3 5 5 5 5 2 5 2 3 2 5 5 6 6 3 5 3 3 177
51 7 6 4 6 2 6 6 6 6 5 3 4 7 7 7 7 6 6 6 6 241
52 7 5 2 7 7 6 7 5 6 7 7 3 7 7 7 7 6 7 6 6 246
53 4 4 3 4 4 4 4 6 4 2 4 2 4 2 4 7 2 3 4 2 184
54 4 3 1 4 4 3 5 5 4 3 5 1 5 6 5 4 1 5 3 4 161
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55 6 6 2 6 5 6 6 3 3 6 4 7 7 6 6 7 7 6 5 5 228
56 5 4 5 6 5 5 3 5 6 2 2 2 7 7 6 7 2 6 6 5 201
57 2 3 2 7 5 6 6 7 4 5 4 4 5 6 7 7 4 6 2 3 203
58 4 4 4 4 5 3 4 4 4 5 3 3 5 3 5 5 4 4 3 3 182
59 7 7 1 4 7 6 7 1 5 1 5 6 6 7 7 7 2 7 6 3 220
60 6 2 2 2 2 1 7 2 6 2 2 2 6 6 6 6 2 6 2 2 169
61 4 2 3 6 2 3 4 5 3 1 5 3 5 4 6 5 4 5 2 5 167
62 3 1 1 3 7 1 6 4 3 2 3 1 7 4 3 7 3 3 1 2 151
63 7 1 1 1 7 1 7 1 7 1 1 1 7 7 7 7 1 7 1 1 168
64 7 1 1 1 7 1 7 1 7 1 1 1 7 7 7 7 1 7 1 1 168
65 5 4 2 2 2 3 5 1 3 3 4 3 6 3 6 5 1 6 3 4 173
66 6 3 2 3 4 3 4 2 5 3 3 3 6 5 6 6 2 6 2 2 179
67 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 7 4 4 4 4 4 4 189
68 5 3 3 4 7 5 6 1 5 2 2 1 5 6 6 7 5 6 1 3 182
69 7 4 4 7 7 7 7 4 4 7 4 4 4 7 7 7 7 7 7 7 270
70 4 3 2 3 4 4 5 4 4 4 4 3 5 5 5 7 2 5 4 3 183
71 6 2 2 2 2 2 6 2 6 2 2 2 6 6 6 6 2 6 2 1 168
72 6 5 1 4 4 4 6 4 6 2 2 3 6 6 7 6 3 6 3 4 193
73 2 1 6 5 2 2 3 2 1 2 5 1 3 6 5 7 3 3 2 2 158
74 6 5 5 5 5 6 2 6 5 6 4 6 5 6 7 7 6 6 5 4 232
75 6 1 1 1 7 1 6 1 6 3 2 3 7 7 7 7 3 6 3 3 187
76 5 5 5 5 4 6 5 5 5 5 6 1 5 5 5 6 4 7 6 5 186
77 7 7 1 7 7 6 7 7 5 6 6 6 6 7 7 7 7 7 7 2 244
78 3 3 6 7 7 7 7 6 1 7 2 7 2 7 7 7 7 7 2 2 233
79 7 1 1 1 7 1 7 1 7 1 1 1 7 7 7 7 1 7 1 1 168
80 4 4 1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 171
81 5 7 4 4 5 6 4 2 4 7 4 4 7 7 7 7 4 7 4 7 220
82 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 167
83 7 1 1 1 7 1 7 1 7 1 1 1 7 7 7 7 1 7 1 1 168
84 6 3 1 4 4 3 1 2 6 7 3 1 6 6 6 6 4 6 2 2 194

178



TABULASI DATATRYOUT SKALARASA SYUKUR

No 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 TOTAL
1 6 4 5 6 3 5 4 5 5 6 5 5 5 5 6 6 4 3 4 4 96
2 6 4 5 6 2 6 4 1 6 6 6 6 6 3 6 6 3 6 2 5 95
3 5 2 6 4 2 4 4 3 6 4 4 3 3 2 4 5 3 2 2 6 74
4 6 3 3 4 2 5 2 4 4 6 4 6 6 6 3 6 3 4 3 4 84
5 6 4 5 6 3 4 5 4 6 6 4 4 6 3 5 6 5 3 2 5 92
6 6 1 4 6 5 6 3 2 6 6 3 6 6 1 5 6 1 2 1 5 81
7 5 2 4 5 3 6 5 3 5 5 5 6 5 4 5 5 5 5 5 5 93
8 5 3 5 4 2 4 4 3 6 6 4 5 6 3 6 6 3 4 3 5 87
9 4 4 4 5 4 3 4 4 5 6 3 4 4 4 4 5 5 4 4 4 84
10 6 1 6 3 1 1 2 1 6 6 3 4 4 3 6 6 2 6 1 6 74
11 5 2 4 5 1 6 4 3 4 5 3 4 5 3 4 6 2 4 3 5 78
12 6 2 4 4 4 5 5 3 6 6 6 6 5 4 6 5 5 1 1 6 90
13 5 3 4 3 2 5 3 2 5 5 4 5 6 1 5 5 2 4 1 4 74
14 6 1 6 1 1 5 1 1 5 1 1 6 6 1 5 5 1 5 2 5 65
15 4 3 4 4 3 5 4 3 5 5 3 5 5 3 4 5 5 5 3 5 83
16 6 3 4 3 5 5 4 5 5 5 3 6 6 5 5 6 2 5 5 4 92
17 6 2 5 4 3 6 5 2 5 6 5 5 5 2 6 5 3 5 3 4 87
18 5 4 4 6 2 6 4 4 5 5 5 6 5 5 5 6 3 4 3 5 92
19 6 5 5 6 2 6 5 5 5 6 3 5 5 3 6 6 2 3 3 5 92
20 5 2 4 4 2 3 3 4 5 6 3 5 5 3 5 6 3 4 4 4 80
21 6 3 5 6 6 6 4 1 6 6 6 6 6 6 6 6 4 1 6 4 100
22 6 4 6 6 3 6 4 4 6 6 5 6 5 5 6 6 6 5 3 5 103
23 6 4 6 6 1 5 5 6 6 6 6 6 6 2 6 6 4 2 4 5 98
24 6 3 4 6 2 6 4 3 6 6 5 5 6 3 6 6 3 2 3 4 89
25 6 3 4 5 4 6 4 3 6 6 4 2 5 6 5 6 4 5 4 2 90
26 6 4 5 5 4 6 4 3 6 6 5 4 4 4 6 6 4 4 3 5 94
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27 6 3 5 6 3 5 5 1 6 6 5 4 4 3 6 6 4 4 3 4 89
28 5 5 5 5 2 5 5 3 5 6 5 6 6 5 5 6 4 5 2 4 94
29 6 3 5 6 4 5 4 5 5 6 4 5 4 3 5 6 5 4 4 4 93
30 6 4 6 4 4 5 5 5 6 6 4 4 4 3 6 6 3 5 5 5 96
31 6 5 5 6 3 6 3 4 4 6 3 6 6 4 5 6 4 6 3 5 96
32 5 5 5 4 3 5 4 3 4 5 5 2 5 5 2 6 2 5 5 4 84
33 6 2 6 6 1 3 4 1 6 4 3 6 5 3 5 6 4 4 4 5 84
34 5 5 4 5 5 5 5 5 6 6 5 5 5 5 5 6 5 4 5 5 101
35 6 1 5 5 4 6 5 5 5 6 5 6 5 3 6 5 4 5 4 5 96
36 6 3 6 5 2 6 4 3 5 5 5 2 2 2 5 2 5 2 2 5 77
37 6 5 6 6 1 5 3 3 6 6 4 6 6 5 6 6 2 6 4 4 96
38 4 5 5 4 5 5 5 3 6 5 4 6 3 2 4 5 3 5 4 5 88
39 6 1 6 4 3 6 6 1 6 6 6 1 1 1 6 1 6 1 1 6 75
40 6 5 6 6 4 3 5 6 6 6 6 1 1 1 6 1 6 1 1 6 83
41 5 3 5 4 2 4 3 3 4 6 4 6 6 1 5 6 5 5 4 3 84
42 6 3 4 4 3 6 5 3 6 6 5 6 6 3 5 6 3 5 3 5 93
43 6 2 5 5 3 6 5 3 6 6 5 5 5 2 6 6 5 4 5 6 96
44 5 2 5 5 2 2 5 2 5 5 5 2 2 2 5 2 5 2 2 5 70
45 6 3 4 4 2 6 5 3 6 6 5 6 5 4 5 6 4 3 2 6 91
46 5 2 6 5 5 2 4 2 5 4 5 3 2 1 6 6 1 6 6 5 81
47 5 3 5 5 3 2 5 4 5 6 6 2 2 3 5 6 4 3 2 5 81
48 6 4 5 5 4 6 4 4 5 5 4 5 5 5 5 6 4 3 4 4 93
49 6 1 6 4 1 6 3 2 6 6 4 3 2 5 5 6 4 2 2 6 80
50 5 3 5 4 2 4 4 3 5 5 4 4 5 3 5 6 4 4 2 5 82
51 6 4 5 6 6 6 6 5 6 6 6 6 5 4 6 6 6 5 5 5 110
52 6 6 6 6 5 5 6 5 6 6 4 4 4 1 6 6 5 5 5 5 102
53 6 3 2 5 6 6 3 3 6 6 1 6 5 3 6 6 5 4 4 5 91
54 5 3 4 4 4 5 3 2 5 5 3 5 5 2 5 6 4 4 3 4 81
55 5 5 5 5 5 5 6 5 5 6 4 6 5 6 5 6 5 5 4 5 103
56 5 2 5 6 2 5 6 3 6 6 4 5 5 3 6 6 4 5 4 5 93
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57 6 4 4 6 3 6 4 3 6 6 5 5 6 4 5 6 4 4 5 3 95
58 6 5 5 5 4 5 5 5 5 6 5 5 2 4 5 6 5 4 5 5 97
59 6 5 5 6 3 5 6 5 6 6 6 6 5 4 6 6 5 5 5 6 107
60 5 3 5 5 2 5 4 4 5 6 5 2 3 3 6 5 4 5 5 6 88
61 5 4 4 5 2 2 4 3 5 5 4 4 5 3 4 5 4 3 3 4 78
62 6 2 4 4 2 1 4 1 5 6 3 6 4 1 5 6 2 5 3 3 73
63 5 2 5 5 2 2 5 2 5 5 5 2 2 2 5 2 5 2 2 5 70
64 6 1 6 6 1 1 6 1 6 6 6 1 1 1 6 1 6 1 1 6 70
65 4 2 4 6 3 4 4 2 3 6 6 2 3 3 5 2 4 1 3 4 71
66 4 4 5 4 2 2 5 3 5 5 5 2 2 3 5 2 5 2 1 5 71
67 5 3 4 4 3 3 3 3 6 5 4 4 3 1 5 6 1 3 3 5 74
68 6 3 5 5 3 5 5 3 5 6 4 4 6 4 6 6 4 3 3 4 90
69 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 120
70 5 3 4 5 3 5 5 4 6 6 5 4 4 3 4 6 4 5 4 4 89
71 5 3 5 5 2 2 5 4 3 4 4 3 2 3 5 2 3 3 3 4 70
72 6 4 5 6 2 5 4 3 5 4 6 5 3 4 5 2 4 4 1 5 83
73 5 2 5 5 3 6 4 2 6 6 5 5 5 3 5 6 4 4 5 5 91
74 6 4 5 5 4 6 5 5 6 6 5 4 4 3 5 6 4 5 3 4 95
75 6 4 5 6 2 4 4 3 6 6 6 3 4 4 6 6 6 6 4 6 97
76 5 2 3 3 4 3 5 4 4 3 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 73
77 5 5 5 5 5 5 5 5 5 6 5 6 5 6 5 6 5 6 5 5 105
78 6 6 6 6 6 6 6 3 6 6 4 6 6 6 6 6 6 6 6 6 115
79 6 5 6 5 5 5 6 5 6 6 2 5 5 5 6 6 3 5 5 5 102
80 6 1 6 6 3 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 1 6 6 107
81 6 6 6 6 5 5 3 5 6 6 6 5 5 5 6 6 4 5 4 6 106
82 5 2 3 4 5 4 5 1 6 5 4 3 3 1 5 3 6 1 2 5 73
83 6 1 6 6 1 1 6 1 6 6 6 1 1 1 6 1 6 1 1 6 70
84 6 4 6 6 2 6 5 5 6 6 4 6 6 3 6 6 6 6 3 6 104
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TABULASI DATATRYOUTPERILAKU PROSOSIAL

NO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 TOTAL
1 3 3 4 4 4 4 3 4 4 3 3 4 4 3 4 3 57
2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 78
3 3 4 4 3 4 3 2 2 3 2 3 4 3 3 3 4 50
4 3 3 5 5 3 4 4 3 3 2 4 4 1 2 2 2 50
5 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 56
6 4 3 4 4 3 4 1 4 4 1 1 1 1 1 1 2 39
7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 68
8 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 4 4 4 3 4 63
9 3 3 3 3 4 3 3 3 4 4 3 2 3 3 3 4 51
10 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 78
11 3 3 4 3 3 3 4 4 3 4 3 4 2 4 2 2 51
12 5 3 4 5 5 5 5 5 3 4 5 3 5 4 5 5 71
13 3 3 5 4 4 5 5 4 4 3 4 3 5 3 3 4 62
14 5 3 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 76
15 3 4 5 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 2 3 58
16 4 3 5 5 3 4 3 4 4 5 5 5 4 4 3 3 64
17 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 67
18 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 4 4 3 5 72
19 2 2 3 4 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2 2 41
20 4 4 4 5 4 5 4 5 4 3 5 4 4 4 3 5 67
21 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 1 3 3 3 5 68
22 4 3 4 5 5 5 5 4 5 5 5 2 5 5 5 5 72
23 5 3 5 5 5 5 5 5 5 3 5 4 5 5 2 4 71
24 3 3 5 5 5 3 4 4 4 4 3 2 4 4 3 4 60
25 4 4 5 5 5 4 4 4 5 4 4 3 4 4 4 4 67
26 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 5 4 4 4 3 4 61
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27 5 5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 2 4 4 3 3 67
28 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 62
29 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 2 4 59
30 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 62
31 3 3 3 3 3 4 3 3 4 4 3 1 3 3 4 3 50
32 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 3 4 2 2 4 68
33 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 2 3 4 4 3 5 58
34 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 3 4 4 3 3 59
35 4 4 4 4 4 4 4 3 5 5 4 3 3 4 2 4 61
36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
37 5 5 5 5 5 5 2 5 5 5 5 3 5 5 5 3 73
38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 62
39 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 75
40 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
41 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 68
42 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 73
43 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 77
44 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 66
45 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4 5 77
46 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 5 5 66
47 4 4 5 4 4 5 5 4 5 4 5 3 4 4 5 3 68
48 4 3 4 3 4 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 54
49 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 79
50 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 4 3 4 3 3 4 58
51 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 3 3 5 4 4 3 62
52 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 1 72
53 3 4 4 4 4 3 3 4 4 4 3 4 3 4 3 4 58
54 3 4 3 2 3 3 3 4 3 3 2 2 3 4 3 2 47
55 4 4 4 3 3 4 4 5 4 3 3 2 4 4 3 3 57
56 4 3 4 4 3 3 4 3 4 4 3 3 3 3 2 3 53
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57 5 5 5 4 4 4 3 5 4 4 3 3 4 5 2 3 63
58 3 3 4 4 4 4 4 3 3 3 3 4 3 3 4 2 54
59 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 78
60 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 3 65
61 4 4 4 5 4 3 5 5 4 4 2 2 3 3 4 4 60
62 5 5 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 77
63 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 48
64 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
65 4 3 4 5 5 4 3 3 4 4 3 4 4 3 4 2 59
66 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 63
67 5 5 5 5 5 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 69
68 4 3 4 5 4 5 4 4 5 5 4 3 4 4 3 4 65
69 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 5 5 5 5 5 76
70 3 4 4 3 3 3 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 53
71 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 55
72 3 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4 72
73 4 4 5 2 4 2 4 4 5 4 4 4 2 4 2 4 58
74 4 4 5 4 3 4 3 5 5 5 4 4 4 4 3 3 64
75 5 4 4 3 4 5 3 5 5 4 5 4 4 5 4 4 68
76 4 3 4 3 4 3 3 3 3 4 3 2 2 4 2 3 50
77 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 65
78 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 77
79 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 79
80 5 5 5 5 3 5 3 5 5 5 3 3 5 5 3 3 68
81 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 3 3 4 60
82 4 5 4 5 5 3 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 73
83 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
84 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 76
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LAMPIRAN H
Uji Reliabilitas dan Daya

Diskriminasi Aitem
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HASIL UJI RELIABILITAS DAN DAYA DISKRIMINASI AITEM
SKALA PSYCHOLOGICAL WELL-BEING

Case Processing Summary
N %

Cases Valid 84 100.0
Excludeda 0 .0
Total 84 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the
procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of Items

.894 42

Item-Total Statistics

ScaleMean if
Item Deleted

Scale Variance
if Item Deleted

Corrected Item-
Total Correlation

Cronbach's
Alpha if Item

Deleted

Aitem1 182.1071 721.037 .355 .892
Aitem2 180.9643 746.975 .030 .895
Aitem3 181.7381 727.521 .402 .892
Aitem4 181.8810 739.576 .139 .895
Aitem5 182.6786 701.136 .440 .891
Aitem6 181.2976 739.706 .161 .894
Aitem7 181.9524 733.395 .209 .894
Aitem8 185.0476 714.118 .368 .892
Aitem9 183.5238 709.554 .354 .893
Aitem10 184.7738 707.213 .398 .892
Aitem11 182.3690 725.609 .298 .893
Aitem12 184.4643 696.059 .627 .888
Aitem13 182.4524 718.805 .371 .892
Aitem14 183.0119 706.855 .373 .892
Aitem15 184.3690 702.067 .520 .890
Aitem16 184.3214 711.667 .369 .892
Aitem17 181.5357 731.529 .307 .893
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Aitem18
Aitem19
Aitem20
Aitem21
Aitem22
Aitem23
Aitem24
Aitem25
Aitem26
Aitem27
Aitem28
Aitem29
Aitem30
Aitem31
Aitem32
Aitem33
Aitem34
Aitem35
Aitem36
Aitem37
Aitem38
Aitem39
Aitem40
Aitem41
Aitem42

184.3810
184.8690
182.5595
181.7262
182.2500
182.5357
184.2619
184.8333
183.5952
183.1667
183.8214
182.2619
184.4405
183.0714
184.0119
184.3214
184.8095
182.2619
182.0476
182.0476
181.7024
184.2143
182.1667
184.5357
184.4881

696.745
719.465
716.731
734.033
709.298
717.625
697.714
726.743
696.726
726.743
682.148
726.605
712.129
734.284
687.867
724.197
702.517
736.316
725.588
711.925
726.308
690.628
721.056
698.951
707.120

.517

.382

.382

.241

.517

.371

.539

.256

.543

.205

.662

.247

.377

.154

.632

.288

.569

.153

.326

.520

.322

.611

.372

.559

.500

.890

.892

.892

.894

.890

.892

.889

.894

.889

.895

.887

.894

.892

.895

.888

.893

.889

.895

.893

.890

.893

.888

.892

.889

.890

HASIL UJI RELIABILITAS DAN DAYA DISKRIMINASI AITEM
SKALA RASA SYUKUR
Case Processing Summary

N %

Cases Valid 84 100.0

Excludeda 0 .0

Total 84 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the
procedure.
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Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

.818 20

Item-Total Statistics

Scale Mean if Item
Deleted

Scale Variance if
Item Deleted

Corrected Item-
Total Correlation

Cronbach's Alpha
if Item Deleted

Aitem1 82.9524 130.480 .338 .814

Aitem2 85.2500 117.419 .552 .800
Aitem3 83.6071 132.145 .131 .820
Aitem4 83.5238 124.758 .435 .808

Aitem5 85.4167 120.656 .421 .808
Aitem6 83.8214 116.486 .531 .801
Aitem7 84.0833 127.885 .279 .815

Aitem8 85.1786 117.474 .532 .801
Aitem9 83.0833 129.547 .329 .813
Aitem10 82.9286 126.477 .452 .809

Aitem11 84.0119 130.735 .134 .822
Aitem12 83.9881 117.024 .485 .804
Aitem13 84.0595 119.261 .438 .807

Aitem14 85.1786 115.883 .540 .801
Aitem15 83.2381 128.931 .325 .813
Aitem16 83.2857 117.002 .497 .803

Aitem17 84.4762 127.216 .218 .819
Aitem18 84.6190 121.636 .347 .813
Aitem19 85.1310 116.067 .575 .799
Aitem20 83.6667 133.141 .087 .821

HASIL UJI RELIABILITAS DAN DAYA DISKRIMINASI AITEM
SKALA PERILAKU PROSOSIAL

Case Processing Summary

N %

Cases Valid 84 100.0

Excludeda 0 .0

Total 84 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the
procedure.
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Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Items

.932 16

Item-Total Statistics

Scale Mean if Item
Deleted

Scale Variance if
Item Deleted

Corrected Item-
Total Correlation

Cronbach's Alpha
if Item Deleted

Aitem1 60.2738 82.442 .665 .928
Aitem2 60.3690 82.477 .641 .929

Aitem3 60.0119 84.879 .612 .930
Aitem4 60.1548 83.265 .585 .930
Aitem5 60.2024 82.212 .715 .927

Aitem6 60.2262 82.370 .649 .928
Aitem7 60.4167 81.571 .607 .930
Aitem8 60.1429 82.196 .708 .927

Aitem9 60.0952 81.894 .751 .926
Aitem10 60.2976 80.091 .733 .926
Aitem11 60.4643 79.312 .662 .928

Aitem12 60.8333 81.466 .533 .932
Aitem13 60.4286 77.935 .804 .924
Aitem14 60.4167 80.415 .720 .927

Aitem15 60.8214 79.618 .633 .929
Aitem16 60.5595 80.466 .620 .929
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LAMPIRAN I
Skala Penelitian
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(DEBRIEFING)
Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Perkenalkan saya Sari Pertiwi dari Fakultas Psikologi
Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau yang sedang
melakukan penelitian sebagai salah satu syarat kelulusan S1
PSikologi dengan judul “Hubungan antara Rasa Syukur dan
Perilaku Prososial dengan Psychological Well-Being Pada
Mahasiswa Perantau di Pekanbaru”.

Tujuan dari penelitian ini untuk mengkaji ada atau
tidaknya hubungan antara rasa syukur dan perilaku prososial
dengan psychological well-being pada mahasiswa perantau di
Pekanbaru. Oleh karena itu, kami memohon kesediaan saudara/i
untuk berpartisipasi dalam mengisi skala penelitian ini. Dalam
penelitian ini tidak ada jawaban benar/salah, sehingga saudara/i
tidak perlu takut dan ragu dalam mengisi skala penelitian ini.

Saudara/i akan diminta untuk mengisi tiga skala
penelitian dengan memilih pilihan yang sesuai dengan keadaan

saudara/i. Kami mohon kesediaan saudara/i sekitar 15-20 menit
untuk mengisi skala penelitian yang kami bagikan. Segala
informasi terkait penelitian akan dijaga kerahasiaannya,
identitas akan dirahasiakan dan hanya digunakan untuk
keperluan penelitian saja.

Dalam penelitian ini tidak ada intervensi fisik dan tidak
terdapat resiko yang serius, namun jika ada pernyataan yang
membuat saudara/i menjadi terganggu atau tidak nyaman
silahkan menghubungi peneliti melalui email
saripertiwi560@gmail.com. Atas perhatian dan partisipasinya
kami ucapkan terimakasih.

Hormat Peneliti

Sari Pertiwi
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PERNYATAAN PERSETUJUAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama (Inisial) :

Jenis Kelamin :

Jarak kampung halaman ke Pekanbaru:

🗆​(+)5 Jam perjalanan

🗆​(-) 5 Jam perjalanan

Semester saat ini :

Universitas :

Jurusan/Prodi :

Tempat tinggal di Pekanbaru :

☐ Kos ☐ Kontrakan ☐ Asrama

Berapa kali pulang kampung

dalam 6 bulan :

Menyatakan bersedia menjadi responden pada
penelitian ini tanpa paksaan dan telah memahami segala
penjelasan dalam penelitian ini. Dengan ketentuan, semua data
pribadi saya dan hasil penelitian akan dirahasiakan dan hanya
untuk kepentingan peneliti. Saat penelitian berlangsung, saya
diperbolehkan untuk memutuskan berhenti atau tidak
berpartisipasi lagi dalam penelitian tanpa harus menyampaikan
alasan apapun.

Demikian surat pernyataan ini saya sampaikan agar
dapat dipergunakan dengan seharusnya.

Pekanbaru,..................2025

Peneliti Responden
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Petunjuk Pengerjaan:
SKALA I 2: Cukup Tidak Setuju

1: Sangat Tidak Setuju

Berikut ini akan disajikan beberapa pernyataan
kepada saudara/i. Bacalah dan pahami baik-baik setiap
pernyataan- pernyataan berikut sesuai dengan keadaan
diri saudara/i dengan cara memberi tanda checklist (√)
pada salah satu dari keenam pilihan jawaban. Setiap
orang memiliki jawaban yang berbeda dengan orang lain
dan dalam pengisian skala ini tidak ada jawaban benar
atau salah. Untuk itu peneliti berharap kepada
saudara/i agar dapat mengisi dengan jujur dan cermat
hingga selesai serta tidak ada pernyataan yang
terlewatkan.

Pilihan
Jawaban: 7:
Sangat Setuju
6: Cukup Setuju
5: Sedikit Setuju
4: Netral
3: Sedikit Tidak Setuju

“SELAMATMENGERJAKAN”

No Pernyataan 7 6 5 4 3 2 1

1 Saya tidak ragu untuk
menyampaikan pendapat,
bahkan jika berbeda dengan
kebanyakan orang.

2 Secara umum, saya merasa
bisa mengendalikan hidup
saya dan situasi disekitar
saya

3 Saya kurang tertarik pada
aktivitas yang bisa
memperluas wawasan saya

4 Dalam beberapa hal,
saya merasa kurang puas
dengan pencapaian saya
selama ini.
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5 Saya lebih suka sehari-hari sering membuat
menjalani hidup satu hari saya merasa lelah atau
pada satu waktu tanpa kewalahan.
terlalu
memikirkan masa
depan.

11 Saya jarang memiliki
hubungan yang benarbenar
dekat dan penuh

6 Saya sering khawatir kepercayaan dengan
dengan apa yang orang orang lain.
lain pikirkan tentang saya.

12 Saya merasa penting untuk
7 Saya sering merasa terus mencoba pengalaman

kesulitan mengatur baru yang bisa mengubah
hidup agar lebih nyaman cara pandang saya tentang
dan memuaskan. diri sendiri dan dunia.

8 Saya biasanya membuat 13 Menjalin hubungan
keputusan berdasarkan dekat dengan orang lain
keyakinan sendiri, sering terasa sulit dan
bukan karena mengikuti membuat saya frustrasi.
orang lain.

14 Saya merasa pandangan
9 Saya sudah lama saya terhadap diri

berhenti berusaha sendiri mungkin tidak
melakukan perubahan besar sepositif kebanyakan
dalam hidup. orang terhadap dirinya.

10 Rutinitas dan tuntutan 15 Saya merasa memiliki arah
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dan tujuan yang jelas dalam sebagai pribadi selama
hidup. bertahun-tahun.

16 Secara umum, saya 21 Saya sering merasa
merasa percaya diri dan kesepian karena tidak
memiliki pandangan positif memiliki banyak teman
terhadap diri dekat untuk berbagi
sendiri. cerita atau

kekhawatiran.
17 Saya sudah berhasil

membangun lingkungan 22 Saya masih belum
dan gaya hidup yang benar-benar tahu apa yang
sesuai dengan keinginan ingin saya capai dalam
saya. hidup.

18 Saya mudah 23 Saya cukup mampu
terpengaruh oleh mengelola berbagai
orangorang yang memiliki tanggung jawab dalam
pendapat kuat. kehidupan sehari-hari.

19 Saya merasa kurang 24 Kadang-kadang saya
cocok dengan merasa seperti sudah
lingkungan atau mencoba semua hal
komunitas sekitar saya. yang bisa dilakukan

dalam hidup.
20 Jika saya pikirkan lagi,

rasanya saya tidak 25 Saya merasa telah
berkembang banyak banyak berkembang dan
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SKALA II
Petunjuk Pengerjaan:

Berikut ini akan disajikan beberapa pernyataan
kepada saudara/i. Bacalah dan pahami baik-baik setiap
pernyataan- pernyataan berikut sesuai dengan keadaan
diri saudara/i dengan cara memberi tanda checklist (√)
pada salah satu dari keenam pilihan jawaban. Setiap
orang memiliki jawaban yang berbeda dengan orang lain
dan dalam pengisian skala ini tidak ada jawaban benar
atau salah. Untuk itu peneliti berharap kepada
saudara/i agar dapat mengisi dengan jujur dan cermat
hingga selesai serta tidak ada pernyataan yang
terlewatkan.

Pilihan Jawaban:
SS : Sangat Sesuai
S : Sesuai
AS : Agak Sesuai

bertumbuh sebagai
pribadi seiring waktu.

26 Saya menikmati
percakapan akrab dan
bermakna dengan
keluarga serta
temanteman dekat.

27 Kadang saya merasa
aktivitas sehari-hari
terasa biasa saja dan
kurang berarti.

28 Secara keseluruhan,
saya menyukai
sebagian besar
kepribadian saya.

29 Saya merasa sulit
mengungkapkan
pendapat sendiri,
terutama tentang hal-
hal yang
kontroversial.

30 Saya sering merasa
kewalahan dengan
berbagai tanggung
jawab yang saya
miliki.
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ATS : Agak Tidak Sesuai
TS : Tidak Sesuai
STS : Sangat Tidak Sesuai

“SELAMATMENGERJAKAN”

No Pernyataan SS S AS AT
S

TS STS

1 Ketika keinginan
saya belum
diwujudkan oleh
Tuhan, saya tetap
yakin bahwa
itulah yang terbaik
dari-Nya

2 Saya merasa jenuh
menjalani rutinitas
sehari-hari

3 Saya merasa
beruntung telah
dilahirkan di dunia

ini

4 Saya kesepian
walaupun
dikelilingi
oleh teman-teman
saya

5 Saya beribadah
hanya setelah
keinginan saya
terwujud

6 Saya tidak puas
dengan keadaan
saya saat ini

7 Ketika saya
menerima suatu
karunia, saya
langsung
mengucapkan
pujian kepada
Tuhan

8 Ketika
memandang wajah
anggota keluarga,
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saya menyadari kepada Tuhan
betapa adalah dengan
berharganya melakukan segala
memiliki mereka hal dengan

sepenuh hati
9 Saya merasa tidak

wajib untuk 13 Tuhan tidak
membalas terlalu berperan
pertolongan orang dalam
lain karena sudah keberhasilan yang
sewajarnya saya saya raih
mendapatkan
bantuan ketika
kesulitan

14 Saya berpikir dua
kali untuk
membantu

10 Kebaikan yang orang lain karena
diberikan orang saya merasa diri
lain tidak terlalu sendiri juga masih
berperan dalam membutuhkan
kehidupan saya bantuan

11 Kekurangan yang 15 Ketika sedang
saya miliki dalam kesulitan,
membuat saya saya merasa tidak
kesal ada seorangpun

yang membantu
saya12 Salah satu bentuk

terima kasih saya
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Petunjuk Pengerjaan:
SKALA III J : Jarang

TP : Tidak Pernah

Berikut ini akan disajikan beberapa pernyataan
kepada saudara/i. Bacalah dan pahami baik-baik setiap
pernyataan- pernyataan berikut sesuai dengan keadaan
diri saudara/i dengan cara memberi tanda checklist (√)
pada salah satu dari keenam pilihan jawaban. Setiap
orang memiliki jawaban yang berbeda dengan orang lain
dan dalam pengisian skala ini tidak ada jawaban benar
atau salah. Untuk itu peneliti berharap kepada
saudara/i agar dapat mengisi dengan jujur dan cermat
hingga selesai serta tidak ada pernyataan yang
terlewatkan.

Pilihan Jawaban:
SL : Selalu
S : Sering
K : Kadang-Kadang

“SELAMATMENGERJAKAN”

No Pernyataan SL S K J TP

1 Saya senang membantu
teman /kolega saya dalam
aktivitasnya

2 Saya berbagi hal-hal yang
saya miliki dengan
teman-teman saya

3 Saya mencoba membantu
orang lain tanpa pamrih

4 Saya bersedia mendukung
kegiatan teman saya
secara sukarela

5 Saya mampu memahami
orang-orang yang
memang membutuhkan
pertolongan
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6 Saya segera membantu yang membutuhkan
orang lain yang
membutuhkan
pertolongan 12 Saya dengan mudah

menempatkan diri saya
pada posisi orang-orang

7 Saya mampu merasakan yang merasa tidak
apa yang orang lain nyaman
rasakan

13 Saya berusaha dekat dan
8 Saya melakukan apa yang memberikan perhatian

saya bisa lakukan kepada mereka yang
untuk membantu orang membutuhkan
lain

14 Saya dengan mudah
9 Saya bersedia untuk membagikan kesempatan

berbagi pengetahuan baik kepada orang lain
dan kemampuan yang
saya miliki kepada
orang lain

15 Saya menghabiskan waktu
dengan temanteman yang
sedang merasa kesepian

10 Saya mencoba menghibur
orang-orang yang
sedang mengalami
kesedihan

16 Saya langsung merasakan
ketidaknyamanan
teman-teman saya,
meskipun mereka tidak

11 Saya dengan mudah untuk mengatakannya
meminjamkan uang atau
hal lainnya kepada orang
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LAMPIRAN J
Tabulasi Data Riset
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TABULASI DATA RISET PSYCHOLOGICAL WELL-BEING
No Inisial 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 Total
1 K1 6 7 4 6 5 3 5 6 5 3 1 7 3 2 7 6 6 5 3 5 3 5 7 5 6 5 4 7 2 3 142
2 A1 7 7 4 3 4 7 7 4 7 7 7 4 7 4 7 6 7 2 4 5 7 4 7 7 7 7 4 7 7 4 171
3 A2 6 6 5 3 4 3 3 4 5 3 3 6 5 4 3 4 4 3 5 5 3 3 4 3 6 7 5 6 3 7 131
4 M1 4 5 5 1 6 1 1 5 1 1 1 7 1 1 2 7 1 2 3 1 1 5 5 1 1 1 4 2 3 1 80
5 R1 6 7 6 6 6 3 4 7 7 3 1 7 4 4 6 7 5 6 4 5 3 5 6 4 7 7 3 4 4 2 149
6 U1 6 7 5 2 4 2 2 6 5 3 2 5 4 3 4 5 5 3 4 4 4 4 5 4 5 6 2 5 4 4 124
7 S1 5 4 5 3 2 1 4 3 4 5 2 6 2 3 5 7 3 2 5 3 1 3 7 3 7 6 2 7 1 3 114
8 YRD 5 5 6 3 6 5 2 6 3 3 2 6 3 2 2 3 5 5 5 3 1 2 5 3 6 6 3 3 6 3 118
9 IK 6 6 2 2 2 2 2 6 1 1 2 7 1 1 5 5 7 2 2 2 2 2 6 2 6 6 2 6 1 2 99
10 AFN 7 7 7 2 7 7 3 7 7 6 2 6 6 2 7 7 2 3 2 6 7 3 6 3 5 6 7 6 3 3 152
11 DD 7 7 7 5 5 3 6 7 7 2 3 7 3 5 6 6 6 2 6 7 7 3 6 5 7 7 3 6 5 3 159
12 AMF 7 6 7 2 7 2 2 7 6 3 3 7 2 3 7 7 6 5 5 5 5 5 6 5 6 7 5 7 3 5 153
13 CW 6 7 7 7 7 3 6 7 7 2 1 6 7 3 5 7 3 7 2 5 7 7 6 3 5 6 3 6 2 3 153
14 SAR 3 2 7 4 7 1 1 4 6 7 7 7 7 1 3 6 5 1 6 2 7 1 1 2 2 6 6 7 6 2 127
15 S2 7 7 7 7 7 7 7 7 4 4 4 7 6 4 7 7 7 7 6 7 7 7 6 4 4 7 4 7 5 4 181
16 D1 6 6 7 4 7 4 4 6 7 4 3 6 5 5 7 7 7 7 5 7 4 5 6 5 6 6 6 7 5 6 170
17 MR 7 7 7 3 7 3 5 7 7 5 5 5 5 3 7 7 7 2 5 6 5 5 6 3 7 7 5 7 3 3 161
18 IR 6 6 5 2 6 2 4 7 7 3 4 7 3 5 7 7 6 4 3 5 6 7 6 6 6 6 3 6 3 3 151
19 D2 7 6 7 3 2 3 7 7 7 3 5 7 5 3 7 7 7 5 5 7 6 6 7 3 7 7 7 7 7 5 172
20 HGP 7 7 1 1 1 2 1 7 1 1 1 7 1 1 7 7 7 1 1 1 1 1 7 1 6 6 2 5 2 4 98
21 DN1 7 4 7 2 7 1 5 7 5 5 5 7 5 3 6 6 5 6 5 6 7 7 6 5 6 7 6 7 5 5 165
22 I1 7 3 7 1 7 1 3 7 7 2 2 7 2 1 6 5 2 2 2 3 1 2 6 1 5 7 2 5 2 2 110
23 JRS 6 6 7 1 1 7 7 7 1 1 7 7 7 5 6 7 7 7 7 5 7 3 5 5 6 7 7 6 7 2 164
24 AS1 7 7 7 2 7 2 2 7 7 2 5 7 3 2 6 7 6 2 3 6 6 3 6 3 6 6 5 6 5 3 146
25 AF 6 7 7 3 6 2 6 6 7 3 6 7 7 3 6 6 6 1 7 2 2 6 6 6 6 7 2 7 3 5 154
26 T1 6 6 7 2 2 2 2 5 7 2 7 7 3 5 3 6 1 2 7 7 7 1 3 1 5 5 7 7 5 1 131
27 I2 7 7 7 1 3 1 1 4 6 1 1 7 1 1 7 4 6 3 2 3 1 2 6 2 6 6 3 5 4 1 109
28 A3 6 7 7 2 3 1 2 7 6 5 7 7 2 5 7 7 6 3 2 3 4 5 7 2 7 7 1 7 1 1 137
29 AP1 7 5 7 2 1 1 2 2 6 2 3 7 1 1 5 7 4 2 2 2 2 2 5 1 6 7 1 7 1 1 102
30 ABR 4 5 5 5 6 2 4 4 3 4 3 6 2 3 5 6 4 2 3 3 2 3 5 3 4 4 4 6 4 5 119
31 D3 4 6 7 1 4 1 4 4 4 4 2 6 3 3 4 5 4 2 5 4 3 4 6 2 3 5 4 4 3 4 115
32 D4 6 4 7 2 5 2 2 7 7 2 3 7 2 1 7 6 5 2 3 2 3 1 6 1 7 7 2 5 1 3 118
33 F1 4 7 7 2 7 4 7 4 7 4 4 7 4 7 4 7 7 5 1 4 2 7 7 7 7 7 4 7 4 5 160
34 D5 7 6 5 2 5 1 3 5 5 1 3 7 3 3 3 5 5 3 5 5 3 2 5 2 3 5 1 5 3 3 114
35 TS 6 6 7 1 1 1 1 6 3 1 4 7 4 1 6 7 3 1 7 2 1 2 5 1 7 7 1 7 1 1 108
36 A4 7 6 7 3 7 5 5 6 7 6 7 6 6 3 7 7 6 5 6 3 7 7 6 6 6 7 5 7 6 3 175
37 SSW 4 4 5 2 1 1 2 6 2 1 1 7 7 1 7 7 4 4 4 4 1 4 7 4 4 4 4 4 4 4 114
38 A5 5 4 5 2 4 2 4 6 3 1 2 6 4 3 6 6 6 2 3 2 3 2 7 2 7 7 4 6 2 2 118
39 RPMD 6 4 5 1 7 1 4 7 7 4 4 4 4 5 7 6 4 4 3 7 2 4 5 3 5 5 3 6 4 3 134
40 T2 5 6 6 4 5 1 3 6 6 2 2 6 2 1 4 6 4 2 3 4 2 1 4 2 5 7 2 4 1 2 108

202



41 FN 7 7 7 7 7 3 7 7 7 3 5 7 5 7 7 7 7 3 5 7 5 5 7 5 7 7 5 5 3 5 176
42 F2 7 7 7 2 2 2 1 6 5 2 5 7 6 3 4 6 4 3 2 4 4 2 6 4 6 6 2 6 6 2 129
43 D6 6 6 7 6 5 3 4 7 6 4 2 7 3 3 4 6 4 5 5 6 4 3 7 5 7 7 4 4 5 3 148
44 RZK 6 6 5 1 4 1 2 6 4 1 2 7 2 2 5 6 4 3 3 4 5 6 6 1 6 6 5 4 5 2 120
45 RHAU 5 6 7 2 4 1 1 5 6 1 7 6 7 7 1 6 4 1 3 4 7 1 3 2 6 7 5 7 4 1 127
46 B1 6 5 7 2 2 2 2 6 4 3 1 7 3 7 4 6 6 2 6 5 3 4 7 4 7 7 6 7 2 2 135
47 R2 6 4 4 2 4 3 2 6 7 1 2 7 7 7 6 6 4 3 1 3 7 4 4 6 5 7 1 6 1 2 128
48 W1 7 7 7 2 7 7 7 7 7 1 1 7 7 7 7 7 7 7 7 6 7 1 7 7 7 7 7 7 7 7 186
49 Y1 3 6 6 3 3 6 7 6 3 3 1 5 2 3 2 6 6 3 5 2 2 1 7 2 3 7 1 7 3 3 117
50 A6 7 6 7 2 6 1 1 7 6 6 5 7 7 7 6 7 3 4 2 2 1 2 6 2 7 7 1 6 6 6 143
51 S3 4 4 4 2 5 1 1 7 1 1 4 4 4 4 4 7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 113
52 WK 7 6 7 2 7 1 1 7 7 1 5 7 7 5 7 6 7 2 7 7 2 6 7 6 7 7 7 7 6 1 162
53 SRH 3 4 4 4 5 2 4 4 3 3 4 6 4 4 4 5 4 2 5 2 5 3 6 2 4 6 2 6 2 4 116
54 T3 7 7 7 4 6 6 7 7 7 7 2 7 2 7 7 7 6 7 3 4 1 4 6 4 6 7 3 6 5 5 164
55 F3 6 7 5 2 5 4 7 7 5 3 4 7 5 7 7 7 7 5 5 7 5 3 7 5 7 7 4 7 4 3 164
56 R3 5 6 5 2 3 1 2 5 5 2 2 6 3 3 5 5 5 2 3 3 2 2 6 2 5 6 2 6 1 2 107
57 A7 7 6 7 5 4 2 3 7 6 4 6 7 5 4 6 5 4 3 7 7 2 4 5 6 7 7 7 7 2 3 155
58 AP2 7 6 5 1 6 1 2 6 4 2 4 7 5 2 4 6 3 3 4 2 4 3 4 1 5 7 2 5 2 2 115
59 AS2 6 5 5 2 3 2 1 6 4 2 2 6 2 2 5 5 4 3 3 2 2 2 4 3 5 5 3 6 1 4 105
60 LLN 4 6 5 4 7 4 7 2 7 4 7 7 6 7 7 7 4 5 6 7 7 7 4 7 7 7 4 7 4 6 173
61 AY1 7 7 5 1 3 1 1 7 7 1 1 7 1 1 7 7 5 5 5 1 1 1 7 3 7 7 1 7 1 1 116
62 L1 7 7 6 1 7 1 2 7 7 3 7 7 3 2 7 7 7 2 2 3 7 6 7 2 7 7 3 7 2 3 146
63 F4 6 5 7 3 4 4 7 4 7 4 7 7 7 7 6 6 6 4 4 6 6 7 7 4 7 7 5 6 5 6 171
64 M2 4 6 7 5 7 3 5 6 3 3 3 7 6 5 7 4 5 2 6 6 6 6 5 4 5 7 5 5 3 3 149
65 NA1 6 7 4 1 3 1 1 7 3 2 3 7 1 1 6 5 4 1 2 5 2 1 6 1 6 6 5 6 2 2 107
66 M3 7 6 5 2 7 5 5 3 5 2 5 7 7 5 6 6 6 7 4 3 7 3 6 5 6 7 4 6 5 2 154
67 A8 7 6 4 2 1 4 2 7 4 2 4 4 3 2 4 7 6 2 1 4 2 1 6 1 4 6 1 6 2 2 107
68 H1 6 7 6 1 4 6 4 4 4 2 2 7 2 4 4 7 7 3 4 6 4 3 5 4 4 7 2 4 4 4 131
69 FA1 4 6 7 1 2 3 5 4 7 3 2 5 6 2 6 6 6 3 3 5 4 3 4 6 6 7 4 6 4 4 134
70 AZ 6 6 2 1 2 1 1 5 6 2 5 6 6 2 4 4 3 3 6 2 7 3 4 2 6 7 4 5 3 2 116
71 CO 5 7 6 3 6 3 3 6 7 7 3 6 7 2 6 6 5 2 7 3 3 7 5 3 6 6 3 7 2 3 145
72 B2 4 6 7 1 4 1 5 4 7 3 6 5 6 2 3 1 4 1 3 3 6 3 7 1 4 6 2 2 6 5 118
73 A9 3 5 3 2 5 2 3 3 5 5 5 3 3 3 6 5 5 3 6 3 2 5 6 1 6 6 3 6 1 5 119
74 RRT 6 5 7 2 1 1 1 6 5 2 3 6 3 3 3 5 3 3 2 1 1 1 7 3 6 7 3 6 1 1 104
75 F5 7 5 7 2 7 1 1 7 7 2 1 7 2 2 3 5 6 1 2 2 3 1 3 2 5 7 1 3 1 1 104
76 A10 7 6 7 3 6 1 1 7 7 7 2 7 7 3 7 3 3 3 2 2 2 2 5 6 5 7 2 6 2 6 134
77 ML 4 7 6 4 1 6 5 6 4 4 2 7 5 4 7 7 6 3 4 5 1 2 7 4 3 7 7 7 4 4 143
78 FA2 7 7 1 1 1 1 1 6 2 4 2 6 2 2 7 7 7 1 1 1 1 1 7 1 7 7 1 7 1 1 101
79 IPS 7 7 2 2 2 3 3 7 2 1 1 7 2 2 7 7 7 7 5 2 5 2 7 3 7 7 3 6 2 5 130
80 CH 7 7 1 2 2 5 5 6 5 2 3 7 3 2 6 7 6 3 6 5 5 5 7 3 7 7 2 7 2 2 137
81 S4 7 7 5 2 5 6 3 7 7 3 2 7 1 1 6 7 6 2 2 5 5 3 6 2 7 7 5 6 3 5 140
82 ISH 7 7 2 1 5 1 2 7 7 1 6 7 7 3 7 7 6 1 3 7 7 7 6 6 7 7 3 7 2 1 147
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83 AS3 6 6 5 6 3 2 1 3 7 2 5 7 2 3 5 6 5 3 5 6 6 3 5 5 6 7 7 6 3 3 139
84 T4 7 6 7 2 3 1 3 7 7 5 2 7 7 2 6 6 6 3 6 7 2 7 6 3 7 7 3 7 3 3 148
85 RS1 2 5 2 2 1 1 2 6 2 5 5 2 2 1 5 5 5 1 2 2 1 3 6 2 5 7 2 6 2 4 96
86 EJ 7 6 7 2 6 3 3 7 3 5 7 7 7 2 7 7 5 2 7 7 7 3 6 7 6 7 7 7 7 2 166
87 RLH 6 4 7 4 7 1 4 3 7 6 7 7 4 5 6 7 6 4 6 7 7 6 3 7 6 6 6 6 4 4 163
88 E1 7 6 7 3 5 5 2 7 7 3 3 7 5 5 6 6 6 2 5 5 6 7 6 3 6 7 6 6 3 3 155
89 P1 7 6 3 2 3 1 2 7 7 1 1 7 3 3 5 5 5 3 2 7 1 3 7 1 7 7 1 7 3 2 119
90 E2 7 7 7 3 7 4 6 7 7 7 2 7 7 7 7 7 7 5 4 7 7 7 7 6 7 7 6 7 3 5 184
91 JCC 6 7 7 3 2 3 4 6 7 3 3 7 3 3 7 7 7 3 7 5 7 7 7 7 7 7 5 6 6 3 162
92 R4 4 2 4 7 7 4 5 4 7 3 2 4 4 4 4 6 4 3 4 5 5 4 5 4 3 6 6 4 5 3 132
93 FH1 6 6 6 3 4 3 5 4 6 5 3 6 6 5 5 6 5 2 5 5 2 4 6 3 6 6 3 6 5 5 142
94 FU1 5 6 6 5 5 2 5 5 7 2 1 7 6 7 7 6 5 2 5 7 2 7 7 6 7 7 5 6 3 5 156
95 FZ 7 7 7 7 5 7 7 3 7 5 3 7 5 5 7 7 7 7 7 7 5 3 7 7 7 7 3 7 6 3 179
96 NFSR 4 5 7 1 1 1 1 7 1 1 2 7 1 1 5 6 5 6 5 2 1 1 7 1 4 7 1 3 1 1 96
97 N1 7 6 7 3 7 2 2 6 2 2 1 7 2 1 5 6 4 5 5 5 1 1 5 4 5 6 1 5 5 3 121
98 M4 6 5 6 5 4 2 3 7 4 4 1 7 2 2 6 6 6 1 4 2 1 3 5 1 6 5 2 6 1 2 115
99 AM1 6 4 6 3 4 1 4 4 5 4 4 6 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 6 4 4 3 4 128
100 K2 6 6 2 2 2 2 2 6 3 2 2 6 3 3 6 6 5 4 4 4 4 2 5 2 6 6 3 6 3 4 117
101 R5 7 6 7 2 7 1 1 6 3 1 3 7 5 3 6 6 3 3 5 5 6 7 3 6 6 7 6 6 6 2 142
102 MA1 5 6 6 2 2 1 1 3 2 2 1 4 1 1 3 3 4 2 5 2 1 1 5 2 3 4 1 2 1 2 78
103 A11 7 6 7 5 6 3 7 6 7 7 5 7 3 3 6 7 5 5 6 5 7 5 6 6 6 7 5 6 3 5 169
104 L2 6 4 7 4 7 2 3 4 6 3 4 5 5 4 5 4 4 4 6 5 5 5 4 3 6 4 4 5 3 2 133
105 R6 6 7 7 2 6 3 7 6 6 4 6 7 7 4 7 7 7 2 4 5 3 6 7 3 6 7 5 6 4 4 161
106 MFH 5 6 6 2 3 2 3 6 5 2 2 6 3 2 5 5 5 2 5 3 2 3 5 1 3 5 3 3 3 3 109
107 DE 6 6 2 2 3 5 7 5 1 2 7 7 7 2 6 7 6 3 1 3 7 1 5 3 7 7 2 7 6 6 139
108 GN 7 6 7 3 7 5 7 4 7 4 2 7 6 4 7 7 7 3 6 5 7 1 7 4 7 7 5 7 6 5 167
109 USAH 6 6 6 2 1 3 6 6 7 6 1 7 2 5 7 7 3 2 6 1 1 5 6 7 2 7 1 7 1 3 130
110 Y2 2 6 6 2 3 3 3 5 3 3 2 5 6 3 5 6 5 2 2 3 2 3 6 2 6 6 2 6 2 2 112
111 HA 5 6 5 2 1 3 3 7 3 1 4 4 3 4 5 4 3 3 5 2 3 1 6 1 4 6 2 3 2 1 102
112 SF 6 4 4 4 4 1 1 4 4 4 1 4 1 4 4 4 4 2 4 4 4 1 4 4 4 4 3 5 3 4 104
113 MFAS 6 6 7 4 6 3 4 7 7 3 7 7 7 4 4 7 4 4 7 5 7 6 7 5 6 7 5 7 7 7 173
114 NKR 6 6 6 2 6 2 6 6 6 2 5 6 7 5 6 6 5 4 4 5 6 3 6 2 5 6 3 5 3 3 143
115 N2 6 7 7 1 7 1 2 6 7 1 3 6 2 2 6 7 5 2 7 3 6 7 5 2 5 7 2 6 2 2 132
116 RN 6 6 3 2 7 3 3 4 5 3 3 6 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 6 2 5 6 2 6 3 2 120
117 S5 4 6 6 4 3 1 2 6 5 2 1 6 3 4 4 5 3 2 4 7 7 6 6 4 7 6 4 7 2 1 128
118 M5 6 6 7 2 2 5 2 4 6 3 6 7 6 3 6 6 3 6 1 2 6 6 4 5 4 6 2 6 5 3 136
119 N3 7 7 6 4 6 1 5 3 5 4 4 6 6 4 5 3 4 6 4 6 5 5 7 4 6 7 4 3 6 6 149
120 M6 7 7 7 2 7 3 7 6 7 3 5 7 7 7 7 7 7 7 3 7 7 7 7 7 7 7 5 7 6 3 183
121 ANT 6 7 7 2 3 3 3 7 2 2 2 7 6 2 6 6 6 6 3 3 3 3 6 2 6 6 2 5 2 2 126
122 FCN 7 6 7 3 3 5 2 7 7 1 7 7 3 1 5 6 6 7 3 2 3 1 7 7 6 7 3 6 5 1 141
123 TRI 7 6 6 1 5 3 1 6 3 7 3 7 1 4 5 5 5 2 2 2 5 7 3 6 5 7 6 6 2 7 135
124 N4 6 6 6 3 6 3 5 6 5 7 1 7 2 3 5 6 6 3 2 3 2 3 6 5 6 6 3 6 5 6 139
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125 S6 5 6 3 1 2 1 1 6 2 1 1 6 1 1 5 6 6 1 2 1 1 1 5 1 6 6 1 6 1 1 87
126 R7 7 7 7 2 4 7 7 7 7 4 6 7 6 7 7 7 7 7 6 7 4 7 7 7 7 7 4 6 7 4 186
127 R8 6 6 6 1 6 3 5 7 6 2 3 7 2 3 3 3 6 4 5 6 3 1 6 4 7 5 2 6 1 1 126
128 V1 5 6 7 6 3 3 5 6 5 6 6 6 6 7 6 7 6 4 6 5 3 4 6 5 7 6 3 7 2 5 159
129 MAH 6 3 6 1 3 2 1 6 1 1 7 7 6 2 5 3 3 3 6 2 6 2 5 2 2 5 2 6 2 2 108
130 N5 4 4 5 3 6 3 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 7 6 4 5 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 132
131 WP 7 6 6 3 3 3 2 6 3 1 2 6 3 2 5 5 5 3 2 2 2 3 3 2 6 5 2 6 3 1 108
132 Z1 7 7 1 1 1 1 1 7 1 2 2 6 2 2 6 6 6 2 2 2 2 2 6 2 6 6 2 6 2 2 101
133 P2 5 7 7 2 7 2 2 6 4 4 5 7 5 4 7 7 7 1 5 2 6 7 7 4 7 7 7 7 4 3 155
134 P3 5 6 5 3 2 1 2 6 5 3 3 5 2 2 5 5 6 2 3 3 2 3 6 3 5 5 2 6 3 3 112
135 HU 7 6 7 3 5 1 1 6 6 5 5 7 5 1 5 7 5 3 2 2 2 2 5 2 6 7 5 5 1 5 129
136 S7 7 7 7 1 7 6 6 7 4 3 2 7 3 4 7 7 7 5 6 6 4 5 7 2 7 7 3 7 4 3 158
137 S8 7 6 4 2 4 1 4 6 1 4 1 7 3 2 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 117
138 S9 7 6 6 4 5 6 3 6 5 3 1 7 6 5 5 7 6 5 5 5 4 7 3 5 5 6 6 6 7 3 155
139 I3 7 7 6 2 2 7 2 6 3 1 2 6 1 2 6 7 7 3 6 3 2 2 6 4 6 6 2 7 6 6 133
140 S10 7 7 1 2 5 1 5 4 4 3 5 6 3 4 4 6 7 1 4 5 7 6 4 4 6 7 3 7 2 1 131
141 V2 7 7 2 3 6 1 5 7 6 2 1 7 1 7 6 6 7 7 3 2 2 2 7 1 7 7 3 5 3 3 133
142 N6 4 6 7 1 1 3 4 4 2 4 2 7 7 5 6 6 6 5 7 7 5 4 6 3 6 4 3 4 2 5 136
143 B3 6 6 7 2 1 3 4 4 6 2 6 7 6 5 6 6 5 4 5 3 6 3 6 2 5 7 1 3 6 2 135
144 DW 7 7 5 1 7 7 2 6 3 3 2 7 6 2 6 6 6 2 3 5 1 3 6 5 7 6 2 7 2 3 135
145 RM 7 7 7 7 7 7 7 7 5 2 7 7 7 7 7 7 4 4 4 7 7 7 6 2 6 6 4 4 4 4 174
146 TMI 4 4 6 3 4 3 3 6 5 3 3 5 7 3 6 4 1 3 5 2 3 4 4 4 6 4 5 4 2 2 118
147 S11 6 7 7 1 7 4 2 7 5 3 2 7 3 2 6 7 6 4 4 5 3 5 5 6 5 5 3 5 1 3 136
148 D7 7 6 1 2 5 2 3 7 2 2 4 7 2 2 7 7 7 2 3 3 4 4 7 1 6 7 5 7 2 1 125
149 S12 7 2 7 1 5 1 1 3 1 1 1 5 1 7 3 5 1 1 1 1 1 6 3 5 3 6 1 6 2 5 93
150 NFW 7 7 1 3 2 3 5 7 7 1 7 7 5 5 6 7 7 7 5 6 7 2 7 2 7 7 5 6 6 1 155
151 J1 7 7 6 1 3 4 3 7 3 4 4 7 5 3 7 7 7 2 3 2 5 4 5 3 7 7 3 7 1 3 137
152 R9 7 6 7 1 7 3 5 5 5 4 5 6 6 4 4 5 4 4 6 5 7 3 7 4 4 7 4 4 6 5 150
153 T5 7 3 7 2 2 1 7 7 7 1 1 7 6 2 6 7 7 6 2 6 6 6 7 6 7 2 6 2 6 2 144
154 SAU 7 7 7 7 1 1 5 7 7 1 5 7 1 1 7 7 7 1 7 7 7 7 7 3 7 7 7 7 1 1 154
155 DS 7 7 5 1 7 5 5 7 7 3 6 7 7 3 6 6 6 5 6 5 5 7 6 5 5 6 6 6 6 5 168
156 HMN 7 5 4 5 1 1 1 5 3 1 3 7 3 2 5 6 5 1 1 2 3 2 6 5 5 4 2 5 1 1 102
157 N7 6 6 7 5 7 3 5 5 7 5 5 6 3 5 6 5 5 5 5 5 6 7 6 6 6 7 5 5 5 3 162
158 Z2 4 6 6 3 5 3 3 7 3 3 7 6 7 7 6 6 6 2 7 3 7 2 6 1 6 7 3 6 4 3 145
159 MA2 7 7 7 7 7 7 7 7 7 6 3 7 7 2 7 7 6 6 7 7 7 7 7 7 7 7 5 7 7 7 196
160 AYA 6 5 3 2 2 3 2 7 3 1 1 7 1 2 6 6 4 3 3 2 2 1 4 2 5 4 3 6 1 1 98
161 NA2 6 6 6 5 3 3 2 6 7 2 2 6 5 5 6 6 3 5 5 2 2 2 6 2 3 6 2 5 5 2 126
162 N8 7 7 7 7 7 4 5 4 7 4 4 6 7 4 7 6 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 150
163 B4 7 6 3 1 2 3 2 7 2 2 1 6 1 1 6 5 4 2 1 1 2 2 5 2 7 6 2 6 1 2 98
164 SNL 6 5 5 1 4 2 4 3 7 4 3 7 1 1 3 7 4 2 4 1 2 4 6 2 4 6 4 5 4 3 114
165 A12 7 5 7 1 1 2 1 6 7 1 1 7 7 2 4 5 2 1 2 2 7 2 5 1 5 7 1 7 1 1 108
166 DY 7 6 7 6 6 6 6 7 6 3 6 7 6 7 7 7 7 5 6 6 6 2 7 6 1 7 5 7 6 7 178
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166 DV 3 6 6 6 6 5 7 6 6 6 7 5 7 5 7 6 7 5 5 6 6 7 6 5 6 7 6 7 6 6 179
167 Y3 5 3 3 3 5 3 3 5 3 3 5 5 3 5 5 3 3 6 5 5 2 6 3 5 3 6 5 3 3 3 120
168 A13 6 6 2 2 2 2 3 6 2 2 2 5 2 2 6 6 6 2 2 2 2 2 6 2 6 6 2 6 2 2 104
169 TLD 7 6 5 2 2 3 5 7 5 5 7 6 5 2 7 7 7 1 1 7 6 6 6 1 7 7 5 7 5 1 148
170 ND 7 6 1 1 2 1 1 6 1 2 1 7 1 2 6 7 6 2 1 1 2 1 6 1 7 7 2 6 1 1 96
171 BL 6 6 7 3 6 4 3 6 7 2 1 7 2 5 7 7 6 4 4 7 1 5 7 2 7 7 3 7 6 2 147
172 R10 3 6 7 4 5 4 6 5 6 4 3 6 5 4 5 6 4 3 4 5 4 3 6 4 6 7 6 6 3 4 144
173 D8 6 7 6 6 7 3 6 6 6 5 6 6 6 5 7 7 7 6 5 6 5 6 6 2 6 7 3 6 3 2 165
174 N9 7 6 2 2 3 2 1 7 1 1 1 7 1 1 7 7 6 2 2 2 2 1 7 2 6 6 2 6 2 2 104
175 IND 2 2 7 2 6 2 2 6 3 6 5 7 2 1 1 3 1 1 3 1 1 5 3 1 5 5 1 6 1 1 92
176 F6 7 6 1 1 2 1 2 7 1 2 1 6 2 1 6 7 6 1 2 1 2 2 7 2 7 6 1 7 2 1 100
177 F7 7 6 1 1 2 2 6 7 7 7 2 7 7 5 7 6 7 6 7 6 7 5 7 7 6 7 7 5 5 7 169
178 J2 7 6 6 2 6 3 2 7 3 2 5 7 3 5 5 6 2 7 5 3 2 3 6 2 7 7 2 7 5 3 136
179 ND 6 7 1 3 2 2 3 7 1 2 1 7 2 2 7 7 5 3 1 1 2 1 6 1 7 5 3 7 1 1 104
180 II2 7 6 1 2 2 1 1 6 1 2 1 7 2 1 6 6 7 2 1 2 1 2 6 1 7 6 1 6 2 1 97
181 N9 7 7 1 3 2 5 3 7 5 1 5 7 5 2 7 7 7 5 5 5 5 5 6 3 7 7 3 7 3 5 147
182 F8 6 6 7 1 7 1 3 6 3 1 1 7 3 2 5 5 6 3 1 2 3 2 6 1 6 6 3 6 3 2 114
183 GT 7 4 4 2 5 4 1 7 1 1 1 7 1 1 7 5 3 1 4 1 4 2 6 1 7 7 1 5 3 1 104
184 AN 6 5 5 7 6 3 2 3 6 2 1 7 3 3 3 5 6 1 2 5 1 1 6 1 6 3 2 5 1 1 108
185 AK 3 7 6 6 7 2 1 6 5 3 2 3 2 5 7 6 7 3 5 6 2 1 6 6 5 6 5 6 3 3 135
186 ID 7 5 7 2 7 2 2 5 7 2 2 7 2 3 6 6 6 2 3 1 1 1 6 1 7 6 2 7 1 2 118
187 A14 6 6 5 1 5 1 2 7 3 1 2 7 3 3 6 7 5 3 5 6 1 2 6 1 5 5 1 7 1 2 115
188 P4 6 3 7 1 3 2 2 6 6 2 1 7 1 2 2 2 2 5 5 1 1 1 6 2 5 7 1 5 1 4 99
189 V3 6 5 7 5 6 5 6 6 5 5 3 6 6 3 6 6 5 6 6 3 5 3 6 6 3 7 3 6 2 5 152
190 D9 6 3 6 3 2 1 2 3 3 2 3 5 6 5 3 5 5 2 3 1 7 2 3 3 3 7 1 5 2 5 107
191 D10 7 7 4 5 4 3 5 5 5 4 3 4 4 4 7 6 6 4 4 4 4 5 7 4 5 6 5 6 4 5 146
192 KP 6 7 7 1 7 1 2 3 5 1 1 7 1 2 6 7 6 2 5 5 1 2 7 3 7 7 5 6 2 5 127
193 M7 6 7 7 3 2 1 2 5 1 1 1 7 6 4 7 3 3 1 7 7 2 3 5 1 5 7 2 5 1 1 113
194 R10 7 7 7 2 7 6 6 7 7 6 5 7 3 7 6 7 6 6 6 6 3 7 7 6 6 7 6 7 5 3 178
195 FH2 7 7 7 3 7 2 7 7 7 3 3 7 2 2 7 7 5 7 3 7 2 7 7 3 7 7 7 7 7 7 168
196 AS4 7 7 7 7 6 7 7 7 7 7 5 7 7 2 7 6 6 7 7 7 7 7 7 2 7 7 7 7 7 7 195
197 WAH 7 7 7 3 7 3 3 6 7 2 2 7 2 3 6 7 5 3 7 7 6 3 5 3 6 7 5 7 2 1 146
198 A15 6 6 6 4 5 3 5 4 6 3 3 6 4 3 4 5 4 4 5 5 5 6 5 2 5 7 6 5 5 3 140
199 AY2 4 4 7 2 4 2 4 6 7 4 4 7 4 4 6 6 4 4 4 5 5 5 6 5 6 6 4 6 4 4 143
200 N10 6 7 2 1 2 6 3 7 6 2 2 7 2 2 7 6 5 5 6 6 6 5 2 2 6 3 5 2 6 3 130
201 CAN 6 5 6 2 6 2 2 5 6 3 5 5 4 3 6 5 5 2 3 3 3 3 5 3 6 5 3 6 3 3 124
202 UBE 6 7 4 4 4 4 5 6 2 2 4 6 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 132
203 DN2 7 6 7 1 6 4 2 6 7 5 1 7 3 1 6 7 5 4 2 4 1 7 7 4 6 7 2 7 1 3 136
204 I4 7 7 5 3 7 7 3 6 7 5 1 7 6 5 7 7 7 3 5 5 7 3 6 3 5 7 2 6 3 2 154
205 D11 7 7 7 4 7 7 7 7 7 2 6 7 7 5 7 7 7 3 6 7 6 7 7 7 7 7 7 7 5 7 191
206 F9 7 6 7 1 3 7 1 6 6 3 3 7 3 1 7 6 5 1 3 3 6 3 5 1 5 7 3 7 1 1 125
207 J2 6 7 4 4 3 4 3 7 6 5 4 7 4 3 6 6 5 3 6 2 5 2 3 4 3 6 2 6 2 2 130
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208 NA3 7 4 7 4 4 7 4 4 4 4 4 7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 7 3 134
209 MI 7 7 1 2 5 5 3 7 5 4 2 7 3 3 7 7 5 3 4 5 5 3 7 1 4 7 3 5 5 5 137
210 DA 2 2 6 2 3 1 3 5 4 3 2 4 4 1 2 2 2 2 4 3 2 1 3 2 4 5 3 3 2 2 84
211 A16 6 6 7 3 6 6 6 5 7 7 7 7 6 2 7 7 6 3 6 6 5 6 6 2 7 7 6 6 7 5 173
212 TH 6 6 6 2 7 2 5 6 7 2 2 7 2 2 6 6 5 5 5 2 2 7 6 1 6 7 5 7 2 1 135
213 RVEP 7 6 7 2 2 3 2 7 7 2 5 7 1 1 3 6 3 5 5 2 3 1 5 2 5 7 1 3 7 1 118
214 A17 3 6 4 1 1 1 2 6 2 2 2 5 3 2 4 3 4 2 3 3 2 2 3 2 3 4 3 2 3 2 85
216 XF 7 7 1 1 1 1 1 7 1 1 1 7 1 1 7 7 7 7 7 6 7 7 7 6 7 7 6 7 7 6 146
217 A18 7 7 7 5 5 7 3 6 7 1 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 2 5 6 7 7 7 2 7 7 2 177
218 MJ 6 7 7 3 3 2 5 6 6 2 6 6 2 5 7 7 6 2 3 2 3 2 5 2 7 6 2 6 2 3 131
219 AM2 4 7 5 1 7 2 2 4 7 7 6 3 6 5 2 2 4 4 4 4 4 2 7 2 6 6 4 6 2 2 127
220 U2 5 5 6 5 3 3 3 5 5 5 2 6 6 2 4 5 3 3 6 6 3 2 3 5 5 6 3 5 3 3 126
221 H2 3 6 7 2 5 7 6 6 2 5 7 7 7 7 6 7 5 5 7 1 7 1 7 7 3 7 5 7 1 6 159
222 F10 5 6 1 2 1 3 1 5 2 1 1 7 3 2 5 7 5 3 3 2 1 2 5 1 7 5 1 5 1 1 94
223 Y4 5 2 2 3 2 3 1 3 3 2 4 4 3 2 6 5 6 3 4 5 3 3 4 6 5 5 2 5 2 4 107
224 RR 5 5 6 5 5 2 5 5 5 5 6 5 5 3 3 3 5 3 2 2 1 2 5 5 3 5 2 3 1 2 114
225 SD 5 5 7 5 5 3 3 6 5 6 5 5 3 3 7 6 5 3 7 3 6 3 6 3 5 6 5 6 3 3 143
226 NAF 2 6 6 5 3 2 2 7 5 4 6 7 7 3 7 7 6 3 6 5 5 4 6 3 5 7 5 6 5 6 151
227 S13 6 5 7 2 7 2 3 7 7 1 2 7 1 2 5 6 5 7 6 6 2 3 5 6 5 5 6 6 1 6 139
228 V4 3 3 5 1 2 1 2 3 5 1 1 5 1 2 5 3 2 2 2 3 1 3 3 2 5 5 2 5 1 2 81
229 NO 7 7 7 3 3 2 2 7 3 3 5 7 4 3 6 7 7 1 3 5 3 1 7 1 7 7 7 7 1 1 134
230 RAF 7 6 4 2 6 7 4 6 5 6 7 7 6 5 4 7 6 4 6 5 6 6 4 2 6 7 4 7 4 4 160
231 PB 5 3 3 3 1 1 4 5 3 1 2 5 2 3 5 3 4 1 5 3 5 1 2 3 4 5 2 5 3 3 95
232 A19 4 6 5 3 5 3 3 5 2 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 3 3 5 3 5 4 3 108
233 JJ 4 3 5 5 4 7 3 5 7 1 5 3 6 3 5 5 5 7 4 3 3 5 3 3 3 3 5 6 2 1 124
234 ZR 5 4 5 1 3 2 2 6 3 1 7 7 3 2 6 3 6 3 7 6 7 7 7 7 7 7 7 3 1 1 136
235 I5 7 4 5 1 3 1 1 6 4 2 4 5 5 2 7 5 3 2 3 1 7 3 3 2 4 7 5 3 1 1 107
236 US 6 6 3 2 1 1 1 5 3 1 1 4 2 2 3 7 3 3 3 3 5 3 6 2 4 7 1 3 3 2 96
237 RN2 4 3 7 1 2 2 5 6 6 4 1 6 3 3 3 3 3 3 3 5 7 3 5 3 5 7 2 6 3 3 117
238 A20 6 6 7 2 2 2 5 6 6 3 6 6 6 4 6 6 5 2 6 4 3 6 5 3 5 6 2 6 3 3 138
239 CL 6 6 3 2 3 2 3 5 2 2 3 6 2 3 6 6 6 2 3 2 2 2 5 3 5 6 3 5 2 2 108
240 UF 5 6 2 1 3 2 7 7 7 2 7 7 5 2 7 7 7 1 1 5 2 3 3 3 4 6 3 6 2 3 126
241 I7 7 6 1 5 3 2 2 7 5 2 1 7 1 3 6 7 7 1 3 5 3 1 7 1 7 7 7 7 1 1 123
242 LL 6 6 6 7 7 1 1 6 6 2 6 6 2 2 6 6 6 3 6 6 1 5 6 2 6 6 2 6 2 2 135
243 SNRY 4 4 5 2 3 1 2 5 3 2 3 5 5 3 3 3 3 3 3 3 2 3 5 3 3 5 3 5 3 3 100
244 L3 5 4 6 2 6 4 4 5 6 3 3 5 5 3 3 3 3 3 6 3 6 6 4 4 3 6 3 2 5 6 127
245 LA 6 6 7 3 1 4 5 6 7 2 7 6 7 7 7 7 7 1 4 3 2 1 7 2 6 7 5 6 4 5 148
246 AL 6 7 3 1 4 4 3 7 5 3 1 7 3 3 5 7 6 3 3 3 2 2 7 3 5 7 2 6 3 3 124
247 VR 4 5 5 4 3 7 5 7 7 5 6 7 7 5 4 5 5 6 5 5 6 1 5 4 6 7 5 5 2 5 153
248 SG 7 7 1 2 7 4 3 5 4 1 1 7 1 3 5 7 7 3 3 7 6 7 7 1 5 7 1 7 3 2 131
249 MR 7 6 5 3 1 4 1 6 1 3 1 5 2 3 6 4 6 2 1 1 2 2 3 3 2 7 2 7 3 1 100
250 B5 5 6 7 6 2 2 2 6 3 3 2 7 2 3 6 6 6 3 4 1 1 2 6 2 6 7 2 6 2 2 118
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251 RE 7 7 1 4 5 2 6 7 6 5 5 7 6 1 1 7 7 6 5 1 7 5 7 1 7 7 5 7 5 5 152
252 L4 7 7 7 1 1 7 5 5 6 6 5 6 6 2 5 6 3 2 3 1 1 1 6 6 7 7 1 7 7 7 141
253 EM 5 4 7 1 7 1 1 7 7 4 1 7 4 1 7 7 5 3 1 1 1 1 7 3 1 7 1 3 3 1 109
254 EI 7 7 7 7 7 2 7 7 7 2 1 7 3 2 7 7 7 4 7 2 7 1 7 1 7 7 7 7 7 1 159
255 S14 7 7 7 2 7 4 2 7 6 2 2 6 2 4 6 7 7 5 4 5 6 6 6 5 6 6 2 6 3 4 149
256 DNR 7 5 7 2 1 1 1 6 1 2 2 5 1 2 5 6 6 3 3 1 1 2 6 3 1 6 3 6 3 3 101
257 R12 5 6 5 3 5 2 3 4 4 3 5 6 3 3 3 5 5 3 1 1 2 1 3 1 6 6 1 7 1 1 104
258 T6 6 7 3 7 7 3 3 6 7 1 1 7 7 3 7 7 7 1 1 7 6 7 5 5 7 7 4 7 3 5 154
259 S15 6 5 7 2 7 2 3 7 7 1 2 7 1 2 5 6 5 7 6 6 2 3 5 6 5 5 6 6 1 2 135
260 VM 6 5 6 4 6 3 3 6 6 3 6 6 3 2 5 5 5 2 3 3 6 3 5 3 6 6 3 6 3 3 132
261 MHS 6 6 6 4 7 2 5 6 7 3 5 6 4 4 6 6 6 3 5 6 7 7 6 3 7 7 6 7 3 5 161
262 F11 5 2 7 6 2 1 1 47 4 1 7 7 1 4 6 1 1 3 1 6 3 7 1 1 5 5 3 6 7 1 152
263 N11 4 6 6 5 7 6 6 6 4 5 4 6 7 7 6 6 6 4 6 6 7 3 6 2 2 5 3 6 3 6 156
264 KH 7 7 7 5 4 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 1 7 7 7 7 7 3 7 7 7 7 7 7 195
265 PWS 6 6 1 1 1 4 3 5 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2 7 1 1 91
266 Z3 7 7 7 2 4 7 7 7 7 4 1 7 1 1 7 7 6 7 1 7 1 7 7 2 7 1 7 7 1 1 145
267 F12 5 5 7 7 7 7 3 7 5 3 3 5 3 5 7 7 5 3 2 6 6 3 3 3 3 7 3 6 1 5 142
268 SS 7 6 3 3 3 7 5 5 7 5 5 6 7 5 5 6 5 5 7 5 7 5 5 5 5 7 5 5 7 5 163
269 C1 7 6 7 3 4 1 2 7 1 1 3 7 1 1 6 6 6 1 1 3 1 1 4 1 7 7 3 3 3 1 105
270 FA3 6 7 5 1 2 1 1 6 1 4 2 7 2 2 7 6 7 3 3 2 1 2 6 3 7 7 1 7 1 2 112
271 W 6 6 7 2 4 6 5 5 4 6 3 5 3 5 3 2 6 2 3 5 5 3 6 3 5 3 3 5 3 3 127
272 KU 7 7 7 3 6 3 3 1 1 2 3 1 2 3 5 1 1 2 2 6 6 7 1 5 2 3 7 3 5 2 107
273 RT 7 5 3 3 3 3 3 5 5 3 2 7 2 3 6 6 6 5 3 3 3 2 5 3 5 7 3 5 2 2 120
274 C2 5 4 2 3 1 7 1 5 5 6 3 4 3 5 4 7 5 5 5 2 2 3 5 2 3 5 3 6 5 2 118
275 H3 3 6 3 5 5 3 3 5 3 5 3 5 3 5 5 5 5 3 3 3 3 4 2 5 6 5 3 5 2 3 119
276 RD 3 3 3 3 3 1 3 5 5 3 2 6 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 5 6 5 7 1 7 3 1 104
277 AN2 4 3 5 5 3 7 5 5 5 3 3 5 3 3 5 5 5 3 3 3 5 3 5 3 5 5 3 5 3 3 123
278 Al 6 5 7 3 4 6 3 5 5 2 5 5 5 6 6 6 5 5 6 3 6 2 7 2 6 7 2 5 2 5 142
279 P5 7 6 7 6 4 5 5 7 5 5 5 5 4 5 7 7 5 2 2 6 6 2 5 3 7 7 3 6 1 5 150
280 T7 7 7 3 2 1 1 2 7 2 3 1 7 2 1 5 7 5 1 3 3 1 3 6 2 7 6 1 6 2 1 105
281 MDP 7 6 1 1 2 2 6 5 3 3 7 7 1 2 7 7 6 1 4 3 3 3 7 1 7 7 1 7 3 1 121
282 D12 7 6 6 5 3 2 2 7 5 3 6 7 5 3 5 6 5 3 5 3 5 3 6 3 5 7 5 6 5 6 145
283 E3 6 5 7 3 7 3 3 7 7 3 1 7 3 5 7 7 4 3 5 3 1 2 3 3 3 5 2 7 1 2 125
284 DI 7 5 1 3 7 3 3 7 7 3 1 7 4 4 7 7 3 3 5 3 1 2 4 3 5 5 2 7 1 1 121
285 V5 5 6 5 3 5 3 3 5 3 2 3 5 3 5 6 6 6 3 3 3 3 3 5 2 6 6 3 7 2 3 123
286 RE 5 6 3 3 1 3 3 6 2 1 3 6 3 3 5 5 5 3 5 5 3 3 6 2 5 4 4 7 2 3 115
287 D13 5 6 5 5 5 5 5 6 5 3 7 5 2 5 6 3 6 7 3 5 2 3 5 3 5 6 3 6 5 2 139
288 RZ 7 5 7 4 3 2 3 6 3 3 3 6 3 4 7 7 6 3 3 6 5 3 5 3 5 5 3 6 3 3 132
289 ME 5 2 3 3 3 2 1 7 3 1 1 3 3 1 3 3 2 1 3 1 5 3 2 3 4 7 1 3 1 1 81
290 B6 7 6 7 3 7 4 7 7 7 7 5 7 1 7 6 6 5 6 6 7 7 3 6 2 6 5 5 6 6 6 170
291 PZ 3 1 6 7 5 1 2 2 2 1 1 7 5 7 1 3 1 1 2 2 5 2 5 6 5 7 1 5 1 3 100
292 IC 7 7 5 3 3 3 3 5 3 2 3 5 3 5 7 6 7 3 3 6 3 5 5 3 6 6 5 5 3 3 133
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293 DV 7 5 3 3 6 3 1 7 1 2 3 7 1 1 6 6 5 1 3 2 1 2 7 1 5 7 4 7 1 3 111
294 T8 5 5 2 3 3 3 3 6 5 3 3 7 3 3 5 5 5 3 3 5 5 3 3 3 5 6 5 3 3 3 119
295 LU 5 5 5 2 2 2 3 6 3 2 7 5 5 3 6 6 6 2 5 5 7 3 6 3 5 6 6 6 3 3 133
296 DA2 5 6 6 5 7 7 6 7 7 6 5 7 3 5 7 7 6 6 5 6 5 7 7 5 7 7 7 7 6 6 183
297 MF 7 7 7 6 7 1 1 7 6 1 2 7 3 1 6 7 6 3 3 3 7 4 6 3 5 7 1 7 1 2 134
298 AJ 7 5 5 1 5 1 5 6 6 2 7 7 6 2 7 7 6 2 3 2 2 5 6 2 6 7 6 7 6 5 144
299 FWR 7 7 7 1 7 1 2 7 7 7 2 7 7 3 7 7 5 3 5 6 2 3 7 3 6 7 7 7 2 3 152
300 V6 4 7 7 2 5 2 2 4 5 2 3 7 3 2 6 6 4 3 3 3 2 3 7 1 5 6 1 7 1 3 116
301 AM3 7 6 7 1 6 7 6 7 7 7 7 7 7 6 7 6 6 6 7 7 7 7 7 3 7 7 6 7 3 2 183
302 F14 4 6 4 1 3 1 3 6 6 3 1 5 3 2 3 7 3 3 6 3 2 5 5 2 2 5 1 6 1 3 105
303 R13 5 3 6 7 7 3 2 6 7 2 2 7 5 3 7 7 3 3 5 7 3 6 6 3 6 7 5 7 5 2 147
304 SW 7 6 6 3 4 2 4 5 3 3 5 6 3 5 6 6 7 2 3 6 6 5 6 2 6 7 5 6 3 5 143
305 A21 3 2 7 2 1 5 2 7 5 5 6 1 6 3 7 6 3 3 5 7 3 7 6 3 5 7 5 7 3 3 135
306 V7 3 2 6 2 7 2 2 6 7 3 2 6 6 3 7 7 6 5 3 7 3 6 5 3 5 7 5 7 3 3 139
307 F15 6 5 7 3 3 3 2 7 7 2 7 6 2 2 6 6 3 1 3 6 7 2 5 2 6 6 1 7 3 2 128
308 MSN 6 6 3 7 7 1 2 7 2 2 2 6 1 2 6 5 5 6 3 2 1 6 5 3 6 7 6 6 2 7 130
309 I7 6 6 5 6 1 6 5 7 6 5 2 7 5 2 5 5 3 5 3 5 2 5 7 3 5 6 3 6 3 3 138
310 N12 6 5 7 5 6 3 2 7 6 2 2 7 3 5 3 6 5 2 6 3 2 5 5 2 7 7 5 6 6 3 139
311 L5 7 5 7 6 7 7 7 2 7 6 2 6 3 7 7 7 6 6 7 6 6 6 1 2 6 6 3 7 2 2 159
312 CAN2 6 6 7 2 2 2 2 6 2 2 2 6 2 2 6 6 6 2 2 2 2 2 6 2 6 6 2 6 2 2 109
313 MRS 6 6 2 2 2 2 1 6 1 2 1 7 1 1 7 6 6 1 1 3 3 3 6 2 6 7 1 7 1 1 101
314 P6 5 5 3 2 2 3 2 5 3 3 4 4 3 3 6 6 6 2 1 2 3 2 5 4 6 5 4 6 3 2 110
315 LTA 7 5 7 3 3 3 5 2 6 3 3 6 5 5 6 6 3 2 3 5 3 3 6 3 5 6 2 5 1 3 125
316 DR 7 6 7 1 5 2 6 6 2 3 2 7 2 2 6 7 6 2 6 3 7 3 6 1 6 7 2 6 6 5 137
317 R14 7 6 3 7 7 3 7 6 7 3 3 6 7 3 6 6 5 1 7 6 7 6 6 5 6 2 6 6 2 2 154
318 RAA 7 6 7 4 5 7 6 7 7 4 7 6 7 7 5 6 4 4 4 7 7 7 5 4 6 7 4 6 4 6 173
319 TH 1 2 5 1 2 2 7 1 6 5 1 6 7 6 7 7 7 1 7 5 7 1 6 7 2 2 6 7 2 1 127
320 O 6 6 2 3 2 3 3 6 6 3 3 6 3 5 7 6 6 2 5 5 2 3 6 2 5 6 1 6 3 3 125
321 DZ 6 6 6 2 3 7 7 7 7 3 2 7 2 6 7 7 5 7 7 6 5 2 7 2 6 6 5 6 6 6 161
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TABULASI DATA RISET RASA SYUKUR
No Inisial 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 Total
1 K1 6 4 5 4 3 4 5 6 4 4 4 4 6 4 5 68
2 A1 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 6 89
3 A2 6 3 6 2 6 3 5 6 5 6 3 5 6 4 3 69
4 M1 3 3 4 1 5 1 5 2 6 6 1 5 6 5 1 54
5 R1 6 3 5 2 6 5 6 6 6 6 6 6 6 5 5 79
6 U1 6 3 5 4 6 3 6 5 5 6 4 5 6 5 5 74
7 S1 6 3 4 4 6 4 6 6 5 6 3 6 6 4 4 73
8 YRD 5 2 3 1 3 2 4 6 4 5 3 4 6 4 3 55
9 IK 6 1 5 2 2 2 5 5 1 2 2 5 2 2 2 44
10 AFN 4 4 6 4 6 4 6 6 2 4 4 6 6 3 4 69
11 DD 6 4 6 6 6 4 6 6 6 6 3 6 6 6 3 80
12 AMF 6 3 6 4 6 5 5 6 6 5 5 5 6 3 3 74
13 CW 6 5 6 6 6 6 6 6 6 5 3 6 6 6 6 85
14 SAR 6 6 1 6 6 6 6 6 6 6 1 6 6 6 6 80
15 S2 6 4 6 6 6 6 5 6 3 6 4 6 6 6 6 82
16 D1 6 5 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 86
17 MR 6 4 6 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 3 83
18 IR 6 3 5 3 6 5 6 6 6 5 3 6 6 3 3 72
19 D2 6 3 6 3 6 5 6 6 5 3 3 6 6 4 4 72
20 HGP 5 2 5 2 2 2 5 5 2 2 2 5 2 2 2 45
21 DN1 6 4 6 4 6 5 6 6 6 6 5 6 6 5 4 81
22 I1 6 2 5 1 6 2 6 6 6 6 4 6 6 6 5 73
23 JRS 6 6 6 6 6 6 6 6 5 5 6 6 6 6 5 87
24 AS1 6 3 6 3 6 3 6 6 3 4 3 6 6 5 5 71
25 AF 6 4 6 4 6 5 6 6 6 6 5 5 6 5 5 81
26 T1 6 2 3 3 4 1 6 6 6 6 4 6 6 3 5 67
27 I2 6 1 6 1 6 5 6 6 6 6 5 6 6 3 3 72
28 A3 6 2 6 3 3 4 6 6 6 6 6 6 6 5 1 72
29 AP1 6 1 6 1 6 3 5 6 6 6 1 6 6 3 2 64
30 ABR 6 3 6 3 6 5 6 6 5 5 5 5 6 4 3 74
31 D3 6 2 3 3 6 4 6 6 6 5 2 6 6 6 4 71
32 D4 5 4 6 3 5 3 6 6 5 5 3 6 6 2 4 69
33 F1 6 3 5 5 6 5 6 6 6 5 5 6 6 5 1 76
34 D5 5 3 4 2 5 3 6 5 6 5 3 4 5 3 3 62
35 TS 6 1 6 1 4 1 6 6 6 5 1 4 6 1 1 55
36 A4 6 5 6 5 6 6 6 6 6 5 5 5 6 6 5 84
37 SSW 6 2 6 2 6 1 6 6 2 2 2 6 6 1 4 58
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38 A5 5 3 6 4 4 2 6 6 5 6 4 5 6 3 2 67
39 RPMD 6 5 6 2 6 5 5 6 5 5 5 5 6 5 4 76
40 T2 6 3 6 3 5 3 6 6 5 5 2 6 6 4 2 68
41 FN 6 6 6 5 6 6 6 6 6 6 5 6 6 6 5 87
42 F2 6 2 6 1 5 5 6 6 6 5 3 5 6 5 3 70
43 D6 6 5 5 5 6 5 6 6 6 6 5 5 6 5 6 83
44 RZK 5 3 2 4 3 1 5 6 4 5 2 4 6 3 3 56
45 RHAU 6 6 6 6 6 4 5 6 6 6 6 4 6 6 6 85
46 B1 6 4 5 2 6 5 6 6 6 6 5 6 6 6 5 80
47 R2 6 3 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 6 86
48 W1 6 3 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 2 6 83
49 Y1 5 3 6 3 6 4 6 6 6 6 2 4 6 4 1 68
50 A6 6 2 5 2 6 2 5 6 5 2 5 6 6 5 5 68
51 S3 4 3 6 1 5 1 6 6 6 5 3 6 5 3 2 62
52 WK 6 2 6 6 6 6 6 6 6 6 2 6 6 6 6 82
53 SRH 5 3 5 3 5 4 6 5 6 6 2 5 6 4 5 70
54 T3 6 5 5 2 6 5 6 6 5 5 5 5 6 6 5 78
55 F3 6 4 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 5 84
56 R3 5 2 6 1 6 5 6 6 5 6 3 6 6 6 1 70
57 A7 5 3 6 4 6 6 6 6 6 6 6 6 6 3 3 78
58 AP2 5 2 5 2 4 2 6 6 5 5 3 5 5 3 2 60
59 AS2 5 2 5 2 5 4 6 6 4 4 3 6 6 3 4 65
60 LLN 6 4 6 6 6 3 6 6 6 6 4 6 6 6 6 83
61 AY1 6 6 6 1 6 6 6 6 6 5 1 6 6 1 6 74
62 L1 6 3 5 5 6 5 6 6 6 6 3 6 1 6 5 75
63 F4 6 4 6 6 6 4 6 6 5 6 4 6 6 6 5 82
64 M2 5 3 6 2 6 4 6 6 6 6 3 5 6 4 3 71
65 NA1 6 3 6 1 6 2 6 6 4 6 3 6 6 5 4 70
66 M3 5 4 5 5 5 5 5 6 6 6 6 5 6 6 6 81
67 A8 6 3 5 1 6 2 6 6 4 6 4 6 6 1 2 64
68 H1 6 3 5 5 6 5 6 6 5 5 1 5 6 5 5 74
69 FA1 3 3 3 3 4 2 5 6 5 3 2 5 5 5 3 57
70 AZ 5 2 6 5 6 4 6 6 6 6 3 6 6 6 5 78
71 CO 6 2 6 4 3 5 6 6 4 4 2 6 6 1 1 62
72 B2 4 1 1 5 6 1 6 5 5 5 1 5 1 3 2 51
73 A9 6 4 6 2 6 3 5 6 6 6 1 6 6 5 3 71
74 RRT 5 3 6 2 6 3 6 6 6 5 1 6 6 5 5 71
75 F5 5 3 4 2 5 2 5 6 6 5 2 5 6 4 3 63
76 A10 6 5 6 2 6 4 6 6 6 6 5 6 6 6 3 79
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77 ML 6 2 6 4 6 4 6 3 1 2 5 1 2 4 1 53
78 FA2 6 3 6 2 5 2 5 6 5 2 5 6 5 2 3 63
79 IPS 6 1 6 6 6 6 6 6 1 6 6 6 6 6 1 75
80 CH 5 4 6 4 4 4 6 5 6 6 6 5 6 6 3 76
81 S4 6 3 5 5 4 3 6 6 5 5 3 6 5 3 4 69
82 ISH 2 6 6 6 6 6 6 6 6 4 3 6 6 4 4 77
83 AS3 5 4 6 4 5 6 5 6 6 6 4 5 4 3 5 74
84 T4 6 4 5 3 6 3 6 6 6 6 2 6 6 4 3 72
85 RS1 6 2 6 6 6 3 5 5 5 5 5 4 6 4 4 72
86 EJ 6 3 6 6 6 5 6 6 6 6 5 6 5 5 5 82
87 RLH 6 6 6 6 6 6 6 6 5 5 5 6 6 5 5 85
88 E1 5 6 6 6 6 5 6 6 5 6 4 6 6 5 5 83
89 P1 6 2 6 1 6 2 6 6 6 3 3 6 6 3 1 63
90 E2 6 6 6 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 89
91 JCC 5 6 4 6 5 6 5 6 5 6 6 5 6 5 6 82
92 R4 6 4 6 2 6 6 6 6 4 6 6 6 6 3 6 79
93 FH1 5 3 5 3 6 5 5 6 5 5 4 5 6 5 4 72
94 FU1 6 4 5 5 6 6 6 6 6 6 3 5 6 5 6 81
95 FZ 6 5 6 5 5 6 6 6 6 5 5 6 6 2 5 80
96 NFSR 6 2 4 1 5 1 6 6 4 6 1 6 6 3 1 58
97 N1 6 2 6 1 6 3 6 6 6 6 3 6 6 6 4 73
98 M4 6 3 5 1 6 4 6 6 6 6 4 6 6 6 1 72
99 AM1 6 5 5 5 6 6 5 6 6 6 6 5 6 5 5 83
100 K2 5 5 6 5 5 2 6 6 5 5 2 5 5 2 2 66
101 R5 6 3 6 6 4 6 6 6 6 6 1 6 6 6 5 79
102 MA1 5 1 4 1 4 1 4 6 6 5 1 4 5 6 2 55
103 A11 6 3 6 4 5 5 6 5 6 6 4 5 6 5 5 77
104 L2 6 4 3 3 6 4 5 6 5 5 4 5 6 4 3 69
105 R6 5 3 6 3 6 5 6 6 5 5 3 5 5 2 4 69
106 MFH 6 2 5 3 6 3 6 6 5 5 5 6 6 4 2 70
107 DE 6 3 6 6 6 6 6 6 6 6 3 6 6 2 3 77
108 GN 6 4 6 5 6 4 6 6 6 2 3 6 6 6 6 78
109 USAH 6 3 6 3 6 5 6 6 6 6 5 5 6 5 5 79
110 Y2 6 2 6 3 5 5 6 6 5 5 5 5 5 2 5 71
111 HA 5 1 5 1 4 1 6 6 5 4 2 4 6 4 3 57
112 SF 4 3 5 4 6 3 4 6 5 4 1 4 5 2 4 60
113 MFAS 6 4 6 3 6 6 6 5 6 5 3 6 6 4 6 78
114 NKR 5 3 4 4 5 4 6 6 5 6 5 5 6 5 3 72
115 N2 5 4 4 3 6 1 5 6 6 6 1 5 6 6 4 68
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116 RN 6 2 4 2 6 4 6 6 6 6 2 6 6 6 3 71
117 S5 6 4 6 5 6 5 6 5 6 5 3 6 6 6 5 80
118 M5 5 3 5 3 5 4 5 6 5 5 5 5 6 5 5 72
119 N3 6 4 3 5 6 3 6 5 1 6 4 6 6 6 5 72
120 M6 6 6 6 3 6 6 6 6 5 6 3 6 6 6 3 80
121 ANT 6 3 5 3 4 3 6 6 3 4 3 5 6 4 3 64
122 FCN 6 2 6 3 4 3 5 6 6 6 3 6 6 6 3 71
123 TRI 5 2 4 5 6 2 5 6 6 5 1 5 6 2 4 64
124 N4 4 5 5 3 6 6 5 6 6 5 3 5 6 3 3 71
125 S6 6 1 5 2 6 1 6 6 6 5 3 6 6 6 3 68
126 R7 6 5 6 6 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 88
127 R8 6 3 6 1 5 2 6 6 6 6 1 5 6 6 3 68
128 V1 6 2 6 3 6 3 6 6 6 5 5 6 6 6 3 75
129 MAH 6 2 6 5 3 1 5 6 6 6 1 5 6 5 4 67
130 N5 5 2 5 2 5 2 5 5 5 2 2 5 5 5 2 57
131 WP 5 2 5 1 6 2 5 6 5 2 3 6 6 3 2 59
132 Z1 5 2 5 2 2 2 5 5 2 2 2 5 2 2 2 45
133 P2 4 5 6 5 6 5 6 6 5 5 5 6 5 5 3 77
134 P3 5 2 5 2 2 2 5 5 2 3 2 5 2 2 2 46
135 HU 6 4 5 4 6 6 6 6 6 6 3 6 6 6 3 79
136 S7 6 4 6 5 6 6 6 6 6 6 4 6 6 6 6 85
137 S8 6 2 6 2 6 3 6 6 4 4 4 6 6 1 3 65
138 S9 6 4 5 2 4 4 5 6 6 6 6 5 6 6 5 76
139 I3 6 2 6 3 6 5 6 6 6 5 3 6 6 5 3 74
140 S10 5 3 6 6 5 6 6 6 6 6 3 6 6 3 5 78
141 V2 6 1 6 2 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 5 79
142 N6 5 5 5 5 6 5 6 6 6 5 5 6 6 5 5 81
143 B3 5 3 5 5 6 4 5 6 5 5 1 4 6 4 4 68
144 DW 6 4 6 2 5 5 6 6 6 5 3 5 6 4 6 75
145 RM 6 3 4 5 6 4 6 6 6 6 3 5 6 6 6 78
146 TMI 5 5 4 3 6 2 2 3 2 4 3 5 5 4 4 57
147 S11 6 2 6 3 6 3 6 6 6 6 4 6 6 5 3 74
148 D7 6 4 6 4 6 4 6 6 2 6 4 5 6 1 6 72
149 S12 6 4 4 1 4 2 6 6 5 5 2 3 6 3 1 58
150 NFW 5 5 6 6 6 5 6 6 6 6 6 6 6 3 2 80
151 J1 6 6 6 2 6 3 6 6 4 6 2 6 6 3 5 73
152 R9 6 4 4 5 4 2 6 6 4 4 2 5 6 5 3 66
153 T5 6 5 6 2 6 3 6 6 6 6 6 6 6 6 1 77
154 SAU 6 1 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 2 6 81
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155 DS 6 3 6 4 6 4 6 6 6 5 2 6 6 5 5 76
156 HMN 6 3 5 3 6 6 6 6 5 1 5 6 6 6 6 76
157 N7 5 6 5 6 6 6 5 5 6 6 6 5 6 6 6 85
158 Z2 6 3 6 6 6 5 6 6 6 6 3 6 6 4 6 81
159 MA2 6 5 6 5 6 5 6 6 6 5 6 6 6 6 5 85
160 AYA 5 2 5 1 2 2 5 6 3 5 1 6 5 3 3 54
161 NA2 5 2 6 2 5 5 6 6 5 5 5 5 5 5 5 72
162 N8 5 3 6 1 6 5 6 6 5 3 2 6 6 5 6 71
163 B4 5 1 5 2 3 2 6 6 3 2 2 6 1 3 2 49
164 SNL 6 3 6 2 6 3 5 5 6 6 3 5 6 5 3 70
165 A12 5 1 1 6 3 1 6 6 6 6 1 6 6 2 1 57
166 DY 5 5 6 6 6 5 5 6 4 4 5 6 6 6 5 80
166 DV 5 5 5 5 6 6 5 6 4 6 6 6 6 4 5 80
167 Y3 5 6 5 2 6 1 6 6 2 2 6 5 6 6 6 70
168 A13 5 2 5 2 1 2 6 5 1 2 2 6 2 2 2 45
169 TLD 6 5 6 5 4 5 5 6 6 6 2 6 6 6 5 79
170 ND 6 2 6 1 2 2 5 6 2 1 2 6 1 2 2 46
171 BL 5 3 6 2 3 3 6 6 6 6 3 5 5 4 3 66
172 R10 6 3 6 3 6 3 6 6 6 6 3 5 6 6 3 74
173 D8 6 3 5 5 5 6 5 6 5 5 4 5 6 3 6 75
174 N9 6 1 5 1 6 6 6 6 6 5 6 6 6 5 5 76
175 IND 6 1 2 1 6 1 6 4 6 3 1 6 1 1 2 47
176 F6 6 2 6 2 2 2 6 5 1 1 1 5 1 2 2 44
177 F7 6 6 6 6 5 6 5 5 6 5 6 6 6 5 6 85
178 J2 4 4 5 3 3 2 5 6 5 6 3 6 5 3 3 63
179 ND 6 2 5 2 4 3 6 6 3 2 3 5 4 2 2 55
180 II2 5 1 5 1 3 3 6 5 1 2 1 5 1 2 2 43
181 N9 6 2 4 2 4 1 6 5 2 2 2 5 4 4 4 53
182 F8 6 3 6 1 6 1 6 6 5 6 1 6 6 4 1 64
183 GT 6 1 5 1 6 2 6 6 6 6 2 6 6 3 3 65
184 AN 6 2 6 1 1 2 6 6 4 5 2 6 6 5 1 59
185 AK 6 2 5 3 6 5 6 5 5 2 5 5 5 5 5 70
186 ID 6 1 6 6 6 1 6 6 1 2 2 6 1 3 1 54
187 A14 6 3 5 1 5 4 6 6 6 6 2 6 6 4 2 68
188 P4 5 2 2 2 5 2 5 5 6 5 2 5 6 6 2 60
189 V3 5 3 5 4 6 4 6 5 5 4 1 5 6 4 3 66
190 D9 5 1 5 1 2 5 6 5 6 5 1 5 6 5 5 63
191 D10 6 4 6 4 6 6 6 6 6 6 5 6 6 6 6 85
192 KP 2 4 5 2 4 2 5 6 2 4 2 6 4 6 4 58
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193 M7 5 2 6 3 5 3 5 6 4 6 1 5 6 6 3 66
194 R10 5 5 6 2 6 6 6 6 5 5 5 5 6 5 3 76
195 FH2 6 6 6 3 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 6 86
196 AS4 6 6 6 6 6 6 6 6 5 6 6 6 6 6 3 86
197 WAH 6 5 6 6 6 6 6 6 5 6 5 5 6 5 3 82
198 A15 5 4 5 4 6 4 6 6 6 6 3 5 6 5 5 76
199 AY2 5 4 4 4 6 4 5 6 6 4 3 5 6 4 4 70
200 N10 5 1 4 2 2 3 5 6 3 3 2 5 1 5 2 49
201 CAN 5 3 5 3 5 3 5 5 4 4 3 5 6 2 3 61
202 UBE 6 4 5 4 6 3 5 4 4 4 4 4 6 3 3 65
203 DN2 6 6 6 1 6 6 6 6 6 6 3 6 6 5 3 78
204 I4 6 5 5 5 6 5 5 6 5 5 3 5 5 5 5 76
205 D11 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 90
206 F9 6 3 6 4 1 6 6 6 1 6 3 6 6 3 4 67
207 J2 6 2 6 6 6 6 6 4 6 6 6 6 6 6 6 84
208 NA3 6 3 6 3 6 4 6 6 6 6 6 6 6 6 3 79
209 MI 6 3 6 4 5 5 6 6 5 2 5 6 1 5 5 70
210 DA 5 2 6 3 3 3 5 6 6 6 2 4 6 5 3 65
211 A16 5 5 4 5 6 6 5 6 6 6 2 5 6 5 4 76
212 TH 6 5 5 3 3 2 6 6 6 6 3 6 6 5 1 69
213 RVEP 6 2 6 3 6 1 5 6 6 6 2 5 6 4 5 69
214 A17 6 3 4 2 2 2 6 6 5 5 2 6 6 5 2 62
216 XF 6 6 5 6 5 6 6 6 6 6 2 6 6 1 1 74
217 A18 6 3 6 2 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 4 81
218 MJ 6 4 5 3 6 6 6 5 3 5 3 4 5 5 5 71
219 AM2 6 2 6 5 5 2 5 5 5 5 2 5 1 5 2 61
220 U2 6 3 5 4 4 4 5 5 6 6 3 4 6 3 5 69
221 H2 6 5 6 6 6 3 6 6 6 6 6 6 6 6 6 86
222 F10 6 1 1 1 4 1 6 6 6 6 1 6 6 1 1 53
223 Y4 5 4 4 3 2 4 5 4 4 5 5 3 4 3 5 60
224 RR 4 2 4 2 5 3 6 6 5 5 2 5 6 5 5 65
225 SD 6 3 6 3 5 4 6 6 6 6 6 6 6 6 4 79
226 NAF 6 4 6 4 6 4 6 6 4 5 3 6 6 4 4 74
227 S13 6 2 6 1 5 3 6 6 5 6 3 6 6 3 2 66
228 V4 5 1 4 1 3 2 6 5 3 3 2 5 5 1 1 47
229 NO 4 4 5 5 6 6 5 6 6 6 5 6 6 4 6 80
230 RAF 5 4 6 5 5 5 5 6 5 5 6 5 6 5 3 76
231 PB 5 3 6 6 6 6 6 6 2 6 6 6 6 1 6 77
232 A19 5 3 5 3 4 3 5 6 2 2 2 5 6 2 3 56
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233 JJ 6 4 6 1 6 4 6 6 6 3 3 6 6 6 1 70
234 ZR 6 6 4 1 3 1 6 6 6 6 1 6 3 6 6 67
235 I5 6 3 6 6 6 1 6 6 5 3 4 6 6 4 5 73
236 US 5 2 4 1 4 1 6 6 3 1 2 6 6 6 1 54
237 RN2 6 4 5 4 6 3 6 6 1 6 1 4 6 2 4 64
238 A20 6 5 6 4 6 3 6 6 6 6 6 6 6 6 5 83
239 CL 5 2 4 2 3 3 6 5 2 3 2 5 2 3 2 49
240 UF 6 2 4 1 2 3 6 4 1 3 2 6 3 1 3 47
241 I7 6 4 6 4 6 6 6 6 6 6 4 6 6 2 6 80
242 LL 6 2 5 1 6 2 6 6 5 5 5 6 6 6 5 72
243 SNRY 5 4 5 2 6 3 5 6 3 4 3 5 6 3 1 61
244 L3 5 4 6 5 4 5 5 6 5 5 5 5 6 5 4 75
245 LA 6 3 6 3 5 6 6 6 6 6 1 6 6 6 3 75
246 AL 6 2 6 3 3 3 6 6 1 1 4 6 1 4 3 55
247 VR 6 3 6 6 6 4 6 6 5 6 6 6 6 5 4 81
248 SG 6 2 6 1 6 6 6 6 1 3 1 6 6 3 1 60
249 MR 5 1 6 2 1 4 6 6 2 1 2 6 3 2 2 49
250 B5 6 2 6 4 5 4 6 6 2 2 1 5 3 4 1 57
251 RE 6 5 6 5 6 6 6 6 6 6 4 6 6 6 6 86
252 L4 6 1 6 1 6 3 6 6 6 6 3 6 6 4 4 70
253 EM 6 2 6 2 6 1 6 6 6 6 1 6 6 6 1 67
254 EI 6 3 6 6 1 6 6 6 6 6 6 6 6 6 1 77
255 S14 6 1 5 5 6 2 6 6 5 4 2 6 5 1 2 62
256 DNR 6 1 2 6 6 6 6 6 5 4 6 6 6 6 6 78
257 R12 6 2 6 1 4 4 6 6 4 2 5 6 6 6 6 70
258 T6 6 3 6 4 4 3 3 6 3 5 4 6 1 1 1 56
259 S15 6 2 6 1 5 3 6 6 5 6 3 6 6 3 2 66
260 VM 5 3 5 3 4 4 6 6 1 6 1 6 6 3 3 62
261 MHS 6 4 6 5 6 4 6 6 5 5 3 6 6 6 4 78
262 F11 6 3 3 3 6 2 6 6 5 6 4 6 6 3 4 69
263 N11 6 5 5 4 6 5 6 5 5 6 5 5 5 1 5 74
264 KH 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 90
265 PWS 5 3 4 3 4 3 4 4 3 3 4 3 4 4 4 55
266 Z3 6 1 1 1 6 1 6 6 6 6 6 6 6 3 1 62
267 F12 6 3 6 6 6 6 6 6 4 1 6 6 6 6 6 80
268 SS 5 4 6 6 6 5 5 6 4 6 6 6 6 6 5 82
269 C1 6 2 5 2 5 5 6 6 5 5 5 2 5 5 5 69
270 FA3 6 2 5 1 6 1 6 6 4 6 6 6 6 2 2 65
271 W 6 5 5 4 5 5 6 6 5 5 5 5 5 1 2 70
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272 KU 6 1 5 2 5 3 6 5 4 6 2 5 6 1 2 59
273 RT 6 3 5 3 3 4 5 6 6 6 4 5 6 3 3 68
274 C2 5 3 3 2 4 6 4 4 4 3 6 3 4 4 2 57
275 H3 6 3 5 4 3 3 4 5 3 4 4 4 3 2 4 57
276 RD 6 4 5 2 4 3 6 6 3 3 4 4 6 4 3 63
277 AN2 6 4 5 2 6 6 6 6 6 3 3 6 6 6 2 73
278 Al 6 5 6 4 6 2 5 6 5 1 3 5 6 5 6 71
279 P5 6 2 6 3 6 3 6 6 5 2 4 6 6 5 5 71
280 T7 6 1 6 1 1 1 6 6 5 3 4 4 2 5 1 52
281 MDP 6 3 6 3 3 3 6 6 1 1 2 5 6 6 4 61
282 D12 6 4 6 4 6 4 6 6 4 5 3 6 6 4 4 74
283 E3 5 5 5 1 5 5 6 6 5 3 3 5 6 5 5 70
284 DI 5 3 5 1 5 5 6 6 5 3 3 6 6 5 5 69
285 V5 6 3 5 4 3 3 5 5 3 4 4 5 5 3 3 61
286 RE 6 2 5 5 4 6 6 6 4 3 4 6 2 2 5 66
287 D13 5 4 5 4 3 4 5 5 4 5 3 5 6 4 4 66
288 RZ 5 2 6 4 6 4 5 6 3 4 3 6 6 3 3 66
289 ME 6 3 6 1 2 4 6 6 2 6 1 6 6 1 2 58
290 B6 5 3 6 5 5 5 4 5 6 6 4 4 6 2 3 69
291 PZ 4 1 6 3 6 3 5 6 6 5 2 5 6 3 4 65
292 IC 6 3 5 4 6 5 6 5 3 4 4 6 5 3 4 69
293 DV 6 2 6 5 6 6 6 6 1 6 6 6 6 6 6 80
294 T8 6 3 5 3 6 3 5 6 5 5 3 5 6 3 4 68
295 LU 6 3 6 6 6 5 6 6 6 6 4 6 6 4 6 82
296 DA2 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 6 6 5 2 84
297 MF 6 2 6 6 5 3 6 6 4 6 3 6 6 1 2 68
298 AJ 6 5 6 2 5 1 6 6 6 6 2 6 6 1 5 69
299 FWR 6 5 6 4 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 5 85
300 V6 6 2 5 1 6 4 6 6 6 6 4 6 2 3 1 64
301 AM3 6 5 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 89
302 F14 6 3 6 4 6 6 6 6 5 3 4 6 6 4 4 75
303 R13 6 3 6 4 6 5 6 6 6 6 5 5 6 6 3 79
304 SW 6 3 4 4 6 4 5 6 6 5 4 5 6 5 5 74
305 A21 6 3 6 3 1 5 6 6 4 3 3 6 6 3 3 64
306 V7 6 5 6 3 6 5 6 6 6 6 5 5 6 6 6 83
307 F15 6 2 6 1 1 3 6 6 3 6 1 5 6 6 3 61
308 MSN 6 3 6 4 6 3 6 6 6 5 1 6 6 6 2 72
309 I7 5 3 5 2 5 4 5 5 1 3 3 5 3 3 3 55
310 N12 6 2 5 3 6 4 6 6 1 6 6 6 6 6 6 75

217



311 L5 6 2 6 1 1 2 6 6 5 5 5 2 5 2 4 58
312 CAN2 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 3 68
313 MRS 6 3 6 3 5 4 6 6 1 1 2 6 2 2 2 55
314 P6 4 2 4 3 2 3 5 4 2 2 3 4 2 2 2 44
315 LTA 6 3 6 3 6 3 6 6 6 6 6 6 6 6 5 80
316 DR 6 4 6 6 6 6 6 6 6 4 4 6 6 3 5 80
317 R14 6 5 6 5 6 6 6 6 6 6 5 6 6 2 6 83
318 RAA 6 4 5 6 6 6 6 6 1 5 6 6 6 6 6 81
319 TH 6 2 6 2 6 2 2 6 1 2 6 6 6 1 6 60
320 O 5 5 5 3 6 4 6 5 5 5 5 5 6 5 3 73
321 DZ 6 6 5 5 4 3 5 4 2 2 5 3 3 3 6 62
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TABULASI DATA RISET PERILAKU PROSOSIAL
No Inisial 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 Total
1 K1 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 2 2 2 2 2 5 50
2 A1 3 3 5 5 3 5 5 5 3 3 3 3 3 3 3 5 60
3 A2 5 3 4 5 4 4 4 4 4 5 3 2 5 4 3 4 63
4 M1 4 4 4 4 4 4 5 4 3 4 5 5 5 5 4 5 69
5 R1 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 5 64
6 U1 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 62
7 S1 5 4 4 4 4 4 4 5 5 3 5 3 3 4 3 4 64
8 YRD 4 3 4 4 4 3 4 4 4 5 3 4 4 3 5 5 63
9 IK 5 5 4 4 5 4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 4 72
10 AFN 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
11 DD 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 78
12 AMF 4 4 5 5 3 4 3 4 5 5 3 3 4 4 3 3 62
13 CW 5 3 5 3 5 5 3 5 5 3 5 3 4 4 1 1 60
14 SAR 5 4 5 5 5 5 3 5 5 5 3 3 5 3 3 4 68
15 S2 3 3 5 5 5 5 3 5 5 3 3 2 4 3 5 2 61
16 D1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
17 MR 3 3 3 4 4 3 3 3 4 4 4 1 2 4 2 4 51
18 IR 5 4 4 3 5 3 5 5 4 4 5 5 5 5 4 3 69
19 D2 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 73
20 HGP 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 78
21 DN1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 78
22 I1 4 4 5 4 3 4 3 5 5 5 4 3 4 4 4 4 65
23 JRS 5 5 5 5 4 4 3 5 5 5 5 3 4 4 4 4 70
24 AS1 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 62
25 AF 4 4 5 4 5 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 71
26 T1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
27 I2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4 77
28 A3 4 5 4 3 2 5 4 5 4 5 3 4 3 3 4 1 59
29 AP1 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 3 3 4 4 4 5 70
30 ABR 4 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 3 58
31 D3 3 3 5 5 5 4 4 4 4 3 3 1 3 3 1 1 52
32 D4 4 5 5 5 4 5 4 5 5 5 4 4 4 4 4 5 72
33 F1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
34 D5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 2 4 4 2 4 59
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35 TS 5 4 4 4 2 4 5 5 4 4 5 3 4 4 5 5 67
36 A4 5 5 5 5 5 5 3 4 5 4 4 3 4 4 5 3 69
37 SSW 5 3 5 3 5 5 5 5 5 5 3 4 3 3 2 5 66
38 A5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3 3 3 3 3 4 57
39 RPMD 5 4 5 5 3 3 3 4 5 4 3 3 4 3 2 5 61
40 T2 5 3 4 4 5 5 5 5 4 3 3 2 3 4 3 5 63
41 FN 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
42 F2 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4 4 4 4 64
43 D6 4 4 5 4 3 5 4 5 3 4 3 5 4 3 2 4 62
44 RZK 3 3 4 3 5 3 4 3 2 3 5 5 5 5 4 5 62
45 RHAU 4 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 4 3 4 66
46 B1 5 4 5 4 4 4 3 5 4 4 5 3 4 4 3 3 64
47 R2 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 77
48 W1 3 2 5 5 5 5 2 1 5 2 1 5 1 1 1 5 49
49 Y1 4 2 3 3 2 4 4 4 4 4 2 2 5 4 2 2 51
50 A6 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 75
51 S3 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 5 62
52 WK 2 3 3 5 4 3 2 3 3 3 3 2 2 2 2 2 44
53 SRH 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 3 57
54 T3 3 3 4 4 4 4 2 3 4 4 5 1 2 2 2 4 51
55 F3 4 5 5 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 69
56 R3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 66
57 A7 5 5 5 5 5 4 4 5 5 3 4 3 4 4 3 1 65
58 AP2 3 4 4 4 4 4 5 5 4 3 3 3 3 4 2 5 60
59 AS2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 2 5 4 3 2 3 5 52
60 LLN 4 4 4 4 3 4 3 4 4 2 3 3 3 4 2 4 55
61 AY1 5 4 5 5 3 3 4 5 5 3 3 3 4 3 2 4 61
62 L1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 78
63 F4 5 3 4 5 4 5 5 5 5 4 4 3 4 5 3 5 69
64 M2 4 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 4 4 5 4 5 72
65 NA1 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 4 5 73
66 M3 4 3 4 4 3 4 3 4 4 4 3 3 3 3 1 1 51
67 A8 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 3 1 3 5 3 5 67
68 H1 3 4 4 3 4 4 3 4 4 4 3 1 3 2 4 4 54
69 FA1 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 4 2 2 2 54
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70 AZ 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 73
71 CO 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3 5 5 3 3 5 72
72 B2 4 4 3 5 4 3 5 4 4 2 3 1 2 3 2 5 54
73 A9 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 4 3 5 5 3 5 71
74 RRT 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 3 4 5 3 5 73
75 F5 3 4 5 5 3 4 3 4 4 4 5 5 4 4 3 4 64
76 A10 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 3 61
77 ML 4 3 2 4 1 4 5 2 1 3 4 5 3 2 3 1 47
78 FA2 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 2 5 5 3 5 73
79 IPS 3 3 3 3 5 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 52
80 CH 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 70
81 S4 5 5 4 5 5 5 3 5 4 5 4 3 4 4 3 5 69
82 ISH 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 76
83 AS3 5 3 5 4 4 5 3 5 5 4 5 3 5 3 3 4 66
84 T4 4 4 5 5 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 2 4 66
85 RS1 4 2 5 4 4 4 3 3 5 2 3 3 3 3 2 4 54
86 EJ 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 1 73
87 RLH 4 4 5 5 5 5 3 5 5 4 4 4 4 4 4 4 69
88 E1 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 3 65
89 P1 3 5 5 5 4 5 3 4 4 3 3 3 5 5 5 5 67
90 E2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 77
91 JCC 3 4 4 4 4 4 2 3 4 3 4 4 3 4 4 5 59
92 R4 3 4 3 4 3 3 2 5 5 3 3 2 4 2 2 3 51
93 FH1 4 4 4 4 3 3 3 4 4 3 4 4 4 3 2 3 56
94 FU1 4 5 4 5 5 4 4 4 5 5 4 3 4 5 3 5 69
95 FZ 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 2 4 4 5 5 72
96 NFSR 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 76
97 N1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 78
98 M4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 3 4 3 3 69
99 AM1 3 4 4 5 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 56
100 K2 4 3 3 3 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 58
101 R5 4 3 4 4 5 5 3 5 3 4 4 4 4 3 3 3 61
102 MA1 4 3 5 3 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 2 5 67
103 A11 5 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 4 4 3 3 4 63
104 L2 4 4 5 5 5 5 3 5 4 4 4 3 4 4 5 5 69
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105 R6 4 4 5 4 5 4 3 5 4 4 3 3 4 3 4 3 62
106 MFH 3 3 4 4 4 4 4 4 5 5 3 3 4 3 3 4 60
107 DE 4 3 5 5 5 4 5 4 5 5 3 4 4 3 3 5 67
108 GN 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 2 1 71
109 USAH 5 3 4 4 2 4 3 5 4 4 3 2 3 5 3 4 58
110 Y2 3 2 3 4 3 3 2 3 3 2 3 3 2 2 3 3 44
111 HA 4 4 5 5 4 3 5 4 4 3 5 4 4 4 4 5 67
112 SF 3 2 4 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 4 50
113 MFAS 5 5 5 5 4 4 3 4 4 5 3 3 4 3 5 4 66
114 NKR 3 3 3 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 4 4 4 65
115 N2 4 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 5 72
116 RN 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
117 S5 4 4 4 5 3 4 5 4 4 5 5 3 4 4 4 5 67
118 M5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 3 2 4 4 1 56
119 N3 5 3 5 5 5 5 3 5 5 5 4 3 5 5 5 5 73
120 M6 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 3 4 5 4 4 4 71
121 ANT 4 5 4 4 4 5 4 5 5 4 4 4 5 4 3 4 68
122 FCN 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 4 75
123 TRI 3 3 4 3 5 4 2 5 4 2 2 2 4 2 2 2 49
124 N4 3 3 3 3 4 4 3 4 4 4 2 4 4 4 3 4 56
125 S6 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 78
126 R7 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 77
127 R8 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 2 5 74
128 V1 4 3 5 4 4 4 4 5 5 4 3 4 4 4 4 5 66
129 MAH 4 5 5 5 4 4 3 5 5 4 3 5 4 3 5 4 68
130 N5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 74
131 WP 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
132 Z1 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
133 P2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
134 P3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
135 HU 5 5 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 74
136 S7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
137 S8 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 71
138 S9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 3 62
139 I3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 2 4 4 4 4 72
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140 S10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 76
141 V2 5 5 5 5 5 5 4 5 3 4 4 4 4 4 3 4 69
142 N6 4 4 4 5 4 4 3 4 5 2 3 2 1 2 4 5 56
143 B3 5 4 4 5 4 3 4 4 4 5 4 3 4 3 3 4 63
144 DW 4 3 4 4 4 3 4 5 4 5 4 2 4 4 1 5 60
145 RM 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 63
146 TMI 3 3 3 4 3 2 4 3 3 4 3 3 3 3 4 4 52
147 S11 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 76
148 D7 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 76
149 S12 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 3 2 3 5 63
150 NFW 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 79
151 J1 4 4 5 4 5 4 4 5 5 5 4 2 4 4 4 5 68
152 R9 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 3 4 5 5 5 5 75
153 T5 5 5 5 5 5 5 1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 76
154 SAU 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
155 DS 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 3 3 66
156 HMN 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 4 5 5 4 5 3 73
157 N7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
158 Z2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 79
159 MA2 5 4 5 5 4 5 3 5 5 5 4 2 4 3 3 5 67
160 AYA 3 3 4 5 3 3 2 5 5 3 4 3 4 3 2 2 54
161 NA2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
162 N8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
163 B4 4 5 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 4 4 5 3 70
164 SNL 4 2 5 4 5 5 3 3 5 4 2 5 4 3 2 5 61
165 A12 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 5 76
166 DY 5 4 5 4 5 5 5 4 5 5 2 5 5 5 5 3 72
166 DV 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 5 4 4 5 72
167 Y3 4 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 4 5 4 5 73
168 A13 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 65
169 TLD 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
170 ND 5 4 4 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 5 71
171 BL 5 4 4 4 4 3 4 5 4 3 2 3 4 5 3 4 61
172 R10 4 3 4 3 4 4 2 5 3 4 5 1 3 3 4 4 56
173 D8 4 3 4 4 4 4 4 4 4 5 3 5 5 5 5 4 67
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174 N9 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 74
175 IND 3 2 4 5 5 4 4 5 5 5 2 5 4 4 2 4 63
176 F6 4 5 4 4 5 4 5 5 4 4 5 4 5 5 4 5 72
177 F7 5 4 5 4 4 4 2 5 4 5 5 2 4 5 4 4 66
178 J2 4 4 5 4 5 4 5 5 4 5 2 4 4 5 4 4 68
179 ND 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 72
180 II2 4 5 4 4 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 71
181 N10 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 61
182 F8 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 3 4 70
183 GT 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
184 AN 2 3 5 5 4 4 2 4 4 3 2 2 2 3 4 5 54
185 AK 4 5 4 4 5 4 5 5 5 4 2 4 4 2 4 5 66
186 ID 4 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 5 4 5 70
187 A14 5 4 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 2 5 73
188 P4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 65
189 V3 4 2 5 5 4 4 2 4 4 3 4 4 3 4 2 4 58
190 D9 4 2 5 4 4 5 4 4 4 4 2 2 4 5 4 2 59
191 D10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 75
192 KP 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 64
193 M7 4 4 5 5 5 5 5 5 4 3 3 4 5 5 5 5 72
194 R10 4 4 4 4 3 4 3 4 4 3 3 5 3 4 3 3 58
195 FH2 4 3 4 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 67
196 AS4 4 4 5 5 4 4 3 5 5 4 5 5 5 5 5 5 73
197 WAH 4 3 4 4 4 4 3 3 4 4 3 1 4 4 4 3 56
198 A15 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 69
199 AY2 5 4 5 4 4 4 3 5 4 4 4 3 4 3 4 3 63
200 N10 4 3 4 5 4 3 2 3 4 4 5 4 3 2 4 4 58
201 CAN 4 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 60
202 UBE 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 47
203 DN2 5 4 5 5 4 3 3 5 5 5 3 3 5 4 3 5 67
204 I4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 53
205 D11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
206 F9 5 5 5 5 3 5 3 5 5 5 5 5 4 4 4 4 72
207 J2 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 73
208 NA3 4 5 5 5 4 5 4 4 5 4 4 3 4 4 5 3 68
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209 MI 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 76
210 DA 3 4 4 5 3 4 2 3 3 3 2 3 3 3 2 5 52
211 A16 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 2 4 4 4 4 4 64
212 TH 4 3 5 4 5 4 4 5 3 3 2 5 4 3 3 4 61
213 RVEP 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 4 5 4 4 5 72
214 A17 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 72
216 XF 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 76
217 A18 5 4 4 5 5 4 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 72
218 MJ 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 70
219 AM2 2 3 2 4 3 3 4 4 3 3 4 2 4 4 3 4 52
220 U2 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 3 3 50
221 H2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 3 5 4 4 2 72
222 F10 4 3 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4 69
223 Y4 4 4 4 3 3 4 2 2 3 4 3 4 2 3 2 4 51
224 RR 2 3 3 3 4 3 2 4 4 3 2 2 3 4 3 3 48
225 SD 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 4 77
226 NAF 5 4 4 3 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 3 63
227 S13 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 3 3 2 4 60
228 V4 4 3 4 4 3 4 3 4 3 3 2 3 3 3 2 3 51
229 NO 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 78
230 RAF 4 5 5 4 4 3 4 4 4 3 5 4 3 5 4 4 65
231 PB 4 5 5 4 3 5 3 3 4 4 2 4 4 5 5 2 62
232 A19 4 4 4 3 4 4 3 3 4 4 3 3 4 3 4 4 58
233 JJ 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 3 4 5 72
234 ZR 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
235 I5 4 4 3 4 5 5 5 5 4 4 5 4 3 4 3 4 66
236 US 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 3 4 4 3 4 71
237 RN2 3 3 4 5 3 5 3 5 4 3 5 2 4 3 3 2 57
238 A20 5 5 5 5 5 5 3 4 5 5 5 4 5 5 5 3 74
239 CL 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 66
240 UF 2 4 5 4 5 3 4 3 4 5 3 4 3 2 4 4 59
241 I7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80
242 LL 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 3 3 4 4 3 70
243 SNRY 5 4 4 5 4 4 5 4 5 5 3 3 4 4 5 5 69
244 L3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 2 3 4 3 2 56
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245 LA 5 5 5 5 4 5 3 5 5 5 5 3 4 5 5 4 73
246 AL 4 4 4 3 5 5 5 5 5 4 5 3 5 4 3 5 69
247 VR 5 5 5 4 5 5 4 5 4 4 5 4 5 4 4 4 72
248 SG 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 1 5 5 5 2 3 69
249 MR 5 4 4 4 5 4 4 3 5 4 5 3 4 3 4 5 66
250 B5 4 4 5 4 4 4 3 4 5 5 3 5 4 4 4 5 67
251 RE 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 79
252 L4 3 2 4 4 4 4 4 4 5 4 2 2 3 4 3 4 56
253 EM 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 5 5 5 5 76
254 EI 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1 4 75
255 S14 5 5 4 3 5 4 4 5 5 5 5 4 4 4 4 4 70
256 DNR 4 4 4 4 4 4 3 5 5 3 3 5 3 5 5 5 66
257 R12 4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 5 70
258 T6 5 5 5 5 3 2 3 3 5 3 5 3 3 1 5 2 58
259 S15 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 3 3 2 4 60
260 VM 4 4 4 3 4 3 3 3 4 4 3 5 4 4 4 4 60
261 MHS 4 3 4 4 4 4 4 4 4 5 5 3 4 4 4 4 64
262 F11 4 4 5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 68
263 N11 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 3 4 70
264 KH 5 5 5 5 3 5 1 5 5 5 5 3 4 5 5 2 68
265 PWS 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 50
266 Z3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 2 5 76
267 F12 5 4 5 5 5 5 1 5 4 4 3 5 5 4 3 3 66
268 SS 5 5 4 5 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 3 5 70
269 C1 5 5 4 4 4 4 3 4 5 4 3 3 3 3 5 5 64
270 FA3 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 3 74
271 W 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 3 4 4 4 5 4 71
272 KU 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 48
273 RT 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 62
274 C2 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 2 4 4 4 4 4 61
275 H3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 2 4 3 3 3 3 2 53
276 RD 5 3 4 4 3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 52
277 AN2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64
278 Al 4 5 3 3 5 5 4 4 4 4 4 2 5 4 3 2 61
279 P5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 3 5 5 4 3 3 70
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280 T7 5 4 5 4 4 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 74
281 MDP 5 5 5 5 4 4 4 4 5 3 3 3 4 4 3 5 66
282 D12 5 4 4 3 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 3 63
283 E3 3 3 5 5 5 5 3 5 5 5 2 5 2 5 2 3 63
284 DI 3 3 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5 73
285 V5 3 4 3 4 5 4 4 4 4 3 2 3 4 3 3 2 55
286 RE 3 3 4 3 3 3 4 4 5 2 3 3 3 4 2 3 52
287 D13 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 4 5 63
288 RZ 3 4 3 2 3 3 4 4 5 4 3 4 4 3 3 3 55
289 ME 3 3 3 4 4 3 4 3 3 3 2 2 2 1 3 5 48
290 B6 4 3 5 4 3 3 2 4 4 1 1 4 2 2 1 4 47
291 PZ 4 2 4 4 5 4 5 4 4 2 2 5 4 4 2 4 59
292 IC 3 4 3 4 4 4 5 4 3 3 2 4 3 3 3 3 55
293 DV 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 3 1 72
294 T8 3 3 3 4 5 4 4 4 4 4 3 3 3 4 3 3 57
295 LU 4 5 5 5 5 3 3 4 4 4 2 4 4 4 5 3 64
296 DA2 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 5 3 5 73
297 MF 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 3 76
298 AJ 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 2 5 5 5 5 74
299 FWR 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 75
300 V6 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 2 5 75
301 AM3 5 4 5 5 5 5 4 5 4 5 3 3 4 5 5 4 71
302 F14 3 4 5 4 2 3 3 4 3 4 2 3 3 4 4 5 56
303 R13 3 3 4 4 5 4 2 4 3 3 2 3 3 4 3 3 53
304 SW 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 65
305 A21 4 3 5 5 5 4 3 4 3 2 2 3 3 4 5 3 58
306 V7 3 3 4 4 5 4 3 4 3 3 2 3 3 4 5 3 56
307 F15 5 5 5 4 3 3 5 5 4 3 3 4 3 5 3 5 65
308 MSN 4 4 4 4 3 3 4 4 5 3 2 4 4 4 3 2 57
309 I7 3 3 2 2 4 4 2 3 4 3 2 3 3 3 2 4 47
310 N12 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 65
311 L5 4 4 4 4 3 4 3 4 5 4 2 3 4 4 3 4 59
312 CAN2 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 62
313 MRS 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 64
314 P6 5 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 3 62
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315 LTA 4 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4 3 4 4 4 5 70
316 DR 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 5 72
317 R14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 1 63
318 RAA 4 4 5 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 1 61
319 TH 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 4 4 5 5 5 3 74
320 O 4 5 4 3 4 4 4 4 4 5 2 2 2 4 4 1 56
321 DZ 5 5 4 3 3 3 4 4 4 4 3 3 5 4 3 3 60
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Statistics

Jenis Kelamin Semester Semester Tempat Tinggal

Frekuensi
Pulang

Kampung
N Valid 321 321 321 321 321

Missing 0 0 0 0 0

A. DESKRIPSI SUBJEK BERDASARKAN JENIS KELAMIN
Jenis Kelamin

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative
Percent

Valid Laki-laki 71 22.1 22.1 22.1
Perempuan 250 77.9 77.9 100.0
Total 321 100.0 100.0

B. DESKRIPSI SUBJEK BERDASARKAN SEMESTER
Semester

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative
Percent

Valid Semester 2 139 43.3 43.3 43.3
Semester 4 182 56.7 56.7 100.0
Total 321 100.0 100.0

C. DESKRIPSI SUBJEK BERDASARKAN UNIVERSITAS
Universitas

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative
Percent

Valid Universitas Riau 88 27.4 27.4 27.4
UIN Suska Riau 142 44.2 44.2 71.7
UMRI 38 11.8 11.8 83.5
Universitas Islam Riau 21 6.5 6.5 90.0
Universitas Abdurrab 32 10.0 10.0 100.0
Total 321 100.0 100.0
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D. DESKRIPSI SUBJEK BERDASARKAN TEMPAT TINGGAL

Tempat Tinggal

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative
Percent

Valid Kos 231 72.0 72.0 72.0
Kontrakan/Rumah 80 24.9 24.9 96.9
Asrama 10 3.1 3.1 100.0
Total 321 100.0 100.0

E. DESKRIPSI SUBJEK BERDASARKAN FREKUENSI PULANG KAMPUNG
Frekuensi Pulang Kampung

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative
Percent

Valid 0-1 kali 195 60.7 60.7 60.7
2-3 kali 85 26.5 26.5 87.2
> 3 kali 41 12.8 12.8 100.0
Total 321 100.0 100.0
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LAMPIRAN L
Hasil Uji Asumsi
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UJI NORMALITAS
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized
Residual

N 321
Normal Parametersa,b Mean .0000000

Std. Deviation 18.09472708
Most Extreme Differences Absolute .028

Positive .028
Negative -.028

Test Statistic .028
Asymp. Sig. (2-tailed) .200c,d

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.
d. This is a lower bound of the true significance.
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UJI LINEARITAS

Case Processing Summary
Cases

Included Excluded Total
N Percent N Percent N Percent

Psychological Well-Being *
Rasa Syukur

321 100.0% 0 0.0% 321 100.0%

Psychological Well-Being *
Perilaku Prososial

321 100.0% 0 0.0% 321 100.0%

ANOVA Table

Sum of
Squares df Mean Square F Sig.

Psychological Well-
Being * Rasa Syukur

Between Groups (Combined) 107849.303 45 2396.651 7.798 .000
Linearity 87595.199 1 87595.199 285.000 .000
Deviation from
Linearity

20254.104 44 460.321 1.498 .029

Within Groups 84521.638 275 307.351
Total 192370.941 320

ANOVA Table

Sum of
Squares df Mean Square F Sig.

Psychological Well-
Being * Perilaku
Prososial

Between Groups (Combined) 23077.081 34 678.738 1.147 .271

Linearity 3312.886 1 3312.886 5.597 .019
Deviation from
Linearity

19764.195 33 598.915 1.012 .455

Within Groups 169293.860 286 591.937
Total 192370.941 320
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UJI MULTIKOLINEARITAS

Coefficientsa

Model
Collinearity Statistics

Tolerance VIF
1 Rasa Syukur .990 1.010

Perilaku Prososial .990 1.010
a. Dependent Variable: Psychological Well-Being

235



LAMPIRAN M
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UJI HIPOTESIS
Variables Entered/Removeda

Model
Variables
Entered

Variables
Removed Method

1 Perilaku
Prososial, Rasa
Syukurb

. Enter

a. Dependent Variable: Psychological Well-Being
b. All requested variables entered.

Model Summary

Model R R Square
Adjusted R
Square

Std. Error of the
Estimate

1 .675a .455 .452 18.15154
a. Predictors: (Constant), Perilaku Prososial, Rasa Syukur

ANOVAa

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 87596.813 2 43798.407 132.933 .000b

Residual 104774.127 318 329.478
Total 192370.941 320

a. Dependent Variable: Psychological Well-Being
b. Predictors: (Constant), Perilaku Prososial, Rasa Syukur

Coefficientsa

Model
Unstandardized Coefficients

Standardized
Coefficients

t Sig.B Std. Error Beta
1 (Constant) 22.220 9.629 2.307 .022

Rasa Syukur 1.590 .099 .675 15.994 .000
Perilaku Prososial -.009 .124 -.003 -.070 .944

a. Dependent Variable: Psychological Well-Being
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Hasil Uji Kategorisasi
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DATA EMPIRIK SKALA PSYCHOLOGICAL WELL-BEING
Statistics

Psychological well-being
N Valid 321

Missing 0
Mean 133.23
Std. Deviation 24.519
Range 118
Minimum 78
Maximum 196

DATA EMPIRIK SKALA RASA SYUKUR
Statistics

Rasa Syukur
N Valid 321

Missing 0
Mean 70.20
Std. Deviation 10.418
Range 47
Minimum 43
Maximum 90

DATA EMPIRIK SKALA PERILAKU PROSOSIAL

Statistics
Perilaku Prososial
N Valid 321

Missing 0
Mean 65.4517
Std. Deviation 8.37547
Range 36.00
Minimum 44.00
Maximum 80.00
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UJI KATEGORISASI PSYCHOLOGICAL WELL-BEING

Statistics
KategorisasiY
N Valid 321

Missing 0

KategorisasiY

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Rendah 7 2.2 2.2 2.2

Sedang 235 73.2 73.2 75.4
Tinggi 79 24.6 24.6 100.0
Total 321 100.0 100.0

UJI KATEGORISASI RASA SYUKUR
Statistics

Rasa Syukur

N Valid 321

Missing 0

KategorisasiX1

Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Sedang 95 29.6 29.6 29.6

Tinggi 226 70.4 70.4 100.0
Total 321 100.0 100.0
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UJI KATEGORISASI PERILAKU PROSOSIAL
Statistics

KategorisasiX1

N Valid 321

Missing 0

KategoriX2

Frequency Percent Valid Percent
Cumulative
Percent

Valid Sedang 69 21.5 21.5 21.5

Tinggi 252 78.5 78.5 100.0
Total 321 100.0 100.0
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LAMPIRAN O
Hasil Uji Perbedaan

242



UJI PERBEDAAN PSYCHOLOGICAL WELL-BEING

A. BERDASARKAN JENIS KELAMIN
Group Statistics

Jenis Kelamin N Mean Std. Deviation Std. Error Mean
Psychological well-being Laki-laki 71 134.0986 26.93598 3.19671

Perempuan 250 132.9840 23.83965 1.50775

Independent Samples Test

Levene's Test for
Equality of
Variances t-test for Equality of Means

F Sig. t df
Sig. (2-
tailed)

Mean
Difference

Std.
Error

Differen
ce

95% Confidence Interval
of the Difference

Lower Upper
Psychological
well-being

Equal variances
assumed

1.925 .166 .338 319 .736 1.11459 3.30180 -5.38145 7.61064

Equal variances not
assumed

.315 103.173 .753 1.11459 3.53444 -5.89500 8.12419

B. BERDASARKAN SEMESTER
Group Statistics

Semester N Mean Std. Deviation Std. Error Mean
Psychological Well-Being Semester 2 139 131.4101 23.63577 2.00476

Semester 4 182 134.6209 25.14761 1.86407

Independent Samples Test

Levene's Test
for Equality of
Variances t-test for Equality of Means

F Sig. t df
Sig. (2-
tailed)

Mean
Differenc

e

Std. Error
Differenc

e

95% Confidence Interval of
the Difference

Lower Upper
Psychological
Well-Being

Equal variances
assumed

.924 .337 -1.163 319 .246 -3.21081 2.76035 -8.64161 2.21999

Equal variances
not assumed

-1.173 305.607 .242 -3.21081 2.73748 -8.59750 2.17589

243



C. BERDASARKAN TEMPAT TINGGAL
Descriptives

PWB

N Mean Std. Deviation Std. Error

95% Confidence Interval for
Mean

Minimum MaximumLower Bound Upper Bound
Kos 231 131.6840 24.30852 1.59938 128.5327 134.8353 78.00 196.00
Kontrakan 80 137.9375 25.22524 2.82027 132.3239 143.5511 81.00 195.00
Asrama 10 131.3000 20.63465 6.52525 116.5389 146.0611 101.00 161.00
Total 321 133.2305 24.51855 1.36849 130.5382 135.9229 78.00 196.00

Test of Homogeneity of Variances
Psychological well-being
Levene Statistic df1 df2 Sig.

.492 2 318 .612

ANOVA
Psychological well-being

Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 2362.223 2 1181.111 1.977 .140
Within Groups 190008.718 318 597.512
Total 192370.941 320

D. BERDASARKAN FREKUENSI PULANG KAMPUNG
Descriptives

psychological well-being

N Mean Std. Deviation Std. Error
95% Confidence Interval for Mean

Minimum MaximumLower Bound Upper Bound
0-1 kali 195 133.1436 25.37086 1.81684 129.5603 136.7269 78.00 196.00
2-3 kali 85 131.6471 22.91896 2.48591 126.7036 136.5906 81.00 184.00
> 3kali 41 136.9268 23.76909 3.71211 129.4244 144.4293 93.00 191.00
Total 321 133.2305 24.51855 1.36849 130.5382 135.9229 78.00 196.00

Test of Homogeneity of Variances
PSychological Well-Being

Levene Statistic df1 df2 Sig.
1.686 2 318 .187
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ANOVA
PSychological Well-Being

Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Between Groups 774.769 2 387.385 .643 .526
Within Groups 191596.172 318 602.504
Total 192370.941 320
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SURAT IZIN PRA RISET
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SURAT PENGANTAR, IZIN TRY OUT DAN TELAH SELESAI TRY OUT
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SURAT KAJI KELAIKAN ETIK
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SURAT PENGANTAR, IZIN RISET DAN TELAH SELESAI RISET
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