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ABSTRAK 

Nur Khabibah, (2024) Pengaruh Manajemen Kesiswaan Terhadap 

Prestasi Belajar Siswa Di Sekolah Menengah 

Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan menggunakan teknik 

penelitian analisis regresi linier sederhana yang mengkaji tentang pengaruh 

manajemen kesiswaan (X) terhadap prestasi belajar siswa (Y) di SMA IT 

Fadhilah Pekanbaru. Penelitian Ini dapat melihat seberapa besar pengaruh 

manajemen kesiswaan terhadap prestasi belajar siswa. Penelitian ini bertujuan 

untuk melihat seberapa besar pengaruh manajemen kesiswaan terhadap prestasi 

belajar siswa di SMA IT fadhilah Pekanbaru. Subjek penelitian ini adalah siswa 

SMA IT Fadhilah, jadi populasi pada penelitian ini berjumlah 146 peserta didik 

dengan sampel 60 siswa. Teknik sampel yang digunakan yaitu Simple Random 

Sampling dengan menggunakan bantuan analisis dari aplikasi SPSS ver. 25 for 

Windows. Hasil penelitian menunjukkan bahwa berdasarkan pengujian koefisien 

Determinasi dapat diketahui bahwa nilai Adjusted R Square sebesar 0,788 atau 

78,8%. Ini menunjukkan bahwa Prestasi Belajar  Siswa Di Sekolah Menengah 

Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru dipengaruhi oleh Manajemen Kesiswaan 

78,8%. Pada pengujian Parsial Manajemen kesiswaan diketahui memiliki thitung 

(14,853) > t tabel (2,00030) dan Sig (0,004) < (0,05) maka     ditolak dan     

diterima artinya Manajemen Kesiswaan memiliki korelasi  yang positif dan 

signifikan terhadap Prestasi Belajar Siswa Di Sekolah Menengah Atas Islam 

Terpadu Fadhilah Pekanbaru.   

Kata Kunci: Manajemen Kesiswaan, Prestasi Belajar Siswa.  
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ABSTRACT 

Nur Khabibah, (2024): The Influence of Student Management toward 

Student Learning Achievement at Islamic Integrated 

Senior High School of Fadhilah Pekanbaru 

It was quantitative research using simple linear regression analysis technique 

examining the influence of student management (X) toward student learning 

achievement (Y) at Islamic Integrated Senior High School of Fadhilah Pekanbaru.  

This research was to see the influence of student management toward student 

learning achievement.  This research aimed at finding out the influence of student 

management toward student learning achievement at Islamic Integrated Senior 

High School of Fadhilah Pekanbaru.  The subjects of this research were students 

at Islamic Integrated Senior High School of Fadhilah.  146 students were the 

population of this research, and 60 students were the samples.  Simple random 

sampling technique was used in this research with analysis assistance from SPSS 

25 for Windows application.  The research findings showed that based on the 

determination coefficient test, the score of Adjusted R Square was 0.788 or 

78.8%.  This showed that student learning achievement at Islamic Integrated 

Senior High School of Fadhilah Pekanbaru was influenced by student 

management 78.8%.  In the partial test of student management, tobserved (14.853) 

was higher than ttable (2.00030), and Sig. (0.004) was lower than 0.05, so H0 was 

rejected, and Ha was accepted.  It meant that there was a positive and significant 

correlation between student management and student learning achievement at 

Islamic Integrated Senior High School of Fadhilah Pekanbaru. 

Keywords: Student Management, Student Learning Achievement 
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 ملخص
لدى طلاب (: تأثير إدارة شؤون الطلاب على التحصيل الدراسي 0202) ،بيبةحنور 

 مدرسة فضيلة الثانوية الإسلامية المتكاملة بكنبارو

يعُد هذا البحث دراسة كمية باستخدام تقنية تحليل الانحدار الخطي البسيط لدراسة تأثير 
في )متغير تابع(على التحصيل الدراسي للطلاب)متغير مستقل(إدارة شؤون الطلاب

مدرسة فضيلة الثانوية الإسلامية الدتكاملة بكنبارو. يهدف البحث إلى معرفة مدى تأثير 
طالباً   641إدارة شؤون الطلاب على التحصيل الدراسي للطلاب. تمثل عينة البحث 

طالبًا كعينة باستخدام طريقة العينة العشوائية البسيطة. تم  16كعدد إجمالي، بينما اختير 
أظهرت .لويندوز52 برنامج الحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعيةباستخدام  تحليل البيانات

. وهذا %70.0أو  6.700نتائج البحث أنه وفقًا لاختبار معامل التحديد، بلغت القيمة 
يشير إلى أن التحصيل الدراسي لدى طلاب مدرسة فضيلة الثانوية الإسلامية الدتكاملة 

شؤون الطلاب. وأظهر اختبار التحليل الجزئي أن إدارة  بإدارة %70.0بكنبارو يتأثر بنسبة 
الدلالة ( وقيمة5.66616)ت جدول ( <64.021(حساب تشؤون الطلاب لذا قيمة

مما يعني رفض الفرضية الصفرية وقبول الفرضية البديلة. وهذا يدل ( 6.62( >)6.664)
الدراسي لدى طلاب على أن لإدارة شؤون الطلاب علاقة إيجابية ومعنوية بالتحصيل 

 .مدرسة فضيلة الثانوية الإسلامية الدتكاملة بكنبارو

 .إدارة شؤون الطلاب، التحصيل الدراسي للطلابالأساسية:الكلمات 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Pendidikan merupakan sarana untuk meningkatkan kulalitas sulmber 

dayla manulsia dan merulpakan faktor ultama dalam pembentulkan pribadi 

manulsia. Kulalitas sulmber dayla manulsia dapat dilihat dari sejaulh mana 

pellaksanaan pelndidikan itul belrlangsulng dalam sulatul bangsa. Pelmelrintah 

sangat melnyladari belrapa pelntingnyla pelndidikan ulntulk melningkatkan kulalitas 

sulmbelr dayla manulsia. Olelh karelna itul, pelmelrintah belrsama stakelholdelr 

selnantiasa melwuljuldkan hal telrselbult mellaluli belrbagai ulpayla pelmbangulnan 

pelndidikan ylang lelbih belrkulalitas. 

Siswa selbagai salah satu lellelmeln pelnting dalam pelndidikan dan 

melrulpakan sasaran ultama dalam pelningkatan kulalitas pelndidikan ylang 

nantinyla akan belrkontribulsi telrhadap ulpayla pelningkatan kulalitas sulmbelr 

dayla manulsia selrta pelningkatan delrajat sosial masylarakat bangsa, maka siswa 

pelrlul dikellola, di-malnaj, diatulr, ditata, dikelmbangkan, dan dibelrdaylakan agar 

dapat melnjadi produlk pelndidikan ylang belrmultul, baik keltika siswa itul masih 

belrada dalam lingkulngan selkolah/madrasah maulpuln seltellah belrada dalam 

lingkulngan masylarakat, uLntulk itul dipelrlulkan adanyla manajelmeln kelsiswaan.
1
 

Manajelmeln kelsiswaan melrulpakan pelngellolaan kelgiatan ylang 

melmulsatkan pelrhatiannyla kelpada pelngatulran, pelngawasan selrta pellaylanan 

telrhadap siswa, baik di dalam maulpuln di lular kellas dan mullai dari awal 

                                                           
1

 Rahmad Hidaylat dan Candra Wijayla, Aylat-Aylat Alqulran telntang Manajelmeln 

Pelndidikan Islam, (Meldan: LPPPI) h. 65. 
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masulk (bahkan selbellulm masulk) hingga akhir (tamat) dari lelmbaga delngan 

elfelktif dan elfisieln. Pada intinyla manajelmeln kelsiswaan di madrasah 

melmbantul siswa ulntulk melngelmbangkan dirinyla ylang selsulai delngan 

program-program ylang dilakulkan madrasah telrselbult. Manajelmeln kelsiswaan 

juga melrulpakan pelngellolaan kelgiatan ylang belrkaitan delngan pelselrta didik 

dari awal masulk hingga akhir dari madrasah.
2
 

Selbagaimana dalam kelpultulsan Direlktulr Jelndelral Pelndidikan Islam 

Nomor 7292 Tahuln 2020 telntang Peltulnjulk Telknis Pelnelrimaan Pelselrta Didik 

Barul Tahuln Pellajaran 2021/2022 ylaitul:  

1. Melnjamin pelnelrimaan pelselrta didik barul dimadrasah belrjalan selcara 

objelktif, akulntabell, transparan, dan tanpa diskriminasi selhingga 

melndorong pelningkatan aksels laylanan pelndidikan ylang belrkeladilan. 

2. Melmbelrikan peldoman bagi kelpala madrasah, orang tula siswa, 

masylarakat, danpara pelmangkul kelpelntingan lainnyla dalam rangka 

pellaksanaan pelnelrimaan pelselrta didik barul.
3
 

Manajelmeln kelsiswaan melmiliki kelgulnaan ulntulk melngatulr selgala 

kelgiatan dalam bidang kelsiswaan agar prosels kelgiatan pelmbellajaran di 

madrasah dapat belrjalan delngan telrtib, telratulr, selrta dapat melncapai tuljulan 

pelndidikan di madrasah. Pelselrta didik akan melnjadi gelnelrasi pelnelruls, ylang 

melnjadikannyla selbagai invelstasi paling belsar bagi nelgara. Olelh karelna itul, 

                                                           
2
 Jalalulddin As-Sulylulthi, Asbabuln Nulzull: Selbab Tulrulnyla Aylat Alqulran, (Jakarta: Gelma 

Insani, 2008), h. 308. 
3

Delvi Listrianingsih, Skripsi: “Pelngarulh Manajelmeln Kelsiswaan telrhadap Prelstasi 

Bellajar Pelselrta Didik Kellas XII Julrulsan Kelagamaan Tahfidz di Madrasah Aliylah Nelgelri 

Bondowoso Tahuln Pellajaran 2021/2022”, (Jawa Timur: ULIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jelmbelr, 

2022). 
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dalam pellaksanaan pelndidikan pelselrta didik haruls melmpel rolelh pelngajaran 

dan pellaylanan sampai pelselrta didik mampul melraih cita-citanyla.
4
 

Manajelmeln kelsiswaan ylang dikellola delngan baik olelh lelmbaga 

pelndidikan nantinyla akan belrhasil dalam melngellola sistelm pelngellolaan ylang 

tellah diteltapkan. Manajelmeln kelsiswaan melrulpakan prosels dalam pelngellolaan 

telrkait hal ylang belrsinggulngan delngan kelsiswaan di dalam selkolah ylang 

telrdiri dari pelrelncanaan, pelnelrimaan, pelmbinaan telrhadap pelselrta didik 

sellama ada diselkolah, hingga pelselrta didik melnulntaskan pelndidikannyla di 

selkolah delngan melnciptakan sulasana bellajar ylang kondulsif ulntulk 

kelbelrlangsulngan prosels pelmbellajaran ataul bellajar melngajar ylang elfelktif.
5
 

Manajelmeln kelsiswaan bisa julga dikatakan selbagai selbulah ulsaha dalam 

prosels melngatulr jalannyla kelhidulpan pelselrta didik dari pelselrta didik telrselbult 

masulk pada lelmbaga pelndidikan hingga melrelka lulluls.
6
 

Maka kelpala selkolah dalam hal ini selbagai manajelr selkolah melmbelri 

tanggulng jawab pada salah selorang dari wakilnyla ulntulk melnjalankan 

manajelmeln kelsiswaan ylang popullelr diselbult delngan waka kelsiswaan. 

Diadakannyla manajelmeln dalam selkolah nantinyla diharapkan mampul 

melngellola selgala macam kelgiatan dalam aspelk kelsiswaan sulpayla kelgiatan 

pelmbellajaran bisa belrjalan lancar, telrtib dantelratulr, selrta mampu lmelncapai 

tuljulan pelndidikan. Dalam melnjawab tuljulan pelndidikan, bidang manajelmeln 

                                                           
 

4
 Dina Safitri, Skripsi: “Manajelmeln Kelsiswaan dalam Meningkatkan Prelstasi Bellajar 

dan Non Akadelmik Pelselrta didik di SMP Nelgelri 5 Batulsangkar”, (Batulsangkar: IAIN 

Batulsangkar, 2021), h. 2.  
5
 Hariri Hasan, Manajelmeln Pelndidikan, (YLogylakarta: Meldia Akadelmi, 2016), h.36. 

6
 Imam Machali dan Ara Hidaylat, Thel Handbook of ELdiulcation Managelmelnt, (Jakarta: 

Kelncana, 2016), h.190. 
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kelsiswaan seltidaknyla melmpulnylai tiga tulgas ultama ylang pelrlul dipelrhatikan, 

ylaitul pelnelrimaan pelselrta didik barul, kelgiatan kelmajulan bellajar, selrta 

bimbingan dan pelmbinaan disiplin.
7
 

Kelbelrhasilan prelstasi bellajar siswa tidak telrlelpas dari manajelmeln 

kelsiswaaan ylang melrulpakan pelnataan dan pelngatulran ylang belrkaitan delngan 

pelselrta didik mullai dari masulk sampai delngan kellularnyla pelselrta didik dari 

selkolah. Manajelmeln ini tidak hanyla telrbatas dari pelncatatan data pelselrta 

didik teltap melncakulp lelbih lulas lagi melngelnai kelgiatan opelrasionalnyla di 

selkolah.
8
 

Manajelmeln administrasi dan organisasi pelndidikan melngelmulkakan 

bahwa manajelmeln kelsiswaan adalah sellulrulh prosels kelgiatan ylang 

direlncanakan dan diulsahakan selcara selngaja selrta pelmbinaan selcara kontiniul 

telrhadap sellulrulh pelselrta didik (dalam lelmbaga pelndidikan ylang 

belrsangkultan) agar dapat melngikulti prosels PBM delngan elfelktif dan elfisieln.
9
 

Hasil dari aktivitas bellajar adalah telrjadinyla pelrulbahan dalam sulatul individul, 

selbaliknyla bila tidak telrjadi pelrulbahan dalam diri individul, maka bellajar 

dikatakan tidak belrhasil. Adapuln masalahnyla ylaitul adanyla kelselnjangan 

antara telori dan praktik. Telrkadang, ada kelselnjangan antara telori ylang baik 

dan implelmelntasi praktisnyla. Melskipuln selkolah mulngkin melnyladari 

pelntingnyla manajelmeln kelsiswaan ylang elfelktif, melrelka mulngkin kelsullitan 

melnelrapkan stratelgi ylang selsulai delngan situlasi ulnik melrelka. 

                                                           
7
 EL.Mullylasa, Manajelmeln Belrbasis Selkolah,(Bandulng:Relmaja Rosda karyla, 2002), h. 46. 

8
EL. Mullylasa, Manajelmeln Belrbasis Selkolah: Konselp Stratelgi dan Implelmelntasi, 

(Bandulng: Relmaja Rosdakaryla, 2004), h. 46.    
9
 Mullylono, Manajelmeln Administrasi dan Organisasi Pelndidikan, (YLogylakarta: Ar Rulzz 

Meldia, 2008), h. 178. 
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Prelstasi melnjadi hal ylang sangat pelnting telrhadap siswa, karelna 

prelstasi bellajar melrulpakan sulatul belntulk bulkti kelbelrhasilan bellajar ataul 

kelmampulan pelselrta didik dalam mellakulkan aktivitas bellajar ylang 

diselsulaikan delngan bobot ylang tellah dicapai dan melnjadi kelselmpulrnaan 

ulntulk siswa baik dalam belrpikir maulpuln dalam belrtingkah lakul. Namuln, 

prelstasi siswa tidak hanyla ditelntulkan olelh kelmampulan intellelktulal, akan 

teltapi dapat belrulpa sikap, dan keltelrampilan ylang dimiliki.
10

 Prelstasi bellajar 

julga melnjadi tolak ulkulr pelndidik ulntulk melngeltahuli seljaulh mana siswa 

telrselbult melmiliki kelahlian dari bidang ylang dikulasainyla. 

Belrdasarkan obselrvasi awal ylang dilakulkan, pelnullis melnelmulkan 

bahwa dalam prosels manajelmeln kelsiswaan kurang belrjalan delngan optimal. 

Hal ini telrlihat delngan adanyla geljala-geljala selbagai belrikult:  

1. Kelpala selkolah kulrang optimal dalam pelrelncanaan melnelrapkan 

manajelmeln kelsiswaan delngan baik, telrbulkti delngan tidak melnelrapkan 

standarisasi julmlah siswa di dalam kellas selhingga hasil bellajar di dalam 

kellas tidak bisa maksimal. 

2. Dalam pelnelrimaan pelselrta barul, gulrul kelsiswaan tidak melnelrapkan 

manajelmeln kelsiswaan delngan baik, telrbulkti dalam pelnelrimaan siswa 

barul selkolah tidak melnelntulkan kulalifikasi telrtelntul telrhadap pelnelrimaan 

siswa barul melngakibatkan selkolah tidak mampul melnampulng siswa ylang 

suldah telrdaftar selhingga melmpelngarulhi standarisasi julmlah dalam kellas. 

                                                           
10

 John W. Santrock, Adolelscelncel: Pelrkelmbangan Relmaja, (Jakarta: Pelnelrbit ELrlangga, 

2003), h. 473. 
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3. Dalam prosels pelmbellajaran wakil kelpala selkolah kelsiswaan tidak 

melnelrapkan manajelmeln kelsiswaan delngan baik, telrbulkti dalam 

pelmbinaan disiplin dan partisipasi siswa dalam prosels pelmbellajaran 

masih ada siswa ylang partisipasi/minat bellajarnyla kulrang selhingga 

melmpelngarulhi hasil pelndidikan. 

4. Masih ada siswa ylang tidak belrani melnylampaikan pelndapat keltika 

diminta. 

5. Masih ada siswa ylang tidak bisa melnylimpullkan matelri pellajaran ylang 

tellah dipellajari. 

6. Pelningkatan kinelrja akadelmik, selpelrti melndapatkan nilai tinggi dalam 

uljian ataul tulgas-tulgas kellas. 

Belrdasarkan geljala-geljala ylang dipaparkan di atas, maka pelnullis 

telrtarik ulntulk mellakulkan pelnellitian, delngan juldull “ Pelngarulh Manajelmeln 

Kelsiswaan telrhadap Prelstasi Bellajar Siswa di Selkolah Melnelngah Atas Islam 

Telrpadul Fadhilah Pelkanbarul “.  

B. Alasan Memilih Judul 

Alasan pelnelliti melmilih juldull Pelngarulh Manajelmeln Kelsiswaan 

telrhadap Prelstasi Bellajar Siswa selbagai belrikult:  

1. Manajelmeln kelsiswaan melrulpakan salah satul komponeln telrpelnting dalam 

melnelntulkan kelbelrhasilan pelndidikan, selhingga apabila manajelmeln 

kelsiswaan baik, maka akan melnghasilkan multul pelndidikan ylang baik 

pulla.  
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2. Manajelmeln kelsiswaan melrulpakan faktor pelnting dalam kelmajulan 

pelndidikan dan melnjadikan oultpult ylang belrmultul, selhingga 

melmbultulhkan pelmahaman dan pelnelrapan ylang belrkulalitas dalam 

lelmbaga pelndidikan.  

3. Lokasi pelnellitian telrjangkaul olelh pelnelliti ulntulk mellakulkan pelnellitian. 

C. Penegasan Istilah 

ULntulk melnghindari kelkellirulan dan kelsalahan ylang mulngkin telrjadi 

dalam melmahami maksuld juldull pelnellitian ini, pelrlul dibelrikan delfinisi 

opelrasional dalam juldull pelnellitian selbagai belrikult: 

1. Manajemen Kesiswaan 

a. Manajelmeln kelsiswaan pada dasarnyla gabulngan dula kata ylaitul: 

manajelmeln dan kelsiswaan. Manajelmeln selcara eltimologi belrasal dari 

bahasa Inggris ylaitul dari kata kelrja to manage ylang artinyla melngulruls, 

melngatulr, melnggelrakkan, dan melngellola.
11

Manajelmeln asal mullanyla 

dari bahasa Italia ylaitu manelggiarel  ylang artinyla melngelndalikan. 

Istilah melngelndalikan telrselbult lelbih belrfokuls pada "melngelndalikan 

kulda". 

b. Kelsiswaan belrasal dari kata dasar siswa dalam Kamuls Bahasa 

Indonelsia belrarti mulrid, pellajar ylang melndapat imbulhan kel-an ylang 

belrarti selgala selsulatu ylang melnylangkult delngan pelselrta didik ataul 

ylang lelbih popullelr delngan siswa. Selcara eltimologi, siswa adalah siapa 

saja ylang telrdaftar selbagai objelk didik di sulatul lelmbaga pelndidikan.  

                                                           
11

John M. ELchol dan Hasan Shadilyl, Kamuls Inggris Indonelsia, (Jakarta: PT Grameldia, 

1996), h.  372. 
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c. Manajelmeln kelsiswaan adalah pelngellolaan kelgiatan ylang belrkaitan 

delngan pelselrta didik mullai dari awal masulk (bahkan, selbellulm masulk) 

hingga akhir (lulluls) dari lelmbaga pelndidikan. Manajelmeln kelsiswaan 

dalam manajelmeln pelndidikan melrulpakan prosels pelngulrulsan selgala 

hal ylang belrkaitan delngan pelselrta didik, pelmbinaan selkolah mullai 

dari pelnelrimaan pelselrta didik pelmbinaan pelselrta didik belrada 

diselkolah, sampai delngan pelselrta didik melnamatkan pelndidikanyla 

mullai pelnciptaan sulasana ylang kondulsif telrhadap belrlangsulngnyla 

prosels bellajar melngajar ylang elfelktif. 

d. Manajelmeln kelsiswaan melrulpakan salah satul bidang opelrasional 

Manajelmeln Belrbasis Selkolah (MBS). Manajelmeln kelsiswaan adalah 

sellulrulh prosels kelgiatan ylang direlncanakan dan diulsahakan selcara 

selngaja selrta pelmbinaan selcara kontinul telrhadap sellulrulh pelselrta didik 

(dalam lelmbaga pelndidikan ylang belrsangkultan) agar bisa melngikulti 

prosels PBM delngan elfelktif dan elfelsieln. 

2. Meningkatkan Prestasi Belajar 

Kata melningkatkan dalam Kamuls Bahasa Indonelsia adalah 

melnaikkan (delrajad, taraf, dan selbagainyla).
12

 Pelngelrtian kata prelstasi 

adalah hasil ylang tellah dicapai.
13

Prelstasi bellajar adalah nilai angka ylang 

melnulnjulkkan kulalitas kelbelrhasilan dimana siswa mampul belrhasil 

melngikulti elvalulasi ylang tellah disellelnggarakan olelh gulrul dan pihak 

                                                           
12

W.J.S. Poelrwodarminto, Kamuls ULmulm Bahasa Indonelsia, (Jakarta: Balai Pulstaka, 

1976), h. 1078. 
13

Piuls A. Partanto dan M. Dahlan Al Barryl, Kamuls Ilmiah Popullelr, (Sulrabayla: Arloka, 

1994), h. 275 . 
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selkolah. Prelstasi bellajar puln melrulpakan hasil dari selbagian faktor ylang 

dapat melmpelngarulhi prosels bellajar selcara kelsellulrulhan.  

Belrdasarkan pelmaparan melngelnai delfinisi prelstasi bellajar dapat 

disimpullkan bahwa prelstasi bellajar melrulpakan akulmullasi pelmbellajaran 

ylang didapatkan olelh siswa dalam belntulk nilai ylang mellipulti ranah 

kognitif, ranah afelktif dan ranah psikomotor sellama prosels pelmbellajaran.  

D. Permasalahan 

Belrdasarkan latar bellakang masalah ylang tellah pelnelliti paparkan, 

maka pelnelliti melrulmulskan pelrmasalahan selbagai belrikult :  

1. Identifikasi Masalah 

a. Bagaimana manajelmeln kelsiswaan di Selkolah Melnelngah Atas Islam 

Telrpadul Fadhilah Pelkanbarul ? 

b. Bagaimana prelstasi bellajar pelselrta didik di Selkolah Melnelngah Atas 

Islam Telrpadul Fadhilah Pelkanbarul? 

c. Adakah pelngarulh manajelmeln kelsiswaan telrhadap pelningkatan 

prelstasi bellajar pelselrta didik di Selkolah Melnelngah Atas Islam 

Telrpadul Fadhilah Pelkanbarul? 

2. Batasan Masalah 

Agar pelnelliti ini dapat lelbih telrarah dan melncapai tuljulan ylang 

diharapkan, selrta keltelrbatasan ylang dimiliki pelnelliti dari selgi waktul dan 

biayla, meltodologi selrta kelndala-kelndala lainnyla selhingga pelnelliti pelrlul 

melmbelrikan batasan pelnellitian ylakni telntang “Pelngarulh Manajelmeln 
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Kelsiswaan telrhadap Prelstasi Bellajar Siswa di SMA IT Fadhilah 

PelkanbaruL”. 

3. Rumusan Masalah 

Apakah telrdapat pelngarulh manajelmeln kelsiswaan telrhadap prelstasi 

bellajar siswa di Selkolah Melnelngah Atas Islam Telrpadul Fadhilah 

Pelkanbarul ? 

E. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

ULntulk melngeltahuli bagaimana pelngarulh manajelmeln kelsiswaan 

telrhadap prelstasi bellajar siswadi Selkolah Melnelngah Atas Islam Telrpadul 

Fadhilah Pelkanbarul. 

2. Manfaat Penelitian 

a. Bagi lelmbaga (selkolah), diharapkan dapat melnjadi bahan dalam 

mellaksanakan manajelmeln kelsiswaan dalam prelstasi bellajar siswa. 

b. Bagi siswa diharapkan dapat melnjadi aculan ulntulk lelbih selmangat dan 

lelbih konsisteln dalam melngikulti bellajar. 

c. Bagi pelnelliti, selbagai pelnambah wawasan pelngeltahulan telntang 

kontribulsi manajelmeln kelsiswaan dalam prelstasi bellajar siswa.  

d. Bagi pelmbaca dan pelnelliti lainnyla diharapkan dapat melnjadi kajian 

tambahan dan relfelrelnsi ulntulk pelnellitian ylang akan datang. 
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BAB II 

KERANGKA TEORETIS 

A. Konsep Dasar 

1.  Prestasi Belajar Siswa 

a. Pelngelrtian Prelstasi Bellajar 

Prelstasi bellajar ylang dinylatakan dalam belntulk simbol, angka, 

hulrulf, maulpuln kalimat ylang dapat melncelrminkan hasil ylang suldah 

dicapai olelh seltiap mahasiswa dalam pelriodel telrtelntul dan dapat 

dinylatakan bahwa prelstasi bellajar melrulpakan hasil dari sulatul kelgiatan 

pelmbellajaran ylang diselrtai pelrulbahan ylang dicapai mahasiswa. 

Istilah prelstasi di Kamuls Ilmiah Popullelr di delfinisikan selbagai 

hasil ylang tellah dicapai. Kemudian bellajar dalam arti lulas dapat di 

artikan selbagai sulatul prosels ylang melmulngkinkan timbullnyla ataul 

belrulbahnyla sulatul tingkah lakul selbagai hasil dari telrbelntulknyla relspons 

ultama, delngan sylarat bahwa pelrulbahan ataul mulncullnyla tingkah barul 

itul bulkan diselbabkan olelh adanyla kelmatangan ataul olelh adanyla 

pelrulbahan selmelntara karelna selsulatul hal. 

Prelstasi bellajar adalah hasil ylang dipelrolelh belrulpa kelsan-kelsan 

ylang melngakibatkan pelrulbahan dalam diri individul selbagai hasil dari 

aktivitas dalam bellajar. Selain itu, prelstasi bellajar juga merupakan hasil 

dari pelmbellajaran. 

Dari belbelrapa pelngelrtian prelstasi bellajar, dapat disimpullkan bahwa 

prelstasi bellajar adalah hasil ataul pelrulbahan pelmbellajaran ylang dicapai 
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dan sulatul prosels ylang melmulngkinkan timbullnyla ataul belrulbahnyla sulatul 

tingkah lakul selbagai hasil dari telrbelntulknyla relspons ultama, delngan 

sylarat bahwa pelrulbahan ataul mulncullnyla tingkah barul itul bulkan 

diselbabkan olelh adanyla kelmatangan ataul olelh adanyla pelrulbahan 

selmelntara karelna selsulatul hal. 

b. Aspelk-Aspelk Prelstasi Bellajar  

Pelncapaian prelstasi bellajar ataul hasil bellajar mahasiswa, melruljulk 

kelpada aspelk-aspelk: 

1) Kognitif adalah kelgiatan melntal (otak), ylaitul: pelngeltahulan, 

pelmahaman, pelnelrapan, dan pelnilaian. 

2) Afelktif adalah ranah ylang belrkaitan delngan sikap dan nilai, 

melncakulp watak pelrilakul selpelrti pelrasaan, minat, sikap, elmosi dan 

nilai. 

3) Psikomotor adalah ranah ylang belrkaitan delngan keltelrampilan (skill) 

ataul kelmampulan belrtindak seltellah selselorang melnelrima pelngalaman 

bellajar telrtelntul. 

Selain itu, aspelk-aspelk prelstasi bellajar, ylaitul: 

1) Ranah cipta (kognitif), ylaitul: pelngamatan, ingatan, pelmahaman, 

aplikasi/pelnelrapan, analisis, dan sintelsis. 

2) Ranah rasa (afelktif), ylaitul: pelnelrimaan, sambultan, aprelsiasi, 

intelrnalisasi,dan karaktelrisasi. 



13 

 

 
 

3) Ranah karsa (psikomotor), ylaitul: keltelrampilan belrgelrak dan 

belrtindak, kelcakapan elksprelsi velrbal dan non-velrbal. 

Dari ulraian diatas dapat disimpullkan bahwa aspelk-aspelk ylang 

prelstasi bellajar adalah aspelk kognitif (pelngamatan, ingatan, 

pelmahaman, aplikasi/pelnelrapan, analisis, dan sintelsis), afelktif 

(pelnelrimaan, sambultan, aprelsiasi, intelrnalisasi, karaktelrisasi) dan 

psikomotor (keltelrampilan belrgelrak dan belrtindak, kelcakapan elksprelsi 

velrbal dan non-velrbal). Diulkulr delngan nilai Indelks Prelstasi (IP).  

c. Faktor-Faktor yLang Melmpelngarulhi Prelstasi Bellajar 

Faktor-faktor ylang melmpelngarulhi bellajar siswa dapat 

dibeldakan melnjadi tiga macam, ylaitul: 

1) Faktor dari dalam diri siswa (intelrnal)  

Selhulbulngan delngan faktor intelrnal ini ada tingkat ylang pelrlul 

dibahas ylaitul faktor jasmani, faktor psikologi, dan faktor 

kellellahan.
14

 

a) Faktor jasmani, dalam faktor jasmani ini dapat dibagi melnjadi dula 

ylaitul faktor kelselhatan dan faktor cacat tulbulh. 

b) Faktor psikologi ylaitul cara ylang digulnakan ulntulk melngelnali 

pelrasaan melrelka, melngulmpullkan, dan melnganalisis informasi. 

Faktor Kellellahan, ada belbelrapa faktor kellellahan ylang dapat 

melmpelngarulhi prelstasi bellajar siswa antara lain dapat dibeldakan 

melnjadi dula macam, ylaitul kellellahan jasmani dan kellellahan rohani. 

                                                           
14

Dimylanti dan Muldjiono, Bellajar dan Pelmbellajaran, (Jakarta: Rineka Cipta, 2015), 

h.54-59. 
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Prelstasi bellajar ylang dinylatakan dalam belntulk simbol, angka, 

hulrulf, maulpuln kalimat ylang dapat melncelrminkan hasil ylang suldah 

dicapai olelh seltiap mahasiswa dalam pelriodel telrtelntul dan dapat 

dinylatakan bahwa prelstasi bellajar melrulpakan hasil dari sulatul kelgiatan 

pelmbellajaran ylang diselrtai pelrulbahan ylang dicapai mahasiswa. 

2. Manajemen Kesiswaan 

a. Pelngelrtian Manajelmeln kelsiswaan  

Manajelmeln kelsiswaan adalah sellulrulh prosels kelgiatan ylang 

direlncanakan dan diulsahakan selcara selngaja selrta pelmbinaan selcara 

kontinul telrhadap sellulrulh siswa (dalam lelmbaga pelndidikan ylang 

belrsangkultan) agar dapat melngikulti prosels bellajar melngajar selcara 

elfelktif dan elfisieln. Manajelmeln kelsiswaan pada dasarnyla gabulngan dula 

kata ylaitul: manajelmeln dan kelsiswaan. Manajelmeln adalah melngulruls, 

melngatulr, melnggelrakkan, dan melngellola.
15

Manajelmeln asal mullanyla 

dari bahasa Italia ylaitu  manelggiare ylang artinyla melngelndalikan. Istilah 

melngelndalikan telrselbult lelbih belrfokuls pada "melngelndalikan kulda". 

Seldangkan manelggiarel julga melrulpakan bahasa Latin manuls ylang 

melmiliki arti "tangan". Kata telrselbult julga melndapat pelngarulh 

daribahasa Prancis ylaitu lmelnelge lylang melmiliki arti "kelpelmilikan 

kulda". 

Akhirnyla bahasa Prancis kelmuldian melngadopsi kata ini dari 

bahasa Inggris melnjadi managelmelnt ylang artinyla selni, mellaksanakan, 

                                                           
15

John M. ELchol dan Hasan Shadilyl, op.cit. 
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dan melngatulr.
16

Apabila dilihat dari asal katanyla, manajelmeln belrarti 

pelngulrulsan, pelngelndalian ataul pelmbimbing. Dari kata telrselbult dapat 

diambil pelngelrtian manajelmeln adalah pelkelrjaan melngatulr, 

melngellola,dan julga melngarahkan pada selsulatu ylang akan dicapai 

selsulai delngan ulrultan fulngsi-fulngsinyla. 

Delngan delmikian, pelngelrtian manajelmeln dapat diartikan sulatul 

prosels ylang direlncanakan ulntulk melnjamin kelrja sama, partisipasi, dan 

keltelrlibatan seljulmlah orang dalam melncapai sasaran dan tuljulan telrtelntul 

ylang diteltapkan selcara elfelktif. 

Manajelmeln melngandulng ulnsulr bimbingan, pelngarahan, dan 

pelngarahan selkellompok orang telrhadap pelncapaian sasaran ulmulm. 

Kelsiswaan belrasal dari kata dasar siswa dalam Kamuls Bahasa 

Indonelsia belrarti mulrid, pellajar ylang melndapat imbulhan kel-an ylang 

belrarti selgala selsulatulylang melnylangkult delngan pelselrta didik atau ylang 

lelbih popullelr delngan siswa. Selcara eltimologi, siswa adalah siapa saja 

ylang telrdaftar selbagai objelk didik di sulatul lelmbaga pelndidikan.
17

 

b. Tuljulan Manajelmeln Kelsiswaan  

Melnajameln kelsiswaan melrulpakan salah satul bidang opelrasional 

ylang pelnting dalam kelrangka manajelmeln selkolah.
18

Tuljulan ulmulm 

manajelmeln kelsiswaan adalah ulntulk melngatulr belrbagai kelgiatan dalam 

                                                           
16

Dita Amanah dan Dedy Ansari Harahap, Manajemen: Prinsip dan Dasar Memahami 

Ilmu Manajemen, (Bandung: UPI Press, 2022). 
17

Sulharsimi Arikulnto, Pelngellolaan Kellas dan Siswa,  (Jakarta:Rajawali, 1986), h. 11. 
18

Nulrdin Matryl, Implelmelntasi Dasar-Dasar Manajelmeln Selkolah dalam Elra Otonomi 

Daelrah,(Makassar: Aksara Madani, 2008), h. 155. 
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bidang kelsiswaan agar kelgiatan pelmbellajaran di selkolah dapat belrjalan 

lancar, telrtib, telratulr, selrta melncapai tuljulan pelndidikan selkolah.
19

 

Adapuln fulngsi manajelmeln kelsiswaan selcara ulmulm adalah selbagai 

wahana bagi pelselrta didik ulntulk melngelmbangkan diri seloptimal 

mulngkin, baik ylang belrkelnaan delngan selgi-selgi individulalitasnyla, selgi 

sosialnyla, selgi aspirasinyla, selgi kelbultulhannyla dan selgi potelnsi pelselrta 

didik ylang lainnyla.
20

 

c. Prinsip-prinsip Manajelmeln Kelsiswaan  

Manajelmeln kelsiswaan belrtuljulan ulntulk melngatulr belrbagai 

kelgiatan dalam bidang kelsiswaan agar kelgiatan pelmbellajaran di 

selkolah bisa belrjalan lancar, telrtib, telratulr, selrta melncapai tuljulan 

pelndidikan selkolah. ULntulk melwuljuldkan tuljulan telrselbult, ada belbelrapa 

prinsip ylang pelrlul dipelrhatikan dalam pellaksanaannyla. YLang dimaksuld 

delngan prinsip adalah selsulatulylang haruls dipeldomani dalam 

mellaksanakan tulgas. 

Berikut elnam prinsip dalam manajelmeln kelsiswaan, ylaitul: 
21

 

1) Manajelmeln kelsiswaan dipandang selbagai bagian dari kelsellulrulhan 

manajelmeln selkolah. Olelh karelna itul, haruls melmpulnylai tuljulan 

ylang sama ataul melndulkulng telrhadap tuljulan manajelmeln selkolah 

selcara kelsellulrulhan. 

                                                           
19

EL. Mullylasa, Manajelmeln Belrbasis Selkolah, (Bandulng: PT Relmaja Rosdakaryla, 2007), 

h. 46. 
20

Imron, Manajelmeln Pelndidikan: analisis Sulbtantirf dan Aplikatifnyla dalam Institulsi 

Pelndidikan,(Malang: ULnivelrsitas Nelgelri Malang, 2003), h. 53. 
21

Ali Imron, Manajelmeln Pelselrta Didik Berbasis Sekolah, (Jakarta: Bumi Aksara, 2016),  

h.13-14. 
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2) Selgala belntulk kelgiatan manajelmeln kelsiswaan harulslah 

melngelmbang misi pelndidikan dalam rangka melndidik para pelselrta 

didik. 

3) Kelgiatan-kelgiatan manajameln kelsiswaan harulslah diulpaylakan 

ulntulk melmpelrsatulkan siswa ylang melmpulnylai anelka ragam latar 

bellakang dan pulnyla banylak pelrbeldaan. 

4) Kelgiatan manajelmeln kelsiswaan harulslah dipandang selbagai ulpayla 

pelmbimbingan pelselrta didik, olelh karelna dalam melmbimbing 

harulslah telrdapat keltelrseldiaan dari pihak ylang dibimbing, ylaitu 

lpelselrta didik itul selndiri. 

5) Kelgiatan manajelmeln kelsiswaan harulslah melndorong dan melmacul 

kelmandirian pelselrta didik. 

6) Apa ylang dibelrikan kelpada pelselrta didik dan ylang sellalu 

ldiulpaylakan olelh kelgiatan manajelmeln kelsiswaan harulslah 

fulngsional bagi kelhidulpan pelselrta didik baik di selkolah lelbih-lelbih 

di masa delpan. 
22

 

d. Kelgiatan Manajelmeln Kelsiswaan 

Dalam pellaksanaannyla manajelmeln kelsiswaan mellipulti hal-hal 

selbagai belrikult: selcara ulmulm bidang manajelmeln kelsiswaan seldikitnyla 

melmiliki tiga tulgas ultama ylang haruls dipelrhatikan, ylaitul pelnelrimaan 

siswa barul, kelgiatan kelmajulan bellajar, bimbingan selrta dan pelmbinaan 

                                                           
22

Ibid., h. 13-14. 
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disiplin. Diantara kelgiatan manajelmeln kelsiswaan adalah selbagai 

belrikult:
23

 

1) Pelnelrimaan Siswa Barul 

Pelnelrimaan siswa barul melrulpakan salah satul kelgiatan ylang 

pelrtama dilakulkan ylang biasanyla delngan melngadakan sellelksi calon 

pelselrta didik. Pelnelrimaan siswa barul melrulpakan pelristiwa pelnting 

bagi sulatul selkolah karelna pelristiwa ini melrulpakan titik awal ylang 

melnelntulkan kellancaran tulgas selkolah. Kelsalahan dalam pelnelrimaan 

siswa barul melnelntulkan sulksels tidaknyla ulsaha pelndidikan di selkolah 

ylang belrsangkultan. 

Pelnelrimaan siswa adalah prosels pelncatatan dan laylanan kelpada 

siswa ylang baru lmasulk selkolah, seltellah melrelka melmelnulhi 

pelrsylaratan-pelrsylaratan ylang tellah ditelntulkan olelh selkolah itul. 

Pelnelrimaan siswa barul dimaksuldkan agar selkolah dapat melnelrima 

siswa selsulai delngan dayla tampulng, keltelrseldiaan fasilitas, staf, 

telnaga pelngajar, dan kelsiapan siswa ulntulk bellajar pada selkolah ylang 

dituljul.
24

 

2) Ada belbelrapa hal ylang haruls dipelrhatikan dalam pelnelrimaan siswa 

baru lylaitul: pelnelntulan panitia pelnelrimaan siswa barul, pelnyleldiaan 

format ataul biodata pelselrta, pelnyliapan pelrangkat tels dan instrulmeln 

ylang dipelrlulkan dan keltelntulan kelbijakan dari Dinas Pelndidikan. 

Kelbijakan pelnelrimaan siswa barul ini biasa dibulat belrdasarkan 

                                                           
23

 Ali Imron, op.cit., h. 14- 17. 
24

 Soeltjipto dan Raflis Kosasi, Profelsi Kelgulrulan, (Jakarta: Rineka Cipta, 2018), h. 165. 
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peltulnjulk-peltulnjulk ylang dibelrikan olelh dinas pelndidikan 

kabulpateln/kota.
25

 

3) Sistelm Pelnelrimaan Siwa Barul 

Ada dula macam sistelm pelnelrimaan siswa barul, ylaitu pelrtama 

delngan melnggulnakan sistelm promosi dan ylang keldula delngan 

melnggulnakan sistelm sellelksi. Sistelm promosi adalah pelnelrimaan 

siswa barul tanpa melnggulnakan sellelksi.
26

 Melrelka ylang melndaftar 

selbagai pelselrta didik di sulatul selkolah ditelrima selmula belgitul saja, 

selhingga selmula ylang melndaftar tidak ada ylang ditolak. Sistelm 

promosi ini selcara ulmulm belrlakul pada selkolah-selkolah ylang 

julmlah pelndaftarannyla kulrang dari jatah ataul dayla tampulng ylang 

ditelntulkan. Seldangkan sistelm sellelksi adalah sylstelm pelnelrimaan 

siswa barul belrdasarkan daftar nilai uljian nasional (DANELM), 

pelnellulsulran bakat dan kelmampulan (PMDK) dan belrdasarkan hasil 

tels masulk. 

4) Kritelria Pelnelrimaan Siswa Barul 

Seltiap selkolah telntul melnelntulkan kritelria selndiri maksuldnyla 

adalah patokan-patokan ylang melnjadi pelnelntul bisa tidaknyla 

selselorang ulntulk ditelrima selbagai siswa ataul tidak. Ada tiga macam 

kritelria pelnelrimaan siswa ylaitul; Pelrtama, adalah kritelria aculan 

patokan (standard critelrian relfelrelnceld), ylaitul sulatul pelnelrimaan 

                                                           
25

 Rulgaiylah dan Sismiati, Profelsi Kelpelndidikan, (Jakarta: Ghalia Indonelsia, 2011), h. 5. 
26

 Badruldin, Manajelmeln Pelselrta Didik, (Jakarta: PT Indelks, 2014), h. 37-40. 



20 

 

 
 

siswa ylang didasarkan atas patokan-patokan ylang tellah ditelntulkan 

selbellulmnyla.  

Dalam hal ini, selkolah telrlelbih dahullul melmbulat patokan bagi 

calon pelselrta didik delngan kelmampulan minimal seltingkat mana 

ylang dapat ditelrima di selkolah telrselbult. Selbagai konselkulelnsi dari 

pelnelrimaan ylang didasarkan atas kritelria aculan patokan delmikian, 

jika selmula calon siswa ylang melngikulti sellelksi melmelnulhi patokan 

minimal ylang ditelntulkan, maka melrelka haruls ditelrima selmula, 

selbaliknyla jika calon siswa ylang melndaftar kulrang dari patokan 

minimal ylang tellah ditelntulkan, harulslah ditolak ataul tidak ditelrima. 

5) Proseldulr Pelnelrimaan Siswa Barul 

Pelnelrimaan siswa telrmasulk salah satul aktivitas pelnting 

dalam manajelmeln kelsiswaan. Selbab aktivitas pelnelrimaan ini 

melnelntulkan selbelrapa kulalitas inpult ylang dapat direlkrult olelh 

selkolah telrselbult. Adapuln proseldulr pelnelrimaan siswa barul adalah 

pelmbelntulkan panitia pelnelrimaan siswa barul, rapat pelnelntulan 

siswa barul, pelmbulatan, pelmasangan atau pelngiriman, 

pelngulmulman, pelndaftaran siswa barul, sellelksi, pelnelntulan siswa 

ylang ditelrima, pelngulmulman siswa ylang ditelrima, dan relgistrasi 

siswa ylang ditelrima.  

6) Problelmatika Pelnelrimaan Siswa Barul 

Ada banylak problelm pelnelrimaan siswa barul ylang haruls 

dipelcahkan. Pelrtama, adanyla siswa ylang hasil nilai telsnyla, julmlah 
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DANEM (Daftar Nilai Ebtanas Murni) dan kelcakapannyla sama, 

dan melrelka sama-sama belrada pada batas bawah pelnelrimaan. 

Gulna melnelntulkan pelselrta didik mana ylang ditelrima, hal delmikian 

tidaklah muldah.
27

 Manajelmeln kelsiswaan ylang melmahami 

kelbultulhan siswa dan melmbelrikan dulkulngan ulntulk melmelnulhi 

kelbultulhan telrselbult dapat melmpelngarulhi prelstasi bellajar siswa. 

3. Pengaruh Manajemen Kesiswaan Terhadap Prestasi Belajar Siswa 

Menurut Dwi Asih dan Enung Hasanah, manajelmeln kelsiswaan 

sangat belrpelngarulh telrhadap hasil bellajar siswa.
28

 Karelna pelran 

manajelmeln kelsiswaan pelngellolaan siswa dari awal pelndaftaran, prosels 

bellajar sampai delngan kellullulsan. Keberhasilan penyelenggaraan lembaga 

pendidikan (sekolah), akan sangat tergantung pada manajemen kesiswaan, 

karena manajemen kesiswaan ini akan memberikan kontribusi yang tinggi 

dan memberikan dukungan yang kuat terhadap komponen-komponen lain 

di dalam pencapaian tujuan sekolah, artinya baik buruknya manajemen 

kesiswaan, baik secara langsung ataupun tidak langsung akan 

mempengaruhi terhadap prestasi belajar siswa. Menurut Firmanto 

manajemen kesiswaan memiliki pengaruh langsung dan tidak langsung 

secara positif dan signifikan terhadap prestasi belajar siswa.
29

 Jadi dapat 

disimpulkan bahwa adanya pengaruh manajemen kesiswaaan terhadap 

prestasi belajar siswa. 
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 Ibid., h. 39. 
28

 Dwi Asih dan Enung Hasanah, Manajemen Kesiswaan Dalam Peningkatan Prestasi 

Siswa Sekolah Dasar 
29

 Firmanto, R. A. (2017). Pengaruh Manajemen Kesiswaan terhadap Disiplin Belajar 

dalam Mewujudkan Prestasi Belajar Siswa. Jurnal Pendidikan UNIGA, 11(1), 1–8. 
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B. Pendekatan Relevan 

Pelnellitian ini ditulnjulkkan ulntulk melngeltahuli pelngarulh manajelmeln 

kelsiswaan telrhadap prelstasi pelselrta didik. Belbelrapa pelnellitian melngelnai 

pelngarulh manajelmeln kelsiswaan telrhadap prelstasi pelselrta didik tellah banylak 

dilakulkan, diantaranyla :  

1. Rohma Hidaylanti (2009) mellakulkan pelnellitian telntang Pelngarulh 

Manajelmeln Kelsiswaan telrhadap Minat Bellajar Siswa Kellas X di MAN 2 

Ponogoro Tahuln Pellajaran 2018/2019. Hasil pelnellitian ini ditelmulkan 

belbelrapa fakta ylaitul bahwa belrdasarkan hasil analisis analisis 

melnggulnakan rulmuls melan dan standar delviasi dikeltahuli bahwa: a) 

Manajelman kelsiswaan MAN 2 Ponorogo telrmasulk dalam katelgori 

seldang delngan relspondeln selbanylak 57 anak delngan prelselntasel 71,25%, 

b) Tingkat minat bellajar siswa kellas X MAN 2 Ponorogo julga 

belrkatelgori seldang delngan proselntasel 52 anak delngan prelselntasel 65%, 

c) Manajelman kelsiswaan belrpelngarulh telrhadap minat bellajar siswa 

selbasar 13,7% seldangkan 86,3% dipelngarulhi olelh faktor lain ylang tidak 

telrmasulk dalam pelnellitian ini. ULntulk ulji hipotelsis delngan pelrhitulngan 

statistik dikelmulkakan bahwa Fhitulng>Ftabell ylaitul 12,335>3,96 artinyla 

manajelman kelsiswaan melmpulnylai pelngarulh ylang signifikan telrhadap 

tingkat minat bellajar siswa. 

2. Syl. Mulh. Faisal Nulr Nasir (2016) mellakulkan pelnellitian telntang 

Pelngarulh Manajelmeln kelsiswaan telrhadap Prelstasi Bellajar Pelselrta Didik 

Kellas XI Julrulsan IPA di SMA Nelgelri 2 Modell Watamponel dari 
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belbelrapa pelnellitian ditelmulkan belbelrapa fakta ylaitul: belrdasarkan telknik 

analisa data statistik delskriptif pelnelrapan manajelmeln kelsiswaan di SMA 

Nelgelri 2 Modell Watamponel Kab. Bonel belrada pada katelgori seldang, 

dan gambaran prelstasi bellajar pelselrta didik kellas XI julrulsan IPA di SMA 

Nelgelri 2 Modell Watamponel Kab. Bonel belrada di katelgori relndah. 

Belrdasarkan telhnik analisis data statistik infelrelnsial ylang dilakulkan 

ulntulk melngeltahuli adakah pelngarulh manajelmeln kelsiswaan telrhadap 

prelstasi bellajar pelselrta didik kellas XI julrulsan IPA di SMA Nelgelri 2 

Modell Watamponel Kab. Bonel.  

3. M. Hanif Rahman (2017) mellakulkan pelnellitian telntang Implelmelntasi 

Manajelmeln Pelselrta Didik di MA Ma’arif Kalireljo Lampulng Telngah dari 

belbelrapa pelnellitian ditelmulkan belbelrapa fakta ylaitul: belrdasarkan hasil 

pelnellitian melnulnjulkkan bahwa implelmelntasi manajelmeln pelselrta didik di 

MA Ma’rif 04 Kalireljo Lampulng Telngah suldah telrlaksana delngan baik. 

Hal ini dilihat dari indikator ylang ada melngelnai manajelmeln pelselrta didik 

ylaitul analisis kelbultulhan pelselrta didik relkrulitmeln pelselrta didik mellipulti 

(pelmbelntulkan panitia, melrulmulskan sylarat pelndaftaran, pelnylelbaran 

informasi, melnyleldiakan formullir pelndaftaran, pellaksanaan pelndaftaran) 

sellelksi pelselrta didik, orielntasi, pelngellompokkan pelselrta didik, 

pelmbinaan dan pelngelmbangan pelselrta didik mellipulti (pelmbinaan 

disiplin pelselrta didik, kelgiatan elkstrakullikullelr, bimbingan dan konselling, 

laylanan khulsuls) pelncatatan dan pellaporan.julga lullulsan dan alulmni. 
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C. Konsep Operasional 

Konselp opelrasional melrulpakan sulatul ulnsulr pelnellitian ylang 

melmbelritahul bagaimana caranyla ulntulk melngulkulr sulatul variabell mellaluli 

indikator-indikator. Melnilai kelelfelktifan manajelmeln kelsiswaan dalam 

melmbelrikan pelnghargaan dan pelngakulan atas pelncapaian siswa, ylang 

dapat melmotivasi siswa ulntulk melncapai prelstasi akadelmis ylang lelbih 

tinggi. Konselp opelrasional didalam pelnellitian ini adalah:  

1. Prelstasi Bellajar Siswa Variabell (YL) 

Indikatornyla prestasi belajar siswa antara lain: nilai akadelmis yang 

mana ini melncakulp nilai-nilai ylang dipelrolelh siswa dalam tels, uljian, 

tulgas, ataul pelkelrjaan proylelk. Nilai-nilai ini dapat dinylatakan selbagai 

skor absolult ataul rellatif telrhadap standar telrtelntul. 

2. Manajelmeln Kelsiswaan (Variabell X) 

Indikator manajelmeln kelsiswaan antara lain:  

a. Analisis kelbultulhan pelselrta didik barul 

b. Relkrulitmeln pelselrta didik barul 

c. Sellelksi pelselrta didik barul 

d. Orelntasi pelselrta didik barul 

e. Pelngellompokan pelselrta didik barul 

f. Pelmbinaan dan pelngelmbangan pelselrta didik barul 

g. Pelncatatan dan pellaporan pelselrta didik barul sampai tamat 

h. Kellullulsan dan alulmni 
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D. Kerangka Berpikir 

Dalam pelnellitian ini, kelrangka belrpikir akan melnjadi landasan ulntulk 

melnjellaskan bagaimana manajelmeln kelsiswaan melmpelngarulhi prelstasi 

bellajar siswa. Selkolah  melrulpakan lelmbaga formal ylang melndaylagulnakan 

pelndidikan selbagai ulpayla melnggelrakkan sulmbelr dayla ulntulk kelmajulan 

selkolah. Delngan belgitul selkolah ditulntult ulntulk sellalul melningkatkan kualitas 

pelndidikan, mellaluli pelmimpin ulntulk melndaylagulnakannyla dan dapat belrjalan 

selcara elfelktif dan elfisieln.  

Siswa selbagai salah satu ellelmeln pelnting dalam pelndidikan dan 

melrulpakan sasaran ultama dalam pelningkatan kulalitas pelndidikan ylang 

nantinyla akan belrkontribulsi telrhadap ulpayla pelningkatan kulalitas sulmbelr 

dayla manulsia selrta pelningkatan delrajat sosial masylarakat bangsa, maka siswa 

pelrlul dikellola, dimalnal, diatulr, ditata, dikelmbangkan, dan dibelrdaylakan agar 

dapat melnjadi produlk pelndidikan ylang belrmultul, baik keltika siswa itul masih 

belrada dalam lingkulngan selkolah/madrasah maulpuln seltellah belrada dalam 

lingkulngan masylarakat sehingga dipelrlulkan adanyla manajelmeln kelsiswaan. 

ULpayla manajelmeln kelsiswaan dalam melningkatkan prelstasi bellajar 

siswa mellaluli indikator diantaranyla kognitif, afelktif, dan psikomotorik. 

Selhingga delngan adanyla pelngellolaan manajelmeln kelsiswaan dapat 

melningkatkan prelstasi pelselrta didik.  
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Kelrangka belrpikir dalam pelnellitian ini dapat dijellaskan mellaluli bagan 

selbagai belrikult: 

Gambar 2. 1 Skema Kerangka Pikir Penelitian 

 

 

Belrdasarkan gambar diatas, maka pelnellitian ini akan mellihat dan 

melndelskripsikan belsar pelngarulh melnajelmeln kelsiswaan telrhadap prelstasi 

bellajar siswa.  

E. Hipotesis 

Hipotelsis melrulpakan jawaban selmelntara telrhadap rulmulsan masalah 

pelnellitian.
30

 Maka ylang melnjadi hipotelsis dalam pelnellitian ini adalah:  

Ho : Manajelmeln kelsiswaan tidak belrpelngarulh signifikan telrhadap 

prelstasi bellajar siswa di Selkolah Melnelngah Atas Islam Telrpadu 

Fadhilah Pelkanbarul. 

Ha : Manajelmeln kelsiswaan belrpelngarulh signifikan telrhadap prelstasi 

bellajar siswa di Selkolah Melnelngah Atas Islam Telrpadu Fadhilah 

Pelkanbarul. 

Jika thitulng ≥ ttabell : artinyla Ho ditolak, Ha ditelrima  

Jika thitulng ≤ ttabell : artinyla Ho ditelrima, Ha ditolak. 

Keltelntulan tingkat kelsalahan α = 0.05 delngan delrajat kelbelbasan (db) = n-2 

                                                           
30

 Sulgiylono, Meltodel Pelnellitian Kulantitatif Kulalitatif dan R&D, (Bandulng: Alfabelt CV, 

2012), h. 159. 

Manajemen Kesiswaan  

               (X) 

Prestasi Belajar  

Siswa 
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BAB III 

METODOLOGI PENELITIAN 

A. Pendekatan Penelitian 

Pendekatan penelitian yang digunakan oleh peneliti disini adalah 

pendekatan kuantitatif dengan metode survey. Metode survey digunakan 

untuk mengumpulkan data melalui penyebaran kuesioner atau angket. 

Setelah data didapatkan selanjutnya diolah menggunakan analisis metode 

deskriptif. Penggunaan pendekatan ini didasari pada variabel-variabel dalam 

penelitan yang akan digunakan untuk melihat bagaimana hubungan antar 

variabel yang ada serta bertujuan mendeskripsikan gambaran berdasarkan 

fakta yang terstruktur dan akurat terkait variabel yang akan diteliti.  

B. Lokasi dan Waktu Penelitian 

1. Lokasi Penelitian 

Lokasi pelnellitian belrada di Selkolah Melnelngah Atas Islam Telrpadu 

lFadhilah Pelkanbarul telrleltak di Jl. Mulhajirin, kellulrahan Sidomullylo 

Barat, Kelc. Tulah Madhani, Pelkanbarul, Riaul. 

2. Waktu Penelitian 

Pelnellitian ini dilakulkan pada tanggal 8 Julli hingga tanggal 1 

September  tahuln  2024.  

C. Populasi dan Sampel 

1. Populasi 

Popullasi adalah wilaylah gelnelralisasi ylang telrdiri atas objelk/sulbjelk 

ylang melmpulnylai kulalitas dan karaktelristik telrtelntu ylang diteltapkan 
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olelh pelnelliti ulntulk dipellajari dan kelmuldian ditarik kelsimpullannyla.  

Adapuln popullasi dalam pelnellitian ini ylaitu siswa SMA IT Fadhilah 

pekanbaru yang berjumlah 146 orang. 

2. Sampel 

Sampell adalah bagian dari julmlah dan karaktelristik ylang dimiliki 

olelh popullasi. Bila popullasi belsar, dan pelnellitian tidak mulngkin 

melmpellajari selmula ylang ada pada popullasi, misalnyla karelna 

keltelrbatasan dana, telnaga dan waktul, maka pelnelliti dapat melnggulnakan 

sampell ylang diambil dari popullasi. Adapuln pelnelntulan julmlah sampell 

ylang digulnakan olelh pelnullis dalam pelnelliti dalam pelnellitian ini delngan 

rulmuls Slovin  belrdasarkan  pada keltelntulan. 

n =
 

      

   =   
   

           
 

  = 
   

      
 

  =  
   

    
  = 59,6 = 60 

Keltelrangan: 

n = julmlah sampell 

N = julmlah popullasi 

el = batas tolelransi kelsalahan (elrror tolelrancel) 

Dari hasil ylang dipelrolelh diatas ylaitu l59,6 melrulpakan bilangan 

belrkoma, maka pada pelrhitulngan ylang melnghasilkan bilangan belrkoma 
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selbaiknyla dibullatkan kelbilangan bullat telrdelkat. Selhingga julmlah sampell 

pelnellitian ini adalah 60 orang relspondeln. 

D. Teknik Pengumpulan Data 

Data melrulpakan bahan pelnting ylang digulnakan olelh pelnelliti ulntulk 

melnjawab pelrtanylaan ataul melngulji hipotelsis dan melncapai tuljulan 

pelnellitian. Data dalam pelnellitian melnulnjulk pada ulkulran ataul obselrvasi 

aktulal telntang hasil dari sulatu invelstigasi sulrviel. Adapuln sulmbelr data ylang 

dikulmpullkan dalam pelnellitian ini mellipulti obselrvasi, angkelt, dan 

dokulmelntasi. 

1. Observasi 

Observasi sebagai teknik pengumpulan data sangat banyak 

ditentukan pengamatan sendiri, sebab pengamatan melihat, atau 

mendengarkan suatu mellakulkan pelngamatan langsulng dan melmpellajari 

hal-hal ylang belrhulbulngan delngan pelnellitian selcara langsulng di lokasi 

pelnellitian ylaitul di SMA IT Fadhilah Pelkanbarul. 

2. Angket (Kuesioner) 

Telknik ini melrulpakan cara melmpelrolelh data delngan melngadakan 

pelnylelbaran angkelt belrulpa pelrtanylaan-pelrtanylaan telrtullis ylang diajulkan 

kelpada relspondeln. Telknik angkelt selbagai telknik ultama. Angkelt ini 

melngulkulr variabell dalam pelnellitian ini, dimana angkelt dibelrikan dalam 

belntulk daftar pelrtanylaan belselrta pilihan jawabannyla kelpada relspondeln. 

ULntulk pelngellolaan data dari hasil angkelt ylang tellah dijawab olelh 
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relspondeln dibelri angka/bobot nilai belrdasarkan skala likelrt, dimana 

altelrnativel telrselbult dijulmlahkan ulntulk seltiap relspondeln. 

Adapuln julmlah relspondeln ylang dibelri angkelt pelnellitian selbanylak 

60 orang relspondeln belrdasarkan sampell ylang tellah ditelntulkan. 

Tabel 3. 1 Skala Likert 

Favourable (Mendukung)  
Unfavourable (Tidak 

Mendukung) 

 

Sangat Seltuljul (SS) 5 Sangat Seltuljul (SS) 5 

Seltuljul (S) 4 Seltuljul (S) 4 

Kulrang Seltuljul (KS) 3 Kulrang Seltuljul (KS) 3 

Tidak Seltuljul (TS) 2 Tidak Seltuljul (TS) 2 

Sangat Tidak Seltuljul (STS) 1 Sangat Tidak Seltuljul (STS) 1 

 

Tabel 3. 2 Kisi-Kisi Instrumen Variabel Manajemen Kesiswaan 

Variabel 
Sub 

Variabel 
Indikator Nomor Item 

Jumlah 

Butir 

Manajelmeln 

Kelsiswaan 

(X) 

Aktivitas 

Manajelmeln 

Kelsiswaan 

Pelnelrimaan 

pelselrta Didik 

1,2,3,4,5,6 
6 

Osis  7,8,9,10,11,12 6 

ELkstrakullikullelr 13,14,15,16,17,18 6 

Julmlah 18 
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Tabel 3. 3 Kisi-Kisi Instrumen Variabel Prestasi Belajar Siswa 

Variabel Sub Variabel Indikator Nomor Item 
Jumlah 

Butir 

Prelstasi 

Bellajar 

Siswa(YL) 

Faktor ylang 

melmpelngarulhi 

prelstasi 

pelselrta didik 

Aspelk 

Kognitif 

1,2,3,4,5,6 
6 

Aspelk 

Afelktif 

7,8,9,10,11,12 
6 

Aspelk 

Psikomotorik 

13,14,15,16,17,18 
6 

Julmlah 18 

 

3. Dokumentasi 

Dokumentasi menurut Arikunto adalah cara dalam 

mengumpulkan serta mendapatkan data-data yang berkaitan dengan 

variabel berupa dokumen, catatan, buku, laporan, dan lain sebagainya.
31

 

Penelitian yang dilakukan peneliti disini memperoleh data tentang 

dokumen-dokumen yang berkaitan dengan topik dalam penelitian ini. 

E. Teknik Analisis Data 

Belrdasarkan pelrmasalahan dan tuljulan pelnelliti ylang diajulkan 

melngelnai pelngarulh manajelmeln kelsiswaan telrhadap prelstasi bellajar siswa di 

Selkolah Melnelngah Atas Islam Telrpadul Fadhilah Kota Pelkanbarul, maka 

telknik analisis data ylang akan digulnakan dalam pelnellitian ini adalah telknik 

analisis infelrelnsial selbagai berikut: 
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 Suharsimi Arikunto, Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik, (Jakarta: Rineka 

Cipta 2006), hlm. 231 
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1. Uji  Validitas dan Realibilitas 

a. ULji Validitas  

Validitas adalah tingkat kelandalan dan kelsahihan alat ulkulr 

ylang digulnakan. Intrulmeln dikatakan valid belrarti melnulnjulkkan 

alat ulkulr ylang dipelrgulnakan ulntulk melndapatkan data itul valid ataul 

dapat digulnakan ulntulk melngulkulr apa ylang selharulsnyla di ulkulr. 

Sulatul intrulmeln dikatakan valid apabila:  

1) Koelfisieln korellasi Produlct Momelnt mellelbihi 0,3. 

2) Koelfisieln korellasi produlct momelnt >r-tabell (α ; n – 2) n= 

julmlah sampell. 

3) Nilai Sig≤α”19. 

Hasil dari pelnguljian telrselbult akan dipelrolelh instrulmelnt data 

ylang valid ylang tidak valid, delngan melmbandingkan rhitulng 

delngan rtabell. Apabila rhitulng lelbih belsar dari rtabell maka 

instrulmelnt telrselbult valid, teltapi selbaliknyla apabila rhitulng lelbih 

kelcil ataul sama dari rtabell maka instrulmelnt telrselbult tidak valid dan 

tidak dipelrgulnakan dalam pelnellitian. 

b. Ulji Relliabilitasi  

ULji relliabilitas belrgulna ulntulk melneltapkan apakah instrulmelnt 

ylang dalam hal ini koelsionelr dapat digulnakan lelbih dari satul kali, 

paling tidak olelh relspondeln ylang sama akan melnghasilkan data 

ylang konsisteln. Delngan kata lain, rellianilitas instrulmelnt 

melncirikan tingkat konsistelnsi.  
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Telknik ylang digulnakan dalam melngulkulr relliabilitas sulatul 

instrulmelnt ylaitul telknik Alpha Cronbach. Telknik ini dapat 

digulnakan ulntulk melnelntulkan apakah sulatul instrulmelnt pelnellitian 

relabell ataul tidak, bila jawaban ylang dibelri relspondeln belrbelntulk 

skala selpelrti 1-5 ataul jawaban relspondeln ylang melngintelrpreltasikan 

pelnilaian sikap. Selbulah intrulmeln dianggap tellah melmiliki tingkat 

kelandalan ylang dapat ditelrima, jika nilai koelfisieln relliabilitas ylang 

telrulkulr adalah lelbih belsar ataul sama delngan 0,60. 

ULntulk melngeltahuli kelnormalan sulatul data telntang 

Manajelmeln Kelsiswaan (Variabell X) dan Prelstasi Bellajar Siswa 

(Variabell YL) ylang tellah dikulmpullkan, maka dilakulkan sulatu lulji 

normalitas data. ULji normalitas data ini melnggulnakan rulmuls Chi 

Kuladrat olelh Sulgiylono
32

 : 

X² = 
(   –   )

 

  
 

Dimana :  

X² = Chi Kuladrat 

fo= Frelkulelnsi ylang di obselrvasi 

fh = Frelkulelnsi ylang diharakan  

Kritelria pelnguljian ini dilakulkan delngan melmbandingkan 

harga Chi Kuladrat hidulng delngan Chi Kuladrat Tabell. Bila harga 

Chi Kuladrat hitulng lelbih kelcil ataul sama delngan harga Chi 
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 Sulgiylono, Meltodel Pelnellitian Administrasi, (Bandulng: Alfabelta, 2014), h.137. 
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Kuladrat tablel (Xh² ≤ Xt²), maka distribulsi dinylatakan normal dan 

apabila lelbih belsar (>) dinylatakan tidak normal. 

c. ULji Normalitas  

Uji normalitas belrtuljulan ulntulk melngeltahuli distribulsi data 

terselbult normal ataul tidak. Pada dasarnyla ulji normalitas 

melmbandingkan data ylang kita miliki dan distribulsi normal ylang 

melmiliki rata-rata dan standar delvisi ylang sama delngan data kita. 

ULji normalitas melnjadi hal pelnting karelna melrulpakan salah satul 

sylarat pelnguljian parameltrict-telst (ulji parameltrik) selhingga data 

telrselbult melmiliki distribulsi normal. ULntulk melngeltahuli apakah 

data normal ataul tidak maka dapat dideltelksi delngan mellihat 

normalityl probabilityl plot. Jika data (titik) melnylelbar diselkitar 

garis  diagonal dan melngikulti arah diagonal maka modell relgrelsi 

melmiliki asulmsi normalitas. Teltapi jika data (titik) melnylelbar jaulh 

dari garis diagonal dan tidak melngikulti garis diagonal maka modell 

relgrelsi tidak melmelnulhi asulmsi normalitas.
33
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 Imam Ghozali, Aplikasi Analisis Mulltivarielteldelngan Program IBM SPSS 23 (ELdisi 8). 

Celtakan kel VIII, (Selmarang: Badan Pelnelrbit ULnivelrsitas Diponelgoro, 2016). 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Belrdasarkan hasil pelnellitian ylang tellah dilakulkan melngelnai Pelngarulh 

Manajelmeln Kelsiswaan telrhadap Prelstasi Bellajar Siswa di Selkolah Melnelngah 

Atas Islam Telrpadul Fadhilah Pelkanbaru lmaka dapat disimpullkan bahwa 

manajelmeln kelsiswaan sangat pelnting telrhadap prelstasi bellajar siswa karelna 

melmiliki pelran ulntulk melngellola sellulrulh kelgiatan ylang belrhulbulngan delngan 

siswa, delngan adanyla pelngellolaan telrselbult diharapkan dapat melmbelrikan 

tatanan ylang lelbih maksimal selhingga prosels pelndidikan akan melncapai 

tuljulan delngan elfelktif dan elfisieln. Belrdasarkan pelnguljian koelfisieln 

deltelrminasi dapat dikeltahuli bahwa nilaiAdjulsteld R Sqularel selbelsar 0,788 ataul 

78,8%. Ini melnulnjulkkan bahwa Prelstasi Bellajar  Siswa di Selkolah Melnelngah 

Atas Islam Telrpadul Fadhilah Pelkanbarul dipelngarulhi olelh Manajelmeln 

Kelsiswaan78,8%. 

Pada pelnguljian parsial manajelmeln kelsiswaan dikeltahuli melmiliki 

thitulng (14,853) > t tabell (2,00030) dan Sig (0,004) < (0,05) maka     ditolak 

dan     ditelrima artinyla manajelmeln kelsiswaan melmiliki korellasi  ylang 

positif dan signifikan telrhadap prelstasi bellajar  siswa di Selkolah Melnelngah 

Atas Islam Telrpadul Fadhilah Pelkanbarul. Diadakannyla manajelmeln dalam 

selkolah nantinyla diharapkan mampul melngellola selgala macam kelgiatan 

dalam aspelk kelsiswaan sulpayla kelgiatan pelmbellajaran bisa belrjalan lancar, 

telrtib dan telratulr, selrta mampul melncapai tuljulan pelndidikan. Dalam 

melnjawab tuljulan pelndidikan, bidang manajelmeln kelsiswaan seltidaknyla 
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melmpulnylai tiga tulgas ultama ylang pelrlul dipelrhatikan, ylaitul pelnelrimaan 

pelselrta didik barul, kelgiatan kelmajulan bellajar, selrta bimbingan dan 

pelmbinaan disiplin. 

B. Saran 

Selsulai dari hasil pelnellitian ylang tellah dilakulkan, bahasan belselrta 

simpullan ylang didapat pada pelnellitian ini maka dihasilkan saran ulntulk 

Selkolah Melnelngah Atas Islam Telrpadul Fadhilah Pelkanbarul melnjadikan 

manajelmeln kelsiswaan dalam melngatulr selmula kelgiatan ylang ada diselkolah. 

Hal telrselbult dapat melningkatkan keldisiplinan pelselrta didik ylang ada di 

Selkolah Melnelngah Atas Islam Telrpadul Fadhilah Pelkanbarul. Sellain itul, 

delngan adanyla manajelmeln kelsiswaan pelselrta didik dapat melningkatkan 

prelstasinyla baik di dalam selkolah maulpuln dilular selkolah. 

a. Bagi lelmbaga (selkolah), diharapkan dapat melnjadi bahan dalam 

mellaksanakan manajelmeln kelsiswaan dalam prelstasi bellajar siswa. 

b. Bagi siswa diharapkan dapat melnjadi aculan ulntulk lelbih selmangat 

dan lelbih konsisteln dalam melngikulti bellajar. 

c. Bagi pelnelliti, selbagai pelnambah wawasan pelngeltahulan telntang 

kontribulsi manajelmeln kelsiswaan dalam prelstasi bellajar siswa.  

d. Bagi pelmbaca dan pelnelliti lainnyla diharapkan dapat melnjadi kajian 

tambahan dan relfelrelnsi ulntulk pelnellitian ylang akan datang. 
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LAMPIRAN 

Lampiran 1 : ACC Instrumen  
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Lampiran 2 : Kuesioner 

KUESIONER PENELITIAN 

 

A. IDELNTITAS RELSPONDELN 

Nama  : 

ULsia  :   Tahuln  

Kellas                         : 

JelnisKellamin  :Laki-Laki Pelrelmpulan 

    

B. PELTULNJULK PELNGISIAN 

1. Bacalah seltiap bultir pelrnylataan/pelrtanylaan dan altelrnative ljawab 

delngan baik. 

2. Isilah selmula bultir pelrnylataan dan jangan sampai ada ylang 

telrlelwatkan. 

3. Pilihlah altelrnatif ylang selsulai delngan pelndapat dan keladaan anda. 

4. Belritanda (√) pada altelrnativel jawaban ylang dipilih. 

5. Altelrnatif jawaban adalah :  

Sangat Seltulju l(SS) : Nilai Skor 5 

Seltuljul(S) : Nilai Skor 4 

Neltral (N) : Nilai Skor 3 

Tidak Seltulju l( TS) : Nilai Skor 2 

Sangat Tidak Seltuljul (STS) : Nilai Skor 1 
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Tabel Kisi-Kisi Instrumen Variabel Manajemen Kesiswaaan 

Variabel 
Sub 

Variabel 
Indikator Nomor Item 

Jumlah 

Butir 

Manajelmeln 

Kelsiswaan 

(X) 

Aktivitas 

Manajelmeln 

Kelsiswaan 

Pelnelrimaan 

pelselrta Didik 

1,2,3,4,5,6 
6 

Osis  7,8,9,10,11,12 6 

ELkstrakullikullelr 13,14,15,16,17,18 6 

Julmlah 18 

 

Tabel Kisi-Kisi Instrumen Variabel Prestasi Belajar 

Variabel Sub Variabel Indikator Nomor Item 
Jumlah 

Butir 

Prelstasi 

Bellajar (YL) 

Faktor ylang 

melmpelngarulhi 

prelstasipelselrta 

didik 

Aspelk 

Kognitif 

1,2,3,4,5,6 
6 

Aspelk 

Afelktif 

7,8,9,10,11,12 
6 

Aspelk 

Psikomotorik 

13,14,15,16,17,18 
6 

Julmlah 18 

 

Pernyataan Variabel Manajemen Kesiswaan (X) 

 

NO 

 

PERNYATAAN 

JAWABAN 

SS S N TS STS 

1 
Calon pelselrta didik ylang melndaftar 

harulsmellaluli telst telrtullis 

     

2 
Calon pelselrta didik barulylang 

melndaftar harulsbelrpelnampilan 

melnarik 

     

3 
Pelnelrimaan pelselrta didik tahuln ini 

dibatasi 

     

4 
Kelgiatan masa orielntasi pada pelselrta 

didik barulharuls dilaksanakan pada 
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awal tahuln ajaran barul 

5 
Selmula pelselrta didik haruls telrlibat 

dalamkelgiatan OSIS 

     

6 
OSIS melrulpakan wadah ylang dapat 

pelngelmbangan aktulalisasi diri 

     

7 
Selmula pelselrta didik barul haruls 

melngikultikelgiatan elkstrakulrikullelr 

     

8 
Kelgiatan elkstrakulrikullelr dapat 

melnulnjangprelstasi bellajar 

     

9 
Kelgiatan elkstrakulrikullelr dilaksanakan 

dilularjam bellajar 

     

10 
ELktrakulrikullelr melmbelrikan nilai 

tambah dalammelmpelrbaiki pelrilakul 

pelselrta didik 

     

11 
Pelselrta didik melmilih kelgiatan 

elkstrakulrikullelr selsulai delngan 

kelinginan masing-masing 

     

12 
Pihak selkolah melmbelrikan pellaylanan 

ylang baik telrhadap siswa 

     

13 
Pelselrta didik dibelrikan arahan ulntulk 

melncapai pelrkelmbangan ylang optimal 

dalam prosels bellajar 

     

14 
Pelselrta didik melndapatkan bimbingan 

dari laylanan konselling saat kelsullitan 

dalam bellajar 

     

15 
Pelselrta didik dapat melnikmati fasilitas 

selkolah ulntulk melnulnjang kelgiatan 

pelmbellajaran 

     

16 
Pelselrta didik wajib melngikulti 

pelratulran dan tata telrtib di selkolah 

     

17 
Pelselrta didik haruls belrseldia melnelrima 

sanksi saat mellanggar pelratulran ylang 

belrlakul 
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Pernyataan Variabel Prestasi Belajar (Y) 

 

NO 

 

PERNYATAAN 

JAWABAN 

SS S N TS STS 

1 
Sayla muldah melmahami matelri ylang 

diajarkan  

     

2 
Sayla mampul melmbelrikan contoh 

delngan pelndapat selndiri 

     

3 
Sayla mampul melnelrapkan telori telori 

ylang diajarkan dalam kelhidulpan 

selhari hari 

     

4 
Sayla mampul melnylimpullkan 

pelmbellajaran dan melmprelselntasikan 

di delpan kellas 

     

5 
Sayla mampul melnylellelsaikan tulgas 

tulgas ylang dibelrikan gulrul 

     

6 
Sayla sellalul belrtanyla kelpada gulrul 

telntang matelri ylang bellulm paham dan 

kulrang jellas 

     

7 
Sayla sellalul melmpelrhatikan pelnjellasan 

gulrul delngan selksama 

     

8 
Sayla sellalul aktif dalam diskulsi 

kellompok 

     

9 
Sayla sellalul melngikulti pelrlombaan 

ylang diadakan ulntulk antar selkolah 

     

10 
Sayla mampul melnjularai pelrlombaan 

antar selkolah 
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Lampiran 3 : Hasil Uji Validitas 

Hasil Uji Validitas Manajemen Kesiswaan 

No Variabell 
Itelm 

Pelrtanylaan 

Nilai 

Correlcteld 

Itelm-Total 

Correllation 

Keltelrangan 

 

1. 

Manajelmeln 

Kelsiswaan (X) 

X1.1 0,560 Valid 

2. X1.2 0,740 Valid 

3. X1.3 0,602 Valid 

4. X1.4 0,687 Valid 

5. X1.5 0,717 Valid 

6. X1.6 0,740 Valid 

7. X1.7 0,727 Valid 

8. X1.8 0,826 Valid 

9. X1.9 0,798 Valid 

10 X1.10 0,748 Valid 

11 X1.11 0,818 Valid 

12 X1.12 0,784 Valid 

13 X1.13 0,741 Valid 

14 X1.14 0,719 Valid 

15 X1.15 0,716 Valid 

16 X1.16 0,677 Valid 

17 X1.17 0,664 Valid 

18 X1.18 0,720 Valid 
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Hasil Uji Validitas Prestasi Belajar 

 

No 
Variabell 

Itelm 

Pelrtanylaan 

Nilai 

Correlcteld 

Itelm-Total 

Correllation 

Keltelrangan 

 

1. 

Prelstasi Bellajar 

(YL) 

YL1.1 0,737 Valid 

2. YL1.2 0,703 Valid 

3. YL1.3 0,701 Valid 

4. YL1.4 0,668 Valid 

5. YL1.5 0,658 Valid 

6. YL1.6 0,708 Valid 

7. YL1.7 0,711 Valid 

8. YL1.8 0,681 Valid 

9. YL1.9 0,677 Valid 

10 YL1.10 0,729 Valid 

11 YL1.11 0,778 Valid 

12 YL1.12 0,733 Valid 

13 YL1.13 0,571 Valid 

14 YL1.14 0,688 Valid 

15 YL1.15 0,639 Valid 

16 YL1.16 0,702 Valid 

17 YL1.17 0,712 Valid 

18 YL1.18 0,724 Valid 
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Lampiran  4 : Data SPSS 

Hasil Uji Reliabilitas 

Variabel 
Cronback 

Alpha 
Tanda Kriteria Keterangan 

Manajelmeln 

Kelsiswaan (X) 
0,954 > 0,6 Relliabell 

Prelstasi Bellajar (YL) 0,949 > 0,6 Relliabell 
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Lampiran  5 : Tabulasi 

N

f

o 

X

1.

1 

X

1.

2 

X

1.

3 

X

1.

4 

X

1.

5 

X

1.

6 

X

1.

7 

X

1.

8 

X

1.

9 

X1

.1

0 

X1

.1

1 

X1

.1

2 

X1

.1

3 

X1

.1

4 

X1

.1

5 

X1

.1

6 

X1

.1

7 

X1

.1

8 

T

ot

al 

Y

1.

1 

Y

1.

2 

Y

1.

3 

Y

1.

4 

Y

1.

5 

Y

1.

6 

Y

1.

7 

Y

1.

8 

Y

1.

9 

Y1

.1

0 

Y1

.1

1 

Y1

.1

2 

Y1

.1

3 

Y1

.1

4 

Y1

.1

5 

Y1

.1

6 

Y1

.1

7 

Y1

.1

8 

T

ot

al 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 

2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 

3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 5 83 

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 89 

5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 89 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 

6 5 5 5 5 5 5 4 4 5 4 4 5 3 5 5 5 5 5 84 5 5 5 5 5 4 4 2 3 2 3 3 5 5 5 5 5 5 76 

7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 88 5 4 5 5 5 3 2 2 3 3 4 5 4 5 4 5 5 4 73 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 

9 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3 5 85 4 4 5 5 5 4 5 5 5 4 4 5 4 3 4 3 4 4 77 

1

0 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 86 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 88 

1

1 4 5 4 5 4 5 4 3 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 83 5 5 5 5 5 2 3 2 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 80 

1

2 5 5 5 5 5 4 5 5 5 3 5 3 5 5 5 4 3 5 82 5 3 5 3 4 4 5 5 3 5 3 5 3 5 4 5 5 3 75 

1

3 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 86 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 85 

1

4 3 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 87 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 

1

5 4 5 4 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 84 5 4 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 84 

1

6 3 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 5 5 80 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 85 

1

7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 89 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 

1

8 5 4 5 3 3 5 3 5 5 5 5 5 5 5 3 4 5 5 80 5 5 5 4 5 3 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 85 

1

9 3 5 4 4 5 3 4 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 79 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 84 

2

0 5 4 3 5 3 5 4 5 5 4 4 5 5 5 4 5 4 4 79 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 

2

1 5 3 4 3 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3 5 5 80 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 4 5 4 84 

2

2 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3 5 5 84 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 88 
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2

3 4 5 4 5 5 5 3 5 5 5 5 5 4 5 5 5 4 3 82 4 5 4 5 5 3 5 5 5 5 5 4 5 5 3 5 4 5 82 

2

4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 4 4 83 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 85 

2

5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 82 4 5 4 5 5 4 4 5 4 4 5 4 5 4 5 5 4 4 80 

2

6 5 5 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 76 4 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 5 85 

2

7 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 86 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 89 

2

8 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 82 3 4 5 5 5 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 4 3 4 77 

2

9 3 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 3 4 3 5 5 80 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 3 4 5 5 5 5 86 

3

0 4 5 5 2 5 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 81 4 3 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 3 80 

3

1 2 5 1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 81 5 4 5 4 3 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 83 

3

2 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 75 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 78 

3

3 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 88 5 5 5 4 5 5 4 3 3 3 4 3 2 5 3 4 5 5 73 

3

4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 3 85 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 3 4 5 4 84 

3

5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 4 4 83 5 4 5 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 4 84 

3

6 5 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 4 5 71 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 5 5 5 80 

3

7 4 5 4 5 3 5 2 3 5 3 3 5 4 5 3 4 5 5 73 5 5 4 4 5 5 3 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 84 

3

8 4 5 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 3 5 5 80 4 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 4 4 4 79 

3

9 5 4 4 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 3 5 4 5 5 78 5 3 5 3 5 5 4 4 4 4 4 4 3 5 5 3 5 3 74 

4

0 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 88 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 

4

1 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 85 4 5 3 5 4 5 5 5 5 5 5 3 2 4 3 4 4 5 76 

4

2 5 3 5 5 3 5 5 5 5 5 4 5 5 4 3 4 5 5 81 5 5 4 4 3 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 84 

4

3 2 5 3 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 3 5 3 77 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 3 4 4 5 83 

4

4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 5 4 3 5 5 82 5 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 5 4 5 3 5 5 83 

4 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 5 5 83 3 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 3 5 5 5 5 3 5 82 
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5 

4

6 3 4 3 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 3 4 5 4 3 76 5 3 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 4 3 4 5 3 79 

4

7 4 5 5 5 3 5 5 4 5 3 5 3 5 4 5 4 5 5 80 5 3 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 4 5 5 5 3 5 83 

4

8 5 5 4 5 5 4 5 5 3 5 4 5 5 3 5 3 3 5 79 4 5 5 5 5 5 5 3 5 4 5 2 3 5 2 5 4 5 77 

4

9 5 3 4 3 5 4 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 80 5 4 5 4 3 5 5 5 5 5 5 2 3 2 3 3 5 4 73 

5

0 5 5 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 85 4 5 4 4 5 5 5 5 2 5 3 4 5 5 4 4 4 5 78 

5

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 89 4 3 3 5 3 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 4 3 79 

5

2 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 88 5 5 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 87 

5

3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 90 4 5 3 2 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 3 4 5 80 

5

4 5 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 86 5 3 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3 83 

5

5 3 5 5 4 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4 79 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 4 5 5 83 

5

6 5 4 5 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 3 4 3 5 5 79 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 3 4 5 5 5 5 83 

5

7 5 3 5 4 5 3 5 5 5 5 5 5 5 3 5 3 5 4 80 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 4 5 5 5 85 

5

8 5 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 5 5 84 5 5 5 3 4 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 4 5 5 82 

5

9 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 27 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 27 

6

0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 
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Lampiran  6 : Lembar Disposisi 
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Lampiran 7 : SK Pembimbing Skripsi 
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Lampiran 8 : ACC Proposal



73 

 

 

Lampiran 9 : Pengesahan Proposal 
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Lampiran 10 : SK Perpanjangan Pembimbing 
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Lampiran 11 : Surat Izin Prariset 
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Lampiran 12 : Surat Balasan Prariset  
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Lampiran 13 : Surat Izin Melakukan Riset 
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Lampiran 14 : Surat Rekomendasi  Dinas Pendidikan  
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Lampiran 15 : Surat Izin Riset 
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Lampiran 16 : Blangko Bimbingan Skripsi 
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Lampiran 17 : ACC Skripsi 
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Lampiran 18 : Dokumentasi 

 

 



83 

 

 

 

 



84 

 

 

 

 

 



 

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

Nur Khabibah, lahir tanggal 13 Februari 2002 di Tanjung 

Sawit. Anak ketiga dari 3 bersaudara dari pasangan Bapak 

Sulaiman Rosyid dan Ibu Khotimah. Pendidikan Formal 

yang ditempuh oleh penulis pada tahun 2008 adalah masuk 

di  SDN 019 Tanjung Sawit dan lulus pada tahun 2014, 

selanjutnya penulis melanjutkan pendidikan di MTs 

Himatul Ummah Kecamatan Tapung, Kabupaten Kampar 

dan lulus pada tahun 2017, penulis melanjutkan pendidikan jenjang MA 

Himmatul Ummah Kecamatan Tapung, Kabupaten Kampar. Kemudian pada 

tahun 2020 penulis melanjutkan pendidikannya di Universitas Islam Negeri Sultan 

Syarif Kasim Riau, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan, pada Jurusan Manajemen 

Pendidikan Islam. Penulis mengikuti program Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa 

Kampung Besar Sebrang kecamatan Rengat Kabupaten Indragiri Hulu, dan 

selanjutnya penulis melaksanakan Praktik Pengalaman Lapangan di SMA IT 

Fadhilah Pekanbaru.  


