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pemikiran dan penelitian saya sendiri.

Semua kutipan pada karya tulis saya ini sudah disebutkan sumbernya.

Oleh karena itu Skripsi saya ini, saya nyatakan bebas dari plagiat.

Apabila dikemudian hari terbukti terdapat plagiat dalam penulisan Skripsi
saya tersebut, maka saya bersedia menerima sanksi sesuai peraturan
perundang-undangan.

Demikianlah Surat Pernyataan ini saya buat dengan penuh kesadaran dan

a paksaan dari pihak manapun juga
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Nur Khabibah
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=
—  Alhamdulillahirabbil’alamin, puji syukur penulis ucapkan kehadirat Allah
=
SWT, atas segala limpahan rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat
=
menyelesaikan penulisan skripsi ini dengan baik. Shalawat beserta salam kita
c
haﬁiahkan kepada baginda Rasulullah SAW, keluarga, sahabat, dan kaum

m?imin, semoga kita tetap istigomah dalam menjalankan ajaran-ajarannya untuk
mgngarungi kehidupan hingga akhir hayat.

Skripsi dengan judul “Pengaruh Manajemen Kesiswaan terhadap
Prestasi Belajar Siswa di Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu Fadhilah
Pekanbaru” merupakan hasil karya ilmiah yang disusun untuk memenuhi
sebagai persyaratan untuk mencapai gelar Sarjana Strata 1 Program Studi
Manajemen Pendidikan Islam, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan di Universitas
Isé’:m Negeri Sultan Syarif Kasim Riau.

Dalam penyusunan skripsi ini, penulis mendapatkan banyak bantuan,

Bueysy 2

bimbingan dan dorongan dari berbagai pihak yang telah memberikan uluran

&N

taggan dan kemurahan hati kepada penulis. Ucapan terima kasih dan penghargaan

SBIAT

yang setinggi-tingginya kepada kedua orang tua penulis, Ayahanda Sulaiman

oZ1

RGsyid dan Ibunda Khotimah, yang sangat dicintai dan disayangi, atas semua

J

peg’uangan, keringat, dan doa yang mereka berikan untuk membantu anaknya
méhcapai tujuannya untuk menyelesaikan studi perkuliahan ini. Selain itu, penulis

wn
ti@k lupa ucapkan terimakasih untuk kakak dan abang saya, Yuli Nur Hidayati,

I
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Ai)VId.Keb dan Muhammad Nur Hamdi, yang penulis sangat sayangi. Semoga

-
semua senantiasa dilindungi oleh Allah SWT. Terima kasih juga kepada teman

o
d&fj semua anggota keluarga besarku yang telah memberikan dukungan moril dan

= . . . -
materil untuk mendorong penulis dalam menyelesaikan pendidikan Strata Satu

(S1) ini.

=z . . : . .
b Selain dari itu, penulis banyak mendapatkan bantuan baik moril maupun
c
mgeril. Pada kesempatan ini, penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada:
jeb)
py)

1.—Prof. Dr. Hairunnas Rajab, M.Ag, sebagai Rektorat Universitas Islam Negeri

ne

Sultan Syarif Kasim Riau, Prof. Dr. Hj. Helmiati, M.Ag, sebagai Wakil Rektor
I, Prof. Dr. H. Mas’ud Zein, M.Pd, sebagai Wakil Rektor II Universitas Islam
Negeri Sultan Syarif Kasim Riau, serta Prof. Edi Erwan, S.Pt., M.Sc., Ph.d.,
sebagai Wakil Rektor Il Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau
yang telah memfasilitasi penulis dalam proses perkuliahan

2. Dr. H. Kadar, M.Ag., sebagai Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan

(p]
ZUniversitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau. Dr. H. Zarkasih, M.Ag.,
g°]

e

2Sebagai Wakil Dekan I, Prof. Dr. Zubaidah Amir MZ, M. Pd., sebagai Wakil
W

EDekan Il dan Prof. Dr. Amirah Diniaty, M.Pd., Kons. sebagai Wakil Dekan IlI

=
=Deserta staf dan Karyawan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan Universitas Islam
<
]
= Negeri Sultan Syarif Kasim Riau yang telah memberikan rekomendasi kepada
<
~penulis.
Lo =

3.2Dr. Hj. Yuliharti, M.Ag selaku Ketua Jurusan Manajemen Pendidikan Islam
=
=Fakultas Tarbiyah dan Keguruan, dan Dr . Mudasir, M.Pd. selaku Sekretaris
wn
et
&Jurusan Manajemen Pendidikan Islam.
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4.mIDr. Irawati, M.Pd.l. selaku pembimbing skripsi yang senantiasa telah

;memberikan bimbingan dan pengarahan kepada penulis selama penyusunan
g'skripsi ini.

5.§_Dr. Edi Iskandar, S.Ag., M.Pd. sebagai pembimbing akademik yang telah
Znemberikan masukan dan dorongan kepada penulis dalam menyelesaikan

studi S1 ini.

SNS NI

6.9 Seluruh dosen dan seluruh pegawai prodi Manajemen Pendidikan Islam yang

ey

Iah memberikan ilmu, pengalaman dan kemudahan selama penulis berada di

nel

Prodi Manajemen Pendidikan Islam Fakultas Tarbiyah dan Keguruan
Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau.

7. Bapak Maidia Saputra, M.Pd, selaku Kepala Sekolah Menengah Atas Islam
Terpadu Fadhilah Pekanbaru, lbunda Yuniar Jayanti, S.Pd, selaku Waka
Kurikulum di Sekolah menengah Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru.
Serta seluruh Bunda dan Ustadz yang telah memberikan izin dan menyediakan

“Awaktu untuk membantu penulis untuk melakukan penelitian.

Jje

8.~Cinta pertama dan panutanku, Ayahanda Sulaiman Rosyid dan pintu surgaku

[S

ue

Ibu Khotimah. Terimakasih atas segala pengorbanan dan tulus kasih yang

QDI

iberikan. Beliau memang tidak sempat merasakan pendidikan bangku

perkullahan namun mereka mampu senantiasa memberikan yang terbaik.

Ajrs1aAru

Semoga ayah dan ibu sehat, panjang umur dan bahagia selalu, aamiin.

epada kakak dan abang saya, Yuli Nur Hidayati, A.Md.Keb dan Muhammad

o
I“@zi‘o

Nur Hamdi, terimakasih banyak atas dukungannya secara moril maupun

e}

Ag u

materil, terimakasih juga atas segala motivasi dan dukungannya yang
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neny wisey jue



‘nery eysng NN uizi eduey undede ymuaq wejep Ul sin} eA1ey yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep uejwnwnbuaw Buelse|iq ‘'z

NVIE YYSNS NIN
o

&

‘nery BYsng NiN Jelem Bueh ueBunuadsy ueyiBniaw sepn uediynBuad °q

‘yejesew niens uenefun neje )iy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) efiey uesinuad ‘uenieuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uednnbuad e

b )

3,

>

h

JJaquuns ueyingaAuswu uep ueywniueasusw edue) 1ul siny eAiey ynines neje ueibeqgas diynbusw Buele|q ‘|

0

Buepun-Buepun 1Bunpuing eidio eq

©
mIdiberikan kepada penulis sehingga penulis mampu menyelesaikan studinya

r - -
osampai sarjana.
=
10y Kepada sahabat-sahabat saya yang selalu setia mendengarkan semua keluh

=
—kesahku dan memberikan dorong motivasi dalam menyelesaikan skripsi ini

=
cyaitu: Putri, Eti, Vivi, Erna, semoga Allah jadikan kita tetangga di surga kelak

Zaaminn
o .

c
11‘;_Kepada semua pihak yang tidak bisa saya sebutkan satu per satu yang telah

Q;;membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.
1£Terakhir, untuk diri saya sendiri. Terimakasih Nur Khabibah yang sudah
berjuang sejauh ini dan sudah mampu bertahan dalam situasi yang tidak
mudah ini.
Akhir kata, penulis dapat menyadari tanpa Ridho dan pertolongan dari
Allah SWT, serta bantuan, dukungan, motivasi dari segala pihak skripsi ini
tidak dapat diselesaikan. Kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan
g.?dalam penulisan ini, penulis ucapkan banyak terima kasih dan semoga Allah
g.—SWT membalas segera kebaikan kalian. Adamiin Yarabbal alamin.

Pekanbaru, 17 Desember 2024

Penulis,

Nur Khabibah
NIM. 12010327186
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g PERSEMBAHAN
G
(@]
= “Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan”
= (QS. Al- Insyirah: 5)
=
x Alhamdulillahhirobbil’alamin.......
=
=
0 Penuh rasa syukurku ucapkan kepada Allah Subhanahu wata’ala,
c
teffmakasih atas nikmat dan rahmat-Mu. Sebuah perjalanan panjang dan gelap
jeb)
telah engkau gantikan dengan secercah cahaya terang. Shalawat dan salam
QD

tefantuk insan Mulia kekasih Allah Nabi Muhammad Sholallahu Alaihi Wassalam

engkaulah cahaya bagi seluruh alam Suri teladan dalam kehidupan.

Ayahanda Sulaiman Rosyid terimakasih selalu berjuang untuk kehidupan
penulis hingga saat ini, beliau memang tidak sempat merasakan pendidikan
sampai bangku perkuliahan, namun beliau mampu mendidik dan memotivasi,
mc(elr)nberi dukungan hingga penulis mampu menyelesaikan studi ini hingga akhir.
D%J pintu surgaku, Ibunda Khotimah tercinta yang tiada henti-hentinya

mgmberikan kasih sayang dengan penuh cinta serta melangitkan doa-doanya demi

8
kemudahan dan kelancaran penulis dalam menjalankan kehidupan perkuliahan.

Saudara kandung saya Yuli Nur Hidayati, A.Md.Keb dan Muhammad Nur

I
fs1aarun

di, serta abang ipar saya Ridho Wahono, yang turut memberikan doa,

A

%0

metivasi dan dukungan. Tak lupa teruntuk keponakan saya Saira Zeline Zakeisha

selalu menghibur ketika penulis merasa bosan dalam penulisan karya ini.

<
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mbilan bulan ibuku merakit tubuhku untuk menjadi mesin penghancur badai,

maka tak pantas aku tumbang hanya karena mulut seseorang”
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o
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ang lain tidak akan paham struggle dan masa sulitnya kita, yang mereka ingin

u hanya bagian succes stories. Berjuanglah untuk diri sendiri walaupun tidak
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yang tepuk tangan, kelak diri kita di masa depan akan sangat bangga dengan

apa yang kita perjuangkan hari ini. Tetap berjuang ya!”

nery eyshs Bin

“Tidak ada kesuksesan tanpa kerja keras. Tidak ada keberhasilan tanpa

kebersamaan. Dan tidak ada kemudahan tanpa doa”

“Apapun yang terjadi, pulanglah sebagai sarjana”
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ABSTRAK

Khabibah, (2024) Pengaruh Manajemen Kesiswaan Terhadap
Prestasi Belajar Siswa Di Sekolah Menengah
Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru.

| W e;céo YeH 6

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan menggunakan teknik
pepelitian analisis regresi linier sederhana yang mengkaji tentang pengaruh
manajemen kesiswaan (X) terhadap prestasi belajar siswa (Y) di SMA IT
Fadhilah Pekanbaru. Penelitian Ini dapat melihat seberapa besar pengaruh
m&%ajemen kesiswaan terhadap prestasi belajar siswa. Penelitian ini bertujuan
untuk melihat seberapa besar pengaruh manajemen kesiswaan terhadap prestasi
befajar siswa di SMA IT fadhilah Pekanbaru. Subjek penelitian ini adalah siswa
SMA IT Fadhilah, jadi populasi pada penelitian ini berjumlah 146 peserta didik
dengan sampel 60 siswa. Teknik sampel yang digunakan yaitu Simple Random
Sampling dengan menggunakan bantuan analisis dari aplikasi SPSS ver. 25 for
Windows. Hasil penelitian menunjukkan bahwa berdasarkan pengujian koefisien
Determinasi dapat diketahui bahwa nilai Adjusted R Square sebesar 0,788 atau
78,8%. Ini menunjukkan bahwa Prestasi Belajar Siswa Di Sekolah Menengah
Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru dipengaruhi oleh Manajemen Kesiswaan
78,8%. Pada pengujian Parsial Manajemen kesiswaan diketahui memiliki thitung
(14,853) > t tabel (2,00030) dan Sig (0,004) < (0,05) maka H, ditolak dan H,
diterima artinya Manajemen Kesiswaan memiliki korelasi yang positif dan
signifikan terhadap Prestasi Belajar Siswa Di Sekolah Menengah Atas Islam
Terpadu Fadhilah Pekanbaru.

Kata Kunci: Manajemen Kesiswaan, Prestasi Belajar Siswa.
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ZE ABSTRACT
{ah]

N@:Hr Khabibah, (2024): The Influence of Student Management toward
= Student Learning Achievement at Islamic Integrated
= Senior High School of Fadhilah Pekanbaru

It Wvas quantitative research using simple linear regression analysis technique
examining the influence of student management (X) toward student learning
achievement () at Islamic Integrated Senior High School of Fadhilah Pekanbaru.
THhis research was to see the influence of student management toward student
leaning achievement. This research aimed at finding out the influence of student
mémagement toward student learning achievement at Islamic Integrated Senior
High School of Fadhilah Pekanbaru. The subjects of this research were students
at=slamic Integrated Senior High School of Fadhilah. 146 students were the
population of this research, and 60 students were the samples. Simple random
safripling technique was used in this research with analysis assistance from SPSS
Z%for Windows application. The research findings showed that based on the
determination coefficient test, the score of Adjusted R Square was 0.788 or
78.8%. This showed that student learning achievement at Islamic Integrated
Senior High School of Fadhilah Pekanbaru was influenced by student
management 78.8%. In the partial test of student management, topserved (14.853)
was higher than tipe (2.00030), and Sig. (0.004) was lower than 0.05, so Ho was
rejected, and H, was accepted. It meant that there was a positive and significant
correlation between student management and student learning achievement at
Islamic Integrated Senior High School of Fadhilah Pekanbaru.

Keywords: Student Management, Student Learning Achievement

Xi

neny wisey jrreAg uejpng jo AJISIdAIU) dDTWE[S] 3}€)S



NV VASNS NIN

‘nery eysng NN uizi eduey undede ymuaq wejep Ul sin} eA1ey yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep uejwnwnbuaw Buelse|iq ‘'z

D)

E’?

U
0

f
I’

ﬁl=._5

‘nery BYsng NiN Jelem Bueh ueBunuadsy ueyiBniaw sepn uediynBuad °q

‘yejesew niens uenefun neje )iy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) efiey uesinuad ‘uenieuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uednnbuad e

\ i
Hi1l

JJaquuns ueyingaAuswu uep ueywniueasusw edue) 1ul siny eAiey ynines neje ueibeqgas diynbusw Buele|q ‘|

Buepun-Buepun 1Bunpuing eidio eq

Gl oyl Jraoedl Jo OOl G930 8y13) 5T 1(veve) e
9y biSS slSaad) oS! L) An® duwyoks

o 1 LU Bldé XYeH 6

,; SRV S PR RRLN R WP Wi SRR WC g S JESCIRR R PP
S ey DB o) ol e fin ey Sl Ogs 5]
A e Bae U ) Oy LSS Al el Ayl dlocad dyibe
\3(5; e Eodl de OO Lﬁ“b'\j‘ Sl e OB Dags )0
28 ) o) Bl Bl plbonials B8 W 1 i) iy ¢ JU] e
Q;LT.)'}-\JUJY@ Eeloz V) polall Bilax Yl dedl maliy plisanl, UL L2
Moy Sovan sl van Gagdll il sl Jolas LY Uy &l el 2l
AL 2eadY) 2l Alead Awjde O s o) ool OF ) i
13) OF g7 ool Ll jeboly oMl 0958 315l Yovan i il )l
ANlliede (v.ooor) @ Jod=< (htaer)e olesied B OOl Ogss
Jo Vg 2l o) Jsdy Bdall 2.0, 28 gm K ()P (i)
<\ 6«),\5\ Jea=dl Gginng 4nl4) 2D uBUaJ\ O9sd 8ylY of P
LSS WS LY 5l Aleiab Gy

MLl ity ) fmzzed) oI 34 §y13): oY) OIST

xii

neny wisey jrreAg uejng jo AJISIdATU) dIWE]S] a;gs



iX
X

I <« ©O© N~ I~ 00 O O O O O O O 1 «+H «+H < «
T —d A A A H H —H

viii
xiii
XVi
Xvii
Xviii

DAFTAR ISI
Xiii

S
It
[72]
Jas]
o
o

Batasan MaSalah .........eeeeeeeee oo
M ANTAAE PENEIITIAN ... eeens

L 1dentifikasi Masalan ... ...t
. RUMUSAN MaASAIAN ...t

1
2.
3
Pendekatan Relevan ...

1. Prestasi Belajar SISWa........cccocvveiiiiiiiiiieciese s
2. Manajemen KEeSISWAAN ........c.coereriereiiniesieeeee e

1. Tujuan PeNEIITIAN .....ccviiiiiieiec s

2.

AB |11 KERANGKA TEORETIS ..o

Tujuan dan Manfaat Penelitian...........cccocoovvvieiiein e

2. Meningkatkan Prestasi Belajar ................ccccooviveiieeiicvenic e
Permasalanan ...........ccooieiiiiiiieie e nr e

1. Manajemen KESISWAAN ............ccceieeiueiiieieerieeieseesie e sreesreseesreenaens

SETUIUAN e,
GESAHAN..
Pé’RNYATAAN

B. Alasan Memilih Judul...........cccooiiiiiiiii s
C. Penegasan IStilan ...

A, Latar BelaKang.........cccoooviiioie e

@
[72]
c
o

A

€

f €ultan Syerif Kasim Riau

Zal

Q
DAFTAR GAMBAR ..ot e e e er e e rer e,

DAFTAR LAMPIRAN ...ttt
BAB | PENDAHULUAN ...t

P%RSEMBAHAN
1 R YN 4. S
c

©
i
Q
e
Q
PER
PEN

Seate Islamic Whiversity:

B

\_.D__mqmzmamsmcﬁ_umwom@wm:mﬁmcmm_cE:me\mE__mmszmzum:,_m:om_.;c:gxm:am:3m:<mc5wm:mc3con
f ﬂf a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I/\h_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.

ﬂ\, Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang

UIN SUSKA RIAU



D)

%

‘nery BYsng NiN Jelem Bueh ueBunuadsy ueyiBniaw sepn uediynBuad °q

‘nery eysng NN uizi eduey undede ymuaq wejep Ul sin} eA1ey yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep uejwnwnbuaw Buelse|iq ‘'z
‘yejesew niens uenefun neje )iy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) efiey uesinuad ‘uenieuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uednnbuad e

NV VASNS NIN

f
I’

ﬁlés

&
)

%)

JJaquuns ueyingaAuswu uep ueywniueasusw edue) 1ul siny eAiey ynines neje ueibeqgas diynbusw Buele|q ‘|

Buepun-Buepun 1Bunpuing eidio eq

©
g. Konsep Operasional............cocuoveieeieieiiisese s 24
D. Kerangka Berpikir ..........ccooooiiiiiiiniiieeece e 25
%‘. [ [T 101 (o] 1SS 26
BEB I METODOLOGI PENELITIAN ...oooviiiieee e 27
%. Pendekatan Penelitian............ccooiviiieiiiie e 27
ﬁ. Lokasi dan Waktu Penelitian ...........cccooeieieniiiiie e 27
= L LOKaST PENEITIAN. ......ceoiiieieie e 27
0 2. WaKtu Penelitian.........ccoouoiiiiiiiesiiesesee et 27
;\_. Populasi dan Sampel.........coii e 27
Q;:;; 1. POPUIBST ...ttt 27
&l 2. Sampel.............. L .. 2. . BN B .. 28
%. Teknik Pengumpulan Data ............ccceveieeiiiieieese e 29
1. Observasi.........4 B0 . B BB .................................. B0, s 29
2. ANGKEL (KUBSIONET)......iiiiiiieiiiieie et 29
3. DOKUMENTAST ..ottt 31
E. Teknik ANalisiS Data ........cccceiveiieieiiiieie e 31
1. Uji Validitas dan Realibilitas.............ccocvveiiiiiiiiiisic i 32
BAB IV PENYAJIAN HASIL DATA .o 35

nery wisey jrredg ugy[ng jo A3ISId2ATHY) dIWe[S] 3)eISH

Gambaran Umum Objek Penelitian.............ccccecviiiiiciiiiiiicsecie e 35
1. Sejarah Singkat SMA IT Fadhilah Pekanbaru...............c..cccoeennnnnenn. 35
2. Visi dan Misi SMA IT Fadhilah Pekanbaru ............c.cccooceiiviiiiinnnn. 35
3. Tujuan SMA IT Fadhilah Pekanbaru ...........cccccovviiiiiiiincniiieee, 36
4. Struktur Organisasi SMA IT Fadhilah Pekanbaru...............ccccoeue.... 37
Penyajian Data..........ccceeiiiiiiieiie e 41
1. Uji Coba INSIUMEN ... 42
2. Uji REHADIITAS ....cvvviiiececeiei st 44
3. UJIENOIMAKITAS....cvieiieciee e 45
4. Uji Hipotesis Penelitian ............cccoovveiiiiiiiiieccc e 48
Pembahasan Hasil Penelitian...........c.ccoocvivviiieieiie e 53
1. Pengaruh Manajemen Kesiswaan terhadap Prestasi Belajar Siswa di

Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu Pekanbaru ............ccccce..e. 53

Xiv



55
55
56
S7
59

XV

Y- L o

Kesimpulan

© @m Kc E~MBM_ ik UIN Suska Riau State Islamic University of Sultan Syarif Kasim Riau
%)

ﬂ\fl Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang

..u. ,.I 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

lf .n.. a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
=H /\n_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.



‘nery eysng NN uizi eduey undede ymuaq wejep Ul sin} eA1ey yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep uejwnwnbuaw Buelse|iq ‘'z

nvrd visns NIn
o

%

‘nery BYsng NiN Jelem Bueh ueBunuadsy ueyiBniaw sepn uediynBuad °q

‘yejesew niens uenefun neje )iy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) efiey uesinuad ‘uenieuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uednnbuad e

f

b )

3,

h

JJaquuns ueyingaAuswu uep ueywniueasusw edue) 1ul siny eAiey ynines neje ueibeqgas diynbusw Buele|q ‘|

0

Buepun-Buepun 1Bunpuing eidio eq

©

g DAFTAR TABEL
TEDEL 11, 1 SKAIA LIKEIE cvvreoeeevesseeseseeseseeessesseeessssesssseseesers e 31
TaBel 111. 2 Kisi-Kisi Instrumen Variabel Manajemen Kesiswaan..................... 31

jab)
Ta§e| I11. 3 Kisi-Kisi Instrumen Variabel Prestasi Belajar Siswa ...................... 32
Tabel IV. 1 Bagan Struktur Organisasi SMA IT Fadhilah Pekanbaru................ 37

-~
Tabel IV. 2 Daftar Nama-Nama Guru Tenaga Pendidik SMA IT Fadhilah

= Pekanbaru Tahun Ajaran 2023/2024...........ooeeveeereeeeeeereeeeeeeereeneeres 38
T@el IV. 3 Ruangan Laboratorium 1 ..........ccccviiiiniiiiiiniiicce, 41
T%el IV. 4 Ruangan Laboratorium 2 .........ccocueveeiieneneieneseseeeesie e e sne s 41

jeb)
Tapel IV. 5 Hasil Uji Validitas Manajemen Kesiswaan (X)........c.c.c.cocovnnininnne. 43
Téie'el IV. 6 Hasil Uji Validitas Prestasi Belajar (Y) ......ccooovvriiieinneiiiiienee 44
Tabel IV. 7 Hasil Uji Reliabilitas............ccooiiiiiiiniccei 45
Tabel 1V. 8 Hasil Uji Normalitas .........cccccveiieiiiiiiececc e 47
Tabel 1V. 9 Hasil Uji Regresi Linier Sederhana ............cccooevvvveieeiesiciecie s, 48
Tabel 1V. 10 Hasil Uji HIpotesis (UJi T)..ocvoieieiiieieiererieseeeeee s 50
Tabel IV. 11 Hasil Uji Koefisien Determinasi(R2) .........cccccoveveienenenciiiisnnns 52

%)

Y

o

@

&

8

-

G,

£

<

]

-

.

<

=)

L 2]

7

=

Y

=

0p]

et

%]

-

e

~

¥

= XVi

=

=

;-

o



26
47

i
< i
m - -
= c
< i) :
o = 3 =
< g5
T oo
< =2 8
o o=
g E
5 2
> =
X D
S =
wn —
— .
.
N —
—_ (58]
c QO
= -
© Hak%i gga milik UIN Suska Riau State Islamic University of Sultan Syarif Kasim Riau
O
ﬂ\fl Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
u__._,.l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
nwf .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
l/en b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

S 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.



‘nery eysng NN uizi eduey undede ymuaq wejep Ul sin} eA1ey yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep uejwnwnbuaw Buelse|iq ‘'z

nvrd visns NIn
o

%

‘nery BYsng NiN Jelem Bueh ueBunuadsy ueyiBniaw sepn uediynBuad °q

‘yejesew niens uenefun neje )iy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) efiey uesinuad ‘uenieuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uednnbuad e

f

b )

3,

h

JJaquuns ueyingaAuswu uep ueywniueasusw edue) 1ul siny eAiey ynines neje ueibeqgas diynbusw Buele|q ‘|

0

Buepun-Buepun 1Bunpuing eidio eq

©
i DAFTAR LAMPIRAN
L&?piran 1 ACC INSTFUMEN ...t 59
Lﬁpiran 2 KUBSIONET ...ttt 64
Langz\piran 3 HasH Uji Validitas ........ccccveveeiieiiiicsie e 654
LaMPIran 4 DAtA SPSS........oveeeeeereeeeeeeeeeeeeeeessesseseeesesessssessesssseeeeseseseessessenees 67
L%piran 5 TabUlAST DALA........cveiviiiiiiiieiecee et 67
La%lpiran 6 Lembar DISPOSISI........couiiviiiriiiiieieieite ettt 71
La%)]piran 7 SK Pembimbing SKIPSI ....ccveiveeiieiieir ittt 71
Lazmpiran 8 ACC PropoSal........cueiiiiiieieiiesieie ettt 72
Lampiran 9 Pengesahan Proposal ..o 73
L@;npiran 10 Sk Perpanjangan Pemimbing...........ccocevenenininieieiec e 74
Lampiran 11 Surat 1Zin Pra RISEL.........ccciiiiiiiie it 75
Lampiran 12 Surat Balasan PrariSet............ccceiviiieiiiie i sre e see e 76
Lampiran 13 Surat 1zin Melakukan RiSet ..o 77
Lampiran 14 Surat Rekomendasi Dinas Pendidikan............ccccooeiiiiiinncnnnnne 78
Lampiran 15 Surat 1ZIN RISEL ...........cov it 79
Lampiran 16 Blangko Bimbingan SKFIPSi...........cccccvveiiiiiiiieiecie e ie e svee e 80
Lampiran 17 ACC SKITPSI....oiuiiiiiiiiiiiiieeeiee e 81
La_@piran 18 DOKUMEBNTAS. c1vvveeneeee ettt et sbe bbb bbb 82

XViil

neny wisey jrreAg uejng jo AJISIdATU) dDIWE[S] d)e



D)

EF

f
>

‘nery BYsng NiN Jelem Bueh ueBunuadsy ueyiBniaw sepn uediynBuad °q

‘nery eysng NN uizi eduey undede ymuaq wejep Ul sin} eA1ey yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep uejwnwnbuaw Buelse|iq ‘'z
‘yejesew niens uenefun neje )iy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) efiey uesinuad ‘uenieuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uednnbuad e

NV VASNS NIN

&

&
)

)

JJaquuns ueyingaAuswu uep ueywniueasusw edue) 1ul siny eAiey ynines neje ueibeqgas diynbusw Buele|q ‘|

Buepun-Buepun 1Bunpuing eidio eq

BAB |

PENDAHULUAN

dioyeH @

]

A Latar Belakang

Pendidikan merupakan sarana untuk meningkatkan kualitas sumber

daya manusia dan merupakan faktor utama dalam pembentukan pribadi

N Alw e

< manusia. Kualitas sumber daya manusia dapat dilihat dari sejauh mana
w

5 pelaksanaan pendidikan itu berlangsung dalam suatu bangsa. Pemerintah
L
jeb)
-y sangat menyadari berapa pentingnya pendidikan untuk meningkatkan kualitas

gsumber daya manusia. Oleh karena itu, pemerintah bersama stakeholder
senantiasa mewujudkan hal tersebut melalui berbagai upaya pembangunan
pendidikan yang lebih berkualitas.

Siswa sebagai salah satu elemen penting dalam pendidikan dan
merupakan sasaran utama dalam peningkatan kualitas pendidikan yang
nantinya akan berkontribusi terhadap upaya peningkatan kualitas sumber

g}daya manusia serta peningkatan derajat sosial masyarakat bangsa, maka siswa
gperlu dikelola, di-manaj, diatur, ditata, dikembangkan, dan diberdayakan agar
gdapat menjadi produk pendidikan yang bermutu, baik ketika siswa itu masih
H.berada dalam lingkungan sekolah/madrasah maupun setelah berada dalam
lingkungan masyarakat, untuk itu diperlukan adanya manajemen kesiswaan.’
Manajemen kesiswaan merupakan pengelolaan kegiatan yang

memusatkan perhatiannya kepada pengaturan, pengawasan serta pelayanan

terhadap siswa, baik di dalam maupun di luar kelas dan mulai dari awal

Ag uej[ng jo AJ1sIdAIu) d

Pe

! Rahmad Hidayat dan Candra Wijaya, Ayat-Ayat Alquran tentang Manajemen
idikan Islam, (Medan: LPPPI) h. 65.
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©
T masuk (bahkan sebelum masuk) hingga akhir (tamat) dari lembaga dengan

10 ).

_efektif dan efisien. Pada intinya manajemen Kkesiswaan di madrasah
membantu siswa untuk mengembangkan dirinya yang sesuai dengan
:program-program yang dilakukan madrasah tersebut. Manajemen kesiswaan
juga merupakan pengelolaan kegiatan yang berkaitan dengan peserta didik

dari awal masuk hingga akhir dari madrasah.?

Sebagaimana dalam keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam

eysnsg Nin Yijlw ejd

-oNomor 7292 Tahun 2020 tentang Petunjuk Teknis Penerimaan Peserta Didik

e

< Baru Tahun Pelajaran 2021/2022 yaitu:

1. Menjamin penerimaan peserta didik baru dimadrasah berjalan secara
objektif, akuntabel, transparan, dan tanpa diskriminasi sehingga
mendorong peningkatan akses layanan pendidikan yang berkeadilan.

2. Memberikan pedoman bagi kepala madrasah, orang tua siswa,
masyarakat, danpara pemangku kepentingan lainnya dalam rangka
pelaksanaan penerimaan peserta didik baru.’

Manajemen kesiswaan memiliki kegunaan untuk mengatur segala

TUrefsy aje}s

kegiatan dalam bidang kesiswaan agar proses kegiatan pembelajaran di

madrasah dapat berjalan dengan tertib, teratur, serta dapat mencapai tujuan

pendidikan di madrasah. Peserta didik akan menjadi generasi penerus, yang

Ajrs1aarun d

'menjadikannya sebagai investasi paling besar bagi negara. Oleh karena itu,

1S jo

2 Jalaluddin As-Suyuthi, Asbabun Nuzul: Sebab Turunya Ayat Alquran, (Jakarta: Gema
In&ni, 2008), h. 308.

®Devi Listrianingsih, Skripsi: “Pengaruh Manajemen Kesiswaan terhadap Prestasi
Belajar Peserta Didik Kelas XIlI Jurusan Keagamaan Tahfidz di Madrasah Aliyah Negeri
Botldowoso Tahun Pelgjaran 2021/2022”, (Jawa Timur: UIN Kiai Haji Achmad Siddiq Jember,
2022).
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©
T dalam pelaksanaan pendidikan peserta didik harus memperoleh pengajaran

dan pelayanan sampai peserta didik mampu meraih cita-citanya.*

10 ).

Manajemen kesiswaan yang dikelola dengan baik oleh lembaga
-pendidikan nantinya akan berhasil dalam mengelola sistem pengelolaan yang
telah ditetapkan. Manajemen kesiswaan merupakan proses dalam pengelolaan

terkait hal yang bersinggungan dengan kesiswaan di dalam sekolah yang

terdiri dari perencanaan, penerimaan, pembinaan terhadap peserta didik

eysnsg Nin Yijlw ejd

-uselama ada disekolah, hingga peserta didik menuntaskan pendidikannya di

e

< sekolah dengan menciptakan suasana belajar yang kondusif untuk
keberlangsungan proses pembelajaran atau belajar mengajar yang efektif.”
Manajemen kesiswaan bisa juga dikatakan sebagai sebuah usaha dalam
proses mengatur jalannya kehidupan peserta didik dari peserta didik tersebut
masuk pada lembaga pendidikan hingga mereka lulus.®

Maka kepala sekolah dalam hal ini sebagai manajer sekolah memberi
tanggung jawab pada salah seorang dari wakilnya untuk menjalankan

manajemen kesiswaan yang populer disebut dengan waka kesiswaan.

TUrefsy aje}s

Diadakannya manajemen dalam sekolah nantinya diharapkan mampu

mengelola segala macam kegiatan dalam aspek kesiswaan supaya kegiatan

pembelajaran bisa berjalan lancar, tertib danteratur, serta mampu mencapai

Ajrs1aarun d

'tujuan pendidikan. Dalam menjawab tujuan pendidikan, bidang manajemen

K

* Dina Safitri, Skripsi: “Manajemen Kesiswaan dalam Meningkatkan Prestasi Belajar
am Non Akademik Peserta didik di SMP Negeri 5 Batusangkar”, (Batusangkar: IAIN

UR}1s jo

Batpsangkar, 2021), h. 2.
et

® Hariri Hasan, Manajemen Pendidikan, (Yogyakarta: Media Akademi, 2016), h.36.
® Imam Machali dan Ara Hidayat, The Handbook of Ediucation Management, (Jakarta:
ana, 2016), h.190.

%]
-t
enc
-~
¥
.
=
~
;-
s



D)

§%>

f
>

‘nery BYsng NiN Jelem Bueh ueBunuadsy ueyiBniaw sepn uediynBuad °q

‘nery eysng NN uizi eduey undede ymuaq wejep Ul sin} eA1ey yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep uejwnwnbuaw Buelse|iq ‘'z
‘yejesew niens uenefun neje )iy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) efiey uesinuad ‘uenieuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uednnbuad e

NV VASNS NIN

&

&
)

)

JJaquuns ueyingaAuswu uep ueywniueasusw edue) 1ul siny eAiey ynines neje ueibeqgas diynbusw Buele|q ‘|

Buepun-Buepun 1Bunpuing eidio eq

©
gkesiswaan setidaknya mempunyai tiga tugas utama yang perlu diperhatikan,

-
o yaitu penerimaan peserta didik baru, kegiatan kemajuan belajar, serta

d

o bimbingan dan pembinaan disiplin.”

Keberhasilan prestasi belajar siswa tidak terlepas dari manajemen
kesiswaaan yang merupakan penataan dan pengaturan yang berkaitan dengan
peserta didik mulai dari masuk sampai dengan keluarnya peserta didik dari

sekolah. Manajemen ini tidak hanya terbatas dari pencatatan data peserta

EXSNS NIN T

—vdidik tetap mencakup lebih luas lagi mengenai kegiatan operasionalnya di

e

< sekolah.®

Manajemen administrasi dan organisasi pendidikan mengemukakan
bahwa manajemen kesiswaan adalah seluruh proses kegiatan yang
direncanakan dan diusahakan secara sengaja serta pembinaan secara kontiniu
terhadap seluruh peserta didik (dalam lembaga pendidikan yang
bersangkutan) agar dapat mengikuti proses PBM dengan efektif dan efisien.’
Hasil dari aktivitas belajar adalah terjadinya perubahan dalam suatu individu,

sebaliknya bila tidak terjadi perubahan dalam diri individu, maka belajar

TUrefsy aje}s

dikatakan tidak berhasil. Adapun masalahnya yaitu adanya kesenjangan

antara teori dan praktik. Terkadang, ada kesenjangan antara teori yang baik

dan implementasi praktisnya. Meskipun sekolah mungkin menyadari

Ajrs1aarun d

'pentingnya manajemen kesiswaan yang efektif, mereka mungkin kesulitan

jo

menerapkan strategi yang sesuai dengan situasi unik mereka.

~

M

’ E.Mulyasa, Manajemen Berbasis Sekolah,(Bandung:Remaja Rosda karya, 2002), h. 46.

8 E. Mulyasa, Manajemen Berbasis Sekolah: Konsep Strategi dan Implementasi,
dung: Remaja Rosdakarya, 2004), h. 46.

° Mulyono, Manajemen Administrasi dan Organisasi Pendidikan, (Yogyakarta: Ar Ruzz
a, 2008), h. 178.
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Prestasi menjadi hal yang sangat penting terhadap siswa, karena
_prestasi belajar merupakan suatu bentuk bukti keberhasilan belajar atau
kemampuan peserta didik dalam melakukan aktivitas belajar yang
:disesuaikan dengan bobot yang telah dicapai dan menjadi kesempurnaan
untuk siswa baik dalam berpikir maupun dalam bertingkah laku. Namun,

prestasi siswa tidak hanya ditentukan oleh kemampuan intelektual, akan

tetapi dapat berupa sikap, dan keterampilan yang dimiliki.° Prestasi belajar

Y e)Ysns NInilw ejdido yeq @

juga menjadi tolak ukur pendidik untuk mengetahui sejauh mana siswa

nei

tersebut memiliki keahlian dari bidang yang dikuasainya.

Berdasarkan observasi awal yang dilakukan, penulis menemukan
bahwa dalam proses manajemen kesiswaan kurang berjalan dengan optimal.
Hal ini terlihat dengan adanya gejala-gejala sebagai berikut:

1. Kepala sekolah kurang optimal dalam perencanaan menerapkan
manajemen kesiswaan dengan baik, terbukti dengan tidak menerapkan
standarisasi jumlah siswa di dalam kelas sehingga hasil belajar di dalam
kelas tidak bisa maksimal.

2. Dalam penerimaan peserta baru, guru kesiswaan tidak menerapkan
manajemen kesiswaan dengan baik, terbukti dalam penerimaan siswa
baru sekolah tidak menentukan kualifikasi tertentu terhadap penerimaan
siswa baru mengakibatkan sekolah tidak mampu menampung siswa yang

sudah terdaftar sehingga mempengaruhi standarisasi jumlah dalam kelas.

Ag uej[ng Jo AJISIIATU() DTUIR]S] d)¥}S
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19 John W. Santrock, Adolescence: Perkembangan Remaja, (Jakarta: Penerbit Erlangga,
), h. 473.
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Dalam proses pembelajaran wakil kepala sekolah kesiswaan tidak
menerapkan manajemen kesiswaan dengan baik, terbukti dalam
pembinaan disiplin dan partisipasi siswa dalam proses pembelajaran
masih ada siswa yang partisipasi/minat belajarnya kurang sehingga
mempengaruhi hasil pendidikan.

Masih ada siswa yang tidak berani menyampaikan pendapat ketika
diminta.

Masih ada siswa yang tidak bisa menyimpulkan materi pelajaran yang
telah dipelajari.

Peningkatan kinerja akademik, seperti mendapatkan nilai tinggi dalam
ujian atau tugas-tugas kelas.

Berdasarkan gejala-gejala yang dipaparkan di atas, maka penulis

tertarik untuk melakukan penelitian, dengan judul “ Pengaruh Manajemen

Kesiswaan terhadap Prestasi Belajar Siswa di Sekolah Menengah Atas Islam

=

Terpadu Fadhilah Pekanbaru «.

Alasan Memilih Judul

Alasan peneliti memilih judul Pengaruh Manajemen Kesiswaan

terhadap Prestasi Belajar Siswa sebagai berikut:

Manajemen kesiswaan merupakan salah satu komponen terpenting dalam
menentukan keberhasilan pendidikan, sehingga apabila manajemen
kesiswaan baik, maka akan menghasilkan mutu pendidikan yang baik

pula.
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2. Manajemen kesiswaan merupakan faktor penting dalam kemajuan
pendidikan dan menjadikan output yang bermutu, sehingga
membutuhkan pemahaman dan penerapan yang berkualitas dalam
lembaga pendidikan.

3. Lokasi penelitian terjangkau oleh peneliti untuk melakukan penelitian.

Penegasan Istilah

Untuk menghindari kekeliruan dan kesalahan yang mungkin terjadi
dalam memahami maksud judul penelitian ini, perlu diberikan definisi

operasional dalam judul penelitian sebagai berikut:

1. Manajemen Kesiswaan

a. Manajemen kesiswaan pada dasarnya gabungan dua kata yaitu:
manajemen dan kesiswaan. Manajemen secara etimologi berasal dari
bahasa Inggris yaitu dari kata kerja to manage yang artinya mengurus,
mengatur, menggerakkan, dan mengelola.**Manajemen asal mulanya
dari bahasa Italia yaitu maneggiare yang artinya mengendalikan.
Istilah mengendalikan tersebut lebih berfokus pada "mengendalikan

kuda".

o

Kesiswaan berasal dari kata dasar siswa dalam Kamus Bahasa
Indonesia berarti murid, pelajar yang mendapat imbuhan ke-an yang
berarti segala sesuatu yang menyangkut dengan peserta didik atau
yang lebih populer dengan siswa. Secara etimologi, siswa adalah siapa

saja yang terdaftar sebagai objek didik di suatu lembaga pendidikan.

19
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C.

Manajemen kesiswaan adalah pengelolaan kegiatan yang berkaitan
dengan peserta didik mulai dari awal masuk (bahkan, sebelum masuk)
hingga akhir (lulus) dari lembaga pendidikan. Manajemen kesiswaan
dalam manajemen pendidikan merupakan proses pengurusan segala
hal yang berkaitan dengan peserta didik, pembinaan sekolah mulai
dari penerimaan peserta didik pembinaan peserta didik berada
disekolah, sampai dengan peserta didik menamatkan pendidikanya
mulai penciptaan suasana yang kondusif terhadap berlangsungnya
proses belajar mengajar yang efektif.

Manajemen kesiswaan merupakan salah satu bidang operasional
Manajemen Berbasis Sekolah (MBS). Manajemen kesiswaan adalah
seluruh proses kegiatan yang direncanakan dan diusahakan secara
sengaja serta pembinaan secara kontinu terhadap seluruh peserta didik
(dalam lembaga pendidikan yang bersangkutan) agar bisa mengikuti

proses PBM dengan efektif dan efesien.

Meningkatkan Prestasi Belajar

Kata meningkatkan dalam Kamus Bahasa Indonesia adalah

menaikkan (derajad, taraf, dan sebagainya).'® Pengertian kata prestasi

adalah hasil yang telah dicapai.*®*Prestasi belajar adalah nilai angka yang

menunjukkan kualitas keberhasilan dimana siswa mampu berhasil

mengikuti evaluasi yang telah diselenggarakan oleh guru dan pihak

[EEN
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), h. 1078.
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), h. 275 .
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g sekolah. Prestasi belajar pun merupakan hasil dari sebagian faktor yang
; dapat mempengaruhi proses belajar secara keseluruhan.

E’ Berdasarkan pemaparan mengenai definisi prestasi belajar dapat
2 disimpulkan bahwa prestasi belajar merupakan akumulasi pembelajaran
Z yang didapatkan oleh siswa dalam bentuk nilai yang meliputi ranah
i kognitif, ranah afektif dan ranah psikomotor selama proses pembelajaran.
D.5 Permasalahan

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah peneliti paparkan,

nery ey

maka peneliti merumuskan permasalahan sebagai berikut :
1. Identifikasi Masalah

a. Bagaimana manajemen kesiswaan di Sekolah Menengah Atas Islam
Terpadu Fadhilah Pekanbaru ?

b. Bagaimana prestasi belajar peserta didik di Sekolah Menengah Atas
Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru?

c. Adakah pengaruh manajemen Kkesiswaan terhadap peningkatan
prestasi belajar peserta didik di Sekolah Menengah Atas Islam
Terpadu Fadhilah Pekanbaru?

2. Batasan Masalah
Agar peneliti ini dapat lebih terarah dan mencapai tujuan yang
diharapkan, serta keterbatasan yang dimiliki peneliti dari segi waktu dan
biaya, metodologi serta kendala-kendala lainnya sehingga peneliti perlu

memberikan batasan penelitian yakni tentang “Pengaruh Manajemen

neny wisey jrreAg uejpng jo AJISIdAIU) dDTWE[S] 3}€)S
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Kesiswaan terhadap Prestasi Belajar Siswa di SMA IT Fadhilah
Pekanbaru”.
Rumusan Masalah

Apakah terdapat pengaruh manajemen kesiswaan terhadap prestasi
belajar siswa di Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu Fadhilah

Pekanbaru ?

NS NIN!w I%&}d!ﬁ ABH @

E; Tujuan dan Manfaat Penelitian

=

0 1l. Tujuan Penelitian

QD

c Untuk mengetahui bagaimana pengaruh manajemen kesiswaan
terhadap prestasi belajar siswadi Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu

Fadhilah Pekanbaru.

2. Manfaat Penelitian

a. Bagi lembaga (sekolah), diharapkan dapat menjadi bahan dalam
melaksanakan manajemen kesiswaan dalam prestasi belajar siswa.

b. Bagi siswa diharapkan dapat menjadi acuan untuk lebih semangat dan
lebih konsisten dalam mengikuti belajar.

c. Bagi peneliti, sebagai penambah wawasan pengetahuan tentang
kontribusi manajemen kesiswaan dalam prestasi belajar siswa.

d. Bagi pembaca dan peneliti lainnya diharapkan dapat menjadi kajian

tambahan dan referensi untuk penelitian yang akan datang.
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KERANGKA TEORETIS

Konsep Dasar
.1. Prestasi Belajar Siswa

a. Pengertian Prestasi Belajar

Prestasi belajar yang dinyatakan dalam bentuk simbol, angka,
huruf, maupun kalimat yang dapat mencerminkan hasil yang sudah
dicapai oleh setiap mahasiswa dalam periode tertentu dan dapat
dinyatakan bahwa prestasi belajar merupakan hasil dari suatu kegiatan
pembelajaran yang disertai perubahan yang dicapai mahasiswa.

Istilah prestasi di Kamus IImiah Populer di definisikan sebagai
hasil yang telah dicapai. Kemudian belajar dalam arti luas dapat di
artikan sebagai suatu proses yang memungkinkan timbulnya atau
berubahnya suatu tingkah laku sebagai hasil dari terbentuknya respons
utama, dengan syarat bahwa perubahan atau munculnya tingkah baru
itu bukan disebabkan oleh adanya kematangan atau oleh adanya
perubahan sementara karena sesuatu hal.

Prestasi belajar adalah hasil yang diperoleh berupa kesan-kesan
yang mengakibatkan perubahan dalam diri individu sebagai hasil dari
aktivitas dalam belajar. Selain itu, prestasi belajar juga merupakan hasil
dari pembelajaran.

Dari beberapa pengertian prestasi belajar, dapat disimpulkan bahwa

prestasi belajar adalah hasil atau perubahan pembelajaran yang dicapai

11
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dan suatu proses yang memungkinkan timbulnya atau berubahnya suatu
tingkah laku sebagai hasil dari terbentuknya respons utama, dengan
syarat bahwa perubahan atau munculnya tingkah baru itu bukan
disebabkan oleh adanya kematangan atau oleh adanya perubahan

sementara karena sesuatu hal.

. Aspek-Aspek Prestasi Belajar

Pencapaian prestasi belajar atau hasil belajar mahasiswa, merujuk
kepada aspek-aspek:

1) Kognitif adalah kegiatan mental (otak), yaitu: pengetahuan,
pemahaman, penerapan, dan penilaian.

2) Afektif adalah ranah yang berkaitan dengan sikap dan nilai,
mencakup watak perilaku seperti perasaan, minat, sikap, emosi dan
nilai.

3) Psikomotor adalah ranah yang berkaitan dengan keterampilan (skill)
atau kemampuan bertindak setelah seseorang menerima pengalaman

belajar tertentu.

Selain itu, aspek-aspek prestasi belajar, yaitu:

1) Ranah cipta (kognitif), yaitu: pengamatan, ingatan, pemahaman,
aplikasi/penerapan, analisis, dan sintesis.
2) Ranah rasa (afektif), yaitu: penerimaan, sambutan, apresiasi,

internalisasi,dan karakterisasi.
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3) Ranah karsa (psikomotor), yaitu: keterampilan bergerak dan
bertindak, kecakapan ekspresi verbal dan non-verbal.

Dari uraian diatas dapat disimpulkan bahwa aspek-aspek yang
prestasi belajar adalah aspek kognitif (pengamatan, ingatan,
pemahaman, aplikasi/penerapan, analisis, dan sintesis), afektif
(penerimaan, sambutan, apresiasi, internalisasi, karakterisasi) dan
psikomotor (keterampilan bergerak dan bertindak, kecakapan ekspresi

verbal dan non-verbal). Diukur dengan nilai Indeks Prestasi (IP).

. Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Prestasi Belajar

Faktor-faktor yang mempengaruhi belajar siswa dapat
dibedakan menjadi tiga macam, yaitu:
1) Faktor dari dalam diri siswa (internal)

Sehubungan dengan faktor internal ini ada tingkat yang perlu
dibahas vyaitu faktor jasmani, faktor psikologi, dan faktor
kelelahan.'*

a) Faktor jasmani, dalam faktor jasmani ini dapat dibagi menjadi dua
yaitu faktor kesehatan dan faktor cacat tubuh.

b) Faktor psikologi yaitu cara yang digunakan untuk mengenali
perasaan mereka, mengumpulkan, dan menganalisis informasi.

Faktor Kelelahan, ada beberapa faktor kelelahan yang dapat

mempengaruhi prestasi belajar siswa antara lain dapat dibedakan

menjadi dua macam, yaitu kelelahan jasmani dan kelelahan rohani.

nery wisey fiefg uejng Jo AJISIdATU) dTWR[S] 303G

“Dimyanti dan Mudjiono, Belajar dan Pembelajaran, (Jakarta: Rineka Cipta, 2015),
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Prestasi belajar yang dinyatakan dalam bentuk simbol, angka,
huruf, maupun kalimat yang dapat mencerminkan hasil yang sudah
dicapai oleh setiap mahasiswa dalam periode tertentu dan dapat
dinyatakan bahwa prestasi belajar merupakan hasil dari suatu kegiatan

pembelajaran yang disertai perubahan yang dicapai mahasiswa.

2. Manajemen Kesiswaan

a. Pengertian Manajemen kesiswaan

Manajemen kesiswaan adalah seluruh proses kegiatan yang
direncanakan dan diusahakan secara sengaja serta pembinaan secara
kontinu terhadap seluruh siswa (dalam lembaga pendidikan yang
bersangkutan) agar dapat mengikuti proses belajar mengajar secara
efektif dan efisien. Manajemen kesiswaan pada dasarnya gabungan dua
kata yaitu: manajemen dan kesiswaan. Manajemen adalah mengurus,
mengatur, menggerakkan, dan mengelola.’>Manajemen asal mulanya
dari bahasa Italia yaitu maneggiare yang artinya mengendalikan. Istilah
mengendalikan tersebut lebih berfokus pada "mengendalikan kuda".
Sedangkan maneggiare juga merupakan bahasa Latin manus yang
memiliki arti "tangan". Kata tersebut juga mendapat pengaruh
daribahasa Prancis yaitu menege yang memiliki arti "kepemilikan
kuda".

Akhirnya bahasa Prancis kemudian mengadopsi kata ini dari

bahasa Inggris menjadi management yang artinya seni, melaksanakan,

neny wisey juedg uejng jo AJISIdAIU) dDTWE[S] 3}€)S

13John M. Echol dan Hasan Shadily, op.cit.
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dan mengatur.*®Apabila dilihat dari asal katanya, manajemen berarti
pengurusan, pengendalian atau pembimbing. Dari kata tersebut dapat
diambil pengertian manajemen adalah pekerjaan mengatur,
mengelola,dan juga mengarahkan pada sesuatu yang akan dicapai
sesuai dengan urutan fungsi-fungsinya.

Dengan demikian, pengertian manajemen dapat diartikan suatu
proses yang direncanakan untuk menjamin kerja sama, partisipasi, dan
keterlibatan sejumlah orang dalam mencapai sasaran dan tujuan tertentu
yang ditetapkan secara efektif.

Manajemen mengandung unsur bimbingan, pengarahan, dan
pengarahan sekelompok orang terhadap pencapaian sasaran umum.
Kesiswaan berasal dari kata dasar siswa dalam Kamus Bahasa
Indonesia berarti murid, pelajar yang mendapat imbuhan ke-an yang
berarti segala sesuatuyang menyangkut dengan peserta didik atau yang
lebih populer dengan siswa. Secara etimologi, siswa adalah siapa saja

yang terdaftar sebagai objek didik di suatu lembaga pendidikan.’

. Tujuan Manajemen Kesiswaan

Menajamen kesiswaan merupakan salah satu bidang operasional
yang penting dalam kerangka manajemen sekolah. ® Tujuan umum

manajemen kesiswaan adalah untuk mengatur berbagai kegiatan dalam
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bidang kesiswaan agar kegiatan pembelajaran di sekolah dapat berjalan

lancar, tertib, teratur, serta mencapai tujuan pendidikan sekolah.*®

Adapun fungsi manajemen kesiswaan secara umum adalah sebagai
wahana bagi peserta didik untuk mengembangkan diri seoptimal
mungkin, baik yang berkenaan dengan segi-segi individualitasnya, segi
sosialnya, segi aspirasinya, segi kebutuhannya dan segi potensi peserta

didik yang lainnya.”

. Prinsip-prinsip Manajemen Kesiswaan

Manajemen kesiswaan bertujuan untuk mengatur berbagai
kegiatan dalam bidang kesiswaan agar kegiatan pembelajaran di
sekolah bisa berjalan lancar, tertib, teratur, serta mencapai tujuan
pendidikan sekolah. Untuk mewujudkan tujuan tersebut, ada beberapa
prinsip yang perlu diperhatikan dalam pelaksanaannya. Yang dimaksud
dengan prinsip adalah sesuatuyang harus dipedomani dalam
melaksanakan tugas.

Berikut enam prinsip dalam manajemen kesiswaan, yaitu: %

1) Manajemen kesiswaan dipandang sebagai bagian dari keseluruhan
manajemen sekolah. Oleh karena itu, harus mempunyai tujuan
yang sama atau mendukung terhadap tujuan manajemen sekolah

secara keseluruhan.

B =F
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9E. Mulyasa, Manajemen Berbasis Sekolah, (Bandung: PT Remaja Rosdakarya, 2007),

“Imron, Manajemen Pendidikan: analisis Subtantirf dan Aplikatifnya dalam Institusi
idikan,(Malang: Universitas Negeri Malang, 2003), h. 53.
2IAli Imron, Manajemen Peserta Didik Berbasis Sekolah, (Jakarta: Bumi Aksara, 2016),
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2) Segala bentuk kegiatan manajemen kesiswaan haruslah
mengembang misi pendidikan dalam rangka mendidik para peserta
didik.

3) Kegiatan-kegiatan manajamen kesiswaan haruslah diupayakan
untuk mempersatukan siswa yang mempunyai aneka ragam latar
belakang dan punya banyak perbedaan.

4) Kegiatan manajemen kesiswaan haruslah dipandang sebagai upaya
pembimbingan peserta didik, oleh karena dalam membimbing
haruslah terdapat ketersediaan dari pihak yang dibimbing, yaitu
peserta didik itu sendiri.

5) Kegiatan manajemen kesiswaan haruslah mendorong dan memacu
kemandirian peserta didik.

6) Apa yang diberikan kepada peserta didik dan yang selalu
diupayakan oleh kegiatan manajemen kesiswaan haruslah
fungsional bagi kehidupan peserta didik baik di sekolah lebih-lebih
di masa depan. %

d. Kegiatan Manajemen Kesiswaan
Dalam pelaksanaannya manajemen kesiswaan meliputi hal-hal
sebagai berikut: secara umum bidang manajemen kesiswaan sedikitnya
memiliki tiga tugas utama yang harus diperhatikan, yaitu penerimaan

siswa baru, kegiatan kemajuan belajar, bimbingan serta dan pembinaan

neny wisey juedg uejng jo AJISIdAIU) dDTWE[S] 3}€)S
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disiplin. Diantara kegiatan manajemen kesiswaan adalah sebagai
berikut:*®

1) Penerimaan Siswa Baru
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Penerimaan siswa baru merupakan salah satu kegiatan yang
pertama dilakukan yang biasanya dengan mengadakan seleksi calon
peserta didik. Penerimaan siswa baru merupakan peristiwa penting
bagi suatu sekolah karena peristiwa ini merupakan titik awal yang
menentukan kelancaran tugas sekolah. Kesalahan dalam penerimaan
siswa baru menentukan sukses tidaknya usaha pendidikan di sekolah
yang bersangkutan.

Penerimaan siswa adalah proses pencatatan dan layanan kepada
siswa yang baru masuk sekolah, setelah mereka memenuhi
persyaratan-persyaratan yang telah ditentukan oleh sekolah itu.
Penerimaan siswa baru dimaksudkan agar sekolah dapat menerima
siswa sesuai dengan daya tampung, ketersediaan fasilitas, staf,
tenaga pengajar, dan kesiapan siswa untuk belajar pada sekolah yang

dituju.?*

2) Ada beberapa hal yang harus diperhatikan dalam penerimaan siswa

baru yaitu: penentuan panitia penerimaan siswa baru, penyediaan
format atau biodata peserta, penyiapan perangkat tes dan instrumen
yang diperlukan dan ketentuan kebijakan dari Dinas Pendidikan.

Kebijakan penerimaan siswa baru ini biasa dibuat berdasarkan

neny wisey jrreAg uejpng jo AJISIdAIU) dDTWE[S] 3}€)S

2% Ali Imron, op.cit., h. 14- 17.
? Soetjipto dan Raflis Kosasi, Profesi Keguruan, (Jakarta: Rineka Cipta, 2018), h. 165.
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petunjuk-petunjuk  yang diberikan oleh dinas pendidikan

kabupaten/kota.?

3) Sistem Penerimaan Siwa Baru

Ada dua macam sistem penerimaan siswa baru, yaitu pertama
dengan menggunakan sistem promosi dan yang kedua dengan
menggunakan sistem seleksi. Sistem promosi adalah penerimaan
siswa baru tanpa menggunakan seleksi.”® Mereka yang mendaftar
sebagai peserta didik di suatu sekolah diterima semua begitu saja,
sehingga semua yang mendaftar tidak ada yang ditolak. Sistem
promosi ini secara umum berlaku pada sekolah-sekolah yang
jumlah pendaftarannya kurang dari jatah atau daya tampung yang
ditentukan. Sedangkan sistem seleksi adalah system penerimaan
siswa baru berdasarkan daftar nilai ujian nasional (DANEM),
penelusuran bakat dan kemampuan (PMDK) dan berdasarkan hasil

tes masuk.

4) Kriteria Penerimaan Siswa Baru

Setiap sekolah tentu menentukan kriteria sendiri maksudnya
adalah patokan-patokan yang menjadi penentu bisa tidaknya
seseorang untuk diterima sebagai siswa atau tidak. Ada tiga macam
kriteria penerimaan siswa yaitu; Pertama, adalah kriteria acuan

patokan (standard criterian referenced), yaitu suatu penerimaan
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%8 Badrudin, Manajemen Peserta Didik, (Jakarta: PT Indeks, 2014), h. 37-40.
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siswa yang didasarkan atas patokan-patokan yang telah ditentukan
sebelumnya.

Dalam hal ini, sekolah terlebih dahulu membuat patokan bagi
calon peserta didik dengan kemampuan minimal setingkat mana
yang dapat diterima di sekolah tersebut. Sebagai konsekuensi dari
penerimaan yang didasarkan atas Kkriteria acuan patokan demikian,
jika semua calon siswa yang mengikuti seleksi memenuhi patokan
minimal yang ditentukan, maka mereka harus diterima semua,
sebaliknya jika calon siswa yang mendaftar kurang dari patokan

minimal yang telah ditentukan, haruslah ditolak atau tidak diterima.

5) Prosedur Penerimaan Siswa Baru

Penerimaan siswa termasuk salah satu aktivitas penting
dalam manajemen kesiswaan. Sebab aktivitas penerimaan ini
menentukan seberapa kualitas input yang dapat direkrut oleh
sekolah tersebut. Adapun prosedur penerimaan siswa baruadalah
pembentukan panitia penerimaan siswa baru, rapat penentuan
siswa baru, pembuatan, pemasangan atau pengiriman,
pengumuman, pendaftaran siswa baru, seleksi, penentuan siswa
yang diterima, pengumuman siswa yang diterima, dan registrasi

siswa yang diterima.

6) Problematika Penerimaan Siswa Baru

Ada banyak problem penerimaan siswa baru yang harus

dipecahkan. Pertama, adanya siswa yang hasil nilai tesnya, jumlah
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DANEM (Daftar Nilai Ebtanas Murni) dan kecakapannya sama,
dan mereka sama-sama berada pada batas bawah penerimaan.
Guna menentukan peserta didik mana yang diterima, hal demikian
tidaklah mudah. 2 Manajemen kesiswaan yang memahami
kebutuhan siswa dan memberikan dukungan untuk memenubhi
kebutuhan tersebut dapat mempengaruhi prestasi belajar siswa.
Pengaruh Manajemen Kesiswaan Terhadap Prestasi Belajar Siswa
Menurut Dwi Asih dan Enung Hasanah, manajemen kesiswaan
sangat berpengaruh terhadap hasil belajar siswa. *® Karena peran
manajemen kesiswaan pengelolaan siswa dari awal pendaftaran, proses
belajar sampai dengan kelulusan. Keberhasilan penyelenggaraan lembaga
pendidikan (sekolah), akan sangat tergantung pada manajemen kesiswaan,
karena manajemen kesiswaan ini akan memberikan kontribusi yang tinggi
dan memberikan dukungan yang kuat terhadap komponen-komponen lain
di dalam pencapaian tujuan sekolah, artinya baik buruknya manajemen
kesiswaan, baik secara langsung ataupun tidak langsung akan
mempengaruhi terhadap prestasi belajar siswa. Menurut Firmanto
manajemen kesiswaan memiliki pengaruh langsung dan tidak langsung
secara positif dan signifikan terhadap prestasi belajar siswa.? Jadi dapat
disimpulkan bahwa adanya pengaruh manajemen kesiswaaan terhadap

prestasi belajar siswa.
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%8 Dwi Asih dan Enung Hasanah, Manajemen Kesiswaan Dalam Peningkatan Prestasi
kolah Dasar

 Firmanto, R. A. (2017). Pengaruh Manajemen Kesiswaan terhadap Disiplin Belajar
ewujudkan Prestasi Belajar Siswa. Jurnal Pendidikan UNIGA, 11(1), 1-8.
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Penelitian ini ditunjukkan untuk mengetahui pengaruh manajemen

kesiswaan terhadap prestasi peserta didik. Beberapa penelitian mengenai
pengaruh manajemen kesiswaan terhadap prestasi peserta didik telah banyak

dilakukan, diantaranya :

Rohma Hidayanti (2009) melakukan penelitian tentang Pengaruh
Manajemen Kesiswaan terhadap Minat Belajar Siswa Kelas X di MAN 2
Ponogoro Tahun Pelajaran 2018/2019. Hasil penelitian ini ditemukan
beberapa fakta yaitu bahwa berdasarkan hasil analisis analisis
menggunakan rumus mean dan standar deviasi diketahui bahwa: a)
Manajeman kesiswaan MAN 2 Ponorogo termasuk dalam kategori
sedang dengan responden sebanyak 57 anak dengan presentase 71,25%,
b) Tingkat minat belajar siswa kelas X MAN 2 Ponorogo juga
berkategori sedang dengan prosentase 52 anak dengan presentase 65%,
c) Manajeman kesiswaan berpengaruh terhadap minat belajar siswa
sebasar 13,7% sedangkan 86,3% dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak
termasuk dalam penelitian ini. Untuk uji hipotesis dengan perhitungan
statistik dikemukakan bahwa Fhitung>Ftabel yaitu 12,335>3,96 artinya
manajeman kesiswaan mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap
tingkat minat belajar siswa.

Sy. Muh. Faisal Nur Nasir (2016) melakukan penelitian tentang
Pengaruh Manajemen kesiswaan terhadap Prestasi Belajar Peserta Didik

Kelas XI Jurusan IPA di SMA Negeri 2 Model Watampone dari
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beberapa penelitian ditemukan beberapa fakta yaitu: berdasarkan teknik
analisa data statistik deskriptif penerapan manajemen kesiswaan di SMA
Negeri 2 Model Watampone Kab. Bone berada pada kategori sedang,
dan gambaran prestasi belajar peserta didik kelas X1 jurusan IPA di SMA
Negeri 2 Model Watampone Kab. Bone berada di kategori rendah.
Berdasarkan tehnik analisis data statistik inferensial yang dilakukan
untuk mengetahui adakah pengaruh manajemen kesiswaan terhadap
prestasi belajar peserta didik kelas XI jurusan IPA di SMA Negeri 2
Model Watampone Kab. Bone.

M. Hanif Rahman (2017) melakukan penelitian tentang Implementasi
Manajemen Peserta Didik di MA Ma’arif Kalirejo Lampung Tengah dari
beberapa penelitian ditemukan beberapa fakta yaitu: berdasarkan hasil
penelitian menunjukkan bahwa implementasi manajemen peserta didik di
MA Ma’rif 04 Kalirejo Lampung Tengah sudah terlaksana dengan baik.
Hal ini dilihat dari indikator yang ada mengenai manajemen peserta didik
yaitu analisis kebutuhan peserta didik rekruitmen peserta didik meliputi
(pembentukan panitia, merumuskan syarat pendaftaran, penyebaran
informasi, menyediakan formulir pendaftaran, pelaksanaan pendaftaran)
seleksi peserta didik, orientasi, pengelompokkan peserta didik,
pembinaan dan pengembangan peserta didik meliputi (pembinaan
disiplin peserta didik, kegiatan ekstrakulikuler, bimbingan dan konseling,

layanan khusus) pencatatan dan pelaporan.juga lulusan dan alumni.
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Konsep operasional merupakan suatu unsur penelitian yang
memberitahu bagaimana caranya untuk mengukur suatu variabel melalui
indikator-indikator. Menilai keefektifan manajemen kesiswaan dalam
memberikan penghargaan dan pengakuan atas pencapaian siswa, yang
dapat memotivasi siswa untuk mencapai prestasi akademis yang lebih
tinggi. Konsep operasional didalam penelitian ini adalah:

Prestasi Belajar Siswa Variabel ()

Indikatornya prestasi belajar siswa antara lain: nilai akademis yang
mana ini mencakup nilai-nilai yang diperoleh siswa dalam tes, ujian,
tugas, atau pekerjaan proyek. Nilai-nilai ini dapat dinyatakan sebagai
skor absolut atau relatif terhadap standar tertentu.

Manajemen Kesiswaan (Variabel X)
Indikator manajemen kesiswaan antara lain:
a. Analisis kebutuhan peserta didik baru
b. Rekruitmen peserta didik baru
c. Seleksi peserta didik baru
d. Orentasi peserta didik baru
e. Pengelompokan peserta didik baru
f.  Pembinaan dan pengembangan peserta didik baru
g. Pencatatan dan pelaporan peserta didik baru sampai tamat

h. Kelulusan dan alumni
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DI Kerangka Berpikir

Dalam penelitian ini, kerangka berpikir akan menjadi landasan untuk
menjelaskan bagaimana manajemen kesiswaan mempengaruhi prestasi
:belajar siswa. Sekolah merupakan lembaga formal yang mendayagunakan
pendidikan sebagai upaya menggerakkan sumber daya untuk kemajuan
sekolah. Dengan begitu sekolah dituntut untuk selalu meningkatkan kualitas

pendidikan, melalui pemimpin untuk mendayagunakannya dan dapat berjalan

¥ eYysng NIn!iw eydioye

secara efektif dan efisien.

nei

Siswa sebagai salah satu elemen penting dalam pendidikan dan
merupakan sasaran utama dalam peningkatan kualitas pendidikan yang
nantinya akan berkontribusi terhadap upaya peningkatan kualitas sumber
daya manusia serta peningkatan derajat sosial masyarakat bangsa, maka siswa
perlu dikelola, dimana, diatur, ditata, dikembangkan, dan diberdayakan agar
dapat menjadi produk pendidikan yang bermutu, baik ketika siswa itu masih
berada dalam lingkungan sekolah/madrasah maupun setelah berada dalam
lingkungan masyarakat sehingga diperlukan adanya manajemen kesiswaan.

Upaya manajemen kesiswaan dalam meningkatkan prestasi belajar
siswa melalui indikator diantaranya kognitif, afektif, dan psikomotorik.

Sehingga dengan adanya pengelolaan manajemen kesiswaan dapat

AJISIIATU) DTWR[S] 3)e)S

'meningkatkan prestasi peserta didik.
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g Kerangka berpikir dalam penelitian ini dapat dijelaskan melalui bagan

r - -

o sebagai berikut:

=

o Gambar 2. 1 Skema Kerangka Pikir Penelitian

=

= Manajemen Kesiswaan > Prestasi Belajar

=

= Siswa

Z (X)

w

c

L Berdasarkan gambar diatas, maka penelitian ini akan melihat dan

jeb)

X mendeskripsikan besar pengaruh menajemen kesiswaan terhadap prestasi

QD

< belajar siswa.

E. Hipotesis
Hipotesis merupakan jawaban sementara terhadap rumusan masalah
penelitian.*® Maka yang menjadi hipotesis dalam penelitian ini adalah:
Ho : Manajemen Kkesiswaan tidak berpengaruh signifikan terhadap

prestasi belajar siswa di Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu

w

E- Fadhilah Pekanbaru.

%Ha : Manajemen kesiswaan berpengaruh signifikan terhadap prestasi

B8

~ belajar siswa di Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu Fadhilah

=

E. Pekanbaru.

(g°]

E.Jika thitung > ttabel : artinya Ho ditolak, Ha diterima

A3

Ag uejn

(=}
aJika thitung < ttabel : artinya Ho diterima, Ha ditolak.

Ketentuan tingkat kesalahan o. = 0.05 dengan derajat kebebasan (db) = n-2

20

% Sugiyono, Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D, (Bandung: Alfabet CV,
), h. 159.
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METODOLOGI PENELITIAN

Pendekatan Penelitian

Pendekatan penelitian yang digunakan oleh peneliti disini adalah
pendekatan kuantitatif dengan metode survey. Metode survey digunakan
untuk mengumpulkan data melalui penyebaran kuesioner atau angket.
Setelah data didapatkan selanjutnya diolah menggunakan analisis metode
deskriptif. Penggunaan pendekatan ini didasari pada variabel-variabel dalam
penelitan yang akan digunakan untuk melihat bagaimana hubungan antar
variabel yang ada serta bertujuan mendeskripsikan gambaran berdasarkan
fakta yang terstruktur dan akurat terkait variabel yang akan diteliti.

Lokasi dan Waktu Penelitian
1. Lokasi Penelitian
Lokasi penelitian berada di Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu
Fadhilah Pekanbaru terletak di JI. Muhajirin, kelurahan Sidomulyo
Barat, Kec. Tuah Madhani, Pekanbaru, Riau.
2.  Waktu Penelitian
Penelitian ini dilakukan pada tanggal 8 Juli hingga tanggal 1
September tahun 2024.
Populasi dan Sampel
1. Populasi
Populasi adalah wilayah generalisasi yang terdiri atas objek/subjek

yang mempunyai kualitas dan karakteristik tertentu yang ditetapkan

27
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oleh peneliti untuk dipelajari dan kemudian ditarik kesimpulannya.
Adapun populasi dalam penelitian ini yaitu siswa SMA IT Fadhilah
pekanbaru yang berjumlah 146 orang.
Sampel

Sampel adalah bagian dari jumlah dan karakteristik yang dimiliki
oleh populasi. Bila populasi besar, dan penelitian tidak mungkin
mempelajari semua yang ada pada populasi, misalnya karena
keterbatasan dana, tenaga dan waktu, maka peneliti dapat menggunakan
sampel yang diambil dari populasi. Adapun penentuan jumlah sampel
yang digunakan oleh penulis dalam peneliti dalam penelitian ini dengan

rumus Slovin berdasarkan pada ketentuan.

N
n=——
1+Ne?

146
1+146(0,1)2

_ 146
1+2,46

= %% -596=60

2,46

Keterangan:

n = jumlah sampel
N = jumlah populasi
e = batas toleransi kesalahan (error tolerance)

Dari hasil yang diperoleh diatas yaitu 59,6 merupakan bilangan

berkoma, maka pada perhitungan yang menghasilkan bilangan berkoma
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sebaiknya dibulatkan kebilangan bulat terdekat. Sehingga jumlah sampel
penelitian ini adalah 60 orang responden.
Teknik Pengumpulan Data
Data merupakan bahan penting yang digunakan oleh peneliti untuk
menjawab pertanyaan atau menguji hipotesis dan mencapai tujuan
penelitian. Data dalam penelitian menunjuk pada ukuran atau observasi
aktual tentang hasil dari suatu investigasi survie. Adapun sumber data yang
dikumpulkan dalam penelitian ini meliputi observasi, angket, dan
dokumentasi.
1. Observasi
Observasi sebagai teknik pengumpulan data sangat banyak
ditentukan pengamatan sendiri, sebab pengamatan melihat, atau
mendengarkan suatu melakukan pengamatan langsung dan mempelajari
hal-hal yang berhubungan dengan penelitian secara langsung di lokasi

penelitian yaitu di SMA IT Fadhilah Pekanbaru.

N

Angket (Kuesioner)

Teknik ini merupakan cara memperoleh data dengan mengadakan
penyebaran angket berupa pertanyaan-pertanyaan tertulis yang diajukan
kepada responden. Teknik angket sebagai teknik utama. Angket ini
mengukur variabel dalam penelitian ini, dimana angket diberikan dalam
bentuk daftar pertanyaan beserta pilihan jawabannya kepada responden.

Untuk pengelolaan data dari hasil angket yang telah dijawab oleh
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©
g responden diberi angka/bobot nilai berdasarkan skala likert, dimana
G
o alternative tersebut dijumlahkan untuk setiap responden.
o
o Adapun jumlah responden yang diberi angket penelitian sebanyak
=
= 60 orang responden berdasarkan sampel yang telah ditentukan.
=
= .
= Tabel 3. 1 Skala Likert
» Unfavourable (Tidak
Eavourable (Mendukung)
— Mendukung)
20 Sangat Setuju (SS) 5 Sangat Setuju (SS) 5
Q)
= Setuju (S) 4 Setuju (S) 4
Kurang Setuju (KS) 3 Kurang Setuju (KS) 3
Tidak Setuju (TS) 2 Tidak Setuju (TS) 2
Sangat Tidak Setuju (STS) 1 Sangat Tidak Setuju (STS) 1
Tabel 3. 2 Kisi-Kisi Instrumen Variabel Manajemen Kesiswaan
W
S Sub . Jumlah
%arlabel Variabel Indikator Nomor Item Butir
wn
Mgnajemen Aktivitas Penerimaan 1,2,3,4,5,6
= 6
K%iswaan Manajemen | peserta Didik
=
X Kesiswaan Osis 7,8,9,10,11,12 6
(g°]
-t
;. Ekstrakulikuler | 13,14,15,16,17,18 6
]
Jugnlah 18
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g Tabel 3. 3 Kisi-Kisi Instrumen Variabel Prestasi Belajar Siswa

= . . . Jumlah

Variabel Sub Variabel Indikator Nomor Item )

- Butir
Prm tasi Faktor yang Aspek 1,2,3,4,5,6
Bélajar _ N 6
Siswa(Y) mempe_ngaruhl Kognitif

- prestasi

= peserta didik Aspek 7,8,9,10,11,12

6

w Afektif

=

w

= Aspek 13,14,15,16,17,18

S 6

A Psikomotorik

Q
Jumlah 18

3. Dokumentasi
Dokumentasi menurut  Arikunto adalah cara dalam

m

AJISIdATU) DTIE]S] 3)e)S

mengumpulkan serta mendapatkan data-data yang berkaitan dengan
variabel berupa dokumen, catatan, buku, laporan, dan lain sebagainya.*!
Penelitian yang dilakukan peneliti disini memperoleh data tentang

dokumen-dokumen yang berkaitan dengan topik dalam penelitian ini.

Teknik Analisis Data

Berdasarkan permasalahan dan tujuan peneliti yang diajukan

mengenai pengaruh manajemen kesiswaan terhadap prestasi belajar siswa di
Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu Fadhilah Kota Pekanbaru, maka
teknik analisis data yang akan digunakan dalam penelitian ini adalah teknik

analisis inferensial sebagai berikut:

Ci

nery wisey Prefg uejng jo

31 Suharsimi Arikunto, Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik, (Jakarta: Rineka
2006), him. 231
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Uji Validitas dan Realibilitas

a.

Uji Validitas

Validitas adalah tingkat keandalan dan kesahihan alat ukur
yang digunakan. Intrumen dikatakan valid berarti menunjukkan
alat ukur yang dipergunakan untuk mendapatkan data itu valid atau
dapat digunakan untuk mengukur apa yang seharusnya di ukur.

Suatu intrumen dikatakan valid apabila:

1) Koefisien korelasi Product Moment melebihi 0,3.

2) Koefisien korelasi product moment >r-tabel (o ; n — 2) n=
jumlah sampel.

3) Nilai Sig<a19.

Hasil dari pengujian tersebut akan diperoleh instrument data
yang valid yang tidak valid, dengan membandingkan rhitung
dengan rtabel. Apabila rhitung lebih besar dari rtabel maka
instrument tersebut valid, tetapi sebaliknya apabila rhitung lebih
kecil atau sama dari rtabel maka instrument tersebut tidak valid dan
tidak dipergunakan dalam penelitian.

Uji Reliabilitasi

Uji reliabilitas berguna untuk menetapkan apakah instrument
yang dalam hal ini koesioner dapat digunakan lebih dari satu kali,
paling tidak oleh responden yang sama akan menghasilkan data
yang konsisten. Dengan Kkata lain, relianilitas instrument

mencirikan tingkat konsistensi.
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Teknik yang digunakan dalam mengukur reliabilitas suatu
instrument yaitu teknik Alpha Cronbach. Teknik ini dapat
digunakan untuk menentukan apakah suatu instrument penelitian
reabel atau tidak, bila jawaban yang diberi responden berbentuk
skala seperti 1-5 atau jawaban responden yang menginterpretasikan
penilaian sikap. Sebuah intrumen dianggap telah memiliki tingkat
keandalan yang dapat diterima, jika nilai koefisien reliabilitas yang
terukur adalah lebih besar atau sama dengan 0,60.

Untuk mengetahui kenormalan suatu data tentang
Manajemen Kesiswaan (Variabel X) dan Prestasi Belajar Siswa
(Variabel Y) yang telah dikumpulkan, maka dilakukan suatu uji
normalitas data. Uji normalitas data ini menggunakan rumus Chi
Kuadrat oleh Sugiyono® :

, _ (fo-fh)°
fn

X

Dimana :
X2 = Chi Kuadrat
fo= Frekuensi yang di observasi
fh = Frekuensi yang diharakan
Kriteria pengujian ini dilakukan dengan membandingkan
harga Chi Kuadrat hidung dengan Chi Kuadrat Tabel. Bila harga

Chi Kuadrat hitung lebih kecil atau sama dengan harga Chi

neny wisey juedg uejng jo AJISIdAIU) dDTWE[S] 3}€)S

%2 Sugiyono, Metode Penelitian Administrasi, (Bandung: Alfabeta, 2014), h.137.
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Kuadrat table (Xh? < Xt?), maka distribusi dinyatakan normal dan
apabila lebih besar (>) dinyatakan tidak normal.
Uji Normalitas

Uji normalitas bertujuan untuk mengetahui distribusi data
tersebut normal atau tidak. Pada dasarnya uji normalitas
membandingkan data yang kita miliki dan distribusi normal yang
memiliki rata-rata dan standar devisi yang sama dengan data Kita.
Uji normalitas menjadi hal penting karena merupakan salah satu
syarat pengujian parametrict-test (uji parametrik) sehingga data
tersebut memiliki distribusi normal. Untuk mengetahui apakah
data normal atau tidak maka dapat dideteksi dengan melihat
normality probability plot. Jika data (titik) menyebar disekitar
garis diagonal dan mengikuti arah diagonal maka model regresi
memiliki asumsi normalitas. Tetapi jika data (titik) menyebar jauh
dari garis diagonal dan tidak mengikuti garis diagonal maka model

regresi tidak memenuhi asumsi normalitas.*

C

18 A

nery wisey j

% Imam Ghozali, Aplikasi Analisis Multivarietedengan Program IBM SPSS 23 (Edisi 8).
_kan ke VIII, (Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro, 2016).
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Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan mengenai Pengaruh
Manajemen Kesiswaan terhadap Prestasi Belajar Siswa di Sekolah Menengah
Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru maka dapat disimpulkan bahwa

manajemen kesiswaan sangat penting terhadap prestasi belajar siswa karena

d BISNS NIN Alj1tw e}

memiliki peran untuk mengelola seluruh kegiatan yang berhubungan dengan

nei

'siswa, dengan adanya pengelolaan tersebut diharapkan dapat memberikan
tatanan yang lebih maksimal sehingga proses pendidikan akan mencapai
tujuan dengan efektif dan efisien. Berdasarkan pengujian koefisien
determinasi dapat diketahui bahwa nilaiAdjusted R Square sebesar 0,788 atau
78,8%. Ini menunjukkan bahwa Prestasi Belajar Siswa di Sekolah Menengah
Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru dipengaruhi oleh Manajemen
w Kesiswaan78,8%.

Pada pengujian parsial manajemen kesiswaan diketahui memiliki

Turejsy aje}

thitung (14,853) > t tabel (2,00030) dan Sig (0,004) < (0,05) maka H,, ditolak

dan H, diterima artinya manajemen kesiswaan memiliki korelasi yang

dATUN D

positif dan signifikan terhadap prestasi belajar siswa di Sekolah Menengah
*Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru. Diadakannya manajemen dalam
sekolah nantinya diharapkan mampu mengelola segala macam kegiatan
dalam aspek kesiswaan supaya kegiatan pembelajaran bisa berjalan lancar,
tertib dan teratur, serta mampu mencapai tujuan pendidikan. Dalam

‘menjawab tujuan pendidikan, bidang manajemen kesiswaan setidaknya

55
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©

gmempunyai tiga tugas utama yang perlu diperhatikan, yaitu penerimaan
-

o peserta didik baru, kegiatan kemajuan belajar, serta bimbingan dan
o

o pembinaan disiplin.

=]

—:Saran

=

— Sesuai dari hasil penelitian yang telah dilakukan, bahasan beserta
isimpulan yang didapat pada penelitian ini maka dihasilkan saran untuk
c

& Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru menjadikan
jeb)
-omanajemen kesiswaan dalam mengatur semua kegiatan yang ada disekolah.

gHal tersebut dapat meningkatkan kedisiplinan peserta didik yang ada di
Sekolah Menengah Atas Islam Terpadu Fadhilah Pekanbaru. Selain itu,
dengan adanya manajemen kesiswaan peserta didik dapat meningkatkan
prestasinya baik di dalam sekolah maupun diluar sekolah.
a. Bagi lembaga (sekolah), diharapkan dapat menjadi bahan dalam
melaksanakan manajemen kesiswaan dalam prestasi belajar siswa.
b. Bagi siswa diharapkan dapat menjadi acuan untuk lebih semangat
dan lebih konsisten dalam mengikuti belajar.
c. Bagi peneliti, sebagai penambah wawasan pengetahuan tentang
kontribusi manajemen kesiswaan dalam prestasi belajar siswa.

d. Bagi pembaca dan peneliti lainnya diharapkan dapat menjadi kajian

tambahan dan referensi untuk penelitian yang akan datang.
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Lampiran 2 : Kuesioner

Q

: KUESIONER PENELITIAN
=

Q

?_ A. IDENTITAS RESPONDEN

=~ Nama

=

=z Usia : Tahun

w

= Kelas

P

; JenisKelamin :Laki-Laki [JPerempuan 1
=

(=

B. PETUNJUK PENGISIAN

1. Bacalah setiap butir pernyataan/pertanyaan dan alternative jawab
dengan baik.

2. Isilah semua butir pernyataan dan jangan sampai ada yang
terlewatkan.

3. Pilihlah alternatif yang sesuai dengan pendapat dan keadaan anda.

4. Beritanda (V) pada alternative jawaban yang dipilih.

5. Alternatif jawaban adalah :

Sangat Setuju (SS) : Nilai Skor 5
Setuju(S) : Nilai Skor 4
Netral (N) : Nilai Skor 3
Tidak Setuju ( TS) : Nilai Skor 2
Sangat Tidak Setuju(STS) - Nilai Skor 1
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g Tabel Kisi-Kisi Instrumen Variabel Manajemen Kesiswaaan
) Sub ) Jumlah
Variabel ] Indikator Nomor Item ]
= Variabel Butir
Q)
M§1ajemen Aktivitas Penerimaan 1,2,3,4,5,6 6
Kesiswaan Manajemen | peserta Didik
~
(X Kesiswaan Osis 7,8,9,10,11,12 6
Z Ekstrakulikuler | 13,14,15,16,17,18 6
Eo Jumlah 18
wn
—~
jeb)
2 Tabel Kisi-Kisi Instrumen Variabel Prestasi Belajar
QD
B _ _ Jumlah
Variabel Sub Variabel Indikator Nomor Item _
Butir
Prestasi Faktor yang Aspek 1,2,3,4,5,6 .
Belajar (Y) | mempengaruhi | Kognitif
prestasipeserta | Aspek 7,8,9,10,11,12 .
didik Afektif
Aspek 13,14,15,16,17,18 6
Psikomotorik
Jumlah 18
Pernyataan Variabel Manajemen Kesiswaan (X)
JAWABAN
PERNYATAAN
SS S N TS | STS

Calon peserta didik yang mendaftar
harusmelalui test tertulis

Calon  peserta didik baruyang
mendaftar harusberpenampilan
menarik

Penerimaan peserta didik tahun ini
dibatasi

Kegiatan masa orientasi pada peserta
didik baruharus dilaksanakan padal

nery wisey Jupdg ypingJgo AJs1qagn prure[sy pie)s




‘nery eysng NN uizi eduey undede ymuaq wejep Ul sin} eA1ey yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep uejwnwnbuaw Buelse|iq ‘'z

NVIE YYSNS NIN
o

&

‘nery BYsng NiN Jelem Bueh ueBunuadsy ueyiBniaw sepn uediynBuad °q

‘yejesew niens uenefun neje )iy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) efiey uesinuad ‘uenieuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uednnbuad e

b )

3,
\l'l/'ﬂ

>

h

JJaquuns ueyingaAuswu uep ueywniueasusw edue) 1ul siny eAiey ynines neje ueibeqgas diynbusw Buele|q ‘|

Buepun-Buepun 1Bunpuing eidio eq

62

©
g awal tahun ajaran baru
g Semua peserta didik harus terlibat]
—- | dalamkegiatan OSIS
st OSIS merupakan wadah yang dapat
= pengembangan aktualisasi diri
= Semua peserta didik baru harus
= | mengikutikegiatan ekstrakurikuler
5 Kegiatan ekstrakurikuler ~ dapat
Z | menunjangprestasi belajar
(cg Kegiatan ekstrakurikuler dilaksanakan
& | diluarjam belajar
~ | Ektrakurikuler ~ memberikan nilai
iO tambah dalammemperbaiki perilaku
—- | peserta didik
c | Peserta didik memilih kegiatan
11 | ekstrakurikuler sesuai dengan
keinginan masing-masing
12 Pihak sekolah memberikan pelayanan
yang baik terhadap siswa
Peserta didik diberikan arahan untuk
13 | mencapai perkembangan yang optimal
dalam proses belajar
Peserta didik mendapatkan bimbingan
14 | dari layanan konseling saat kesulitan

dalam belajar

Peserta didik dapat menikmati fasilitas
sekolah untuk menunjang kegiatan
pembelajaran

Peserta didik wajib  mengikuti
peraturan dan tata tertib di sekolah

Peserta didik harus bersedia menerima
sanksi saat melanggar peraturan yang

berlaku
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©
£ Pernyataan Variabel Prestasi Belajar (Y)
= JAWABAN
ND PERNYATAAN S N TS T STS
; Saya mudah memahami materi yang
—_ | diajarkan
> Saya mampu memberikan contoh
~— | dengan pendapat sendiri
— | Saya mampu menerapkan teori teori
§ yang diajarkan dalam kehidupan
< | sehari hari
i Saya mampu menyimpulkan
94 | pembelajaran dan mempresentasikan
A | di depan kelas
% Saya mampu menyelesaikan tugas
tugas yang diberikan guru
Saya selalu bertanya kepada guru
6 | tentang materi yang belum paham dan
kurang jelas
7 Saya selalu memperhatikan penjelasan
guru dengan seksama
8 Saya selalu aktif dalam diskusi
kelompok
g | Saya selalu mengikuti perlombaan

yang diadakan untuk antar sekolah

Saya mampu menjuarai perlombaan

antar sekolah
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© Bak ciptamitikiNShskalRiat State Islamic University of Sultan Syarif Kasim Riau
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ﬂ\, Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
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m \_.D__mqmzmamsmcﬁ_umw_um@mm:mﬁm:mm_cE:memE__mmszmzum:,_m:om_.;caxm:am:3m:<mc5wm:mc3con
ﬁf .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I/en_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.
unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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ﬁf .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I/en_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.
unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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© Kak ciptamiliklUIN Suska Riau State Islamic University of Sultan Syarif Kasim Riau
-l
ﬂ\fl Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
u__._,.l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
an .n..n.u a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I/en b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

S 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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ﬁf o -k Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan lapor
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ﬂ « 1. Dilargng mengutip sebggiap atay seluruf karya tulis inj,tanga mencantumkan dan menyebutkan sumber:
= a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan lapor

=
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®
&

pf Sultan Syarif Kasim Riau

La;cjﬁlpiran 6 : Lembar Disposisi
(@]

A\ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
w__._..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

m... .nm m._umznc%m:3m:<mc=ﬁ:_a_ﬂmum::=@m:vm:a&m_ﬂmzﬁumzm_am:_U@:::mm:_AmJ\mm_im:.vm:fm::m:_mtoqms.vmzcmmm:_c._:xmﬁm:ma.mcm:m:mEBmmm_m:.
I“/_.Wh_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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SK Pembimbing Skripsi

pf Sultan Syarif Kasim Riau

©
Lampiran 7
Q

A\ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
ﬁ__._..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

m... .nm m._umzncnvm:3m:<mc=ﬁ:_a_ﬂmum::=@m:tm:a&:nmzﬁum:m_am:_U@:::mm:_AmJ\mm_im:.vmss._m::m:_mtoqms,umzczmm:_c._:xmﬁm:m:_mcm:m:mEBmmm_m:.
I“/eh_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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ACC Proposal

©
Lampiran 8
Q

Sultan Syarif Kasim Riau

A\ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
w._._..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

m... .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I“/_.Wh_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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Pengesahan Proposal

iran 9

o
© Eak ci

Sultan Syarif Kasim Riau
-

A\ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
w__._..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

m... .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I“/_.Wh_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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SK Perpan

©
Lampiran 10
Q

Sultan Syarif Kasim Riau

A\ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
w._._..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

m... .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I“/_.Wh_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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©
L%Enpiran 11 : Surat Izin Prariset

-
(@]

—_—

KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU

lU:
i" \% FAKULTAS TARBIYAH DAN KEGURUAN

: oo oo (=}
2% il pulladllg A sl A=,
B _vﬂ FACULTY OF EDUCATION AND TEACHER TRAINING

JI H. R Soebrantas No 185 Km. 18 Tampan Pekanbaru Riau 28293 PO BOX 1004 Telp (0761) 561647
um s“s“ mu Fax. (0761) 561847 Web www ftk uinsuska ac.id, E-mail eftak_uinsuska@yahoo co.id

Nomor : Un.04/F.11.3/PP.00.9/9046/2024 Pekanbaru, 27 Mei 2024

Sifat : Biasa
Lamp. ‘-
Hal : Mohon Izin Melakukan PraRiset

. - Tempat  °

Assalamu ‘alaikum warhmatullahi wabarakatuh —
Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Sultan Syarif Kasim Riau dengan ini
memberitahukan kepada saudara bahwa :

Nama : Nur Khabibah
NIM : 12010327186
| Semester/Tahun : VIII (Delapan)/ 2024
K Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam
Fakultas : Tarbiyah dan Keguruan UIN Suska Riau

ditugaskan untuk melaksanakan Prariset guna mendapatkan data yang berhubungan dengan
penelitiannya di Instansi yang saudara pimpin.

Sehubungan dengan itu kami mohon diberikan bantuan/izin kepada mahasiswa yang
bersangkutan.

Demikian disampaikan atas kerjasamanya diucapkan terima kasih.

Wassalam
. 3"'Wa§(il Dekan 111
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I1set

Surat Balasan Prari

iran 12

o
© Fak ci
-

A\ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
\__._..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

m... .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
|m/_.w_n_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.

University of Sultan Syarif Kasim Riau

UIN SUSKA RIAU
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FAKIUT.TAS TARRIVAH DAN KEGI/RU/AN

%V.uﬂ' salallly dag 55l

FACULTY OF EDUCATION AND TEACHER TRAINING
UIN SUSKA RIAU 2 H R Sosbrantas No 155 Kim 18 Tampan Pekanbary Rieu 28240 PO. BOX 1004 Telg (0781) 551647
Fax (0761) 561647 Web waw ik uinsusia sc id. E-mal sftak_unsusia@ysnco co @ R

' KEMENTERIAN AGAMA
._,IU i‘- UNIVEBSITAS ISEAM NECEDR! SULTAN SVADRIE KACSIA RIAL
» C

nery wisey J1

Nomor B-10359/Un 04/F 1I/PP.00 9/06/2024 Pekanbaru,11 Juni 2024 M

Sitat Hasa

Lamp 1 (Satu) Proposal

Hal Mohon Izin Melakukan Riset
Kepada

Vil Gubeinw Riau

Cq Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu
Provinsi Riau

Di Pekanbaru

Assalamu ‘alatkum warahmatullahi wabarakatiuh g X
Rektor Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau dengan ini

membentahukan kepada saudara bahwa :

Nama : Nur Khabibah

NIM : 12010327186

Semester/Tahun : VIII (Delapan)/ 2024

Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam

Fakultas - Tarbiyah dan Keguruan UIN Suska Riau

ditugaskan untuk melaksanakan riset guna mendapatkan data yang berhubungan dengan
judul skripsinya : Pengaruh Manajemen Kesiswaan Terhadap Prestasi Belajar Siswa Di SMA
IT Fadhilah Pekanbaru

Lokasi Penelitian : SMA IT Fadhilah Pekanbaru

Waktu Penelitian : 3 Bulan (11 Juni 2024 s.d 11 September 2024)

Sehubungan dengan itu kami mohon diberikan bantuan/izin kepada mahas iswa yan 4
bersangkutan. } E ‘

Demikian disampaikan atas kerjasa

Tembusan :
Rektor UIN Suska Riau
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dapat memberikan kemudahan sert

Surat Rekomendasi Dinas Pendidikan

iran 14

Q

© Bak ci
—
A\ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
H._.-..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

m... .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

I“/_.Wh_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.

tan Syarif Kasim Riau

UIN SUSKA RIAU
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© KFak ci ultan Syarif Kasim Riau
-

_._ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
DiU:

A 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
m... .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.

I“/eh_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.
unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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Blangko Bimbingan Skripsi

iran 16

o
© Eak ci

tan Syarif Kasim Riau
-

A\ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
w__._..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

m... .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I“/_.Wh_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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ACC Skripsi

Sultan Syarif Kasim Riau

©
Lampiran 17
Q

A\ Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
w._._..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

m... .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I“/_.Wh_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscamay 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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Syarif Kasim Riau

©
L%Janiran 18 : Dokumentasi

ﬂ\fl Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
l... .n.. a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
=H I\n_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.

-‘ "

UIN SUSKA RIAU
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Syarif Kasim Riau

\I Imwn_tnmE::n::mmC:nm:m.c:nmsu

u_c,.l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

Mf .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
: b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

=2:())
. mic 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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yarif Kasim Riau

\I Imwn_vnmE:.._n_.._:mmC:n_m:m.c:nm:m_

u_:,.l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:

Mf .nm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
: b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

=2:())
. mﬁc 2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nur Khabibah, lahir tanggal 13 Februari 2002 di Tanjung
Sawit. Anak ketiga dari 3 bersaudara dari pasangan Bapak
Sulaiman Rosyid dan Ibu Khotimah. Pendidikan Formal
yang ditempuh oleh penulis pada tahun 2008 adalah masuk
di SDN 019 Tanjung Sawit dan lulus pada tahun 2014,
selanjutnya penulis melanjutkan pendidikan di MTs
Himatul Ummah Kecamatan Tapung, Kabupaten Kampar
dﬁ- lulus pada tahun 2017, penulis melanjutkan pendidikan jenjang MA
H';J@matul Ummah Kecamatan Tapung, Kabupaten Kampar. Kemudian pada
taiﬁn 2020 penulis melanjutkan pendidikannya di Universitas Islam Negeri Sultan
Syarif Kasim Riau, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan, pada Jurusan Manajemen
Pendidikan Islam. Penulis mengikuti program Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa
Kampung Besar Sebrang kecamatan Rengat Kabupaten Indragiri Hulu, dan
selanjutnya penulis melaksanakan Praktik Pengalaman Lapangan di SMA IT
Fadhilah Pekanbaru.
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