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ABSTRAK 

 

PENGARUH TRANSFORMASI DIGITAL DAN MANAJEMEN RESIKO 

TERHADAP KINERJA  KEUANGAN DIMASA PANDEMI COVID-19 

(Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Makanan Dan 

Minuman Yang Terdaftar Di Bursa Efek  Indonesia Tahun 2020-2023) 

 

OLEH: 

 

NOVA NURJANAH 

12070320769 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Transformasi Digital, dan 

Manajemen Resiko terhadap kinerja  keuangan dimasa pandemi covid-19.Metode 

penentuan sampel menggunakan metode Purposive Sampling, dengan kriteria 

yang telah ditentukan, populasi yang digunakan dalam penelitian ini yaitu 

perusahaan manufaktur sub sektor makanan dan minumanyang terdaftar di bursa 

efek Indonesia (BEI) periode 2020-2023 yang diakses melalui situs 

www.idx.co.id sebanyak 42 perusahaan dan jumlah sampel yang digunakan 

sebanyak 13 perusahaan dengan total 52 sampel. Penelitian ini menggunakan 

analisis data kuantitatif yaitu menggunakan analisis regresi data panel dan 

menggunakan alat bantu aplikasi EVIEWS versi 12. Hasil dari penelitian ini 

menunjukkan bahwaTransformasi Digital yang diukur dengan menggunakan 

Digital Intangible Asset Ratio(DT) berpengaruh signifikan dan negatif terhadap 

kineja keuangan (ROA). dan Manajemen Resiko yang diukur menggunakan Bebt 

to Equity (DER) berpengaruh signifikan dan negatif  terhadap kinerja keuangan 

(ROA). Diperoleh koefisiensi Determinasi (R
2
) dengan nilai 0.494699 yang 

memiliki arti bahwa49,46% kinerja keuangan dipengaruhi transformasi digital, 

dan manajemen resiko, sedangkan sisanya 50,54% dipengaruhi oleh variabel lain 

yang tidak diteliti dalam penelitian ini, seperti variabel makroekonomi yang 

diwakili oleh pertumbuhan ekonomi, inflasi dan suku bunga yang meningkat 

dapat mempengaruhi kinerja keuangan. 

 

Kata kunci : Transformasi Digital, Manajemen Resiko dan Kinerja Keuangan. 

http://www.idx.co.id/
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ABSTRACT  

  
THE EFFECT OF DIGITAL TRANSFORMATION AND RISK 

MANAGEMENT ON FINANCIAL PERFORMANCE DURING PANDEMIC 

COVID-19 (Empirical Study of Food and Beverage Sub-Sector Manufacturing 

Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange in 2020-2023) 

 

BY: 

 

NOVA NURJANAH 

12070320769 

 

This study aims to determine the effect of Digital Transformation, and Risk 

Management on financial performance during the 19th pandemic.  The method of 

determining the sample using the Purposive Sampling method, with 

predetermined criteria, the population used in this study is food and beverage 

sub-sector manufacturing companies listed on the Indonesia Stock Exchange 

(IDX) for the period 2020-2023 which are accessed through the site 

www.idx.co.id as many as 42 companies and the number of samples used is 13 

companies with a total of 52 samples. This study uses quantitative data analysis, 

namely using panel data regression analysis and using the EVIEWS version 12 

application tool. The results of this study indicate that Digital Transformation as 

measured using the Digital Intangible Asset Ratio (DT) has a significant and 

negative effect on financial performance (ROA). and Risk Management as 

measured using DEBT to Equity (DER) has a significant and negative effect on 

financial performance (ROA). Obtained coefficient of Determination (R2) with a 

value of 0.494699 which means that 49.46% of financial performance is 

influenced by digital transformation, and risk management, while the remaining 

50.54% is influenced by other variables not examined in this study, such as 

macroeconomic variables represented by economic growth, inflation and interest 

rates that increase can affect financial performance. 

 

Keyword: DigitalTransformation, Risk Management and Financial Performance. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Pandemi COVID-19 telah menyebabkan  gangguan besar dalam ekonomi 

global,  khususnya  pada  perusahaan manufaktur  sub sektor  makanan  dan  

minuman yang  terdaftar  di bursa efek Indonesia (BEI). Menurut (Revinka,2021) 

Pandemi COVID-19 turut menimbulkan dampak negatif terhadap perusahaan, 

seperti penurunan harga saham dan kinerja keuangan yang dapat mempengaruhi  

nilai  perrursahaan  pada pe rrursahaan  yang tercatat di BE rI. Serlama masa pandermi 

covid-19 banyak perru rsahaan  merngalami  pe rnurru rnan perndapatan dikarernakan 

pernurrurnan perrmintaan, pe rmbatasan operrasional dan  ke rtidakpastian pasar. Se rlain 

itur, biaya ope rrasional  pe rrursahaan ju rga dapat terrperngarurhi  olerh  pandermi 

COVID-19,  terrmasu rk  biaya produ rksi  yang  me rningkat dise rbabkan  olerh 

perningkatan biaya bahan baku r ataur biaya distribu rsi yang merningkat kare rna 

kertidakpastian rantai posokan.  Se rlain perndapatan, biaya aru rs kas ju rga  dapat  

terrperngarurh  olerh pande rmi COVID -19, pernurndaan permbayaran dari pe rlanggan, 

perningkatan  piu rtang, ataur kersurlitan dalam me rndapatkan  biaya tambahan yang 

dapat mermperngarurhi liku riditas perrursahaan. 

Perrursahaan manurfakturr merrurpakan indurstri yang be rrgerrak dalam bidang 

merngerlola barang merntah mernjadi barang jadi. Indu rstri manu rfakturr hadir di 

Indonersia urnturk mernopang kerterrpurrurkan perrerkonomian, karerna perrursahaan 

manurfakturr mermiliki pe rndapatan yang tinggi dan banyak me rnyerrap ternerga kerrja 

serhingga merngurrangi tingkat pe rnganggurran (Somita e r al.,2018). Salah satu r cara 
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urnturk mernilai kinerrja serburah perrursahaan adalah derngan merlihat dari kinerrja 

kerurangan perrursahaannya. .Kondisi finansial pe rrursahaan merncerrminkan kinerrja 

kerurangan. Kinerrja kerurangan sangat pernting bagi para inverstor dalam 

mermperrtimbangkan pe rnanaman modal di su ratur perru rsahaan (Somita e rt al., 2018). 

Kinerrja kerurangan mernggambarkan bagaimana ke rgiatan bisnis suratur perrursahaan 

dijalankan se rrta apa yang surdah dicapai dari ke rgiatan bisnis te rrserburt. Perncapaian 

kergiatan bisnis perrursahaan digambarkan de rngan mernghasilkan laba. Hal ini se rsurai 

perndapat (Su rpurtra ert al., 2017) yaitu r kermampuran su ratur perrursahaan dalam 

mernghasilkan laba merrurpakan hal yang u rtama dalam pe rnilaian kinerrja kerurangan. 

Pernggurnaan laba se rbagai parame rterr dalam merngurkurr kine rrja kerurangan didasarkan 

karerna laba sangat dipe rrlurkan olerh su ratur perrursahaan u rnturk kerlangsu rngan hidu rp 

perrursahaannya (Jayati, 2016). 

Laba yang be rrkuralitas merncerrminkan ke rberrlanju rtan laba (surstaina 

blererarnings), dapat mermperrtahankan  ju rmlah  laba  dimasa de rpan, rerlervan  dan  

rerliable r  (Hasanah, 2017). Perrursahaan akan dikatakan be rrhasil ataur maju r apabila 

perrursahaan  terlah merngalami  perningkatan  baik  dalam  modal, skala u rsaha, 

perndapatan  ataur  laba  yang  me rmadai merncapai standar  tu rjuran  yang  terlah  

ditertapkan. Me rnurrurt He rry (2018), Pe rngurkurran kinerrja ke rurangan merrurpakan su ratu r 

ursaha formal u rnturk merngervalurasi  erfersiernsi  dan  e rferktivitas  pe rrursahaan  yang  

dilakurkan. Laporan  kerurangan  yang  tidak me rnyajikan  laba  se rbernarnya  dapat  

diragurkan  ku ralitasnya, me rnyersatkan  inve rstor  dan  kre rditor  dalam  perngambilan  

kerpurtursan. Dalam u rsaha mercari laba pihak manaje rmern haru rs mermaksimurmkan 

nilai perrursahaan, artinya mane rjermern haru rs mernghasilkan laba le rbih bersar dari 

biaya modal yang digu rnakan, (Murlyanti, 2017). 
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Laporan kerurangan merrurpakan salah satur alat bagi manaje rmern u rnturk 

mernyampaikan informasi me rngernai gambaran kine rrja erkonomi dan kerserhatan 

kinerrja kerurangan bagi pe rnggurna laporan kerurangan baik pihak interrnal maurpurn 

erksterrnal. Informasi di dalam laporan ke rurangan terrserburt berrgurna se rbagai bahan 

perrtimbangan dalam pe rngambilan kerpurtursan se rperrti pernilaian kinerrja manajermern, 

pernernturan kompernsasi manaje rmern, permberrian dervidern kerpada permergang saham, 

dasar pernernturan bersarnya pe rngernaan pajak, dan lain se rbagainya (Su rlastri, 2014 

dalam Sari, 2017). Berrdasarkan Perrnyataan Standar Aku rntansi Ke rurangan (PSAK) 

No.1, Manajermern wajib mernyajikan se rcara lerngkap laporan ke rurangan yang terrdiri 

atas laporan posisi ke rurangan, laporan laba rurgi, laporan pe rrurbahan erkuritas, 

laporan arurs kas dan catatan atas laporan ke rurangan (Ikatan Aku rntan Indonersia, 

2018). 

Dalam pernerlitian ini, te rrdapat salah satu fe rnomerna umum yaitu pandemi 

COVID-19. Pada  pe rrioder  2020-2023 yang dilandai pandemi COVID-

19menimbulkan dampak luas pada berbagai sektor ekonomi termasuk perusahaan 

manufaktur sub sektor makanan dan minuman. Pandemi COVID-19 mengganggu 

rantai pasokan dan mengubah pola konsumsi masyarakat. Selain itu perusahaan 

harus menyesuaikan operasional dengan protokol kesehatan yang ketet, Sehingga 

hal ini meningkatkan biaya dan mempengaruhi efesiensi didalam sebuah 

organisasi, percepatan teknologi digital juga terjadi disaat pandemi COVID-19. 

Serktor makanan dan minu rman merrurpakan salah satur serktor yang paling te rrkerna 

dampak COVID-19 karerna adanya pernurrurnan daya be rli masyarakat yang dapat 
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mernyerbabkan laba pe rrursahaan berrkurrang se rhingga be rrdampak kerpada kinerrja 

kerurangan. Serjalan derngan hal itur, berrdasarkan data dari web BErI. 

Kode 

Perusahaan 

Periode 

Penelitian  

Nama 

Perusahaan 
Laba Bersih 

 2020  (17.398.564.059) 

FOOD 2021 
Serntra Food 

Indonersia Tbk 
(14.658.771.261) 

 2022  (22.068.477.089) 

 2023  (22.068.477.089) 

Sumber www.idx.co.id, data diakses 2023. 

Dilihat dari laporan ke rurangan tahurnan PT. FOOD (Serntra Food Indonersia 

Tbk) mernurnjurkkan bahwa laba be rrsih yang ne rgatif se rlama perrioder pernerlitian 

tahurn 2020 hingga tahu rn 2023. Selain fenomena diatas, dalam penelitian ini juga 

terdapat fenomena  inovasi digital, Kebijakan pemerintah pada masa pandemi 

COVID-19 yang merujuk pada pengenalan dan penerapan teknologi digital 

dimana perusahaan harus memaksa untuk bisa beradaptasi dengan cepat terhadap 

kondisi yang tidak terduga guna untuk mempertahankan operasional dan kinerja 

keuangan. Kinerrja keru rangan se rring digu rnakan se rbagai u rkurran prerstasi perrursahaan 

serhingga dapat mernjadi tolak u rkurr dalam merngambil ke rpurtursan erkonomi 

(Murbarok ert al.,2018). Pe rrursahaan manurfakturr su rb se rktor makanan dan minu rman 

perrlur mernjaga kinerrja kerurangannya u rnturk tertap berrdaya saing dan berradaptasi 

derngan perrurbahan erkonomi. 

Berrdasarkan fernomerna terrserburt, aktivitas e rkonomi dan bisnis se rdang 

berrada pada kondisi yang tidak baik, pe rnerrapan stratergi transformasi digital dan 

manajermern rersiko yang baik dapat me rningkatkan kinerrja kerurangan perrursahaan. 

Mernurrurt Herss ert al, (2016), pe rrursahaan harurs mernermurkan cara u rnturk berrinovasi 

http://www.idx.co.id/
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derngan terknologi merrancang su ratur stratergi yang merrangkurl implikasi transformasi 

digital dan merndorong operrasional yang lerbih baik. 

Transformasi digital sangat be rrperngarurh bersar kerpada  perrursahaan, tidak 

hanya mermburka perlu rang barur tertapi ju rga mernjadi strate rgi urnturk merningkatkan 

kinerrja kerurangan. Transformasi digital dapat me rncaku rp implermerntasi sisterm 

kerurangan terrintergrasi, analisis big data, dan otomatisasi ke rurangan. Dalam se rburah 

organisasi ataur perrursahaan transformasi digital yang baik, me rnjadikan nilai 

tambah dan modal u rntu rk berrsaing lerbih kurat dari perrursahaan yang lain di indu rstri 

yang sama. Me rnurrurt Riyanto e rt al, (2020) pe rrursahaan haru rs mernerrapkan strate rgi 

transformasi digital te rrintergrasi u rnturk merningkatkan  kine rrja perrursahaan dan 

karernanya merningkatkan perlurang bisnis jangka panjang pe rrursahaan sercara 

berrkerlanjurtan. 

Serjalan derngan hal itu r, manajermern  re rsiko mernjadi erlermern  yang sangat 

pernting dalam me rnjaga kinerrja kerurangan, perngerlolaan re rsiko yang e rferktif dapat 

mermbantur perrursahaan me rngantisipasi, mernjaga ke rberrlanju rtan operrasional dan 

kinerrja kerurangan. Manaje rmern rersiko Menurut Firmansyah (2010), Me rnyatakan 

bahwa manajermern re rsiko merrurpakan prosers antisipasi terrhadap rersiko agar 

kerrurgian tidak terrjadi ke rpada perrursahaan. Pe rnerlitian Ru rdianto ert al, (2021). 

mernyatakan bahwa manaje rmern rersiko adalah su ratur prosers iderntifikasi perngurkurran 

rersiko kerurangan, se rrta mermbernturk urnturk merngerlolanya merlalu ri su rmberr daya yang 

terrserdia. 

Berrdasarkan latar be rlakang yang te rlah dije rlaskan maka pernurlis ingin 

merlakurkan pernerlitian yang be rrjurdurl: Pengaruh Transformasi Digital Dan 
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Manajemen  Resiko Terhadap Kinerja Keuangan Dimasa Pandemi Covid-19 

(Studi Empiris  pada Perusahaan Manufaktur Sub Sektor Makanan dan 

Minuman yang Terdaftar di Bursa Efek  Indonesia Tahun 2020-2023).  

 

1.2 Rumusan Masalah 

Berrdasarkan dari latar be rlakang diatas, maka pe rrmasalahan dalam 

pernerlitian ini dapat diru rmurskan serbagai berrikurt : 

1. Apakah transformasi digital be rrperngarurh dalam me rningkatkan erfersiernsi 

perngerlolaan dan kine rrja kerurangan dimasa pandermi COVID-19 pada 

perrursahaan manurfakturr su rb serktor makanan dan minu rman yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia? 

2. Apakah manajermern rersiko berrperngarurh terrhadap kinerrja kerurangan dimasa 

pandermi COVID-19 pada perrursahaan manu rfaktu rr su rb se rktor makanan dan 

minurman  minu rman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dite rngah 

dinamika erkonomi dan transformasi digital? 

1.3 Tujuan Penelitian 

Berrdasarkan dari u rraian ru rmursan masalah diatas tu rjuran yang ingin dicapai 

dari pernerlitian ini adalah: 

1. U rnturk merngurkurr perngarurh transformasi digital dalam pe rngerlolaan kerurangan 

perrursahaan dan mermahami se rjaurh mana te rknologi berrperran dalam 

merningkatkan kine rrja kerurangan perusahaan manufaktur su rb se rktor makanan 

dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 
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2. U rnturk merngurkurr perngarurh dari manajermern rersiko terrhadap kinerrja kerurangan 

dimasa pandermi COVID-19 pada perrursahaan manu rfakturr su rb se rktor makanan 

dan minurman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

 

1.4 Manfaat Penelitian 

Bagian manfaat dari Pe rnerlitian ini diharapkan dapat me rmberrikan manfaat 

kerpada pihak-pihak yang be rrsangkurtan  u rnturk merlanju rtkan visi misinya terrurtama 

pada perngermbangan ilmu r ataur  perlaksanaan permbangurnan dimasa merndatang 

derngan manfaatnya  se rbagai berrikiurt:  

1. Bagi Pernurlis  

Pernerlitian ini diharapkan dapat mernambah wawasan, sofl skill, dan 

merngermbangkan kermampuran pernurlis dalam me rmanfaatkan ilmu r yang terlah 

pernurlis perlajari se rlama mernjadi mahasiswa dari me rngikurti perrkurliahan, 

khursursnya di ju rru rsan Aku rntansi fakurltas Erkonomi dan Ilmur Sosial di 

U rniverrsitas Nergerri Su rltan Syarif  Kasim Riau r. 

2. Bagi Praktisi  

Pernerlitian ini dapat dijadikan se rbagai rerkomerndasi kerpada perrursahaan 

manurfakturr su rb se rktor makanan dan minu rman yang terrdaftar di Bursa Efek 

Indonesia, agar pihak pe rrursahaan dapat merngertahu ri serjaurh mana transformasi 

digital dan manaje rmern rersiko mermperngarurhi kinerrja kerurangan. 

3. Bagi Akadermis  

Pernerlitian ini diharapkan dapat dijadikan se rbagai bahan perdoman dan 

bahan rerferrernsi urnturk pernerlitian serlanju rtnya. 
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1.5 Sistematika Penulisan  

Sistermatika dalam pe rnurlisan skripsi ini be rrgurna u rnturk mermberrikan su ratur 

gambaran dari adanya pe rrmaslahan pokok yang diu rraikan se rcara ringkas ditiap-

tiap bagian bab. Adapu rn sistermatika pernurlisan ini serbagai be rriku rt: 

BAB I  :  PENDAHULUAN  

  Pada bab ini akan diu rraikan merngernai latar be rlakang masalah 

pernerlitian, ru rmursan masalah pe rnerlitian, tu rjuran pernerlitian, manfaat 

pernerlitian, dan sistermatik pernurlisan skripsi.  

BAB II  :  TINJAUAN PUSTAKA 

  Dalam bab ini akan be rrisi terntang terori-terori perndurkurng yang 

berrkaitan derngan permbahasan skripsi yaitu r terori agernsi, terori sinyal, 

kinerrja kerurangan, transformasi digital, manaje rmern rersiko, pandemi 

COVD-19, perusahaan manufaktur subsector makanan dan minuman 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, pandangan islam te rrhadap 

kinerrja kerurangan, pernerlitian terrdahurlu r, kerrangka permikiran, dan 

perngermbangan hipote rsis. 

BAB III :  METODE PENELITIAN  

  Pada bab ini akan mermbahas terntang lokasi dan waktu r pernerlitian, 

jernis dan surmberr data, mertoder perngurmpu rlan data, dan terknik analisa 

data. 

BAB IV  :  HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

  Dalam bab ini akan dike rmurkakan hasil pe rnerlitian yang dilaku rkan, 

merngurraikan, mernganalisa dan merngervalu rasi hasil pernerlitian terrserburt.  
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BAB V  :  PENUTUP  

  Bab ini berrisikan terntang kersimpu rlan dari hasil pe rnerlitian yang 

diperrolerh, dan saran-saran pernurlis yang diharapkan dapat be rrgurna 

bagi perrursahaan, se rrta pernerliti serlanju rtnya. 
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BAB II 

TINJAUAN PUSTAKA 

 

2.1 Landasan Teori 

2.1.1 Teori Keagenan (Agency Theory) 

Sertiap perrursahaan mermiliki turjuran urnturk mermaksimurmkan kerurnturngan 

(Laba), dan mermaksimu rmkan kermakmurran permilik perrursahaan. Merningkatnya 

nilai perrursahaan  merrurpakan se rburah prerstasi bagi pe rrursahaan karerna derngan 

merningkatnya nilai pe rrursahaan akan berrdampak positif te rrhadap pernilaian pihak 

erksterrnal yang  terrdapat dalam hu rburngan calon ke ragernan. Terori keragernan 

merrurpakan terori yang mernjerlaskan hurburngan yang terrjadi antara pihak manerjerr 

perrursahaan (Agern) derngan permilik perrursahaan (principal). Pihak principal adalah 

pihak yang mermberrikan pe rrintah kerpada pihak agern urnturk merlakurkan sermura 

kergiatan perrursahaan atas nama principal. De rngan tanggu rng jawab yang te rlah 

diberrikan, permilik perrursahaan dapat mernilai kinerrja agern, terrmasu rk dalam 

aktivitasnya merngoprasikan dana yang diinve rstasikan dalam pe rrursahaan, dapat 

dilihat merlaluri laporan perrtanggurng jawaban ataur  laporan kerurangan. Laporan 

kerurangan disu rsurn urntu rk merlaporkan kondisi kerurangan dalam pe rrioder  terrterntur. 

Informasi dari laporan ke rurangan  dapat mermberrikan  pe rnilaian  terrhadap  kinerrja  

mernerjerr. 

Dalam Agerncy The rory Surpriyono (2018), yang me rnjerlaskan bahwa terori 

agernsi (keragernan) adalah konse rp yang mernderskripsikan hurburngan antara prinsipal 

(permberri kontrak) dan age rn (pernerrima kontrak), prinsipal  me rngkontrak agern 

urnturk berkerrja dermi kerperntingan ataur turjuran prinsipal se rhingga prinsipal 
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mermberrikan werwernang permburatan kerpurtursan kerpada agern u rnturk merncapai turjuran 

terrserburt. Age rn berrtanggurng jawab atas pe rncapaian tu rjuran terrserburt dan age rn 

mernerrima balasan jasa dari principal. Se rjalan derngan hal itu r, urnturk 

mermperrtimbangkan kine rrja kerurangan, kerpurtursan ke rurangan diambil ole rh 

perrursahaan urnturk merncapai turjuran jangka panjang yang me rncakurp permilihan 

strurkturr modal, kerbijakan divide rn, dan kerpurtursan inverstasi.  

Mernurrurt Hoe rsada (2021), mernyatakan bahwa terori keragernan (Agerncy 

Therory) merrurpakan se rburah terori yang murncurl tatkala ke rgiatan bisnis tak se rlalu r 

dikerlola langsu rng olerh permilik erntitas, dan hal-ikhwal manaje rmern dise rrahkan 

kerpada agern. Terori ke ragernan mernjerlaskan bahwa terrdapat perrberdaan kerperntingan 

antara permilik perrursahaan dan manaje rr. Permilik perrursahaan ataur inverstor 

mernginginkan laba tampak tidak be rsar karerna kerperntingan pajak namu rn berrberda 

halnya derngan manaje rr perrursahaan  mernginginkan agar laba te rrlihat bersar 

serhingga kinerrja dinilai baik.  

Dalam hal ini, terori keragernan dapat mermperngarurhi kinerrja kerurangan dalan 

sebuah perrursahaan. Konflik keragernan akan mu rncurl kertika turjuran manajerme rn 

tidak serlaras derngan turjuran permilik perrursahaan. Pihak manaje rmern cernderrurng 

merngambil rersiko yang lerbih tinggi de rngan mermburat kerpurtursan yang 

merngurnturngkan dirinya se rhingga dapat merrurgikan pe rrursahaan. Informasi dari 

laporan kerurangan, pe rnerrapan merkanismer perngawasan dan inse rntif yang erferktif 

yang berrkaitan derngan kine rrja jangka panjang dapat me rmbantur merminimalkan 

konflik keragernarn dan merndurkurng  kinerrja kerurangan.  
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2.1.2 Teori Sinyal (Signaling Theory) 

Signaling therory ataur terori sinyal merrurpakan bu rkti yang mernurnju rkkan 

bahwa pihak-pihak yang be rrada di dalam lingku rngan perrursahaan urmurmnya 

mermiliki informasi yang lerbih baik terntang kondisi perrursahaan dan prospe rk masa 

derpan dibandingkan de rngan pihak lu rar serperrti inverstor, krerditor, maurpurn 

permerrintah (Firdayani e rt al., 2022). Sinyal yang dimaksu rd berrkaitan derngan 

kerterrburkaan informasi terrhadap purblik terrkait isur-isu r perrkermbangan perrursahaan. 

Signaling therory hadir u rnturk merngatasi masalah kertimpangan informasi di pasar, 

artinya se rlurrurh pihak akan me rndapatkan informasi yang sama banyaknya. 

Mernurrurt Silalahi & Ardini (2017) te rori sinyal mernje rlaskan merngapa perrursahaan 

mermpurnyai dorongan u rnturk mermberrikan informasi laporan ke rurangan pada pihak 

erksterrnal. Dorongan pe rrursahaan urnturk mermberrikan informasi kare rna terrdapat 

asimertri informasi antara pe rrursahaan dan pihak lu rar kerrerna perrursahaan 

merngertahuri lerbih banyak me rngernai perrursahaan dan prospe rk yang akan datang 

dari pada pihak lurar (Inverstor dan Krerditor). U rnturk merngurrangi terrjadinya 

asimertri informasi maka pe rrursahaan harurs merngu rngkapkan informasi yang 

dimiliki baik dari sisi kerurangan maurpurn non kerurangan.  

Dan dalam terori sinyal ini ju rga merngermu rkakan terntang bagaimana 

serharursnya se rburah perrursahaan mermberrikan sinyal ke rpada pernggurna laporan 

kerurangan. Sinyal yang dibe rrikan berrurpa informasi me rngernai apa yang su rdah 

dilakurkan olerh manaje rmern urnturk merreralisasikan ke ringinan permilik. Sinyal dapat 

berrurpa promosi atau r informasi lain yang me rnyatakan bahwa pe rrursahaan terrserburt 

lerbih baik dari pada pe rrursahaan lain.  
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Terori sinyal mernurrurt He rrgianti (2020), me rrurpakan tindakan manaje rr 

dalam mermberrikan sinyal harapan ke rpada inverstor merlalu ri akurn-akurn dalam 

laporan kerurangan de rngan turjuran dari sinyal yang dibe rrikan dapat mernjadikan 

tingkat perrturmburhan perrursahaan lerbih tinggi dimasa de rpan. Terori sinyal 

mermbahas bagaimana se rharursnya sinyal-sinyal kerberrhasilan ataur kergagalan 

manajermern (Agern) disampaikan ke rpada permilik (principal). Dan jurga berrurpa 

informasi merngernai apa yang su rdah dilakurkan olerh manajermern u rnturk 

merwurjurdkan keringinan permilik.  

Terori sinyal be rrasal dari terori akurntansi positif  yang foku rs pada perngarurh 

informasi pada perru rbahan perrilakur pernerrima informasi se rsurai derngan 

permahamannya terrhadap informasi te rrserburt. Terori sinyal pe rrtama kali 

dikermurkakan olerh Michae rl Sperncer dalam konte rks pasar kerrja derngan 

mernggurnakan tingkat pe rndidikan serbagai sinyal yang kre rdiberl. De rngan 

mermberrikan sinyal be rrarti perrursahaan berrursaha mermberrikan informasi yang dapat 

dimanfaatkan olerh stakerholderrs. Apabila manaje rr perrursahaan mermpurnyai 

informasi yang le rbih baik maka akan te rrdorong u rnturk mermberrikan informasi 

terrserburt kerpada calon inve rstor derngan harapan dapat me rningkatkan harga saham 

perrursahaan (Su rpurtra e rt al., 2017). Ke rgiatan-kergiatan yang dilaku rkan olerh 

perrursahaan serlalur berrdampak pada para stake rholderrs se rperrti karyawan, pe rmasok, 

inverstor, permerrintah, konsu rmern serrta masyarakat dan ke rgiatan-kergiatan terrserburt 

mernjadi perrhatian dan minat dari para stake rholderrs, terrurtama para inverstor dan 

calon inverstor serbagai permilik dan pernanam modal pe rrursahaan. Olerh karerna itur, 
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perrursahaan berrkerwajiban u rnturk mermberrikan laporan se rbagai informasi ke rpada 

para stakerholderrs. 

2.1.3 Kinerja Keuangan  

Silalahi & Ardini (2017) me rnjerlaskan bahwa kine rrja kerurangan adalah 

suratu rursaha formal yang dilaku rkan olerh perrursahaan u rnturk merngervalurasi erfisiern 

dan erferktivitas dari aktivitas pe rrursahaan yang terlah dilaksanakan pada 

perriode rterrterntur. Sermakin berrkermbangnya perrerkonomian su ratur nergara se riring 

derngan sermakin kertatnya pe rrsaingan antar pe rrursahaan yang dapat me rnyerbabkan 

naik ataur turrurnnya erksisternsi perrursahaan. Kinerrja kerurangan merrurpakan su ratu r 

kondisi yang mernggambarkan ke rurangan su ratur perrursahaan yang merlakurkan 

analisis derngan alat analisis ke rurangan, se rhingga mampur merngertahuri baik dan 

burrurknya keradaan keru rangan su ratur perrursahaan yang me rrurpakan cerrminan prerstasi 

kerrja (Sari, Widya, 2021). Su ratur perrursahaan dapat dikatakan be rrhasil apabila terlah 

merncapai turjuran dan standar yang terlah ditertapkan. Me rnurrurt Rahayu r, (2020) 

mernyatakan bahwa tu rjuran kinerrja kerurangan adalah : 

1) U rnturk merlakurkan pe rrbaikan di atas ke rgiatan ope rrasionalnya agar dapat 

berrsaing derngan perrursahaan lain.  

2) U rnturk mermperrlihatkan ke rpada pernanam modal atau r masyarakat bahwa 

perrursahaan mermiliki kre rdibilitas yang baik. 

Kinerrja Ke rurangan dapat dilihat dari rasio ke rurangan. Salah satu rnya yang 

digurnakan dalam pernerlitian ini yaitu r rasio Rerturrn On Assert (ROA) karerna dapat 

mermberrikan gambaran se rberrapa erfersiern perrursahaan dalam mernghasilkan laba dari 

assert yang dimilikinya. ROA merrurpakan rasio yang digu rnakan u rnturk merngurkurr 
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kermampuran manajermern perrursahaan dalam mermperrolerh kerurnturngan derngan 

mermanfaatkan kerserlurru rhan total assert yang dimiliki (Somita e rt al., 2018). ROA 

yang lerbih tinggi mernu rnjurkkan kinerrja kerurangan yang se rhat, karerna perrursahaan 

mampur mernghasilkan laba yang le rbih bersar dari asse rts yang terrserdia. Dalam 

penelitian ini kinerja keuangan diu rkurr derngan  rurmurs sebagai berikut:  

 

ROA= 

Laba Bersih  

X  100% 

Total Asset 

(Sumber :Kholifah ert al,  2022) 

Faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja keuangan dalam penelitian 

(Arvielda & Thio Lie Sha, 2021) sebagai berikut : 

Pertumbuhan penjualan : pertumbuhan penjualan dapat disimpulkan kenaikan 

penjualan dari waktu ke waktu. Yuliani (2021) berpendapat bahwa pertumbuhan 

penjualan menunjukkan keberhasilan sebuah perusahaan pada periode tertentu dan 

dapat dijadikan prospek untuk periode selanjutnya. kenaikan penjualan dapat 

terjadi dengan keberhasilan produk sehingga kinerja keuangan akan meningkat 

kondisi ini akan memberikan pandangan positif bagi para investor sehingga akan 

meningkatkan kinerja keuangan.  

Firm Debt : firm debt dapat dijelaskan kemampuan sebuah perusahaan dalam 

membayar seluruh kewajibannya. kewajiban yang besar akan meningkatkan 

resiko dibandingkan keuntungan yang akan diperoleh sehingga kinerja keuangan 

akan ikut turun. Menurut Wardhani et al (2020), firm debt menjelaskan bahwa 

kemampuan perusahaan dalam membayar seluruh dalam kewajibannya. 
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Likuiditas : likuiditas suatu perusahaan dapat dilihat dari kemampuan perusahaan 

dalam membayar kewajiban lancarnya. nilai likuiditas yang tinggi menunjukkan 

perusahaan mampu untuk melunasi kewajiban lancarnya. kondisi ini dapat 

menarik minat investor atau kreditur untuk memberikan dana. dana tersebut dapat 

digunakan untuk memperoleh laba yang lebih besar sehingga kinerja keuangan 

akan meningkat. 

Ukuran Perusahaan : ukuran perusahaan menunjukkan klasifikasi besar atau 

kecilnya ukuran sebuah perusahaan. semakin besar ukuran perusahaan maka 

semakin mudah untuk memperoleh dana dari berbagai pihak. Menurut cahyana & 

suhendah (2020), besarnya ukuran sebuah perusahaan menunjukkan perusahaan 

tersebut lebih mampu dalam melewati permasalahan dalam bisnisnya. Kondisi ini 

dapat menarik minat investor terhadap perusahaan, sehingga perusahaan dapat 

meningkatkan labanya. semakin tinggi laba yang diperoleh dalam sebuah 

perusahaan maka akan berdampak positif terhadap kinerja keuangan. 

2.1.4 Transformasi Digital 

Dalam se rburah pe rrursahaan transformasi digital dide rfinisikan se rbagai 

perrgerserran organisasi ke rplatform  data be rsar analitik, clou rd, se rlurlerr dan merdia 

sosial (Wibowo ert al, 2021). Transformasi digital me rmbantur merningkatkan 

erfersiernsi perngerlolaan ke rurangan derngan mernyerdiakan akse rs cerpat, analisis reral-

timer, dan  ke ramanan  yang le rbih baik dalam  pe rngambilan kerpurtursan se rrta 

merngintergrasi pasokan u rnturk merngoptimalkan pernge rluraran dan inve rntaris. Se rlain 

itur, transformasi digital me rmbantur perrursahaan merncapai visibilitas yang baik, 

merngurrangi rersiko kersalahan dan merningkatkan  re rspons terrhadap perrurbahan 
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pasar. Artinya, de rngan ini pe rrursahaan mermpurnyai ke rmampuran se rcara cerpat dan 

erferktif untuk mernyersu raikan stratergi bisnis, produ rksi dan  permasaran se rsurai 

derngan perrurbahan trern dan kerburturhan  pasar. Derngan adopsi terknologi perrursahaan 

dapat merngaksers data pasar yang re ral-timer, mernganalisis pe rrilakur konsu rmern dan  

merrerspons perrurbahan perrmintaan  derngan cerpat.  

Mernurrurt Riyantoe rt al, (2020). pe rrursahaan harurs mernerrapkan strate rgi 

transformasi digital te rrintergrasi u rnturk merningkatkan  kine rrja perrursahaan dan 

karernanya merningkatkan  pe rlurang bisnis jangka panjang pe rrursahaan sercara 

berrkerlanjurtan. Serjalan de rngan pernerlitian Oktavernu rs (2019), mernyatakan bahwa 

kertika perrursahaan se rdang merngalami prose rs transformasi digital dalam be rrbagai 

bidang operrasi bisnisnya, pe rrursahaan perrlur    urnturk me rngervalu rasi kermbali bisnis 

moderlnya. Hal ini, dise rbabkan transformasi digital me rmbawa perrurbahaan yang 

disru rptif derngan cara se rburah bisnis berrjalan dan me rmerrlurkan berberrapa 

pernye rsuraian agar perru rsahaan terrurs dapat mermperrtahankan dan merningkatkan 

kerurngggurlan kompertitifnya terrhadap persaing yang lain.  

Perrcerpatan transformasi digital dan kaitannya de rngan perningkatan  

kinerrja kerurangan perru rsahaan  merndapat perrhatian yang cu rkurp bersar, kinerrja 

kerurangan akan merningkat se riring derngan merlurasnya transformasi digital pada 

serlurrurh lini perrursahaan, ke rterrserdiaan  modal akan me rndurkurng pernerrapan 

transformasi digital yang nantinya akan  me rnerkan waktur dan biaya produ rksi se rrta 

mernciptakan erfersiernsi dan me rndorong inovasi, se rhingga akan be rrperngarurh positif 

terrhadap kinerrja keru rangan, (Masmita ert al, 2023). Dapat dilihat bahwa 

transformasi digital me rnawarkan berrbagai kerurnturngan baik dari pihak inte rrnal 
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perrursahaan ataurpurn dari pihak e rksterrnal perrursahaan. Dalam transformsi digital 

beberapa Negara masih dalam tahap entry-level publish only dan banyak Negara 

berada pada tahap transaksi lanjutan, rencangan transformasi digital pada masa 

pandemi covid dari pemerintah (e-Goverunment). menurut Jenny Huang & 

Karduck, (2017) transformsi digital dibangun dari enam tahap utama yaitu :  

1. Tahap e-Presence  

Tahap ini menciptakan placeholder untuk kerangka transformasi 

menghasilkan informasi yang perlu diproses untuk memberikan layanan 

kepada pihak yang bersangkutan. 

2. Tahap Interaksi  

Tahap ini menerapkan inisiatif berbasis web yang interaktif kepada publik, 

sementara interaksi pada tahap ini sederhana dan membutuhkan banyak 

penyempurnaan, interaksi tersebut menciptakan elemen kerangka kerja yang 

akan memberikan kemampuan kepada publik untuk melakukan kontak 

dengan pemerintah, dan untuk merampingkan operasi dasar pemerintah. 

3. Tahap Transaksi 

Tahap transaksi memungkinkan publik untuk menyelesaikan beberapa 

transaksi dasar, sepenuhnya online dan menghindari perjalanan kekantor, 

tahap ini membangun sistem layanan pembayaran sehingga framework 

mampu mengambil e-payment. 

4. Tahap Transformasi  

Tahap transformasi diarahkan untuk menambah nilai, dan rasa layanan 

pelanggan ke kerangaka dasar yang telah ditetapkan pada tahap sebelumnya. 
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perancangan atau pengubahan sistem yang ada dan menambah efesiensi serta 

kenyamanan dalam pengembangan baik secara vertical dan horizontal. 

5. Tahap e-Participation 

Tahap partisipasi membutuhkan waktu lebih lama untuk dicapai, disebabkan 

tujuannya jangka panjang untuk pembangunan dan kerangaka e-Goverunment 

yang dikembangkan.  

6. eBorder atau Pembatasan (Tahap Regional) 

Proses jangka panjang lainnya untuk meningkatkan e-Goverunment dengan 

melibatkan untuk melakukan kontak kepada sistem pemerintahan. 

Diera transformasi digital software telah menjadi tulang punggung 

operasional bagi banyak perusahaan termasuk perusahaan manufaktur sub sektor  

makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Menurut 

Falikhatun & Citra Anggreani (2023), menyatakan bahwa keputusan keuangan 

yang tepat difalitasi oleh softwere yang akan berpengaruh positif terhadap kinerja 

keuangan. Dari manajemen keuagan hingga pelayanan pelanggan yang responsif. 

software atau perangkat lunak, merujuk pada aplikasi dan program computer yang 

dirancang khusus untuk memenuhi kebutuhan operasional dan manajerial 

perusahaan atau organisasi. software membantu perusahaan dalam menjalankan 

dan mengelola berbagai aspek bisnis seperti keuangan, sumber daya manusia, 

pelanggan, rantai pasokan dan analisis data, guna untuk meningkatkan efesiensi, 

produktivitas dan keaktifan dalam berbagai bidang operasional, sehingga 

perusahaan dapat mencapai tujuannya dalam meningkatkan kinerja keuangan. 

Manfaat software bagi perusahaan sebagai berikut : 
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1. Meningkatkan Efesiensi Operasional 

2. Meningkatkan Akurasi Data 

3. Mendunkung dalam Pengambilan Keputusan 

4. Meningkatkan Pelayanan kepada Pelanggan atau Konsumen 

5. Skalabilitas Bisnis 

2.1.5 Manajemen Resiko 

Mernurrurt Agu rs, (2021). Me rnderfinisikan manaje rmern rersiko adalah su ratu r 

prosers iderntifikasi, me rngurkurr rersiko, se rrta mermberntu rk stratergi u rnturk 

merngerlolanya merlalu ri su rmberr daya yang terrserdia. Laporan ke rurangan berrmamfaat 

dalam mermprerdiksi terrjadinya rersiko kerurangan. De rngan pe rmantauran dan 

perngerlolaan, manaje rmern rersiko dapat mermbantur mermastikan bahwa perrursahaan 

mermiliki stru rkturr keru rangan yang se rhat dan mampu r merngatasi poternsi rersiko 

kerurangan, rersiko yang berrsifat stratergis harurs dihindari dan  re rsiko yang 

operrasional harurs diide rntifikasi. 

Mernurrurt Azizahe rt al, (2022) Me rngatakan bahwa re rsiko kergagalan dari 

manajermern (mismanagermernt) dalam mernjalankan  pe rrursahaan yang dise rbabkan 

olerh kertidak mampu ran dalam mermperrkirakan kermu rngkinan yang akan te rrjadi 

dimasa merndatang, serhingga perrursahaan kerhilangan su rpplierr, pangsa pasar 

mernurrurn, permasokan  bu rrurh dan  lainnya. Pada dasarnya se rmura perrursahaan, 

mermpurnyai turjuran yang sama u rnturk mermaksimurmkan laba, ternturnya harurs 

didurkurng olerh perndanaan yang cu rkurp se rrta perrursahaan  haru rs mermiliki kombinasi 

dalam berrbagai alterrnatif ke rpurtursan  inverstasi urnturk merminimalisasi rersiko serrta 

mernjadikan  perrursahaan  lerbih tanggurh dalam mernghadapi krisis mu rlti dimernsi 
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dan  lerbih mandiri dalam  hal perngermbangan u rsaha se rrta mernjamin ke rlangsu rngan 

hidurp perrursahaan dimasa yang akan datang.  

Dalam penelitian Harahap et al (2024). mendefinisikan jenis-jenis 

manajemen resiko. Adapun jenis-jenis manajemen resiko sebagai sebagai berikut : 

1. Resiko Finansial  

Resiko finansial merupakan potensi kerugian keuangan yang dapat dialami 

dalam sebuah organisasi atau perusahaan, akibat fluktuasi nilai assets, 

perubahan suku bunga, volatilitas pasar, atau kondisi ekonomi yang tidak 

terduga. 

2. Resiko Pasar  

Resiko pasar merupakan salah satu jenis resiko financial yang muncul dari 

fluktuasi atau perubahan harga asset, suku bunga, nilai tukar dan faktor-faktor 

pasar lainnya. Hal ini dapat mempengaruhi nilai investasi, portofolio, atau 

potensi keuangan dalam organisasi sehingga bisa mempengaruhi kinerja 

keuangan. 

3. Resiko Operasional 

Resiko operasional yang disebabkan oleh kegagalan atau kelemahan dalam 

proses internal, sistem, orang, atau kejadian eksternal yang dapat 

mempengaruhi operasi normal dan kontinuitas suatu organisasi. Dan resiko ini 

terkait dengan efisiensi operasional, keamanan, dan ketaatan terhadap regulasi. 

4. Resiko Reputasi 

Resiko reputasi berkaitan dengan citra, imej dan persepsi baik seuah individu, 

organisasi, atau merek dimata khalayak umum, pelanggan, pemegang saham 
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atau mitra bisnis. Dan resiko ini ditimbulkan dari berbagai faktor, termasuk 

tindakan internal ataupun eksternal yang dapat merusak reputasi suatu 

oganisasi.  

5. Resiko Hukum dan Keputusan 

Resiko hukum dan keputusan merujuk pada potensi masalah atau konsekuensi 

negative yang mungkin dihadapi oleh sebuah organisasi akibat pelanggaran 

hukum atau kebijakan, baik yang ersifat lokal, nasional maupun internasional. 

6. Resiko Sumber Daya Manusia  

Resiko ini berkaitan dengan kinerja, pengembangan, dan kesejahtraan 

karyawan. Dan resiko ini berpotensi menyebabkan kerugian atau memberikan 

dampak negatif akibat permasalah yang terkait dengan karyawan, tim, budaya, 

organisasi dan manajemen sumber daya manusia didalam organisasi.  

7. Resiko Proyek 

Resiko proyek merupakan potensi kejadian yang dapat mempengaruhi tujuan 

proyek, baik itu mengancam kesuksesan proyek, mempengaruhi biaya, jadwal, 

kualitas, atau menciptakan ketidakpastian dalam pencapain hasil yang 

diinginkan. 

8. Resiko Lingkungan dan Sosial 

Resiko ini meliputi berbagai ancaman terhadap ekosistem, sumber daya alam, 

serta kesehatan manusia. hal ini berpotensi memberikan dampak negatif akibat 

interaksi antara kegiatan manusia, bisnis, atau proses bisnis dengan 

lingkungan alam. 
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9. Resiko Teknologi 

Resiko teknologi muncul dari gagalnya teknologi, keamanan siber, dan 

berbagai tantangan yang terkait dengan pengadopsian teknologi baru, hal ini 

berdampak negatif terhadap kinerja keuangan. 

10. Resiko Supply Chain 

Resiko supply chain berkaitan dengan rantai pasokan yang meliputi seluruh 

proses produksi, distribusi, dan pengiriman yang diperlukan untuk membawa 

produk ke-pasar. 

 Pengelolaan manjemen resiko yang baik dalam sebuah organisasi dapat 

meningkatkan kinerja keuangan. Menurut Maksum Rangkuti (2023), manfaat 

manajemen resiko dalam sebuah organisasi sebagai berikut : 

1. Mengurangi Kerugian 

Dengan mengidentifikasi, menganalisis dan mengelola resiko dapat 

mengurangi kemungkinan terjadinya kerugian finansial dalam sebuah 

organisasi. 

2. Peningkatan Keputusan  

Manajemen risiko yang baik memberikan informasi yang relevan dan akurat 

tentang resiko kepada para pengambilan keputusan. 

3. Identifikasi Peluang 

Manajemen resiko juga dapat membantu dalam mengidentifikasi peluang atau 

meningkatkan kinerja keuangan bagi sebuah organisasi. 

4. Peningkatan Efesiensi Operasional 

dengan mengelola resiko secara aktif dapat mengurangi gangguan atau 

hambatan dalam  operasional disebuah organisasi. 
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5. Kepatuhan terhadap Regulasi  

Manajemen resiko membantu organisasi memahami dan memenuhi syarat 

hukum peraturan dan standar yang berlaku. 

6. Meningkatkan Keselamatan dan Kesehatan  

Manajemen Resiko memperhatikan keselamatan dan kesehatan yang 

berpotensi membahayakan pegawai, pelanggan atau pelaku kepentingan 

lainnya. 

7. Meningkatkan Reputasi 

dengan mengelola resiko secara efektif dapat meningkatkan reputasi dalam 

sebuah perusahaan dimata pelanggan. 

8. Meningkatkan Keberlanjutan 

Manajemen resiko membantu organisai mempersiapkan diri menghadapi 

perubahan lingkungan, pasar, atau regulasi yang dapat mempengaruhi 

operasional. 

2.1.6 Pandemi COVID-19 

Selama pandemi COVID-19 perusahaan manufaktur sub sektor makanan 

dan minuman menghadapi tantangan yang mempengaruhi berbagai aspek 

operasional, pembatasan pergerakan dan penutupan bisnis yang diberlakukan 

untuk mengendalikan penyebaran virus telah menggangu secara signifikan rantai 

pasokan. Menurut (Revinka,2021) Pandemi COVID-19 turut menimbulkan 

dampak negatif terhadap perusahaan, seperti penurunan harga saham dan kinerja 

keuangan yang dapat mempengaruhi  nilai  pe rrursahaan  pada pe rrursahaan  yang 

tercatat di BE rI. Penelitian Siswati (2021), Menyebutkan COVID-19 sangat 
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berdampak pada perekonomian Indonesia karena adanya penurunan penjualan, 

modal, kesulitan bahan baku dan distribusi yang terhambat disebabkan 

pembatasan skala besar-besaran (PSBB) yang terjadi pada banyak daerah di 

Indonesia. Menurut McKinsey (2020), menunjukkan bahwa kehidupan di 

Indonesia terhambat pada masa krisis pandemi COVID-19 yaitu sebanyak 83% 

masyarakat Indonesia lebih cendrung menyimpan uangnya. Sehingga hal ini, 

mempengaruhi kinerja keuangan pada perusahaan manufaktur sub sektor makanan 

dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Perusahaan harus bisa 

beradaptasi dengan cepat menghadapi tantangan penurunan permintaan dari sektor 

ritel dan layanan, serta kesulitan dalam mengakses bahan baku yang dibutuhkan 

untuk produksi.  

Dalam menghadapi krisis perusahaan harus mengadopsi tranformasi 

digital sebagai salah satu solusi. meningkatkan penggunaan sistem manajemen 

rantai pasokan digital, e-commerce dan teknologi untuk mempertahankan 

operasional dengan lebih efesiensi dan fleksibel. Hal ini mendukung untuk 

mengatasi tantangan dalam distribusi produk dan memenuhi permintaan 

konsumen yang beralih ke platform online selama periode pembatasan sosial. 

Selain itu, manajemen resiko menjadi krusial dalam strategi untuk 

mengidentifikasi dan mengelola resiko baru yang muncul selama pandemi. 

Praktek manajemen resiko dapat meminimalkan dampak dari gangguan 

operasional, termasuk peningkatan biaya logostik. 
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2.1.7 Perusahaan Manufakrur Sub Sektor Makanan Dan Minuman 

Indurstri manu rfakturr hadir di Indone rsia u rntu rk mernopang kerterrpurrurkan 

perrerkonomian, karerna perrursahaan manurfakturr mermiliki perndapatan yang tinggi 

dan banyak mernyerrap tenagake rrja serhingga merngu rrangi tingkat pernganggurran 

(Somita etr al.,2018). Menurut winarni dan novitasari (2022), mengatakan banyak 

perusahaan yang menghentikan kegiatan operasi sehingga terdapat penurunan 

pendapatan pada perusahaan dan mengakibatkan perubahaan pada laporan kinerja 

keuangan. Perusahaan manufakrur sub sektor makanan dan minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) merupakan bagian integral dari industri 

yang menyediakan berbagai produk untuk konsumsi domestik dan ekspor. 

Perusahaan manufaktur memproduksi berbagai olahan makanan dan 

minuman. Jaringan distribusi yang luas baik melalui ritel modern maupun 

tradisional yang mendukung produk untuk terjangkau konsumsi diseluruh 

Indonesia dan pasar internasional. Perusahaan manufaktur sub sektor makanan 

dan minuman juga berkontribusi terhadap perekonomian Indonesia. Berinovasi 

dalam produk dan menjaga keberlanjutan operasional meskipun menghadapi 

tantangan pandemi COVID-19, beradaptasi dengan teknologi digital dan strategi 

manajemen resiko untuk mempertahankan dan meningkatkan kinerja keuangan 

ditengah ketidakpastian ekonomi global.  

2.2 Pandangan Islam Terhadap  Kinerja Keuangan 

Kinerrja kerurangan merrurpakan urkurran atau rervalurasi terrhadap kermampuran 

suratur organisasi dalam merngerlola dan mernghasilkan laba dari su rmberr daya yang 
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dimikikinya. Al-Qurr’an jurga terlah mernjerlaskan pernerkanan terrhadap ursaha 

manursia. Dijerlaskan dalam su rrat An-Najm  ayat 39 yang be rrbu rnyi: 

1. Surrah An-Najm  Ayat : 39 

وْسَانِ الََِّّ مَا سَعٰى    وَانَْ لَّيْسَ لِلِْْ

Artinya:“dan bahwasanya se rorang manu rsia tiada me rmperrolerh serlain apa yang 

diursahakannya ”(Qs. An-Najm : 93). 

 

Diriwayatkan dalam ayat te rrserburt bahwa salah satu r cara u rnturk 

merndapatkan se rsuratur harurs merlaluri kerrja kerras. Se rmakin berrsurnggurh-surnggurh 

urnturk berkerrja maka se rmakin banyak imbalan yang dipe rrolerhnya bergitur purn 

serbaliknya. Kermajuran atas kerkayaan manu rsaia dari alam ini te rrganturng dalam 

ursaha manursia itur serndiri. 

2. Surrah An-NisaaAyat : 58 

وا الَّْمَٰىٰتِ الِٰٰٓى اهَْلهَِا  وَاذَِا حَكَمْتمُْ بيَْهَ الىَّاسِ انَْ تحَْكُمُىْا َ يأَمُْرُكُمْ انَْ تؤَُدُّ
ٰ
بِالْعَدْلِ ۗ انَِّ  ۞ انَِّ اّللّ

َ كَانَ سَمِيْعًاۢ بصَِيْرًا
ٰ
ا يعَِظكُُمْ بهِٖ ۗ اوَِّالّلّ َ وعِِمَّ

ٰ
 اّللّ

Artinya :“Sersurnggurhnya Allah me rnyurrurh kamu r mernyampaikan amanat kerpada 

yang berrhak me rnerrimanya, dan (me rnyurrurh kamur) apabila dalam me rnertapkan 

hukurm diantara manu rsia su rpaya kamur mernertapkan derngan adil. Sersurnggurhnya 

Allah me rmberri perngajaran yang se rbaik-baiknya kerapdamu r. Sersurnggurhnya Allah 

maha Mernderngar  lagi Maha Merlihat.(Qs. An-Nisaa : 58). 

 

Maksu rd dari ayat diatas adalah pada prinsip Islam, amanah me rrurpakan 

serburah turgas ataur kerwajiban yang haru rs dilaksanakan de rngan adil ole rh pihak yang 

mermergang amanah terrserburt artinya wajib disampaikan se rsurai derngan apa yang 

diperrintahkan olerh pihak yang mermberrikan amanah se rrta tidak ada u rnsu rr 

perngurrangan ataur merlerbihkan yang dapat me rrurgikan orang lain. 
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Dari kerdura ayat diatas, didalam pandangan islam me rnerkankan bahwa 

kinerrja kerurangan merru rpakan tanggurng jawab, ke radilan, transparansi dan e rtika 

dalam sermura asperk perngerlolaan kerurangan, baik u rntu rk individu r maurpurn institursi. 

Serorang mernerjerr dan aku rntan harurs ju rjurr dan berrhati-hati dalam  me rmburat catatan 

yang se rsurai kernyataannya tidak me rmanipurlasi data u rnturk kerserjahterraan se rndiri 

yang akan me rrurgikan pihak inte rrnal mau rpurn pihak e rksterrnal, se rmura laporan 

perrtanggurngjawaban dipakai u rnturk mermburat kerpurtu rsan dimasa merndatang. Jika 

tidak ada yang diru rgikan dari laporan pe rrtaggu rngjawaban dapat mermburat 

kerserjahterraan perrursahaan se rrta pihak-pihak lain yang be rrsangku rtan. 

 

2.3 Penelitian Terdahulu 

Pernerlitian merngernai kinerrja kerurangan perrursahaan ini merrurjurk pada 

berberrapa pernerlitaian terrdahurlur derngan hasil termuran yang be rrberda-berda dalam 

berrbagai macam  variabe rl diantaranya se rbagai berrikurt: 

Tabel 2.1 

Penelitian Terdahulu 

No Peneliti Judul dan Isi 
Variabel yang 

diteliti 

Hasil  

Penelitian 

1. 

Leri Gu ro 

dan Lurying 

Xur, (2021) 

TherErffercts of 

Digital 

Transformation on 

Firm Pe rrformancer 

 

Mertoder Analisis 

yang 

digu rnakanRergrersi 

Data Panerl 

Variaberl Indernperndern 

Perngarurh 

Transformasi Digital 

 

Variabel Derperndern 

Kinerrja Perrursahaan 

 

Hasil dari 

Pernerlitan 

Mernurnjurkkan 

Bahwa DT 

Merningkatkan 

Kinerrja Operrasi 

yang 

Berrorierntasi 

pada Prosers dan 

Berrada dalam 

Hurburngan 

Berrbernturk U r 

derngan Kinerrja 

Kerurangan 

Berrbasis Laba. 
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No Peneliti Judul dan Isi 
Variabel yang 

diteliti 

Hasil  

Penelitian 

2. 

Riska, 

Herndra 

Rerza dan 

Adria Zurlfa 

(2020) 

 

Perngarurh Kinerrja 

Kerurangan 

Terrhadap Nilai 

Perrursahaan 

Manu rfakturr Di 

Bu rrsa Erferk 

Indonersia Derngan 

Kerbijakan Dividern 

Serbagai Vaiaberl 

Mode rrasi serlama 

perrioder 2014-2018. 

 

Mertoder analisis 

yang Digu rnakan 

Rergrersi Data Panerl 

Variaberl Inderperndern 

Kinerrja Ke rurngan 

 

Variaberl  

Derperndern Nilai 

Perrursahaan 

Hasil dari 

Pernerlitan 

Mernurnjurkkan 

Bahwa 

Probilitas 

Lerverrager dan 

Kerbijakan 

Dividern 

Berrperngarurh 

Positif dan 

Signifikan 

Terrhadap Nilai 

Perrursahaan. 

Namurn, 

Likuriditas tidak 

Berrperngarur 

Signifikan 

Terrhadap Nilai 

Perrurshaan 

3. 

Siti Nu rr 

Halimah 

Dan 

Fidiana  

(2020). 

Perngarurh 

Manajermern Rersiko 

Modal Interlerktural 

dan Profitabilitas 

Terrhadap Nilai 

Perrursahaan. 

 

Mertoder analisis 

yang digu rnakan 

Mertoder Purrposiver 

Sampling, Analisis 

Rergrersi Linierr 

Berrganda, derngan 

Mernggurnakan 

Softwarer           SPSS 

Verrsi 21. 

Variaberl Inderperndern 

Manajermern Rersiko 

Modal Interlerktural dan 

Profitabilitas  

 

Variaberl De rperndern 

Nilai Perru rsahaan. 

 

Hasil dari 

Pernerlitian ini 

Mernyimpurlkan 

Bahwa Variaberl 

Manajermern 

Rersiko 

Berrperngarurh 

Positif Terrhadap 

Nilai 

Perrursahaan 

Maka Hipotersis 

Diterrima. 

 

4. 

Shifa 

Rernvika, 

(2021) 

Perngarurh Pandermi 

Covid-19 Terrhadap 

Nilai Perrursahaan  

pada Se rberlas 

Serktor Burrsa Erferk 

Indonersia (BErI). 

 

Mertoder Analisis 

yang digu rnakan 

Variaberl Inderperndern 

Pandermi Covid-19 

 

Variaberl De rperndern 

Nilai Perru rsahaan 

Hasil pernerlitian 

dari ini 

Mernurnjurkkkan 

Bahwa Pandermi 

Covid-19 

Berrperngarurh 

sercara Nergatif  

Terrdahadap 

Nilai 
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No Peneliti Judul dan Isi 
Variabel yang 

diteliti 

Hasil  

Penelitian 

Mertoder Tobin’s & 

Pu rrposiver 

Sampling derngan 

Mermbandingkan 

Nilai Rata-rata 

Perrursahaan 

Perrursahaan pada 

Perrursahaan 

Terrcatat di BErI. 

Namurn, dari 

Serberlas Serktor 

Terrdapat Tiga 

Serktor yang 

Nilai 

Perrursahaannya 

tidak Terrburkti 

Berrperngarurh 

sercara Nergatif  

yaitur Serktor 

Kerurangan, 

Properrti dan 

Transportasi. 

5. 

Sasmita 

Maharani, 

Lantip, dan 

Daljono 

(2023) 

Perngarurh 

Transformasi 

Digital terrhadap 

Kinerrja Kerurangan 

derngan Urkurran 

Perrursahaan serbagai 

Variaberl Moderrasi  

 

Mertoder Analisis 

yang digu rnakan 

Analisis Rergrersi 

Linierr Berrganda, 

Analisis Statistik, 

U rji Klasik &U rji 

Hipotersis. 

Variaberl Inderperndern 

Transformasi Digital 

 

Variaberl De rperndern 

Kinerrja Ke rurangan 

U rkurran Perrursahaan 

serbagai Variaberl 

Moderrasi 

Hasil pernerliatian 

Mernyatakan 

Bahwa 

Transformasi 

Digital Mermiliki 

Perngarurh Positif 

Terrhadap 

Kinerrja 

Kerurangan 

Serdangkan 

U rkurran 

Perrursahaan 

Berrperran 

Terrhadap 

Kerterrkaitan 

antara 

Transformasi 

Digital dan  

Kinerrja 

Kerurangan.   

6. 

Tri 

Kurrnianti 

Sandi, 

(2019) 

Perngarurh Kinerrja 

Kerurangan dan 

Variaberl Erkonomi 

Makro terrhadap 

Financial Distrerss 

 

Mertoder Analisis 

yang Digu rnakan 

Variaberl Inderperndern 

Kinerrja Ke rurangan 

dan Variaberl 

Erkonomi Makro 

 

Variaberl De rperndern 

Financial Distrerss 

 

Hasil Pe rnerlitian 

Mernyatakan 

Bahwa Currrernt 

Ratio dan 

Rerturrn on Assert 

Berrperngarurh 

Nergatif  

Terrhadap 



31 

 

 

No Peneliti Judul dan Isi 
Variabel yang 

diteliti 

Hasil  

Penelitian 

Analisis Rergrersi 

Linierr Berrganda 

derngan 

Mernggurnakan 

Program SPSS 

Verrsi 23 

Financial 

Distrerss, Berbt 

Ratio 

Berrperngarurh 

Positif Terrhadap 

Financial 

Distrerss 

serdangkan 

Inverntory Turrn 

Overr, Su rkur 

Burnga dan  

Inflasi Tidak 

Berrperngarurh 

Terrhadap 

Financial 

Distrerss. 

7. 

Adelyn 

Mardohar 

Hasianna 

Togatorop, 

Dinar 

Widyasari 

Darmawan 

dan Retno 

Hidayati 

(2024). 

 

Transformasi 

Digital dalam 

Pencapaian 

Keberjanjutan 

dibidang Ekonomi 

dan Keuangan 

 

 

 

 

 

 

Metode Analisis 

yang digunakan 

Literature Review. 

Variabel Independen 

Transformasi Digital 

 

Variabel Dependen 

Pencapain 

Keberlanjutan 

dibidang Ekonomi 

dan Keuangan 

Hasil Penelitian 

ini 

Mengemukakan 

Bahwa 

Transformasi 

Digital 

Memainkan 

Peran Kunci 

dalam 

Mendorong 

Perkembangan 

Ekonomi dan 

Keuangan 

Menuju 

Keberlanjutan 

Diera Digital 

8. 

Siti 

Kurstinah, 

(2021) 

Kinerrja Kerurangan 

Perrursahaan Di 

Bu rrsa Erferk 

Indonersia Serlama 

Masa Pandermi 

Covid-19. 

 

 

 

 

 

 

Kinerrja Ke rurangan 

Perrursahaan Di Bu rrsa 

Erferk Indonersia 

Serlama Masa 

Pandermi Covid-19. 

 

 

Hasil Pe rnerlitian 

Mernyatakan 

Bahwa Terrdapat 

adanya 

Kernaikan dalam 

Ratio Lerverrager 

dan ju rga ratio 

Aktivitas. 

Namurn, Serlama 

Pandermi jurga 

Terrdapat 

Pernurrurnan Bagi 
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No Peneliti Judul dan Isi 
Variabel yang 

diteliti 

Hasil  

Penelitian 

Mertoder Analisis 

yang digu rnakan 

Ters Wilcoxon-

Rank. 

 

Perrursahaan 

PurbliK dalam 

Ratio Likuriditas 

dan ju rga 

Profitabiitas 

9. 

Bayu Adi 

Bahtiar, 

Clarita 

Intari Citra 

Dewi, 

Della 

Yolanda 

dan Agus 

Eko 

Sujianto 

(2023). 

Pengaruh 

Manajemen Resiko 

Terhadap Kinerja 

Keuangan  

 

 

 

 

 

Metode Analisis 

yang digunakan 

Regresi Linier 

Berganda 

Variaberl Inde rperndern 

Manajemen Resiko 

 

Variaberl De rperndern 

kinerja keuangan 

 

Hasil dari 

Penelitian ini 

Menunjukkan 

Bahwa 

Manajemen 

Resiko 

Berpengaruh 

Signifikan 

Terhadap 

Kinerja 

Keuangan 

10.  

Kurrniawan, 

Agu rs 

Rahayu r, & 

Lili Andi 

Wibowo, 

(2021) 

Perngarurh 

Trasformasi Digital 

Terrhadap Kinerrja 

Bank 

Permbangurnan 

Daerrah Indonersia. 

 

Mertoder analisis 

yang digu rnakan 

PLS-SErM 

Variaberl Inderperndern 

Trasformasi Digital 

 

Variaberl De rperndern: 

Kinerrja Bank 

Permbangurnan  

Hasil pernerlitian 

Mernyatakan 

Bahwa 

Transformasi 

Digital Mermiliki 

Perngarurh Sercara 

Langsu rng 

Terrhadap 

Kinerrja Bank 

bjb 

Permbangurnan 

maurpurn Sercara 

tidak Langsurng 

Merlalu ri Inovasi. 

 

2.4 Kerangka Pemikiran 

Didasari landasan terori dan berberrapa pernerlian terrdahurlur, pernertilitian ini 

ingin mernyerlidiki Pengaruh Transformasi Digital Dan  Manajemen  Resiko 

Terhadap Kinerja Keuangan Dimasa Pandemi Covid-19 (Sturdi E rmpiris  

pada Perru rsahaanManu rfakturr Su rb Serktor Makanan dan Minu rman yang 
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Terrdaftar di Burrsa E rferk Indonersia Perrioder 2020-2023). Kerrangka permikiran 

yang akan digu rnakan  adalah se rbagai berriku rt: 

  Gambar 2.1 

Kerangka Pemikiran 

 

 

 

 

Sumber : Data diolah 2023 

2.5 Pengembangan Hipotesis  

2.5.1 Pengaruh Transformasi Digital Terhadap Kinerja Keuangan  

Transformasi digital me rngarah pada prose rs dan stratergi yang merlaluri 

pernggurnaan terknologi digital mampu r mernciptakan pe rrurbahan dalam operrasi 

bisnis serrta mernciptakan nilai ke rpada perlanggan, (Ve rrhoerf.,2021). Serjalan derngan 

terori sinyal, tranformasi digital se rring digurnakan u rnturk mermberrikan informasi 

ataur promosi kerpada pihak e rksterrnal bahwa perrursahaan su rdah moderrn, rersponsif 

dan siap mernghadapi tantangan dimasa de rpan.  

Mernurrurt Tsou r dan Chern, (2021) mernye rburtkan bahwa pernggurnaan  

terknologi digital be rrdampak positif pada strate rgi informasi digital dan inovasi 

organisasi yang pada akhirnya me rmperngarurhi kine rrja perrursahaan. Transformasi 

digital dapat merningkatkan kine rrja kerurangan perrursahaan de rngan merningkatkan 

erfersiernsi operrasional, me rmanfaatkan analisis data u rnturk perngambilan ke rpurtursan, 

mermurngkinkan inovasi produ rk, dan  mermperrkurat hu rburngan derngan perlanggan. 

H1 : Transformasi digital berpengaruh terhadap  kinerja keuangan 

Transformasi Digital (X1) 

Manajemen Resiko (X2) 

KinerjaKeuangan (Y) 

H1 

H2 
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2.5.2 Pengaruh Manajemen Resiko Terhadap Kinerja Keuangan 

Manajermern rersiko dapat mermberrikan perngarurh positif terrhadap kinerrja 

kerurangan dalam su ratur perrursahaan. Manajermern rersiko yang baik be rrkontribursi 

pada kinerrja kerurangan pe rrursahaan derngan merngiderntifikasi, me rngurrangi poternsi 

kerrurgian yang didu rku rng derngan kerpurtursan stratergi yang baik dan me rmbangurn 

kerperrcayaan inverstor se rrta permangkur kerperntingan merlaluri prakterk yang 

transparan derngan mermpurnyai kerurnggurlan terrserndiri. Kerurnggurlan berrsaing 

diperrolerh derngan mermanfaatkan, merngerlola dan merngerndalikan su rmberr daya 

yang dimiliki se rperrti, prosers organisasi dan strate rgi perrursahaan dalam 

mernghadapi berrbagai kondisi terrmasu rk saat mernghadapi krisis e rkonomi (Saragih, 

2017). De rngan manaje rmern rersiko dan sinyal yang baik dapat me rmperngarurhi 

kinerrja keruaraaangan serrta dapat merningkatkan nilai perru rsahaan. 

H2 : Manajemen resiko berpengaruh terhadap  kinerja  keuangan 
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BAB III 

METODOLOGI  PENELITIAN 

 
3.1 Jenis dan Sumber Data 

Jernis pernerlitian yang digu rnakan dalam pe rnerlitian ini adalah ku rantitatif. 

Mertoder kurantitatif dapat diartikan se rbagai mertoder pernerlitian yang be rrlandaskan 

pada filsafat positisme r dan merngacur pada terori yang positif yang te rlah 

dikermbangkan olerh watts dan Zimme rrman. Pernerlitian ku rantitatif  yang digu rnakan 

urnturk mernerliti pada popu rlasi ataur samperl terrterntur, perngurmpurlan data 

mernggurnakan instru rmnert pernerlitian, analisis data be rrsifat ku rantitatif/statistik, 

derngan turjuran urnturk merngurji hipotersis yang terlah ditertapakan.  

Mernurrurt Su rgiyono (2020), mertoder pernerlitian ku rantitatif dise rburt serbagai 

mertoder positivistik karerna berrlandaskan pada filsafat positivisme r. Mertoder ini 

serbagai mertoder ilmiah/scierntifik karerna terlah mermernurhi kaidah–kaidah ilmiah 

yaitur konkrit/ermpiris, obye rktif, terrurkurr, rasional, dan siste rmatis. Me rtoder ini jurga 

diserburt serbagai mertode r    discoverry, karerna derngan mertoder ini dapat dite rmurkan dan 

dikermbangkan berrbagai ipte rk barur. Me rtoder ini dise rburt mertoderkurantitatif  karerna 

data pernerlitian barurpa angka-angka dan analisis mernggu rnakan statistik. Pe rnerlitian 

kurantitatif adalah mertoder pernerlitian yang se rsurai derngan namanya, banyak ditu rntu rt 

mernggurnakan angka, mu rlai dari pe rngurmpurlan data, pe rnafsiran terrhadap data 

terrserburt, serrta pernampilan  hasilnya (Ariku rnto, 2019).  

Pernerlitian ini me rnggurnakan  data sku rnderr,  Mernurrurt Se rkaran (2017), 

mernyerburtkan bahwa data sku rnderr adalah data yang me rngacur pada informasi yang 

dikurmpurlkan dari su rmberr-surmberr yang terlah ada se rperrti merngurmpurlkan  
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informasi terrdahurlur. Data sku rnderr yang digu rnakan dalam pe rnerlitian ini, 

merrurpakan data laporan ke rurangan tahurnan perrursahaan/ermitern manurfakturr sub 

sektor makanan dan minuman yang te rrdaftar di Bu rrsa Erferk Indonersia (BErI) pada 

perrioder tahurn 2020-2023 yang diperrolerh dari www.idx.co.id. Serlain itu r, data ataur 

informasi lain diperrolerh dari jurrnal-jurrnal, pernerlitian terrdahurlur, dan  werbsiter. 

 

3.2 Populasi dan Sampel 

3.2.1 Populasi 

Mernurrurt Su rgiyono (2016), popu rlasi adalah wilayah ge rnerralisasi yang 

terrdiri atas obje rk/su rbjerk yang mermpurnyai ku ralitas dan karakte rristik terrterntur yang 

terlah ditertapkan olerh pernerliti u rnturk diperlajari dan ke rmurdian diambil kersimpurlnya. 

Dalam pernerlitian ini popu rlasinya adalah pe rrursahaan manu rfakturr su rb serktor 

makanan dan minu rman yang te rrdaftar di Bu rrsa Erferk Indone rsia (BErI) pada perrioder 

2020-2023. Adapurn ju rmlah popurlasinya serbanyak  42 perrursahaan. 

3.2.2 Sampel 

Mernurrurt Su rgiyono  (2017), samperl adalah se rbagian dari jurmlah dan 

karakterristik yang dimiliki ole rh popurlasi terrserburt, bila popu rlasi bersar, dan pernerliti 

tidak murngkin mermperlajari se rmura yang ada pada popu rlasi, misalnya karerna 

kerterrbatasan dana, te rnaga dan waktu r, maka pernerliti dapat mernggurnakan sampe rl 

yang diambil dari popu rlasi harurs berturl-berturl re rprerserntatif atau r merwakili. 

Perngambilan sampe rl pada pernerlitian ini dilaku rkan derngan mernggurnakan 

purrposiver sampling. Me rnurrurt Su rgiyono (2017), Purrposiver Sampling yaitur terknik 

pernernturan samperl derngan perrtimbangan terrterntur yang berrturjuran agar data yang 

diperrolerh nantinya bisa lerbih rerprerserntative. rJadi, sampe rl dalam pernerlitian ini 

http://www.idx.co.id./
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yang se rsurai derngan kriterria perrursahaan su rb serktor makanan dan minu rman yang 

terrdaftar di Burrsa Erferk Indonersia (BErI) perrioder 2020-2023 serbagai berrikurt: 

1. Perrursahaan Mernu rfakturr Su rb Serktor Makanan dan Minu rman yang  Te rrdaftar 

di Burrsa Erferk Indonersia (BErI)  

2. Jurmlah Perrursahaan yang tidak mengalami kerugian Se rlama Pe rriode r 

Pernerlitian. 

3. Jumlah perrursahaan yang me rmpurblikasikan laporan ke rurangan se rcara lerngkap 

serlama perrioder pernerlitian. Syarat ini dite rtapkan urnturk merlihat transformasi 

digital dalam sebuah perusahaan. 

4. Jurmlah Pe rrursahaan Manu rfakturr Su rb Serktor Makanan dan Minu rman yang 

Terrdaftar di Bu rrsa Erferk Indonersia (BErI) yang akan dijadikan Sampe rl Se rlama 

Perrioder Pernerlitian, Tanu rn 2020 – 2023. 

Tebel 3.1 

Kriteria Pemilihan Sampel 

No Keterangan Jumlah 

1. 
Perrursahaan Me rnurfakturr Su rb Serktor Makanan dan Minu rman 

yang  Terrdaftar di Bu rrsa Erferk Indonersia (BErI) 
42 

2. 
Jurmlah Pe rrursahaan yang mengalami kerugian Se rlama 

Perrioder Pernerlitian. 
(11) 

3. 

Jurmlah Pe rru rsahaan yang tidak mermpurblikasikan laporan 

kerurangan se rcara lerngkap se rlama perrioder pernerlitian. Syarat 

ini ditertapkan u rnturk merlihat transformasi digital dalam 

sebuah perusahaan. 

(18) 

4.  

Jurmlah Perru rsahaan Manurfakturr Su rb Serktor Makanan dan 

Minurman yang Te rrdaftar di Burrsa Erferk Indonersia (BErI) 

yang akan dijadikan Sampe rl Serlama Pe rrioder Pernerlitian, 

Tanurn 2020 – 2023 

13 

 Jurmlah Samperl dalam Pernerlitian = 13 x 4 52 

Sumber : www.idx.co.id Data diolah olerh Pernerliti, 2023 

 

 

http://www.idx.co.id/
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Tabel 3.2 

Daftar Perusahaan yang  Menjadi  Sampel  Penelitian 

 

No 
Kode 

Perusahaan 
Nama Perusahaan 

1. ADErS PT. Akasha Wira nterrnasionl Tbk 

2. CAMP PT . Campina Icer Ccreram Indonersia Tbk 

3. CMRY PT. Cisarura Mourntain Dairy Tbk 

4. DMND PT .Diamond Food Indonersia Tbk 

5. ErNZO PT. Morernzo Abadi Perrkasa Tbk 

6. GOOD PT . GarurdaFood Pu rtra Pu rtri Jaya Tbk 

7. ICBP PT . Indofood CBP Surksers Makmu rr Tbk 

8. INDF PT . Indofood Su rksers Makmu rr Tbk 

9. PSGO PT . Falma Serrasi Tbk 

10. ROTI PT . Nippon Indosari Corporindo Tbk 

11. SKBM PT . Serkar Burmi Tbk 

12. TAYS PT . Jaya Swarasa Agu rng Tbk 

13. U rLTJ PT . U rltrajaya Milk Indu rstry and Trading Company Tbk 

Sumber : www.idx.co.id Data diolah olerh Pernerliti, 2023 

3.3 Teknik  Pengumpulan Data 

Terknik perngurmpurlan data yang dilakurkan  dalam pernerlitian  ini  yaitu r:  

3.3.1 Dokumentasi  

Doku rmerntasi yaitu r bernturk pernerlitian yang be rrsifat teroritis yang su rmbe rr 

datanya dari bu rkur, lite rraturr-literraturr, perndapat para ahli, ju rrnal-jurrnal dan hasil 

pernerlitian terrdahurlur yang be rrhurburngan derngan objerk pernerlitian. 

3.3.2 Observasi Non Participant 

Obserrvasi  Non  Participant yaitur dimana data yang digu rnakan merrurpakan 

data sku rnderr yang diku rmpurlkan derngan mertoder  Non Participant Obse rrvation 

artinya mertoder yang dilaku rkan pernerliti derngan hanya me rngamati data yang te rlah 

terrserdia tanpa iku rt mernjadi bagian yaitu r derngan merncatat data yang di te rrbitkan di 

Burrsa Erferk Indonersia (BErI). Data diperrolerh dari situ rs rersmi Burrsa Erferk Indonersia 

(BErI) yaitu r                                                       www.idx.co.id. 

http://www.idx.co.id/
http://www.idx.co.id./
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3.4 Variabel Penelitian dan Definisi Operasional Variabel  

Pada pernerlitian ini te rrdapat satur variaberl derperndern (Y), dan du ra variabe rl 

inderperndern (X) yang akan dite rliti. Pernerlitian ini me rnggurnakan variaberl derperndern 

berrurpa kinerrja kerurangan dan variaberl inderperndern berrurpa, transformasi digital, 

dan manajermern rersiko. 

3.4.1 Variabel Dependen (Y) 

Variaberl derperndern atau r variaberl terrikat adalah variabe rl yang diperngarurhi 

olerh adanya variaberl be rbas ataur inderperndern (Su rgiyono, 2018). Variabe rl derperndern 

dalam pernerlitian ini adalah kine rrja kerurangan. Me rnu rrurt Silalahi & Ardini (2017) 

Variaberl derperndern adalah variaberl yang dije rlaskan ataur diperngarurhi olerh variaberl 

inderperndern ataur variaberl berbas. Variaberl derperndern dalam pe rnerlitian ini adalah 

Kinerrja Kerurangan yang di proxykan me rlaluri salah satu r rasio profitabilitas yaitu r 

Rerturrn on Asserts (ROA). Rerturrn on Asse rts (ROA) me rnurnjurkkan kermampuran 

perrursahaan derngan mernggurnakan serlurrurh asse rts yang dimiliki u rnturk 

mernghasilkan laba. Rasio ini pe rnting bagi pihak manaje rmern u rnturk merngervalurasi 

erferktivitas dan e rfisiernsi manajermern perrursahaan dalam merngerlola serlurrurh asserts 

perrursahaan. Sermakin be rsar ROA, se rmakin erfisiern pe rnggurnaan asserts perrursahaan 

ataur derngan kata lain de rngan ju rmlah asserts yang sama bisa dihasilkan laba yang 

lerbih bersar, dan serbaliknya. 

3.4.2 Variabel Indenpenden (X1 dan X2) 

Variaberl inderperndern adalah variabe rl yang me rmperngarurhi ataur mernjadi 

serbab perrurbahan ataur timburlnya variaberl derperndern. Hu rburngan variabe rl 

inderperndern terrhadap derperndern bisa mernghasilkan hu rburngan positif dan 
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nergatifr(Silalahi & Ardini, 2017). Ada berberrapa variaberl inderperndern yang 

digurnakan dalam pernerlitian ini. Diantaranya adalah variabe rl Transformasi Digital, 

dan Manajermern Rersiko. Berrikurt ini akan dije rlaskan merngernai variaberl inderperndern 

yang ada dalam pe rnerlitian ini se rbagai berriku rt:  

1. Transformasi Digital 

Transformasi digital ditandai de rngan perru rbahan yang digerrakkan dan 

dibangurn atas pondasi te rknologi (Nwankpa dan Rou rmani, 2016). Dari pe rnerlitian 

terrdahurlur mernyatakan bahwa ada pe rningkatan poku rs pada pe rlurang dan stratergi 

bisnis digital derngan praktis dan akade rmis yang be rrturjuran urnturk mermahami 

bagaimana perrursahaan dapat me rmanfaatkan perlu rang digital dan merndorong 

inovasi serrta transformasi di se rlurrurh perrursahaan (Pu rtra ert al, 2022). 

Dalam  pernerlitian ini transformasi digital diu rkurr mernggunarnankan ru rmurs 

Digital Intangibler    Assert Ratio. Hal ini dilaku rkan u rnturk merlihat perngarurh dari 

transformasi digital dalam  me rmbantur perrursahaan  mernggurnakan su rmberr daya 

derngan baik, merngurrangi biaya, me rngoptimalkan prose rs bisnis dan merningkatkan 

kinerrja se rcara kerserlu rrurhan. Adapurn ru rmurs yang dipakai dalam pe rngurkurran 

transformasi digital se rbagai berrikurt:  

DT= 

Digital Intangsible Asset 

 

Total Asset  tidak lancer 

(Sumber : Sasmita Maharari Latip, Daljono,  2023). 

2. Manajemen Resiko 

Manajermern rersiko tidak hanya terntang mernghindari rersiko, tertapi ju rga 

merngurkurr kinerrja perru rsahaan  dalam mernghadapi re rsiko. Pernggurnaan indikator 
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kinerrja ku rnci yang rerlervan dapat mermbantur perrursahaan me rmahami se rjaurh mana 

stratergi manajermern re rsiko berrhasil merningkatkan atau r  mermperngarurhi kinerrja 

kerurangan dan  nilai perrursahaan.  

Dalam lingku rngan bisnis yang se rlalur berrurbah, perrursahaan perrlu r 

mermahami bahwa re rsiko se rlalur ada. Dalam pe rnerlitian ini manaje rmern rersiko 

diurkurr derngan mernggu rkan ru rmurs Berbt to Erqurity (DE rR). Hal ini u rnturk merlihat 

serjaurh mana manaje rmern rersiko berrperran dalam me rningkatkan kinerrja kerurngan. 

Sermakin tinggi rasio DE rR sermakin bersar rersiko ke rurangan yang dihadapi 

perrursahaan yang dapat me rnurnjurkkan bahwa perngerlolaan ataur stratergi yang 

dilakurkan olerh manaje rmern ku rrang aktif  dalam me rngerndalikan pernggurnaan 

hurtang dalam perngerlolaan rersiko. DE rR mermberrikan gambaran terntang aktivitas 

perrursahaan dalam mernghadapi rersiko ke rurangan, se rhingga bisa 

mermperrtimbangkan laba pe rrursahaan yang akan dicapai, ru rmurs Berbt to Erqurity:  

Bebt to Equity (DER)= 

Total Utang 

Ekuitas 

(Sumber :Kasmir, 2018) 

Tabel 3.3 

Variabel dan Pengukuran 

 

Variabel  Simbol Pengukuran 

Transformasi 

Digital (X1) 
DT 

Ratio dari digital intangible assets terhadap 

tolal asset tidak lancer 

Manajemen Resiko 

(X2) 
DER 

Ratio dari total liabilitas terhadap total 

ekuitas 

Kinerja Keuangan 

(Y) 
ROA 

Ratio dari laba bersih terhadap total assets 
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3.5 Metode Analisis Data  

Mertoder analisis data yang digu rnakan dalam pe rnerlitian ini adalah analisis 

rergrersi data panerl. Data panerl dapat didse rfinisikan se rbagai hu rburngan antara data 

silang (Cross Serction) derngan data ru rnturt waktu r(Time r Serriers). Nama lain dari 

panerl adalah pool data, kombinasi data cross-serction dan timer serriers, micropanerl 

data, longiturdinal data, analisis ervern history dan analisis cohort. Mernurrurt sercara 

urmurm derngan mernggu rnakan data panerl ini kita akan me rnghasilkan interrserp dan 

sloper koerfisiern yang be rrberda pada se rtiap perrursahaan dan se rtiap perrioder waktur 

(Winarno, 2015). Mertoder analisis data yang digu rnakan pada pe rnerlitian ini adalah 

derskriptif derngan pernderkatan kurantitatif yang dibantu r untuk perngolahan data dan 

perrhiturngannya de rngan me rnggurnakan program Ervierws 12. Pe rnjerlasan terntang 

mertoder analisis data yang digu rnakan yaitu r : 

3.5.1 Uji Statistik  Deskriptif  

Statistik derskriptif mermberrikan gambaran atau r derskripsi su ratur data yang 

dilihat dari nilai minimu rm, maksimurm, nilai rata-rata dan standar de rviasi (Ghozali, 

2021). Statistik derskriptif yang dimaksu rd u rnturk mermberrikan gambaran  merngernai 

distribursi dan perrilaku r data samperl yang digu rnakan. Tu rjuran dari analisis statistik 

derskriptif u rnturk merngertahuri gambaran u rmurm pernyerbaran data dalam pe rnerlitian 

dan derskripsi merngernai variaberl, Transformasi Digital, Manaje rmern  Rersikodan  

Kinerrja Kerurangan. 

3.5.2 Uji Asumsi Klasik 

U rji asurmsi klasik dilaku rkan urnturk mermastikan bahwa sampe rl yang 

diterliti terrberbas dari ganggu ran murltikolineraritas, au rtokerrerlasi, herterrokerdastisitas 

dan normalitas. Namu rn pada pe rnerlitian ini hanya me rnggurnakan u rji 
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murltikolineraritas urji au rtokorerlasi, dan herterrokerdastisitas.u rji normalitas tidak dapat 

digurnakan karerna lerbih terpat digu rnakan u rnturk data prime rr. Turjuran dari u rji 

normalitas adalah u rntu rk merlihat apakah data be rrdistribu rsi normal ataur tidak. 

Sermerntara pernerlitian ini me rnggurnakan data sku rnderr dimana data yang dipe rrolerh 

pernerliti adalah laporan kerurangan yang terlah diolah olerh perrursahaan. 

3.5.2.1 Uji Multikolonieritas 

U rji mu rltikoline raritas berrturjuran urnturk merngu rji apakah moderl rergrersi 

mernermurkan adanya kore rlasi antar variaberl berbas (inderperndern). Moderl rergrersi 

yang baik se rharursnya tidak me rnurnjurkkan adanya kore rlasi antar variaberl 

inderperndern  (Wicaksana & Su rryandari, 2019). Salah satur cara u rnturk mernernturkan 

apakah terrdapat murltikolinierritas adalah derngan mernggu rnakan Variancer Inflation 

Factor (VIF) dan tolerransi. Adapu rn kerternturan yang digu rnakan dalam me rlakurkan 

urji murltikolineraritas yaitu r: 

a. Apabila nilai VIF< 10, maka dinyatakan bahwa data te rrberbas dari gerjala 

murltikolineraritas. 

b. Apabila nilai VIF > 10, maka dinyatakan bahwa data me rngalami gerjala 

murltikolineraritas. 

3.5.2.2 Uji Autokorelasi 

U rji aurtokorerlasi berrtu rjuran merngurji apakah dalam mode rl rergrersi linerar ada 

korerlasi antara kersalahan perngganggur pada pe rrioder t derngan kersalahan 

perngganggur pada perrioder t-1 (serberlurmnya). Jika terrjadi korerlasi, maka dinamakan 

ada problerm aurtokorerlasi. Au rtokorerlasi murncurl karerna obserrvasi yang berrurrurtan 

serpanjang waktur berrkaitan satur sama lainnya (Ghozali, 2021). Salah satu rurji yang 



44 

 

 

dapat digurnakan u rntu rk mernderterksi ada ataur tidaknya au rtokorerlasi adalah u rji 

lagranger murltipliertr (LM terst). Urji LM akan me rnghasilkan statistik Brerursch 

Godfrery. Pe rngurjian Bre rursch- Godfrery (BG Terst) dilaku rkan derngan merrergrerss 

variaberl pernggangu r(rersidural) urt mernggurnakan aurtogrersiver moderl derngan order p. 

Apabila nilai probabilitas > α = 5%, be rrarti tidak terrjadur aurtokorerlasi. Se rbaliknya 

jika nilai probabilitas < α = 5%, berrarti terrjadi aurtokorerlasi. 

3.5.2.3 Uji Heterokedastisitas 

Mernurrurt Ghozali (2021), U rji herterroskerdasitas be rrturjuran merngurji apakah 

dalam moderl rergrersi terrjadi kertidaksamaan variancer dari rersidural satur perngamatan 

ker perngamatan yang lain. Jika variance r dari re rsidural satur perngamatan ke r 

perngamatan lain tertap, maka dise rburt Homoske rdasitas. Mode rl rergrersi yang baik 

adalah yang Homoske rsdatisitas ataur tidak terrjadi He rterroskersdatisitas karerna data 

ini mernghimpu rn data yang merwakili berrbagai urkurran (Ke rcil, Serdang dan Bersar). 

Dalam mernderterksi ada ataur tidaknya gerjala herterroskerdastisitas dapat 

mernggurnakan u rji glerjse rr yaitu r merrergrersi masing-masing variaberl inderperndern 

derngan absolurter rersidu ral serbagai variaberl derperndern. Absolu rter yaitur nilai murtlak, 

serdangkan rersidural merrurpakan se rlisih antara nilai obse rrvasi derngan nilai pre rdiksi. 

Apabila hasil tingkat ke rperrcayaan u rji glerjse rr > 0,05 maka tidak te rrdapat 

herterrokerdastisitas. 

3.6 Analisis  Regresi Data Panel 

Data panerl dapat dide rfiniskan se rbagai gabu rngan antara data silang (Cross 

Serction) derngan data ru rnturt waktur (Timer Serriers). Nama lain dari pane rl adalah pool 

data, kombinasi data cross-serction dan timer serriers, micropanerl data, longiturdinal 
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data, analisis ervern history dan analisis cohort. Me rnurrurt sercara urmurm derngan 

mernggurnakan data pane rl ini kita akan mernghasilkan interrserp dan sloperkoerfisiern 

yang berrberda pada se rtiap perrursahaan dan se rtiap perrioder waktur. Olerh karerna itur, 

didalam merngerstimasikan pe rrsamaan akan sangat te rrganturng dari asu rmsi yang 

kita terntang interrserp, koerfisiern sloperdan variaberl ganggu rannya (Winarno, 2015). 

Perrsamaan rergrersidata pane rl serbagai berriku rt: 

Yit = β0 + β1X1it + β2X2it +e rit  

Kerterrangan:  

Yit  = Kinerrja Kerurangan  

β0  = Konstanta  

β1 β2 β3  = Koerfisiern Rergrersi  

X1it  = Transformasi Digital 

X2it  = Manajermern Rersiko 

erit  = Error (Kersalahan  Perngganggur) 

 

3.7 Pemilihan  Model  Data  Panel  

Dalam mermilih mode rl yang terpat digu rnakan u rnturk merngerlola data panerl, 

ada berberrapa perngurjian yang dapat dilaku rkan mernggurnakan alat u rji se rbagai 

berrikurt: 

3.7.1 Chow Test  

Chow terst adalah pe rngurjian yang dilaku rkan u rnturk mernerntu rkan mana 

yang paling terpat antara mode rl Common Erfferct derngan moderl Fixerd Erfferct serbagai  

erstimasi data  panerl, derngan hipotersis serbagai berrikurt:  
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H0 = Common Erfferct ataurPooling  

H1 = Fixerd Erfferct  

Apabila nilai p-valurer cross serction Chi Squrarer< α 0,05 (5%) ataur nilai 

probability (p-valurer) F terst < α 0,05 (5%) maka H0 ditolak dan H1 dite rrima, 

serhinga moderl yang digu rnakan yaitu r moderl Fixerd Erfferct. apabila nilai p-

valure rcross serction Chi Squ rarer ≥ α 0,05 (5%) atau r nilai probability (p-valurer) F 

terst ≥ α 0,05 (5%) maka H0 dite rrima dan H1 ditolak, serhingga moderl yang 

digurnakan yaitur moderl Common Erfferct.  

3.7.2 Hausman Test 

Haursman terst adalah perngurjian yang dilaku rkan urnturk mernerntu rkan mana 

yang paling terpat antara mode rl Random Erfferct derngan moderl Fixerd Erfferct serbagai 

erstimasi data panerl, derngan hipotersis serbagai berrikurt:  

H0 = Random Erfferct  

H1 = Fixerd Erfferct 

Apabila nilai p-valurer cross se rction random < α 0,05 (5%) maka H0 ditolak 

dan H1 diterrima, serhingga moderl yang digu rnakan yaitur moderl Fixerd Erfferct.  

Apabila nilai p-valurer cross serction random ≥ α 0,05 (5%) maka H0 dite rrima dan 

H1 ditolak, serhingga mode rl yang digu rnakan yaitur moderl Random Erfferct. 

3.7.3 LM Test  

U rji Lagranger murltiplierr (LM) merrurpakan u rji yang be rrgurna u rnturk 

merngertahuri apakah random erfferct moderl ataur common e rfferct moderl yang paling 

terpat digu rnakan. U rji ini be rrdasarkan distribursi chi squ rarers derngan dergrererof  
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frererdomserbersar ju rmlah variaberl inderperndern. Hipotersis yang digu rnakan se rbagai 

berrikurt : 

H0 :Common Erfferct  

H1 :Random Erfferct  

Apabila nilai LM statistik le rbih bersar dari nilai kritis statistik chi-squ rarers, 

maka kita mernolak hipotersis nol, yang mernandakan erstimasi yang terpat u rnturk 

moderl rergrersi data panerl adalah random erfferct dari pada common erfferct. Bergitu r 

purla serbaliknya, apabila nilai LM statistik le rbih kercil dari nilai statistik chisqurarers 

serbagai nilai kritis, maka kita me rnerrima hipotersis nol yang me rnandakan erstimasi. 

3.8  Pengujian  Hipotesis 

Hipotersis pada dasarnya me rrurpakan su ratur proposi ataur anggapan yang 

murngkin bernerr, dan se rring digu rnakan se rbagai dasar pe rmburatan ataur permercahan 

perrsonalan ataurpurn u rnturk dasar pernerlitian. Pe rngu rjian hipotersis adalah su ratu r 

proserdurr yang akan me rnghasilkan su ratur kerpurtu rsan, yaitu r kerpurtursan u rnturk 

mernolak atau r mernerrima hipote rsis terrserburt. Perngurjian hipote rsis dalam pernerlitian 

ini dilakurkan derngan cara  serbagai berrikurt:  

3.8.1 Uji Parsial (T)  

Mernurrurt Ghozali (2021), u rji statistik t pada dasarnya me rnurnjurkkan 

serberrapa jaurh perngarurh satur variaberl pernjerlas/ inderperndern sercara individural 

dalam mernerrangkan variasi varaiabe rl derperndern. Apakah urji-t (samperl berbas) 

(Inderperndernt Samplers t-Terst) dilakurkan u rnturk merngertahuri jika terrdapat perrberdaan 

meran yang signifikan antara du ra kerlompok dalam variabe rl kerterrtarikan 

(Serkaran,2017). Hipotersis nol (Ho) yang he rndak diu rji adalah apakah su ratu r 
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paramerterr (bi) sama de rngan nol. Pe rngambilan kerpu rtursan dilaku rkan berrdasarkan 

perrbandingan nilai Thitu rng masing – masing koerfisiern derngan Ttaberl, derngan 

tingkat signifikan 5%. Pe rngurjian ini dilaku rkan derngan me rlihat nilai probability-

nya derngan kriterria serbagai berrikurt:  

1. Jika Sig. < 0.05, atau r thiturng > ttabe rl, maka variabe rl inderperndernt   berrperngarurh 

sercara parsial terrhadap variaberl derperndern.  

2. Jika Sig.>0.05, ataur thiturng<taberl maka variaberl inde rperndernt tidak berrperngarurh 

sercara parsial terrhadap variaberl derperndern. 

3.8.2 Uji KoefisienDeterminasi (R
2
)  

Mernurrurt Ghozali (2021), Koe rfisiern derterrminasi (R
2
) pada intinya 

merngurkurr se rberrapa jau rh kermampuran moderl dalam merSnerrangkan variasi 

derperndern. Nilai koerfisiern derterrminasi adalah antara nol dan satu r. Nilai R
2
 yang 

kercil berrarti kermampuran varaiberl-varaiberl inderpernde rn dalam mernjerlaskan variasi 

derperndern amat terrbatas. Nilai yang mernderkati satur berrarti variaberl-variaberl 

inderperndern mermberrikan hampir se rmura informasi yang dibu rturhkan u rnturk 

mermprerdiksi varaiberl derperndern. Apabila koerfisiern derterrminasi sama derngan nol, 

maka variaberl inderperndern tidak mermiliki perngarurh te rrhadap variaberl derperndern, 

apabila koerfisiern derterrminasi mernderkati angka satur ataur sama derngan satur, maka 

variaberl inderperndern me rmiliki perngarurh terrhadap variaberl derperndern. U rji ini 

digurnakan dalam pe rnerlitian ini u rnturk mernjerlaskan bersarnya kontribursi perngarurh 

variaberl inderperndern yaitu r perringkat obligasi, konflik bondholderrs-sharerholderrs, 

dan political cost terrhadap variaberl derperndern yaitu rpru rderncerakurntansi, bersarnya 

koerfisiern derterrminasi dilihat dari nilai R-Squ rarerd pada koerfisiern rergrersinya.  
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BAB V 

PENUTUP 

 
5.1 Kesimpulan 

Pernerlitian ini be rrturjuran urnturk merngertahu ri perngarurh dari variaberl 

makroerkonomi, transformasi digital dan manajermern rersiko terrhadap kinerrja 

kerurangan pada perrursahaan manurfakturr su rb se rctor makanan dan minu rman yang 

terrdaftar diburrsa erferk Indonersia (BErI) tahurn 2020-2022. Berrdasarkan hasil 

pernerlitian yang diurraikan dapat ditarik ke rsimpurlan se rbagai berrikurt: 

1. Hasil u rji (t) hipote rsis perrsial mernurnjurkkan bahwa transformasi digital 

berperngarurh signifikan dan ne rgatif terrhadap kine rja kerurangan.biaya 

implermerntasi yang tinggi, pe rnurrurnan produ rktivitas se rlama transisi dan pote rnsi 

kertidak cocokan terknologi de rngan kerburturhan bisnis, se rrta perrurbahan organisasi 

yang lambat, pote rnsi ke raman siberr dan kergagalan proye rk dapat me rnghambat 

manfaat financial jangka pernderk, Serhingga mernurru rnkan kinerrja kerurangan. 

2. Hasil u rji (t) hipotersis perrsial mernurnjurkkan bahwa manaje rmern rersiko 

berrperngarurh signifikan dan ne rgatif  terrhadap kinerrja kerurangan. Manajerme rn 

rersiko yang burrurk dapat mernyerbabkan ratio de rbt to e rqurity yang tinggi, dimana 

total urtang perrursahaan lerbih bersar dibandingkan de rngan total erkuritas, urtang 

yang tinggi be rrarti perrursahaan harurs mernanggurng berban burnga yang be rsar, 

merningkatkan rersiko liku riditas dan merngurrangi flerksibilitas ke rurangan. 

3. Berrdasarkan nilai R-squ rarerd serbersar 0.494699, hal ini mernurnjurkkan bahwa 

kontribursi se rlurrurh variaberl inderperndern dalam mernjerlaskan variaberl derperndern 
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adalah se rbersar 49,46% se rdangkan sisanya se rbersar 50,54% dije rlaskan olerh 

variaberl lain dilu rar mode rl. 

5.2 Saran 

1. Diharapkan urnturk kalangan pe rrursahaan dapat me rnjadikan rerferrernsi faktor-

faktor apa saja yang bisa me rmperngarurhi kinerrja ke rurangan baik itu r dari faktor 

interrnal mau rpurn erksterrnal.Serlain itu r, manjermern yang baik dalam se rburah 

organisai adalah assert yang sangat pe rnting u rnturk merningkatkan kinerrja 

kerurangan serhingga berrdampak positif terrhadap nilai dan prerstasi perrursahaan. 

2. Disarankan kerpada pe rnerlitian se rlanjurtnya,u rnturk dapat mernggurnakan serktor 

perrursahaan lain yang dijadikan samperl pernerlitian tidak hanya pe rrursahaan 

manurfakturr disu rb se rktor makanan dan minu rman. Dan disarankan u rnturk 

merncari se rktor yang mernyerdiakan laporan se rcara lerngkap terrurtama laporan 

yang be rrkaitan derngan transformasi digital bagi yang mernggurnakan variaberl 

ini (Transformasi Digital). 
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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1: 

Daftar Perusahaan Manufaktur Makanan dan Minuman yang Terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) Tahun 2020-2022 

 

No  

 

Kode 

Perusahaan  

Nama Perusahaan 

 

Kriteria  
Sampel 

Penelitian 

   1 2 3  

1. ADErS PT. Akasha Wira nterrnasionl Tbk    Sampel 1  

2. AISA PT. Tiga Pilar Serjahterra Food Tbk  x   

3. ALTO PT. Tri Banyan Tirta Tbk  x   

4. BTErK PT. Burmi Terknokurltu rra Urnggurl Tbk  x   

5. BU rDI PT. Burdi Stasch Swererternerr Tbk   x  

6. CAMP PT . Campina Icer Ccreram Indonersia 

Tbk 
   Sampel 2 

7. CErKA PT . Wilmar Cahaya Indone rsia Tbk   x  

8. CLErO PT . Sarigurna Primatira Tbk   x  

9. CMRY PT. Cisaru ra Mourntain Dairy Tbk    Sampel 3 

10. COCO PT . Wahana Interrfood Nu rsantara Tbk   x  

11. CRAB PT. Toba Surrimi Indu rstriers Tbk IPO 

10 
  x  

12. DLTA PT .De rlta Djakarta Tbk   x  

13. DMND PT .Diamond Food Indone rsia Tbk    Sampel 4 

14. ErNZO PT. More rnzo Abadi Perrkasa Tbk    Sampel 5 

15. FOOD PT. Sertra Food Indonersia Tbk  x   

16. GOOD PT . Garu rdaFood Pu rtra Pu rtri Jaya Tbk    Sampel 6 

17. HOKI PT . Buryurng Poertra Se rmbada Tbk   x  

18. IBOS PT . Indo Boga Su rksers  Tbk IPO 25 

April 
  x  

19. ICBP PT . Indofood CBP Su rksers Makmu rr 

Tbk 
   Sampel 7 

20. IIKP PT . Inti Agri Rersou rsrcers Tbk  x   

21. IKAN PT . Erra Mandiri Cermerrlang Tbk  x   

22. INDF PT . Indofood Su rksers Makmu rr Tbk    Sampel 8 

23. IPPEr PT . Indo Pu rrerco Pratama Tbk   x  

24. KErJUr PT . Mu rlia Boga Raya  Tbk   X  
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No  

 

Kode 

Perusahaan  

Nama Perusahaan 

 

Kriteria  
Sampel 

Penelitian 

   1 2 3  

25. MGNA PT . Magna Inverstama Mandiri Tbk  x   

26. MLBI PT . Mu rlti Bintang  Indonersia Tbk   X  

27. MYOR PT . Mayora Indah Tbk   X  

28. NASI PT . Wahana Inti Makmu rr Tbk   X  

29. PANI PT . Pratama Abadi Nu rsa Indurstri Tbk   X  

30. PCAR PT . Prima Cakrawala Abadi Tbk  x   

31. PMMP PT . Panca Mitra Murltiperrdana Tbk   X  

32. PSDN PT . Prasidha Anerka Niaga Tbk  x   

33. PSGO PT . Falma Serrasi Tbk    Sampel 9 

34. ROTI PT . Nippon Indosari Corporindo Tbk    Sampel 10 

35. SKBM PT . Serkar Burmi Tbk    Sampel 11 

36. SKLT PT . Serkar Laurt Tbk   X  

37. STTP PT . Sianta Top Tbk   X  

38. TAYS PT . Jaya Swarasa Agu rng Tbk    Sampel 12 

39. TRGU r PT . Cerrerstar Indonersia Tbk IPO Ju rli 2   X  

40. U rLTJ PT . U rltrajaya Milk Indu rstry and 

Trading Company Tbk 
   Sampel 13 

41. WMPP PT . Widodo Makmu rr Perrkasa Tbk  x   

42. WMU rUr PT . Widodo Makmu rr U rnggas Tbk  x   

Sumber : www.idx.co.id Data diolah oleh Peneliti, 2023 
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Lampiran 2: 

Daftar Perusahaan yang Mengalami Kinerja Keuangan Kurang Baik 

No Kode perusahaan Periode 

Penelitian 

Rugi Bersih (Rugi 

Bersih) 

1. AISA 2020 8.771 

  2021 5.762 

  2022 (62.359) 

  2023 18.796 

2. ALTO 2020 (10.506.939.189) 

  2021 (8.932.197.718) 

  2022 (16.129.026.748) 

  2023 (25.917.765.585) 

3. BTErK 2020 (509.507.890.912) 

  2021 (106.511.989.326) 

  2022 (133.469.253.051) 

  2023 (114.047.785.478) 

4. FOOD 2020 (17.398.564.059) 

  2021 (14.658.771.261) 

  2022 (22.068.477.089) 

  2023 (20.380.916.766) 

5. IIKP 2020 (41.519.336.887) 

  2021 (43.766.596.566) 

  2022 (48.105.040.529) 

  2023 (34.757.553.970) 

6. IKAN 2020 (1.087.117.567) 

  2021 1.599.675.921 

  2022 2.035.931.112 

  2023 934.253.601 

7. MGNA 2020 56.505.757.661 

  2021 (2.349.787.115) 

  2022 (3.012.584.699) 

  2023 (2.028.090.429) 

8. PCAR 2020 (15.957.991.606) 

  2021 1.278.943.528 

  2022 4.932.754.628 

  2023 9.204.103.933 

9. PSDN 2020 (52.304.824.027) 

  2021 (81.182.064.990) 

  2022 (25.834.965.122) 

  2023 143.397.423.734 

10. WMPP 2020 81.437.241.413 

  2021 301.834.684.569 

  2022 (317.071.200.358) 
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No Kode perusahaan Periode 

Penelitian 

Rugi Bersih (Rugi 

Bersih) 

  2023 (880.902.768.656) 

11. WMU rUr 2020 73.450.095.335 

  2021 209.482.136.612 

  2022 (9.631.554.707) 

  2023 (220.669.261.302) 

Sumber : www.idx.co.id Data diolah oleh Peneliti, 2024 
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Lampiran 3: 

Daftar Data Perusahaan yang tidak Mempublikasikan Laporan 

Transformasi Digital 

 

No  Kode Perusahaan  Nama Perusahaan  

1. BU rDI PT. Burdi Stasch Swe rerternerr Tbk 

2. CErKA PT . Wilmar Cahaya Indone rsia Tbk 

3. CLErO PT . Sarigurna Primatira Tbk 

4. COCO PT . Wahana Interrfood Nu rsantara Tbk 

5. CRAB PT. Toba Surrimi Indu rstriers Tbk IPO 10 

6. DLTA PT .Derlta Djakarta Tbk 

7. HOKI PT . Buryurng Poertra Se rmbada Tbk 

8. IBOS PT . Indo Boga Surkse rs  Tbk IPO 25 April 

9. IPPEr PT . Indo Pu rrerco Pratama Tbk 

10. KErJUr PT . Mu rlia Boga Raya  Tbk 

11. MLBI PT . Mu rlti Bintang  Indone rsia Tbk 

12. MYOR PT . Mayora Indah Tbk 

13. NASI PT . Wahana Inti Makmu rr Tbk 

14. PANI PT . Pratama Abadi Nu rsa Indurstri Tbk 

15. PMMP PT . Panca Mitra Mu rltiperrdana Tbk 

16. SKLT PT . Serkar Laurt Tbk 

17. STTP PT . Sianta Top Tbk 

18. TRGU r PT . Cerrerstar Indonersia Tbk IPO Ju rli 2 

Sumber : www.idx.co.id Data diolah oleh Peneliti, 2024 

  

http://www.idx.co.id/
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Lampiran 4: 

Daftar Data Variabel Kinerja Keuangan 

Koder 

Perrursahaan 

Perrioder 

Pernerlitian Laba berrsih Total Asert Y 

ADErS 2020 135.789 958.791 0,141625234 

 2021 265.758 1.304.108 0,203785269 

 2022 364.972 1.645.582 0,221789008 

 2023 395.798 855.072 0,462882658 

CAMP 2020 44.046.828.313 1.086.873.666.641 0,040526171 

 2021 100.067.615.090 1.147.260.661.704 0,087223086 

 2022 121.257.336.904 1.074.777.460.412 0,112820878 

 2023 127.426.464.539 1.088.726.193.209 0,117041792 

CMRY 2020 177.007,00 1.086.782 0,162872591 

 2021 790.229 5.603.779 0,14101716 

 2022 1.060.582 6.223.251 0,170422501 

 2023 1.241.780 7.046.857 0,176217568 

DMND 2020 205.589 5.680.638 0,036191181 

 2021 351.470 6.297.287 0,055812924 

 2022 382.105 6.878.297 0,055552268 

 2023 319.078 7.166.880 0,044521186 

ErNZO 2020 1.196.922.419 277.968.353.490 0,004305967 

 2021 10.191.676.313 294.416.024.814 0,034616581 

 2022 1.286.403.556 273.502.469.840 0,004703444 

 2023 4.020.549.390 365.681.189.980 0,010994685 

GOOD 2020 245.103.761.907 6.670.943.518.686 0,036741993 

 2021 492.637.672.186 6.766.602.280.143 0,07280429 

 2022 521.714.035.585 7.327.371.934.290 0,071200703 

 2023 601.467.293.291 7.427.707.902.688 0,080976164 

ICBP 2020 6.586.907 103.588.325 0,063587349 

 2021 7.911.943 118.015.311 0,067041665 

 2022 5.722.194 115.305.536 0,04962636 

 2023 8.465.123 119.267.076 0,070976193 

INDF 2020 6.455.632 124.718.278 0,051761715 

 2021 11.229.695 179.271.840 0,062640597 

 2022 9.192.569 180.433.300 0,050947187 

 2023 11.493.733 186.587.957 0,061599544 

PSGO 2020 26.500.634.368 3.401.723.398.441 0,007790355 

 2021 213.841.959.820 3.731.907.652.769 0,057300978 
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Koder 

Perrursahaan 

Perrioder 

Pernerlitian Laba berrsih Total Asert Y 

 2022 257.682.130.697 4.140.857.067.187 0,062229178 

 2023 549.244.004.886 4.181.183.763.101 0,131360886 

ROTI 2020 168.610.282.478 4.452.166.671.985 0,037871512 

 2021 281.340.682.456 4.191.284.422.677 0,067125171 

 2022 432.247.722.254 4.130.321.616.083 0,104652316 

 2023 333.300.420.963 3.943.518.425.042 0,08451854 

SKBM 2020 5.415.741.808 1.970.660.546.754 0,002748186 

 2021 29.707.421.605 1.970.428.120.056 0,015076633 

 2022 86.635.605.936 2.042.199.577.083 0,001253918 

 2023 2.306.736.526 1.839.622.473.747 0,001253918 

TAYS 2020 3.134.922.988 282.077.118.255 0,011113709 

 2021 4.911.439.431 337.422.657.739 0,014555749 

 2022 7.732.743.618 407.707.959.296 0,018966379 

 2023 19.466.284.403 411.727.760.718 0,047279504 

U rLTJ 2020 9.109.666 8.754.116 1,04061518 

 2021 1.276.793 7.406.856 0,172379887 

 2022 965.486 7.376.375 0,130888953 

 2023 1.186.161 7.523.956 0,157651241 

Sumber : www.idx.co.id Data diolah oleh Peneliti, 2024 

 

  

http://www.idx.co.id/
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Lampiran 5: 

Daftar Data Variabel Transformasi Digital 

Koder 

Perrursahaan 

Perrioder 

Pernerlitian 

Digital 

Intangibler Assert 

Total Asse rts tidak 

lancaar X1 

ADErS 2020 3.882 413.552 0,009386969 

 2021 2.171 630.394 0,003443878 

 2022 944 830.263 0,001136989 

 2023 168 36.826 0,004561994 

CAMP 2020 4.789.980.117 335.083.748.554 0,014294874 

 2021 3.193.320.078 291.062.092.278 0,010971268 

 2022 1.596.660.412 302.091.653.767 0,005285351 

 2023 0 586.839.412.218 0 

CMRY 2020 0 529.858 0 

 2021 391 771.471 0,000506824 

 2022 3.595 2.198.036 0,001635551 

 2023 9.287 2.507.714 0,003703373 

DMND 2020 34.805 2.096.405 0,016602231 

 2021 42.975 2.332.013 0,018428285 

 2022 114.088 2.602.361 0,04384019 

 2023 125.087 3.028.445 0,041304036 

ErNZO 2020 277.240.689 124.237.351.651 0,002231541 

 2021 290.285.040 110.295.630.913 0,002631882 

 2022 93.663.102 117.849.405.944 0,000794769 

 2023 98.677. 330 120.640.141.378 0,000776384 

GOOD 2020 149.825.268.817 4.349.139.350.543 0,034449406 

 2021 143.750.000.000 4.153.165.862.323 0,03461215 

 2022 138.750.000.000 4.133.044.559.342 0,033570894 

 2023 144.250.000.000 4.102.403.102.079 0,035162317 

ICBP 2020 1.858.998 82.872.102 0,022432133 

 2021 1.725.760 84.068.991 0,020527902 

 2022 1.592.522 84.235.171 0,018905666 

 2023 1.446.078 82.493.611 0,017529576 

INDF 2020 1.858.998 124.718.278 0,014905578 

 2021 1.725.760 125.088.441 0,013796319 

 2022 1.592.522 125.556.632 0,012683695 

 2023 1.446.078 123.486.160 0,011710446 

PSGO 2020 224.224.503 2.841.622.806 0,078907201 

 2021 143.310.094 2.778.004.263 0,051587428 
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Koder 

Perrursahaan 

Perrioder 

Pernerlitian 

Digital 

Intangibler Assert 

Total Asse rts tidak 

lancaar X1 

 2022 353.192.241 2.835.952.839 0,124540943 

 2023 238.650.886 2.315.788.301.308 0,000103054 

ROTI 2020 110.732.583.280 2.902.549.342.517 0,038150112 

 2021 105.396.570.716 2.909.227.212.336 0,036228374 

 2022 107.200.717.187 2.844.649.385.380 0,037685037 

 2023 108.485.518.797 2.778.577.623.407 0,039043544 

SKBM 2020 293.604.886 814.868.063 0,360309723 

 2021 219.954.658 812.296.009 0,270781409 

 2022 170.611.202 778.944.339 0,219028746 

 2023 144.412.866 766.332.207 0,000188447 

TAYS 2020 342.727.116 79.720.333.623 0,004299118 

 2021 83.681.854 139.691.181.575 0,000599049 

 2022 69.273.075 202.614.609.848 0,000341896 

 2023 27.372.933 201.881.535.661 0,000135589 

U rLTJ 2020 5.649 3.160.695 0,001787265 

 2021 4.092 2.562.035 0,001597168 

 2022 2.885 2.757.985 0,001046054 

 2023 8.108 3.112.481 0,002604996 

Sumber : www.idx.co.id Data diolah oleh Peneliti, 2024 

  

http://www.idx.co.id/
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Lampiran 6: 

Daftar Data Variabel Manajemen Resiko 

Koder 

Perrursahaan 

Perrioder 

Pernerlitian Total Liabilitas Total Erkuritas X2 

ADErS 2020 258.283 700.508 0,368708138 

 2021 334.291 969.817 0,344694927 

 2022 310.746 1.334.836 0,232797138 

 2023 56.560 2.085.182 0,027124731 

CAMP 2020 125161736939 961711929702 0,130144727 

 2021 124.445.640.572 1.022.814.971.123 0,121669749 

 2022 133.323.429.397 941.454.031.015 0,141614381 

 2023 136.086.922.155 962.639.271.054 0,141368554 

CMRY 2020 352.403 734.379 0,479865301 

 2021 906.840 4.696.939 0,193070423 

 2022 964.919 5.258.332 0,183502867 

 2023 1.105.529 5.941.321 0,186074612 

DMND 2020 1.025.042 4.556.596 0,224957841 

 2021 1.277.906 5.019.381 0,254594341 

 2022 1.467.035 5.411.262 0,271107738 

 2023 1.335.148 5.831.732 0,228945363 

ErNZO 2020 130.204.050.157 147.764.303.333 0,881160383 

 2021 136.643.787.451 157.772.237.363 0,866082587 

 2022 114.535.884.938 158.966.584.902 0,720502897 

 2023 199.807.402.838 155.873.787.142 1,281853777 

GOOD 2020 3.713.983.005.151 2.956.960.513.535 1,25601373 

 2021 3.735.944.249.731 3.030.658.030.412 1,23271719 

 2022 3.975.927.432.106 3.351.444.502.184 1,186332469 

 2023 3.518.496.516.469 3.909.211.386.219 0,900052765 

ICBP 2020 53.270.272 50.318.053 1,058671169 

 2021 63.074.704 54.940.607 1,148052551 

 2022 57.832.529 57.473.007 1,006255493 

 2023 57.163.043 62.104.033 0,920440111 

INDF 2020 83.998.472 79.138.044 1,061417085 

 2021 92.285.331 86.986.509 1,060915446 

 2022 86.810.262 93.623.038 0,927231842 

 2023 86.123.066 100.464.891 0,857245403 

PSGO 2020 2.191.495.435.706 1.210.227.962.735 1,810812098 

 2021 2.307.095.621.382 1.424.812.031.387 1,61922806 
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Koder 

Perrursahaan 

Perrioder 

Pernerlitian Total Liabilitas Total Erkuritas X2 

 2022 2.454.764.947.737 1.686.092.119.450 1,455890173 

 2023 1.944.063.067.826 2.237.120.695.275 0,869002317 

ROTI 2020 1.224.495.624.254 3.227.671.047.731 0,379374356 

 2021 1.341.864.891.951 2.849.419.530.726 0,470925702 

 2022 1.449.163.077.319 2.681.158.538.764 0,540498839 

 2023 1.550.086.849.761 2.393.431.575.281 0,647642016 

SKBM 2020 806.678.887.419 961.981.659.335 0,838559529 

 2021 977.942.627.046 992.485.493.010 0,985347024 

 2022 968.380.769.970 1.073.965.710.489 0,901686861 

 2023 772.343.255.862 1.839.622.473.747 0,419837911 

TAYS 2020 256.851.965.179 25.225.153.076 10,18237489 

 2021 243.762.211.261 133.660.446.478 1,823742309 

 2022 264.245.082.880 143.462.876.416 1,841905652 

 2023 287.017.393.045 124.710.367.637 2,30147179 

U rLTJ 2020 3.972.379 4.781.737 0,83073975 

 2021 2.268.730 5.138.126 0,441548144 

 2022 1.553.696 5.822.679 0,266835249 

 2023 836.988 6.686.968 0,125167041 

Sumber : www.idx.co.id Data diolah oleh Peneliti, 2024 
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Lampiran 7: 

Daftar Data Hasil  

Koder 

Perrursahaan 

Perrioder 

Pernerlitian 
X1 X2 Y 

ADErS 2020 0,009386969 0,368708138 0,141625234 

 2021 0,003443878 0,344694927 0,203785269 

 2022 0,001136989 0,232797138 0,221789008 

 2023 0,004561994 0,027124731 0,462882658 

CAMP 2020 0,014294874 0,130144727 0,040526171 

 2021 0,010971268 0,121669749 0,087223086 

 2022 0,005285351 0,141614381 0,112820878 

 2023 0 0,141368554 0,117041792 

CMRY 2020 0 0,479865301 0,162872591 

 2021 0,000506824 0,193070423 0,14101716 

 2022 0,001635551 0,183502867 0,170422501 

 2023 0,003703373 0,186074612 0,176217568 

DMND 2020 0,016602231 0,224957841 0,036191181 

 2021 0,018428285 0,254594341 0,055812924 

 2022 0,04384019 0,271107738 0,055552268 

 2023 0,041304036 0,228945363 0,044521186 

ErNZO 2020 0,002231541 0,881160383 0,004305967 

 2021 0,002631882 0,866082587 0,034616581 

 2022 0,000794769 0,720502897 0,004703444 

 2023 0,000776384 1,281853777 0,010994685 

GOOD 2020 0,034449406 1,25601373 0,036741993 

 2021 0,03461215 1,23271719 0,07280429 

 2022 0,033570894 1,186332469 0,071200703 

 2023 0,035162317 0,900052765 0,080976164 

ICBP 2020 0,022432133 1,058671169 0,063587349 

 2021 0,020527902 1,148052551 0,067041665 

 2022 0,018905666 1,006255493 0,04962636 

 2023 0,017529576 0,920440111 0,070976193 

INDF 2020 0,014905578 1,061417085 0,051761715 

 2021 0,013796319 1,060915446 0,062640597 

 2022 0,012683695 0,927231842 0,050947187 

 2023 0,011710446 0,857245403 0,061599544 

PSGO 2020 0,078907201 1,810812098 0,007790355 

 2021 0,051587428 1,61922806 0,057300978 
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Koder 

Perrursahaan 

Perrioder 

Pernerlitian 
X1 X2 Y 

 2022 0,124540943 1,455890173 0,062229178 

 2023 0,000103054 0,869002317 0,131360886 

ROTI 2020 0,038150112 0,379374356 0,037871512 

 2021 0,036228374 0,470925702 0,067125171 

 2022 0,037685037 0,540498839 0,104652316 

 2023 0,039043544 0,647642016 0,08451854 

SKBM 2020 0,360309723 0,838559529 0,002748186 

 2021 0,270781409 0,985347024 0,015076633 

 2022 0,219028746 0,901686861 0,001253918 

 2023 0,000188447 0,419837911 0,001253918 

TAYS 2020 0,004299118 10,18237489 0,011113709 

 2021 0,000599049 1,823742309 0,014555749 

 2022 0,000341896 1,841905652 0,018966379 

 2023 0,000135589 2,30147179 0,047279504 

U rLTJ 2020 0,001787265 0,83073975 1,04061518 

 2021 0,001597168 0,441548144 0,172379887 

 2022 0,001046054 0,266835249 0,130888953 

 2023 0,002604996 0,125167041 0,157651241 

Sumber : www.idx.co.id Data diolah oleh Peneliti, 2024 
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