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 ABSTRAK 

Iyan Alvian,  (2023):   pengaruh dukungan sosial terhadap pengambilan keputuan karir 
siswa SMA Ashabul Mukminin  

 
Tujuan penelitian ini adalah Untuk mengetahui pengaruh dukungan sosial terhadap 
pengambilan keputuan karir siswa SMA Ashabul Mukminin. Metode penelitian ini 
adalah kuantitatif. Populasi penelitian ini seluruh siswa SMA Ashabul Mukminin. 
Teknik persampelan menggunakan Simple random sampling. Sampel penelitian ini 
terdiri dari 76 orang siswa. Uji validitas angket menggunakan SPSS 25.0 for windows. 
Uji Reliabilitas menggunakan Alpha Cronbach yang menunjukkan angket dukungan 
sosial adalah 93.7 dan pengambilan keputuan karir adalah 88.5. Adapun untuk analisis 
data, peneliti ini menggunakan uji Regresi Linier Sederhana. Hasil penelitian ini 
menunjukan bahwa terdapat pengaruh dukungan sosial terhadap pengambilan 
keputuan karir SMA Ashabul Mukminin. Jadi dapat disimpulkan bahwa pengaruhnya 
51.5% selebihnya yaitu sebesar 48,5% dipengaruhi oleh faktor lainnya. 
 
Kata Kunci: Dukungan Sosial, Pengambilan keputuan karir, Ashabul Mukminin

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xvi

ABSTRACT 

Iyan Alvian, (2023): The Influence of Social Support toward Student Career 
Choice at Senior High School of Ashabul Mukminin 

This research aimed at finding out the influence of social support toward student career 
choice at Senior High School of Ashabul Mukminin.  Quantitative method was used in 
this research.  All students at Senior High School of Ashabul Mukminin were the 
population of this research.  Simple random sampling technique was used in this 
research.  The samples were 76 students.  SPSS 25.0 for Windows was used for 
questionnaire validity test.  Alpha Cronbach was used for reliability test showing 
questionnaires of social support 93.7 and career choice 88.5.  Simple linear regression 
test was used to analyze data.  The research findings showed that there was an influence 
of social support toward career Choice at Senior High School of Ashabul Mukminin.  
It could be concluded that the influence was 51.5%, and the rest 48.5% was influenced 
by other factors. 

Keywords: Social Support, Career Choice, Ashabul Mukminin 
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 ��خص 

ألف��ن  لط�ب  ٢٠٢٣)  ،إ�ن  ا�ه��ة  ا���رات  ع�ى  ا�ج���عي  الدعم  �درسة (: �ث� 

   ���و�ةال�ب ا�ؤ��� �ح أ

���ب  ا����ة  ا���رات  ع��  ا�����ع�  ا��ع�   ���  ����  �� ا��راسة  �� �ذه  ا�غ�ض 

�����ة. ����ة �ذه ا��راسة ���ة. س��ن �ذه ا��راسة ����� ��  ا� �ب ا�ؤ��� ص�أ��رسة 

�����ة. �����م ����ة أخذ ا�����ت أخذ ا�����ت ا����ائ�ة ا��ب ا�ؤ���  ص�أ��رسة  ��ب  

�����ً. اخ���ر ص���ة ا�س����ن �س���ام �����   ٧٦  �� ع��ة ا���ث ��ا�����ة. ��� 

ا�����ع�ة �����م  ا����ئ�ة  ا����ق�ة  �����وز  ٢٥  ا���ة  اخ���ر  �����م  ��  أ�ف�  . 

.  ٨٨٫٥واخ���ر ا���ة  ��٩٣٫٧و�����ش ا�ذي ���ح أن اس����ن ا��ع� ا�����ع� ��  

����ث اخ���ر ا���ار ا��� ا����ط. ��� ���ئ� �ذه  س���م اا   ،�����ة �����ل ا�����ت 

�ب ا�ؤ��� ص�أ��رسة  ا��راسة إ� و��د ��� ���ع� ا�����ع� ع�� ا���رات ا����ة �  

٪ ����� ���ا�ل أخ�ى.٤٨٫٥٪ وا���ق� �����٥١٫٥ة. �ذ�ك ��� اس����ج أن ا����� �� ا�

 �ب ا�ؤ��� �ح أ ،ا���رات ا�ه��ة  ،الدعم ا�ج���عي: ا�س�س�ةك���ت ال
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    BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Pada dasarnya seseorang yang memasuki dunia pendidikan berharap bahwa 

pendidikan tersebut mampu membawanya memasuki dunia kerja, demikian juga 

halnya dengan pendidikan sekolah menengah dapat memilih karir demi masa 

depannyaa. Dengan pendidikan, diharapkan seseorang memperoleh berbagai 

macam jenis kemampuan, pengetahuan dan keahlian dalam bidang tertentu yang 

diminati1.  

Dengan modal tersebut, seseorang akan mampu merencanakan, memilih dan 

mempersiapkan karirnya di masa depan. Memperoleh karir atau pekerjaan yang 

layak sesuai dengan harapan merupakan salah satu aspek terpenting dalam 

kehidupan manusia yang sehat, dimanapun dan kapan pun mereka berada. 

Mengingat pentingnya masalah karir bagi kehidupan manusia, maka sejak dini anak 

perlu dipersiapkan dan dibantu untuk merencanakan masa depannya agar bisa 

menjadi orang yang sukses2.  

1 Eka Putri Sara & Sofyan Idris. Pengaruh Dukungan Sosial dan Karir Efikasi Diri terhadap 
Pilihan Karir Dengan Eksplorasi Karir Sebagai Pemediasi pada Mahasiswa S1 Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis Universitas Syiah Kuala, Jurnal Ilmiah Mahasiswa Ekonomi Manajemen Accredited SINTA 4 
Vol. 5, No. 1, 2020.  Hal. 98-113. 

2 Wiryanti, D., Astuti, M., Setiadi, I. K., & Iswanto, A. H. Efikasi diri, kepuasan kerja, 
pengembangan karier dan perilaku kewargaan organisasional pada guru. Jurnal Manajemen Strategi 
dan Aplikasi Bisnis,2023. 
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Konsep pekerjaan yang tergambar bagi peserta didik yang belum bisa 

merencanakan karirnya hanya sebatas pada pekerjaan tertentu saja, misalnya dokter, 

apoteker, dosen dan sebagainya tanpa mengetahui bagaimana cara untuk 

mewujudkan karir yang mencipta peluang karir yang lebih. Setiap orang tentu 

memiliki rencana yang berbeda-beda untuk jenjang karirnya, begitupun anak. Salah 

satu wujud pilihan karir adalah dengan adanya dukungan sosial dari anak sendiri 

untuk memilih karirnya.3 

Menurut Swanson dan D’achriadi, pilihan karir atau pengambilan keputusan 

karir dapat didefinisikan sebagai konstruksi yang berorientasi 2 pada proses yang 

berhubungan dengan bagaimana individu membuat keputusan karir atau membuat 

keputusan disekitar mereka. Selain itu proses pengambilan keputusan karir 

dipengaruhi oleh beberapa faktor lingkungan belajar, dan keterampilan dalam 

menghadapi masalah. Hal tersebut diperjelas dengan teori yang dikemukakan 

Krumboltz bahwa ada empat kategori faktor pengambilan keputusan karir, yaitu 

faktor- faktor genetic, lingkungan, belajar, dan keterampilan mengahadapi tugas/ 

masalah.4 

Dukungan sosial memiliki pengaruh besar terhadap pilihan karirnya. Anak 

semakin semangat dalam memilih karir disebabkan adanya dukungan sosial. 

3 Xu, H., & Tracey, T. J.  Ambiguity tolerance with career indecision: An examination of the 
mediation effect of career decisionmaking self-efficacy. Journal of Career Assessment, Vol. 23(4) 2015, 
519-532.

4 Kiyesha Tsania Kurniawan, dkk. Teori Bimbingan dan Konseling Karir. (surakarta: 
Universitas Sebelas Maret. 2021), hlm. 11-12



3

Apabila anak telah mendapatkan perhatian yang banyak dari berbagai orang yang 

ada disekitarnya, anak semakin semangat dalam memilih karir demi masa depan 

yang akan diraihnya. Bantuan yang diberikan kepada anak menambah semangat 

hidup dalam melaksanakan pendidikan sekolah. Anak-anak semakin termotivasi 

dalam belajar dan semakin meningkatkan prestasinya disebabkan karena diberinya 

dukungan sosial yang baik.5 

Namun, ramai mahasiswa yang tidak merasakan perhatian sepenuhnya yang 

diberikan orang tua dan orang yang ada disekitarnya. Ciri-ciri anak memiliki 

dukungan sosial adalah mampu menangani masalah yang ada, yakin terhadap 

kesuksesan, gigih dalam melakukan keinginannya sendiri dan memiliki kemampuan 

dalam memilih karir yang ingin diraih. Anak-anak di sekolah masih didapati 

memiliki keinginan pengambiln keputusan karir yang rendah. Maka diperlukan 

penelitian yang melihat pengambiln keputusan karir bagi siswa-siswa di sekolah.6   

Program memilih karir sangat diperlukan dilaksanakan di sekolah terutama 

memilih jurusan akan membantu siswa untuk melanjutkan ke jenjang universitas 

sehingga karirnya tersusun dan terencana untuk dicapai. Pengambiln keputusan 

karir yang bagus harus dimiliki oleh siswa Sekolah Menengah Atas dengan tujuan 

untuk mengembangkan potensinya sehingga ia bisa merencanakan karir yang sesuai 

5 Budiman, S. Hubungan Antara Efikasi Diri Dengan Kesiapan Kerja pada Mahasiswa 
Semester Akhir Di Fakultas Ushuluddin dan Studi Agama Universitas Islam Negeri Raden Intan 
Lampung (Doctoral dissertation, UIN Raden Intan Lampung 2023). 

6 Mufidah, E. F., Pravesti, C. A., & Farid, D. A. M. Urgensi Efikasi Diri: Tinjauan Teori 
Bandura. Pd Abkin Jatim Open Journal System, 2023. 
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dengan keinginannya. Namun itu semua mudah tercapai apabila adanya dukungan 

sosial di setiap siswa di sekolah. 

Permasalahan perencanaan karir yang dihadapi oleh siswa di SMAS Ashabul 

Mukminin saat ini adalah dalam merencanakan karirnya untuk kedepannya. Yang 

mana perencanaan karir siswa sangat dipengaruhi oleh dukungan social termasuk 

dari orang tua. Hal ini juga dipengaruhi oleh latar belakang kelurga yang beragam. 

Disini pada umumnya siswa di arahkan oleh orang tua dalam pengambilan karir 

yang akan dijalani selanjutnya. Hal ini juga karena rasa kepercayaan diri siswa 

terhadap orangtua masih sangat besar. Dengan banyaknya ragam karir yang ada, hal 

tersebut membuat siswa bimbang dalam merencanakan karirnya. Oleh karna itu, 

siswa di SMA Ashabul Mukminin ini sangat memerlukan dukungan social yaitu dari 

orang tua.  

Berdasarkan teori yang dikemukakan Krumboltz bahwasannya dukungan 

sosial merupakan salah satu faktor yang mempengaruhi siswa dalam pengambilan 

keputusan karir. Akan tetapi di SMA Ashabul Mukminin tidak dengan demikian, 

peneliti menemukan gejala- gejala yang menyatakan dukungan sosial tidak 

mempengaruhi pengambilan keputusan karir. 

Berdasarkan pendahuluan yang peneliti lakukan di SMAS Ashabul Mukminin 

pada tanggal 15 Maret 2023, terdapat beberapa gejala dilapangan yaitu sebagai 

berikut:  

a. Masih adanya siswa yang tidak mengetahui minat dan bakatnya 
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b. Kebanyakan karir siswa ditentukan oleh orang tuanya bukan berdasarkan 

keinginan siswa 

c. Minimnya informasi tentang jenjang karir di antara teman sebaya 

d. Siswa takut mengahadapi masa depan setelah tamat SMA 

Berdasarkan gejala yang peneliti temukan pada pendahuluan seperti diatas, 

peneliti tertarik melakukan penelitian dengan judul: “Pengaruh Dukungan Sosial 

terhadap Pengambilan Keputusan Karir Siswa SMAS Ashabul Mukminin” 

B. Alasan Memilih Judul 

Alasan memilih judul dalam penelitian adalah: 

1. Permasalahan terjadi pada siswa masih banyaknya kebingungan dalam memilih 

karir. 

2. Masalah keyakinan yang masih rendah dalam menghadapi perubahan zaman 

3. Rendahnya dukungan yang ada disekitarnya dalam memberi semangat dan 

dukungan  

4. Sepengetahuan pengalaman peneliti, judul tersebut belum diteliti oleh peneliti 

terdahulu. 

5. Lokasi penelitian ini ditinjau dari segi waktu, kemampuan dan pembiayaan dapat 

dijangkau oleh peneliti.  

C. Penegasan Istilah 

Untuk menghindari kesalahan dalam memenuhi judul penelitian ini, maka 

perlu adanya penegasan instilah, maka penelitian perlu menjelaskan hal-hal yang 

berkaitan dengan judul penelitian ini, adapun penjelasannya sebagai berikut : 



6

1. Pengaruh merupakan adanya hubungan antara variabel X terhadap variabel Y 

yang lainnya. Kata pengaruh ini memberi kepuasan terhadap hasil yang dicapai 

dalam hasil penelitian. Pengaruh dapat juga diartikan sebagai keterkaitan dalam 

pencapaian tujuan yang telah ditentukan. 

2. Dukungan sosial adalah support yang didapati dari berbagai stake holder yang 

mengenal sesorang dalam menghadapi masalah. 

3. Pengambiln keputusan karir adalah proses yang digunakan seseorang untuk 

memilih tujuan karir dan jalur karir dengan telah menyesuaikan antara 

kemampuan dan minat diri dengan kesempatan untuk mengisinya. 

D. Permasalahan 

1. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah diuraikan di atas dapat 

diidentifikasi permasalahan yang dikemukakan sebagai berikut: 

a. Pengaruh dukungan sosial terhadap pengambilan keputusan karir siswa 

SMAS Ashabul Mukminin Indragiri Hilir. 

b. Peran guru BK dakam mengoptimalkan pengambilan keputusan karir siswa.  

c. Pengaruh teman sebaya dalam mengambil keputusan karir siswa. 

d. Hubungan dukangan sosial terhadap pengambilan keputusan karir. 

e. Peran orang tua dalam keputusan karir siswa. 

E. Batasan Masalah 

Agar penelitian ini tepat pada sarana yang digunakan dan juga atas 

keterbatasan penulis baik dari segi waktu, tenaga, dan biaya maka penulis 
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membatasi pembahasan dalam penelitian ini pada Pengaruh Dukungan Sosial 

terhadap Pengambilan Keputusan Karir Siswa di SMA Ashabul Mukminin. 

F. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang diatas maka rumusan masalah dalam penelitian ini 

yaitu: 

Apakah dukungan sosial berpengaruh terhadap pengambilan keputusan karir 

siswa SMA Ashabul Mukminin? 

G. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan perumusan masalah tersebut maka tujuan dari penelitian ini 

adalah  

Untuk mengetahui pengaruh dukungan sosial terhadap pengambilan 

keputusan  karir siswa SMA Ashabul Mukminin. 

2. Manfaat penelitian 

Adapun kegunaan penelitian ini adalah:  

a. Bagi penulis, sebagai syarat untuk mencapai gelar sarjana strata satu (S-1) 

pada Jurusan Manajemen Pendidikan Islam Kosentrasi Bimbingan dan 

Konseling Fakultas Tarbiyah dan Keguruan Universitas Islam Negeri Sultan 

Syarif Kasim Riau.  

b. Bagi sekolah dapat dijadikan sebagai masukan serta pemahaman tentang 

faktor yang mempengaruhi perencanaan karir siswa.  
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c. Bagi guru BK, membantu guru BK untuk menyusun program bimbingan karir 

bagi siswa.  

d. Bagi siswa, dapat membuat siswa mengetahui perencanaan karir dirinya 

sendiri. 
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BAB II 

KERANGKA TEORI 

A. Kajian Teoretis 

1. Dukungan Sosial 

a. Pengertian Dukungan Sosial 

Menurut Taylor Dukungan sosial adalah informasi dan umpan balik dari 

orang yang lain yang menunjukkan bahwa seseorang dicintai dan 

diperhatikan, dihargai, dan dihormati dan dilibatkan dalam jaringan 

komunikasi dan kewajiban yang timbal balik 7 . Menurut teorinya Taylor 

dukungan sosial adalah umpan balik dari orang yang lain seseorang yang 

dicintai dan dihargai. Sejalan dengan teorinya wills Menurut teori wills yang 

mengatakan dukungan social adalah mengarah kepada kenyamanan, 

kepedulian, terhadap seseorang atau membantu seseorang menerima dari 

orang lain atau sekelompok. 8 

Teori ini sejalan dengan teori Menurut Wills, dukungan sosial adalah 

mengarah kepada kenyamanan, kepedulian, penghargaan terhadap seseorang 

atau membantu seseorang menerima dari orang lain atau sekelompok. 9  

Dukungan ini dapat dari sumber atau banyak sumber yang berbeda, pasangan 

7 Daawi, M. M., & Nisa, W. I.  Pengaruh Dukungan Sosial terhadap tingkat Stres dalam 
Penyusunan Tugas Akhir Skripsi. Psikodinamika-Jurnal Literasi Psikologi, 1(1) 2021, 67–75.

8 Dedi Novin saslanto. Pengaruh Dukungan Sosial Orang tua terhadap Pilihan Karir Siswa 
SMA Muhamadiyah 1 Prambanan. E- Jurnal Bimbingan dan Konseling, 5 (5) 2016, 4 

9 Ibid, 5
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seseorang yang dicintai, keluarga, teman, teman kerja, dokter, komunitas 

organisasi. Seseorang dengan dukungan sosialpercaya meraka dicintai dan 

dipedulikan, dihargai, bagian dari jaringan social seperti keluarga, atau 

komunitas organisasi ini akan memberikan barang atau jasa dan saling 

pembelaan pada saat diperlukan. 

Menurut Uchino, dukungan sosial adalah penerimaan seseorang dari 

orang lain atau kelompok berupa kenyaman, kepedulian, penghargaan 

ataupun bantuan lainya yang membuat individu merasa disayangi, 

diperhatikan, dan ditolong. Tersedianya dukungan sosial akan membuat 

individu merasa bahwa dirinya dicintai, berharga dan menjadi bagian dari 

suatu kelompok10. 

Berdasarkan beberapa pengertian diatas, penelitian ini mengacu pada 

pengertian dukungan sosialmenurut definisi Uchino dalam Sarafino karena 

dukungan sosial penerimaan seseorang dari orang lain atau kelompok berupa 

kenyaman, kepedulian, penghargaan ataupun bantuan lainya yang membuat 

individu merasa disayangi, diperhatikan, dan ditolong. Tersedianya dukungan 

sosial akan membuat individu merasa bahwa dirinya dicintai, berharga dan 

menjadi bagian dari suatu kelompok dan saling pembelaan pada saat 

diperlukan. 

10 Rahma, U., & Rahayu, E. Peran Dukungan Sosial Keluarga dalam Membentuk Kematangan 
Karier Siswa SMP. Jurnal Ilmu Keluarga dan Konsumen, 11(3), 194–205. 
https://doi.org/10.24156/jikk.2018.11.3.194 
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b. Aspek-Aspek Dukungan Sosial 

Dukungan sosial menjadi 4 bentuk berdasarkan fungsinya, yaitu: 

1. Dukungan Emosional atau Penghargaan Dukungan ini diberikan dengan 

menyampaikan empati, perhatian, kepedulian, penghargaan dan dorongan 

ke arah orang tersebut. Hal ini memberikan kenyamanan dan kepastian 

dengan rasa dimiliki dan dicintai pada saat stress. 

2. Dukungan Nyata atau Instrumental Dukungan ini melibatkan bantuan 

langsung, seperti ketika orang memberikan atau meminjamkan uang orang 

atau membantu dengan tugas-tugas pada saat stres. 

3. Dukungan Informasi Dukungan ini termasuk memberikan arahan, saran, 

nasehat atau umpan balik tentang bagaimana kondisi atau keadaan orang 

tersebut. 

4. Dukungan Persahabatan Dukungan ini mengacu pada ketersediaan orang 

lain untuk menghabiskan waktu dengan seseorang, sehingga memberikan 

perasaan keanggotaan di dalam kelompok orang-orang yang berbagi minat 

dan aktivitas sosial. 

c. Manfaat Dukungan Sosial 

Dukungan sosial memiliki 3 jenis manfaat yaitu : 

1. Bantuan yang nyata Keluarga dan teman dapat memberikan berbagai 

barang dan jasa dalam situasi yang penuh stres. Misalnya, hadiah makanan 

sering kali diberikan setelah kematian dalam keluarga muncul, sehingga 



12

anggota keluarga yang berduka tidak akan memasak saat itu ketika energi 

dan motivasi mereka sedang rendah. 

2. Informasi Individu yang memberikan dukungan juga dapat 

merekomendasikan tindakan dan rencana spesifik untuk membantu 

seseorang dalam copingnya dengan berhasil. Teman-teman dapat 

memerhatikan bahwa rekan kerja mereka kelebihan beban kerja dan 

menganjurkan cara-cara baginya untuk mengelola waktu lebih efisien atau 

mendelegasikan tugas lebih efektif. 

3. Dukungan sosial Dalam situasi penuh stress, individu sering kali menderita 

secara emosional dan dapat mengembangkan depresi, kecemasan, dan 

kehilangan harga diri. Teman-teman dan keluarga dapat menenangkan 

seseorang yang berada di bawah stress bahwa ia adalah orang yang 

berharga yang dicintai oleh orang lain. Mengetahui orang lain peduli 

memungkinkan seseorang untuk mendekati stress dan mengatasinya 

dengan keyakinan yang lebih besar. 

d. Faktor yang Mempengaruhi Seseorang Menerima Dukungan Sosial 

Terdapat tiga faktor yang mendorong seseorang untuk memberikan 

dukungan sosial yang positif yang dikemukakan oleh Myers yaitu:11 

11 Maslihah, S. Studi Tentang Hubungan Dukungan Sosial, Penyesuaian Sosial di Lingkungan 
Sekolah dan Prestasi Akademik Siswa SMPIT Assyifa Boarding School. (Subang Jawa Barat. Jurnal 
Psikologi Undip). 10, (2). (2011). Hlm 103-114. 
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1).Empati, yaitu turut merasakan kesusahan yang dialami oleh orang lain 

dengan tujuan mengantisipasi emosi memotivasi tingkah laku serta 

meningkatkan kesejahteraan orang lain. 

2).Norma dan nilai sosial, yaitu berguna untuk membantu individu untuk 

menjalankan kewajibannya didalam kehidupan. 

3).Pertukaran sosial, yaitu hubungan yang terdapat timbal balik dari perilaku 

sosial antara cinta, pelayanan dan informasi. Dalam keseimbangan 

pertukaran sosial akan menghasilkan hubungan interpersonal yang baik. 

2. Pengambilan keputusan karir 

a. Pengertian Pengambilan keputusan karir 

Pengambiln keputusan karir adalah beberapa pilihan yang dapat 

memilih sesuai minat dan bakat yang diinginkan untuk masa depan12. Secara 

umum, pengambiln keputusan karir merupakan suatu proses dari individu 

sebagai usaha mempersiapkan dirinya untuk memasuki tahapan yang 

berhubungan dengan pekerjaan13. Sedangkan Teori Super mengungkapkan 

bahwa pengambiln keputusan karir atau jabatan adalah merupakan hasil dari 

interaksi antara faktor hereditas dengan segala pengaruh budaya, teman 

bergaul, orang tua, orang dewasa yang dianggap memiliki peranan yang 

 12  Isma, A., Rakib, M., Mufida, N., & Sholihah, M. Pengaruh Sikap dan Pengetahuan 
Kewirausahaan Terhadap Kesiapan Berwirausaha dengan Self-Efficacy Sebagai Variabel 
Intervening. Journal Of Economics, Entrepreneurship, Management Business And Accounting, 1(1) 
2023, 40-51. 

13 Dewi, S. Layanan Bimbingan Karier dalam Upaya Meningkatkan Self Efficacy Siswa Kelas 
XII dalam Pemilihan Karier. Jurnal edukasi: Jurnal Bimbingan Konseling, 8(1) 2022, 29-44. 
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penting. Dari definisi-definisi di atas, dapat disimpulkan bahwa pengambiln 

keputusan karir merupakan hasil dari interaksi individu dengan orang di 

sekitarnya untuk mempersiapkan dirinya memasuki tahapan yang 

berhubungan dengan pekerjaan.  

b. Aspek-aspek pengambilan keputusan karir 

Pembentukan pengambiln keputusan karir, diantara siswa dapat 

dilakukan melalui14:  

1) Perubahan rencana dan program studi, akibat reformasi pendidikan. 
2) Seleksi metode pengajaran yang tepat. 
3) Kegiatan kelompok peminatan dan lingkaran ilmiah. 
4) Magang sebagai hasil kerja sama antara universitas dan lingkungan 

eksternal 
5) Organisasi dan asosiasi (misalnya. inkubator akademik, kantor karir). 

Penting untuk melihat lebih dekat aktivitas kedua entitas yang secara 
khusus membentuk sikap pengambiln keputusan karir.15 

 
c. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Pengambilan keputusan karir 

Beberapa faktor yang berpengaruh terhadap perkembangan arah pilihan 

karir, diantaranya faktor internal dan faktor eksternal, keduanya saling 

berinteraksi dan berpengaruh secara positif terhadap arah pilihan karir, yang 

merupakan suatu proses yang bercirikan suatu perubahan, berlangsung secara 

tahap dan terjadi pergeseran yang berlingkup luas kepada yang spesifik, dan 

terjadi akibat interaksi yang positif antara faktor-faktor internal dalam diri 

14 Hufha Alifatul Azka. Kemampuan Pengambiln keputusan karir Siswa Kelas IX SMPIT Ar-
Rahmah Bogor. Jurnal Fokus Konseling, Volume 9 Number 1 (2023) pp. 48 – 51. 
https://doi.org/10.52657/jfk.v9i1.1912.

15  Widyanti, R., Basuki, B., & Anhar, D. Pengembangan Karier Individu dalam 
Kewirausahaan. Al-Kalam: Jurnal Komunikasi, Bisnis dan Manajemen, 10(1) 2023, 119-132. 
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individu dan faktor eksternal di luar individu16. Adapun faktor internal dalam 

diri individu dan faktor eksternal di luar diri individu sebagai berikut: 

1) Faktor Internal  

Dibagi menjadi beberapa hal dan dapat dibedakan satu sama lainnya. 

Beberapa faktor internal tersebut membentuk keunikan kepribadian 

individu, diantaranya sebagai berikut 17:  

a) Taraf intelegensi, merupakan kemampuan siswa untuk mencapai 

prestasi prestasi yang memiliki peranan untuk menetapkan dan 

mempertahankan suatu tujuan, untuk melakukan penyesuaian dalam 

rangka mencapai tujuan itu, untuk menilai keadaan diri secara kritis, dan 

objektif. 

b) Bakat khusus, merupakan kemampuan yang menonjol yang dimiliki 

seseorang dalam bidang kognitif, bidang keterampilan, dan bidang 

kesenian. 

c) Minat, merupakan kecenderungan yang menetap pada diri seseorang 

untuk merasa tertarik pada suatu bidang tertentu dan merasa senang 

berkecimpung dalam berbagai kegiatan dalam bidang tertentu. 

16 Mariyati, L. I. & Rezania, V. Psikologi Perkembangan: Sepanjang Kehidupan Manusia. 
(Sidoarjo: UMSIDA Press Media Publishing. 2021) 

17  Fikriyani, D.V., Nurbaeti, Hidayat, D. R. Pengambiln keputusan karir berdasarkan 
kepribadian pada siswa. Jurnal Ilmiah Bimbingan Konseling Undiksha,2020  11(1), 9–17. 
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d) Sifat-sifat, merupakan sifat-sifat kepribadian, ciri-ciri kepribadian yang 

memiliki kecenderungan dan memberikan corak pada seseorang, seperti 

gembira, ramah, halus, terbuka, fleksibel, tertutup, pesimis, dan 

ceroboh. 

e) Nilai-nilai kehidupan (values), nilai- nilai kehidupan merupakan 

beberapa konsep ideal yang diterima seseorang dan dijadikan sebagai 

pedoman atau pegangan hidup. Nilai-nilai sangat berpengaruh dan 

membentuk gaya hidup seseorang (life-style). 

f) Pengetahuan, yaitu informasi yang dimiliki tentang bidang- bidang dan 

tentang diri sendiri. Informasi tentang dunia kerja yang dimiliki oleh 

siswa dapat akurat dan sesuai dengan kenyataan atau tidak akurat 

idealisasinya, bilamana informasi yang tidak akurat diganti dengan 

informasi yang lebih akurat, ada kemungkinan siswa mengalihkan 

perhatiannya dari beberapa jabatan yang mula-mula didambakan 

kejabatan lain. 

g) keadaan jasmani, yaitu ciri-ciri fisik yang dimiliki oleh seseorang seperti 

tinggi badan, berat badan, jenis kelamin, dalam bidang pekerjaan 

tertentu mempersyaratkan keadaan jasmani berkaitan dengan ciri-ciri 

fisik seseorang. 

2) Faktor Eksternal 

Faktor eksternal adalah sejumlah hal atau faktor yang berada diluar 

diri seseorang yang berpengaruh langsung maupun tidak langsung dengan 
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diri seseorang. Perkembangan karir berlangsung didalam ruang lingkup 

pilihan karir18.  Sebagaimana dijelaskan di atas, dapat menjadi perubahan 

pada faktor eksternal meskipun tidak dalam gradasi yang sama pada 

masing-masing faktor. Adapun faktor eksternal antara lain: 

a) Status sosial ekonomi keluarga, beberapa hal yang melatarbelakangi 

status sosial ekonomi orang tua adalah tingkatan pendidikan orang tua, 

penghasilan, dan status pekerjaan orang tua. 

b) Prestasi akademik siswa, prestasi akademik diartikan sebagai suatu 

tingkat pencapaian tertentu dalam kerja akademik terbukti pada hasil 

evaluasi belajar, hasil tes, nilai lapor, atau hasil tes potensi akademik 

lainnya. 

c) Pendidikan sekolah, yaitu tingkatan atau jenjang yang dimiliki atau 

diperoleh melalui lembaga pendidikan. Semakin tinggi tingkat 

pendidikan seseorang maka semakin mudah orang tersebut memperoleh 

pekerjaan atau jabatan tertentu dan penghargaan di masyarakat. 

d) Tuntutan yang melekat pada masing-masing jabatan dan pada setiap 

program studi atau latihan, yang mempersiapkan seseorang untuk 

diterima pada jabatan tertentu dan berhasil didalamnya. 

18 Pecjak, S. & Pirc, T.  Parental involment in children’s caree decision making process in 
Slovenia: Parents and children’s perspective. Journal of Psychological and Educational Research, 2020 
28(2),31–54. 
https://www.vkotocka.si/wp-content/uploads/2020/12/Pecjak_Pirc_JPER_2020_28_2_31_54-1.pdf 
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e) Lingkungan Sosial, yaitu seperti lingkungan keluarga, lingkungan 

sekolah dan lingkungan masyarakat. Lingkungan yang bersifat potensial 

maupun direkayasa mempunyai hubungan yang positif terhadap sikap, 

perilaku, dan keseluruhan hidup dan kehidupan orang disekitarnya. 

Dapat disimpulkan bahwa ada dua faktor yang mempengaruhi 

perkembangan karir yaitu faktor internal dan faktor ksternal membentuk 

keunikan kepribadian individu dan faktor eksternal yang berpengaruhi 

langsung maupun tidak langsung dengan diri seseorang. Lebih lanjut dalam 

pengambiln keputusan karir, terdapat berbagai faktor yang mempengaruhi. 

Faktor-faktor tersebut dapat berasal dari dalam diri sendiri maupun dari 

luar diri sendiri. 

Pengambilan keputusan karier merupakan proses yang kontinu yang 

sebagian besar aspek individual memperoleh prioritas untuk dipertimbangkan 

yaitu ketrampilan, bakat, minat, nilai-nilai prestasi, karakteristik kepribadian 

dan kematangan. Berdasarkan teori pengambilan karir behavioral yang 

disusun oleh Krumboltz terdapat empat kategori faktor yang mempengaruhi 

pengambilan keputusan karir seseorang, yaitu factor-faktor genetik, 

lingkungan, belajar, dan ketrampilan menghadapi tugas atau masalah.19 

 

 

19 Kiyesha Tsania Kurniawan, dkk. Teori Bimbingan dan Konseling Karir. (surakarta: 
Universitas Sebelas Maret. 2021), hlm. 11-12 
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1) Faktor Genetik  

Faktor ini dibawa sejak lahir berupa wujud, keadaan fisik dan 

kemampuan. Status diri akan membatasi preferensi atau keterampilan 

seseorang saat merencanakan pendidikan dan pekerjaan akhir. Teori ini 

menyatakan bahwa orang-orang tertentu 12 secara bawaan mampu 

memperoleh manfaat dari pengalaman lingkungan berdasarkan lingkungan 

mereka. Kemampuan khusus seperti kecerdasan dan bakat merupakan hasil 

interaksi antara sifat bawaan dan lingkungan yang dihadapi manusia. 

2) Kondisi Lingkungan  

Faktor lingkungan yang berpengaruh pada pengambilan keputusan 

karir ini berupa kesempatan karir, kesempatan pendidikan dan pelatihan, 

kebijakan dan prosedur seleksi, imbalan, undang-undang dan peraturan 

perburuhan, peristiwa alam, sumber alam, kemajuan teknologi, perubahan 

dalam organisasi sosial, sumber keluarga, sistem pendidikan, lingkungan 

tetangga dan masyarakat sekitar, pengalaman belajar. Faktor-faktor ini 

umumnya ada di luar kendali individu, tetapi pengaruhnya bisa 

direncanakan atau tidak bisa direncanakan. 

3) Faktor Belajar  

Kegiatan yang paling banyak dilakukan manusia adalah belajar. Ini 

telah dilakukan hampir setiap waktu sejak bayi, dan beberapa ahli bahkan 

mengatakan sejak di dalam kandungan.  
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4) Ketrampilan Menghadapi  

Tugas atau Masalah Ketrampilan ini dicapai sebagai buah interaksi 

atau pengalaman belajar, ciri genetik, kemampuan khusus (bakat), dan 

lingkungan. Keterampilan ini meliputi standar kinerja, nilai kinerja, 

kebiasaan kerja, persepsi dan proses kognitif (perhatian, daya ingat), 

respons lingkungan, psikologis, dan emosional. Dalam pengalamannya, 

individu menerapkan ketrampilan ini untuk menghadapi dan menangani 

tugas-tugas baru. 

B. Penelitian yang Relevan 

Penelitian yang relevan adalah penelitian yang digunakan sebagai 

perbandingan dari menghindari minipulasi sebuah karya ilmiah dan menguatkan 

bahwa penelitian yang penulis lakukan belum pernah diteliti, peneliti yang terdahulu 

adalah sebagai berikut : 

1. Desti Chintia Romadhon, (2022), Hubungan Efikasi Diri dan Dukungan 

Keluarga dengan Kematangan Karier Pada Mahasiswa. Hasil penelitian Desti 

menunjukkan rx1.2-y = 0,682 dan p = 0,000 (p < 0,01) yang berarti terdapat 

hubungan yang signifikan antara efikasi diri dan dukungan keluarga dengan 

kematangan karier pada mahasiswa. Hasil tersebut memberikan sumbangan 

efektif sebesar 46,5%. Hasil kedua dengan rx1-y = 0,670 dan p = 0,000 (p < 0,05) 

yang menunjukkan hubungan positif signifikan antara efikasi diri dengan 

kematangan karier pada mahasiswa. Hasil ketiga dengan rx2-y = 0,389 dan p = 

0,000 (p < 0,05) menunjukkan bahwa ada hubungan positif signifikan antara 
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dukungan keluarga dengan kematangan karier pada mahasiswa. Persamaannya 

membahas hubungan efikasi diri. Sementara yang menjadi perbedaannya dengan 

peneliti yaitu jika penelitian Desti ini memfokuskan hubungan efikasi  diri 

melalui dukungan keluarga sehingga tercapai kematangan karier mahasiswa 

sedangkan peneliti memfokuskan pada hubungan dukungan sosial terhadap 

pemilihan karier wirausaha siswa di SMKS Muhammadiyah 2 Pekanbaru.  

2. Rizki Amalia Penelitian yang dilakukan oleh Rizki Amalia, Jurusan Bimbingan 

Konseling Islam Fakultas Dakwah Institut Agama Islam Negeri Purwokerto pada 

tahun 2020 dengan judul penelitian Hubungan Antara Dukungan Sosial Dengan 

Kematangan Karir Siswa Kelas XII di Madrasah Aliyah Negeri (MAN) 1 

Banyumas. Pendekatan penelitian yang dilakukan oleh Rizki Amalia yaitu jenis 

penelitian kuantitatif yang berkaitan dengan statistik. Persamaan penelitian yang 

dilakukan oleh Rizki Amalia dengan peneliti yaitu terletak pada Variabel X, yaitu 

mengenai Dukungan Sosial. Sedangkan perbedaan terletak pada lokasi penelitian 

serta subjek penelitian. 

3. Angela Gita Frederica, (2020), Hubungan Antara Efikasi Diri dengan 

Pengambilan Keputusan Karier Pada Siswa/i Sekolah Menengah Kejuruan 

(SMKS). Hasil penelitian Angela terdapat hubungan positif antara efikasi diri 

dengan pengambilan keputusan karier siswa/I SMKS. Persamaan penelitian 

Angela dengan peneliti ini adalah dukungan sosial. Sedangkan perbedaannya 

ialah penelitian terfokus pada bagaimana siswa/i dalam pengambilan keputusan 
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karier sedangkan peneliti terfokus pada sikap siswa dalam pemilihan karier 

wirausaha. 

4. Husni Syahrudin, (2022), Pengaruh Efikasi Diri dan Ekspektasi Pendapatan 

terhadap Motivasi Berwirausaha Siswa SMKS Kartini Sintang. Hasil penelitian 

Husni  menunjukkan ekspektasi pendapatan dan ekspektasi pendapatan sebagian 

berpengaruh terhadap jiwa kewirausahaan siswa SMKS Kartini Sintang. 

Sementara itu, ekspektasi pendapatan SMKS Kartini Sintang dan ekspektasi 

pendapatan untuk motivasi berwirausaha siswa. Persamaannya membahas 

efikasi diri. Sementara yang menjadi perbedaannya penelitian ini terfokus pada 

pengaruh efikasi diri dan ekspektasi pendapatan terhadap jiwa kewirausahaan 

sedangkan peneliti memfokuskan hubungan dukungan sosial terhadap pemilihan 

karier wirausaha siswa. 

5. Choirunnisya dan Maya, (2022), Pengaruh Sikap Wirausaha, Self-Efficacy dan 

Norma Subjektif terhadap Intensi Berwirausaha Siswa Kelas XII SMKS Negeri 

16 Jakarta Pusat. Hasil penelitian Choirunnisya menunjukkan sikap 

kewirausahaan berpengaruh positif dan signifikan terhadap intensi berwirausaha. 

Hal ini berarti bahwa semakin tinggi sikap kewirausahaan yang dimiliki oleh 

setiap siswa maka semakin tinggi juga intensi berwirausaha siswa kelas XII 

SMKSN 16 Jakarta Pusat. Persamaan penelitian ini adalah sama-sama membahas 

karier wirausaha. Sementara perbedaannya penelitian ini terfokus pada pengaruh 

sikap berwirausaha sedangkan peneliti terfokus pada hubungan dukungan sosial 
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terhadap pemilihan karier wirausaha siswa di SMKS Muhammadiyah 2 

Pekanbaru. 

C. Konsep Operasional 

Seperti yang telah disebutkan di atas, penelitian ini berkenaan dengan 

hubungan dukungan sosial terhadap pemilihan karier siswa, yang dimaksud di sini 

adalah bagaimana hubungan dukungan sosial terhadap pemilihan karier siswa.  

1. Dukungan Sosial (Variabel X) 

Adapun indikator Dukungan Sosial adalah : 

a. Dukungan Emosional 

- Siswa mampu mengungkapkan rasa empati 

- Siswa mampu mengungkapkan perhatian yang dapat memberikan rasa 

nyaman. 

b. Dukungan Penghargaan 

- Siswa mampu mendorong kearah yang positif serta perbandingan positif 

individu dengan yang lain. 

c. Dukungan Instrumental 

- Siswa mampu kearah pemberian bantuan berupa jasa, waktu dan uang. 

d. Dukungan Infomrasi Siswa mampu menangani masalah karier yang mereka 

hadapi secara efektif. 

- Siswa mampu memberikan bantuan berupa saran, nasehat, serta informasi. 

2. Pemilihan Karier (Variabel Y) 
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Pemilihan Karier adalah variabel yang dipengaruhi oleh dukungan sosial. 

Adapun indikator pemilihan karier pada penelitian ini adalah : 

a. Pemahaman Dunia Kerja 

- Pengambiln keputusan karir dari pengetahuan tentang bidang, jenis dan 

resiko dalam dunia kerja. 

b. Pemahaman Diri 

- Pengambiln keputusan karir dari pengetahuan tentang bakat, minat. 

- Pengambiln keputusan karir disesuaikan dengan karakter serta kelebihan 

dan kekurangan pada diri individu. 

c. Penalaran realistis 

- Kemampuan dalam memilih karir berdasarkan pemahaman dan 

pengetahuan terhadap pekerjaan.  

D. Asumsi dan Hipotesis 

1. Asumsi 

Dukungan sosial berpengaruh terhadap pengambilan keputusan karir siswa 

SMAS Ashabul Mukminin 

2. Hipotesis 

Ho: Tidak terdapat pengaruh dukungan sosial terhadap pengambilan 

keputusan karir siswa. 

Ha: Terdapat pengaruh dukungan sosial terhadap pengambilan 

keputusan karir siswa. 
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BAB III 

METODE PENELITIAN 

A. Jenis Penelitian 

Penelitian ini menggunakan jenis kuantitatif. Pada pendekatan ini berlandas 

filsafat positivisme, jenis penilitian yang dipakai adalah jenis pendekatan 

korelasional (correlational research). Teknik ini dilakukan untuk menganalisis 

hubungan antara dua variable bebas (independent variable) yaitu Dukungan sosial 

(X), Pemilihan karier (Y). untuk melihat hubungan di atas, dapat di lihat pada 

gambar konstelasi model masalah berikut ini: 

 

 

Gambar III.1. konstelasi hubungan antar variable penelitian 

B. Lokasi dan Waktu Penelitian 

       Penelitian ini dilakukan di SMA Ashabul Mukminin Indragiri Hilir pada 

Tahun Ajaran 2023/2024, Pemilihan lokasi ini didasari atas persoalan-persoalan 

yang ingin diteliti ada di lokasi ini dan permasalahan yang ditemukan sesuai dengan 

bidang ilmu yang peneliti pelajari di UIN SUSKA Riau, Fakultas Tarbiyah dan 

Keguruan, Jurusan Manajemen Pendidikan Islam Konsentrasi Bimbingan 

Konseling. Waktu penelitian dilakukan selama tiga bulan terhitung setelah seminar 

proposal. 

Dukungan sosial   

(X) 

Pengambilan keputusan 
karier 

(Y) 

r x.y
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C. Subjek dan Objek Penelitian 

Subjek dalam penelitian ini adalah siswa/i kelas XI di SMA Ashabul 

Mukminin Indragiri Hilir, subjek ini ditentukan dari hasil diskusi dan wawancara 

singkat dengan guru BK. Sedangkan objek penelitian adalah pengaruh dukungan 

sosial terhadap pengambilan keputusan karir siswa SMA Ashabul Mukminin 

Indragiri Hilir. 

D. Populasi dan Sampel 

1. Populasi 

Populasi adalah keseluruhan subjek penelitian. Adapun yang menjadi 

populasi dalam penelitian ini adalah siswa SMA Ashabul Mukminin Indragiri 

Hilir. 

2. Sampel 

Dalam penelitian kuantitatif, sampel adalah bagian dari jumlah dan 

karakteristik yang dimiliki oleh populasi. 20  Untuk kesalahan 5% diperoleh 

jumlah sampel 93 orang. Teknik pengambilan sampelnya dengan menggunakan 

Simple random sampling.  

Penelitian ini menggunakan rumus Slovin karena dalam penarikan sampel, 

jumlahnya harus representative agar hasil penelitian dapat di generalisasikan dan 

perhitungan nya pun tidak memerlukan tabel jumlah sampel, namun dapat 

dilakukan dengan rumus dan perhitungan sederhana. Penentuan sampel 

20 Sugiyono, Metode penelitian pendidikan kuantitatif, kualitatif, kombinasi, R&D dan 
Penelitian Pendidikan, (Yogyakarta: Alfabeta, 2019) hlm. 146. 
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dilakukan dengan menggunakan rumus Slovin, kesalahan 5 % akan dijelaskan 

sebagai berikut: 

n = 
�

���.�� 

Keterangan : 

N = ukuran populasi 

n  = ukuran sampel 

e = presentase (%), toleransi ketidaktelitian karena kesalahan dalam 

pengambilan sampel. 21 

Berdasarkan rumus tersebut, maka jumlah sampel yang akan diambil dalam 

penelitian adalah: 

n = 
��

����.(�%)�
 

n = 
��

�,��
 

n = 75,60 

Dari hasil perhitungan tersebut adalah 75,60 maka dibulatkan menjadi 76 

responden.  

          Tabel III.1 
     Sampel Penelitian 

Kelas Jumlah Sampel 

X IPS 38 

XI IPS 38 

Jumlah 76 

21 Widyoko, P.E.S, Teknik Penyusunan Instrumen Penelitian. (Yogyakarta: Pustaka 
Pelajar,2012) Hlm. 3 
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E. Teknik Pengumpulan Data 

Teknik mengumpulkan data-data yang diperlukan, maka peneliti akan 

menggunakan beberapa metode, diantaranya sebagai berikut : 

1. Angket 

Angket adalah suatu metode pengumpulan data dengan jalan mengajukan 

suatu daftar pertanyaan tertulis kepada sejumlah individu, dan individu-individu 

yang diberikan daftar pertanyaan tersebut diminta untuk memberikan jawaban 

secara tertulis pula.  

F. Instrumen Penelitian 

Instrumen penelitian adalah suatu alat yang digunakan untuk mengukur 

fenomena alam maupun sosial yang diamati.22 Secara spesifik semua fenomena ini 

disebut variabel penelitian. Pada penelitian ini pengambilan data dilakukan dengan 

angket. Angket adalah alat pengumpulan data yang berupa daftar pernyataan atau 

pertanyaan yang disusun untuk memperoleh informasi atau data yang diperlukan 

dari responden. Jenis angket ini adalah angket tertutup, dimana responden tinggal 

memiih jawaban yang sesuai dengan alternatif jawaban yang telah disediakan untuk 

memberikan informasi yang sebenarnya. 

Uji coba instrumen dilakukan untuk mendapatkan instrumen yang memiliki 

keshahihan (validitas) dan keajegan (reliabilitas) sesuai dengan ketentuan, sehingga 

22 Sugiyono, Metode Penelitian Kuantitatif, (Bandung : Alfabeta, 2018) 



29

dapat digunakan untuk memperoleh data yang dibutuhkan dan data yang terkumpul 

benar-benar data yang mencerminkan keadaan yang sebenarnya. 

Adapun kisi-kisi instrument yang digunakan dalam penelitian yang terdiri dari 

Dukungan sosial (Variabel X) dan Pemilihan Karier (Variabel Y) adalah sebagai 

berikut. 

Tabel III.2 Kisi-kisi Instrumen Variabel X 

NO 
VARIAB

EL 
INDIKATOR 

SUB 

INDIKATOR 

ITEM 
JUMLAH 

+ - 

 

 

 

 

 

1. 

   

 

 

 

 

 

Dukungan 

sosial 

(X) 

Dukungan Emosional Ungkapan rasa empati 1,2 4,5 4 

Ungkapan perhatian yang 

dapat memberikan rasa 

nyaman. 

3 6,7 3 

Dukungan 

Penghargaan 

Suatu dorongan yang 

positif serta perbandingan 

positif individu dengan 

yang lain. 
9 

8, 

10 
3 

Dukungan 

Instrumenal 

Pemberian bantuan berupa 

jasa, waktu dan uang  11, 

12,1

3 

14,

15 
5 

Dukungan Informasi Bantuan berupa saran, 

nasehat, serta informasi 19, 

20 

17, 

18 
4 

 JUMLAH 20 
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Tabel III.3 Kisi-kisi Instrumen Variabel Y 

N

O 

VARIAB

EL 
INDIKATOR 

SUB 

INDIKATOR 

ITEM JUMLA

H + - 

1 Pemilihan 

karier 

(Y) 

Pmahaman 

Dunia Kerja 

Pengambiln keputusan 

karir dari 

pengetahuan tentang 

bidang, jenis dan resiko 

dalam dunia kerja. 

1,2,3 4,5 5 

Pemahaman 

Diri 

Pengambiln keputusan 

karir dari 

pengetahuan tentang 

bakat, minat. 

6,7 8,9, 4 

Pengambiln keputusan 

karir disesuaikan 

dengan 

karakter serta kelebihan 

dan kekurangan pada 

diri 

individu 

10,1

1,12 

13,1

4 

5 

Penalaran 

Realistis 

Kemampuan dalam 

memilih karir 

berdasarkan 

pemahaman dan 

pengetahuan terhadap 

pekerjaan. 

15,1

6,17 

18,1

9,20 

6 

 JUMLAH 20 

 

Data yang diperoleh dari angket akan dianalisa dalam bentuk angka, yang 

diukur dengan menggunakan skala likert dengan 5 skala pengukuran. Skala tersebut 
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dapat digunakan untuk mengukur sikap, pendapat dan persepsi seseorang atau 

kelompok atau sekelompok orang tentang fenomena sosial.23 

Pernyataan-pernyataan dibuat dalam bentuk angket dengan menggunakan 

skala likert 1-5 untuk mendapatkan data yang bersifat interval. Pernyataan-

pernyataan dalam angket terdiri dari kalimat favorable dan unfavorable. Pernyataan 

favorable mendapatkan skor 5-1, sedangkan pernyataan unfavorable mendapatkan 

skor 1-5. Kategori jawaban mengenai kualitas pelayanan administrasi akan 

dipaparkan sebagai berikut: 

Tabel III.4  Bobot Penilaian Skala Likert 

NO JAWABAN POSITIF NEGATIF 

1 Sangat Setuju 5 1 

2 Setuju 4 2 

3 Ragu-Ragu 3 3 

4 Tidak Setuju 2 4 

5 Sangat Tidak Setuju 1 5 

 

Pengembangan instrument di tempuh beberapa tahapan: 

1. Mengkaji teori-teori untuk semua variabel. 

2. Menentukan dimensi dan indikator-indikator dari setiap variabel.  

3. Menyusun kisi-kisi 

23 Sugiyono, Metode Penelitia Kuantitatif, Kualitatif dan R&D, (Bandung : Alfabeta, 2010) 
Hlm. 134 
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4. Instrument di uji coba kan terlebih dahulu sebelum digunakan dalam penelitian. 

Hal ini bertujuan untuk melihat tingkat keabsahan (validitas) dan kehandalan 

(reabilitas) dari instrumen. Butir-butir yang tidak valid kemudian dibuang (drop) 

dan dikeluarkan dari instrumen penelitian. 

G. Teknik Analisis Data 

Analisis data adalah kegiatan setelah data dari seluruh responden atau sumber 

data lain terkumpul. kagiatan dalam analisis data adalah mengelompokkan data 

berdasarkan variabel dan jenis responden, mentabulasi data berdasarkan variabel 

dan seluruh responden, menyajikan data tiap variabel yang diteliti, melakukan 

perhitungan untuk menguji hipotesis yang telah diajukan. Pada penelitian ini 

menggunakan analisis data sebagai berikut : 

1. Analisis Data Kuantitatif 

Menurut Sugiyono data kuantitatif adalah data yang berbentuk angka, atau 

data kuantitatif yang diangkakan (scoring). Jadi data kuantitatif merupakan data 

yang memiliki kecenderungan dapat dianalisis dengan cara atau teknik statistik. 

Data tersebut dapat berupa angka atau skor dan biasanya diperoleh dengan 

menggunakan alat pengumpul data yang jawabannya berupa rentang skor atau 

pertanyaan yang diberi bobot. 

2. Uji Coba Instrumen Penelitian 

a. Uji Validitas 

Uji validitas instrumen dilakukan untuk mendapatkan data yang valid 

atau keshahihan instrumen, atau dengan kata lain untuk mendapatkan 
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ketetapan data yang sesungguhnya terjadi pada objek dengan data yang 

dikumpulkan. Dalam mengukur validitas angket digunakan analisis faktor 

yang mengkorelasikan skor item instrumen dengan bantuan program SPSS 

versi 25 for windows. Adapun rumus yang digunakan dalam menguji validitas 

instrumen adalah korelasi Product Moment sebagai berikut : 

��� =  
� ∑ �� − (∑ �)(∑ �)

�[� ∑ �� −  (∑ �)�][�. ∑ �� −  (∑ �)�]
 

 Keterangan:  

 Rxy  : Koefisien korelasi antara skor item dan skor total 

 N  : Jumlah responden  

 ∑X  : Jumlah skor butir 

 ∑Y  : Jumlah skor total 

 ∑x2  : Jumlah kuadrat butir 

 ∑Y2  : Jumlah kuadrat total 

 ∑XY  : Jumlah perkalian skor item dan skor total 

  Dasar mengambil keputusan : 

1) Jika r hitung > r tabel, maka instrumen atau item pertanyaan 

berkorelasi signifikan terhadap skor total (dinyatakan valid). 

2) Jika r hitung < r tabel, maka instrumen atau item pertanyaan tidak 

berkorelasi signifikan terhadap skor total (dinyatakan tidak valid). 

Validitas suatu butir pertanyaan dapat dapat dilihat pada output SPPS, 

yakni dengan membandingkan nilai hitung dengan nilai tabel. Apabila nilai 
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hitung lebih besar dari nilai tabel maka dapat dikatan item tersebut valid, 

sebaliknya apabila nilai hitung lebih rendah dari nilai tabel maka disimpulkan 

item tersebut tidak valid sehingga perlu diganti atau digugurkan. Hasil uji coba 

angket tersebut dapat dilihat dalam tabel dibawah ini. 

Tabel III.5 
Uji Validitas Angket Dukungan Sosial 

 
No. 
Item 

r Hitung r Table Keputusan Keterangan 

1 0.387 0,278 Valid Digunakan 

2 0.638 0,278 Valid Digunakan 

3 0.379 0,278 Valid Digunakan 

4 0.512 0,278 Valid Digunakan 

5 0.486 0,278 Valid Digunakan 

6 0.530 0,278 Valid Digunakan 

7 0.370 0,278 Valid Digunakan 

8 0.619 0,278 Valid Digunakan 

9 0.509 0,278 Valid Digunakan 

10 0.564 0,278 Valid Digunakan 

11 0.495 0,278 Valid Digunakan 

12 0.705 0,278 Valid Digunakan 

13 0.627 0,278 Valid Digunakan 

14 0.570 0,278 Valid Digunakan 

15 0.538 0,278 Valid Digunakan 

16 0.488 0,278 Valid Digunakan 

17 0.477 0,278 Valid Digunakan 

18 0.640 0,278 Valid Digunakan 

19 0.566 0,278 Valid Digunakan 

20 0.413 0,278 Valid Digunakan 

21 0.610 0,278 Valid Digunakan 

22 0.383 0,278 Valid Digunakan 

23 0.526 0,278 Valid Digunakan 

24 0.674 0,278 Valid Digunakan 

25 0.488 0,278 Valid Digunakan 
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No. 
Item 

r Hitung r Table Keputusan Keterangan 

26 0.503 0,278 Valid Digunakan 

27 0.399 0,278 Valid Digunakan 

28 0.690 0,278 Valid Digunakan 

29 0.371 0,278 Valid Digunakan 

30 0.541 0,278 Valid Digunakan 

31 0.448 0,278 Valid Digunakan 

32 0.399 0,278 Valid Digunakan 

33 0.690 0,278 Valid Digunakan 

34 0.371 0,278 Valid Digunakan 

35 0.399 0,278 Valid Digunakan 

36 0.399 0,278 Valid Digunakan 

37 0.690 0,278 Valid Digunakan 

38 0.371 0,278 Valid Digunakan 

39 0.541 0,278 Valid Digunakan 

40 0.448 0,278 Valid Digunakan 

 

Dari tabel di atas diketahui r tabel pada α (alpha) = 0,05 atau taraf 

signifikan 5%, maka dapat diperoleh nilai df nya adalah (df=N-2 = 40-

2=48), sehingga nilai r tabelnya adalah 0,278. Dapat dilihat pada tabel di 

atas, bahwa ada 40 item angket yang pernyataannya r  hitung lebih besar dari 

r tabel  dengan demikian, ada 40 item angket dukungan sosial siswa 

digunakan dalam penelitian ini. 

Tabel III.6 
Uji Validitas Angket Pengambiln keputusan karir 

 
No. 
Item 

r Hitung r Table Keputusan Keterangan 

1 0.509 0,361 Valid Digunakan 

2 0.564 0,361 Valid Digunakan 

3 0.421 0,361 Valid Digunakan 
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No. 
Item 

r Hitung r Table Keputusan Keterangan 

4 0.358 0,361 Tidak Valid Tidak Digunakan 

5 0.392 0,361 Valid Digunakan 

6 0.449 0,361 Valid Digunakan 

7 0.648 0,361 Valid Digunakan 

8 0.432 0,361 Valid Digunakan 

9 0.379 0,361 Valid Digunakan 

10 0.326 0,361 Tidak Valid Tidak Digunakan 

11 0.426 0,361 Valid Digunakan 

12 0.586 0,361 Valid Digunakan 

13 0.655 0,361 Valid Digunakan 

14 0.663 0,361 Valid Digunakan 

15 0.370 0,361 Valid Digunakan 

16 0.479 0,361 Valid Digunakan 

17 0.520 0,361 Valid Digunakan 

18 0.371 0,361 Valid Digunakan 

19 0.439 0,361 Valid Digunakan 

20 0.373 0,361 Valid Digunakan 

21 0.537 0,361 Valid Digunakan 

22 0.450 0,361 Valid Digunakan 

23 0.418 0,361 Valid Digunakan 

24 0.441 0,361 Valid Digunakan 

25 0.369 0,361 Valid Digunakan 

26 0.550 0,361 Valid Digunakan 

27 0.562 0,361 Valid Digunakan 

28 0.511 0,361 Valid Digunakan 

29 0.470 0,361 Valid Digunakan 

30 0.372 0,361 Valid Digunakan 

  

Dari tabel di atas diketahui r tabel pada α (alpha) = 0,05 atau taraf 

signifikan 5%, maka dapat diperoleh nilai df nya adalah (df=N-2 = 30-

2=28), sehingga nilai r tabelnya adalah 0,278. Dapat dilihat pada tabel di 
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atas, bahwa ada 28 item angket yang pernyataannya r  hitung lebih besar dari 

r tabel  dengan demikian, ada 28 item angket pengambiln keputusan karir 

siswa digunakan dalam penelitian ini. 

b. Uji Reliabiliitas 

Reliabilitas mengacu pada instrumen yang dianggap dapat dipercaya 

untuk digunakan sebagai alat pengumpul data karena instrumen tersebut sudah 

baik. Instrumen dikatakan reliabel jika alat ukur tersebut menunjukkan hasil 

yang konsisten, sehingga instrumen tersebut dapat digunakan secara aman 

karena dapat bekerja dengan baik pada waktu dan kondisi yang berbeda. Uji 

reliabilitas instrumen dalam penelitian ini dengan bantuan program SPSS 25 

for windows. Adapun rumus yang digunakan adalah rumus cronbach alpha. 

 

�11 =  �
�

(� − 1)
� �1 −

∑ ��

��
� 

Keterangan:  

r11  : Nilai reliabilitas 

∑Si  : Jumlah varians skor tiap-tiap item 

St  : Varians total 

k : Jumlah item 

Uji Reliabilitas menggunakan Alpha Cronbach yang menunjukkan 

angket dukungan sosial adalah 93.7 dan pengambiln keputusan karir adalah 

88.5. dapat dilihat di tabel dibawah ini. 
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Tabel III.7 Reliabilitas Angket 

NO Angket Alpha Cronbach 

1 Dukungan Sosial 93.7 

2 
Pengambiln keputusan 

karir 
88.5 

 

3. Uji Prasyarat Analisis 

a. Uji Normalitas 

Supardi menjelaskan bahwa pengujian normalitas dilakukan untuk 

mengetahui normal atau tidaknya suatu distribusi data.24 Menurut Widiyanto 

pedoman yang dipakai dalam uji normalitas dapat menggunakan uji 

Kolmogorov-Smirnov yaitu membandingkan koefisien Asymp. Sig. atau P-

value dengan taraf  signifikansi 0,05. 

1) Jika Asymp. Sig. atau P-value> dari 0,05 (taraf signifikansi), maka data 

berasal dari populasi yang berdistribusi normal. 

2) Jika Asymp. Sig. atau P-value ≤ 0,05 (taraf signifikansi), maka data berasal 

dari populasi yang berdistribusi tidak normal. 

b. Uji Linieritas 

Uji linieritas dilakukan untuk melihat apakah hubungan antar variabel 

memiliki kecenderungan membentuk garis yang linier. Menurut A. Muri 

24Supardi,  Aplikasi Statistika dalam Penelitian. (Jakarta: Ufuk Publishing House, 2012),  hlm 

129. 
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Yusuf cara yang dapat digunakan untuk uji linieritas adalah menggunakan 

persamaan garisregresi.25 Apabila nilai Fhitung>Ftabel pada taraf signifikansi(

)= 0,05 maka dapat dikatakan linier. 

c. Uji Hipotesis 

Pengujian hipotesis dilakukan dengan menggunakan rumus korelasi 

sederhana, adapun rumus yang digunakan adalah Pearson Product Moment. 

=xyr
�    − ))(()( YXXY

   −− 2222 )(}{/)({ YYnnXXn }
 

Keterangan : 

xyr   = koefisien korelasi 

n  = jumlah responden 

 iX   =jumlah skor item ke-i 

 iX    = total butir skor total (keseluruhan item)26 

Membandingkan ro (observasi) dari hasil perhitungan dengan rt 

(r table) dengan ketentuan sebagai berikut: 

1) Jika ro ≥ rt maka Ha diterima Ho ditolak 

2) Jika ro ≤ rt maka Ho diterima Ha ditolak 

25A. Muri Yusuf, Metodologi Penelitian:  Kuantitatif, kualitatif dan penelitian    gabungan, 
(Padang: UNP Press, 2013), Hlm. 290. 

26 Riduwan dan Sunarto, Pengantar Statistik ,Pendidikan, Sosial ,Ekonomi, Komunikasi, dan 
Bisnis, (Bandung:Alfabeta, 2007). Hlm. 8 
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Menghitung besarnya sumbangan variabel X terhadap variabel Y 

dengan rumus KD = ( rxy
2 ) X 100%  yang dimaksud untuk menyatakan 

besarnya persentase variabel yang satu turut ditentukan variabel yang lain.  

Menghindari risiko kesalahan manual, maka peneliti menganalisis data 

dengan menggunakan bantuan perangkat computer melalui program SPSS 25. 
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BAB V 

PENUTUP 

 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan dapat disimpulkan bahwan 

dukungan sosial berpengaruh terhadap pengambiln keputusan karir. Kontribusi 

pengaruh antara dukungan sosial terhadap pengambiln keputusan karir yaitu 

sebesar 51,5%, sedangkan sisanya 48.5% dipengaruhi oleh faktor lain. 

B. Saran  

Berdasarkan hasil penelitian, penulis dapat memberikan saran yang dapat 

dijadikan  rekomendasi untuk pihak-pihak terkait sebagai berikut. 

1. Untuk orang tua, agar memberikan dukungan sosial seperti memfasilitasi  

keinginan anak sesuai bakat minatnya, agar anak dapat mengambil keputusan 

karir dengan baik. 

2. Untuk guru BK, agar dapat menerapkan layanan yang mengandung materi 

dukungan sosial dan materi karir. 

3. Untuk peneliti selanjutnya, penulis menyarankan untuk meneliti faktor lainnya 

yang dapat mempengaruhi pengambiln keputusan karir siswa karena untuk 

pembahasan yang mengaitkan dukungan sosial dan pengambiln keputusan karir 

sudah dalam penelitian ini.  
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LAMPIRAN 

ANGKET PENELITIAN 

No Variabel Indikator Sub Indikator Positif Negatif Jumlah 

1.Dukungan 

Sosial 

Dukungan 

Emosional 

Perhatian 1, 21 11, 31 4 

Empati 2, 22 12, 32 4 

Kepedulian 3, 23 13, 33 4 

Dukungan 

Instrumen 

Mendapatkan bantuan 

berupa barang 

4, 24 14, 34 4 

Mendapatkan bantuan 

berupa jasa (tindakan) 

5, 25 15, 35 4 

Dukungan 

Informasi 

Mendapatkan nasehat 6, 26 16, 36 4 

Mendapatkan saran 7, 27 17, 37 4 

Mendapatkan 

petunjuk 

8, 28 18, 38 4 

Dukungan 

Penghargaan 

Penghargaan 

(feedback) yang 

positif 

9, 29 19, 39 4 

Kritik yang positif 10, 30 20, 40 4 

Total Item 20 20 40 

2.Pengambiln 

keputusan 

karir 

Pengetahuan 

mengenai 

karier 

Memiliki 

pengetahuan tentang 

program studi 

1,2 3 3 

   Memiliki sikap 

melibatkan diri 

 4,5 2 

   Kesadaran akan 

kesempatan 

6,7 8 3 

  Pemahaman 

diri  

Memahami 

kekurangan dan 

9,10 11,12 4 



kelebihan yang ada 

dalam diri 

  kecocokan 

pilihan karier 

dengan diri 

Membuat pilihan 

karier yang sesuai 

dengan potensi diri 

13,14 15,16 4 

  Minat Mampu membuat 

keputusan secara 

mandiri sesuai 

keinginan 

17,18 19,20 4 

  Proses 

membuat 

keputusan  

Memahami langkah-

langkah dalam 

membuat keputusan 

karier 

21,22 23,24 4 

  Masalah 

interpersonal 

Terampil dalam 

menyelesaikan 

masalah 

25,26 27,28 4 

Total Item 14 14 28 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KUISIONER PENELITIAN 

 

“PENGARUH DUKUNGAN SOSIAL TERHADAP PENGAMBILN 

KEPUTUSAN KARIR SISWA” 

 

A. Pendahuluan 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui adakah pengaruh yang signifikan antara 

dukungan sosial terhadap pengambiln keputusan karir siswa. Kuisioner penelitian ini 

terdapat 2 skala penelitian yakni skala dukungan sosial dan skala pengambiln 

keputusan karir. 

 

B. Identitas Responden 

1. Nama :  

2. Asal Sekolah : 

3. Jenis Kelamin : P / L (Lingkari salah satu) 

 

C. Petunjuk Pengisian 

Pada kuisioner ini, terdapat beberapa pernyataan yang mungkin sesuai dengan 

pengalaman anda, dengan beberapa petunjuk pengisian berikut ini : 

1. Isilah identitas anda diatas 

2. Bacalah pernyataan terlebih dahulu 

3. Jawablah dengan memberikan tanda centang (√) pada salah satu kolom jawaban 

Keterangan jawaban :  

 

SS : Sangat Setuju S : Setuju KK: KS: Kurang Setuju TS : Tidak Setuju STS : Sangat 

Tidak Setuju 

 

 

 



 

NO PERNYATAAN Alternative jawaban 

SS S KS TS STS 

A  Dukungan Sosial      

1 Ibu selalu mengingatkan saya tentang tugas – tugas sekolah 

yang belum saya kerjakan 

     

2 Orang tua ikut sedih saat saya mendapatkan nilai yang jelek      

3 Saat lelah mengerjakan tugas, ibu menyuruh saya untuk 

istirahat 

     

4 Orang tua membelikan buku pelajaran yang saya butuhkan      

5 Ketika alat tulis saya hilang, kakak selalu meminjamkan 

alat tulisnya 

     

6 Ibu menganjurkan saya untuk mengerjakan tugas di awal 

waktu 

     

7 Saat bingung memahami tugas, ibu mengarahkan untuk 

mengerjakan tugas yang lebih mudah dahulu 

     

8 Kakak mengajarkan saya untuk membaca dahulu sebelum 

mengerjakan tugas 

     

9 Ibu menghargai usaha belajar saya      

10 Orang tua memberikan masukan saat saya salah dalam 

mengerjakan tugas 

     

11 Orang tua menghiraukan kesulitan belajar yang saya alami      

12 Saat sedih karena gagal mengerjakan tugas dengan benar, 

orang tua biasa saja 

     

13 Orang tua acuh saat saya sedang kesulitan mengerjakan 

tugas 

     



14 Saya rasa buku pelajaran saya tidak lengkap      

15 Ibu jarang membantu mengerjakan tugas sekolah saya yang 

sulit 

     

16 Saat bingung dalam mengerjakan tugas, orang tua diam saja      

17 Saya mencari jalan keluar sendiri saat kesulitan 

mengerjakan tugas sekolah 

     

18 Saat salah dalam mengerjakan tugas, orang tua 

mengabaikan saya 

     

19 Ibu diam saja saat saya mampu mengerjakan tugas dengan 

tepat waktu 

     

20 Keluarga sekitar membentak saya disaat saya tidak bisa 

mengerjakan tugas 

     

21 Orang tua selalu menanyakan kesulitan belajar saya      

22 Saat saya sedang sedih karena gagal mengerjakan tugas 

dengan benar, orang tua menghibur saya 

     

23 Orang tua selalu merasa prihatin ketika saya gagal dalam 

mengerjakan tugas sekolah dengan benar 

     

24 Orang tua selalu memberikan hadiah saat saya mampu 

mengerjakan tugas dengan benar 

     

25 Orang tua selalu membantu saya untuk menemukan 

jawaban atas tugas yang saya kerjakan 

     

26 Orang tua menegur saya saat saya kelelahan mengerjakan 

tugas sekolah 

     

27 Saat bosan mengerjakan tugas sekolah, orang tua 

memberikan masukan agar saya tidak merasa bosan 

     

28 Keluarga selalu memberikan penjelasan tentang tugas 

sekolah yang saya kerjakan 

     



29 Ibu memberikan pujian disaat saya mampu mengerjakan 

tugas dengan benar 

     

30 Keluarga sekitar memberikan saran disaat saya keliru dalam 

mengerjakan tugas 

     

31 Orang tua saya abai disaat saya kebingungan mengerjakan 

tugas 

     

32 Orang tua diam saja saat tahu saya mengerjakan tugas 

sekolah sampai larut malam 

     

33 Saat kesulitan mengerjakan tugas, orang tua enggan 

membantu saya menyelesaikannya 

     

34 Saya jarang mendapatkan hadiah dari orang tua atas prestasi 

yang saya dapatkan 

     

35 Orang tua saya sibuk bekerja sehingga jarang membantu 

saya menyelesaikan tugas sekolah 

     

36 Saat jenuh mengerjakan tugas, orang tua membiarkan sikap 

saya 

     

37 Orang tua enggan memberikan saran saat saya salah dalam 

mengerjakan tugas 

     

38 Karena sibuk bekerja, orang tua tidak pernah mengajari 

saya saat mengerjakan tugas 

     

39 Orang tua memarahi saya saat saya tidak mampu 

mengerjakan tugas sekolah dengan benar 

     

40 Orang tua saya selalu berkomentar buruk disaat saya 

kesulitan mengerjakan tugas 

     

 

 

 

 



No Pernyataan Alternative jawaban 

  SS S KS TS STS 

B Pengambiln keputusan karir      

1 Saya memiliki pengetahuan tentang program studi yang 

akan saya ambil nanti 

     

2 Saya seorang yang memiliki wawasan umum tentang 

keahlian program studi saya  

     

3 Saya tidak perlu belajar memahami jurusan prodi yang 

akan saya ambil nanti 

     

4 Saya tidak suka hal-hal yang ribet      

5 Saya jarang perduli dengan lingkungan sekitar saya      

6 Saya memahami akan kesempatan program studi yang 

tersedia  

     

7 Saya sering mencari lowongan program studi yang pas 

untuk saya 

     

8 Saya tidak memahami perbedaan pekerjaan dan karier      

9 Saya memahami keunggulan dan kelemahan yang ada 

pada diri saya  

     

10 Saya merasa kelebihan saya  bisa membantu orang 

sekitar  

     

11 Saya merasa kelemahan saya lebih banyak dibandingkan 

orang lain 

     

12 Saya malu  akan kelemahan saya       

13 Saya membuat pilihan karier yang sesuai dengan potensi 

pada  diri saya 

     

14 Saya memilih program studi sesuai prestasi yang saya 

raih 

     

15 Saya memilih karier ikut-ikut teman      



16 Saya  bingung akan potensi dan kemampuan diri saya       

17 Saya mampu membuat keputusan secara mandiri sesuai 

keinginan 

     

18 Saya mampu mengambil resiko akan keputusan yang 

saya putuskan 

     

19 Saya butuh orang lain untuk memutuskan pilihan hidup 

saya 

     

20 Biasanya saya perlu masih bingung dalam memutuskan 

sesuatu 

     

21 Saya memahami langkah-langkah dalam membuat 

keputusan karier 

     

22 Saya belajar memahami program studi yang saya ambil 

dulu sebelum saya putuskan. 

     

23 Saya mengikuti alur hidup saja      

24 Saya mengambil program studi  ketika sudah dekat 

pemilihan universitas 

     

25 Saya terampil dalam menyelesaikan masalah      

26 Jika orang lain terkena masalah , saya membantu 

menyelesaikan masalahnya 

     

27 Saya masih membutuhkan orang untuk menyelesaikan 

masalah 

     

28 Saya jarang terkena masalah, sekali kena masalah butuh 

orang lain 

     

 

“Good Luck” 
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