
DAFTAR PUSTAKA

Adlin, 2002, Kecerdasan Spiritual dan Kecerdasan Abritasi Diantara Agama dan
Semiotika, http://www.paramartha.com, 12 Oktober 2013

Agustian, 2001. Rahasia sukses membangun kecerdasan emosi dan spiritual.
Erlangga. Jakarta.

Arikunto, S. 2002. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktek. Jakarta:
Rineka Cipta.

2010. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan dan Praktek. Jakarta:
Rineka Cipta

Azwar, S. 2000. Penyusunan Skala Psikologi. Yogyakarta: Pustaka Pelajar

_______ . 2002. Reliabilitas dan Validitas. Yogyakarta: Pustaka Pelajar

_______ . 2003. Metode Penelitian. Yogyakarta: Pustaka Pelajar

_______ . 2004. Reliabilitas dan Validitas. Yogyakarta: Pustaka Pelajar

_______. 2007. Tes Prestasi: Fungsi Dan Pengembangan Pengukuran Prestasi
Belajar. Jakarta: Pustaka belajar.

Bernardin, HJ. danRusselJ.E.A. 1993.Human Resource Management. New York:
McGraw-Hill, International Edition.

David, Mc., Clelland, 1994. Metodologi Psikologi Islam. Yogyakarta: Pustaka
Pelajar

Davis, Keith. 1989. Perilaku Dalam Organisasi. PT. Gramedia Pustaka Utama,
Jakarta.

Febrina, Zona. 2014. Hubungan Antara Kepuasan Kerja Dengan Kinerja
Karyawan . Skripsi.

Gibson, James L. 2000. Organisasi : Perilaku, struktur, dan proses. Binarupa
Aksara. Jakarta.

Goleman, D, 2000, Kecerdasan Emosi : Mengapa Emotional Intelligence Lebih
Tinggi Daripada IQ, Alih Bahasa : T. Hermay, PT. Gramedia Pustaka
Utama, Jakarta.

Gordon, David. 1993. Management Information Systems. PT. Gramedia Pustaka
Utama, Jakarta



Guritno, Bambang dan Waridin. 2005. Manahemen Sumber Daya Manusia. PT
Prenhalindo. Dessler : Jakarta.

Habibah, 2001, Meningkatkan Kinerja Melalui Mekanisme 360 Derajat, Telaah
Bisnis, Vol.2, No.1. p.27-37

Hawari, Dadang.2006.Metode Psikoterapi dalam Islam.PT. Gramedia Pustaka
Utama, Jakarta

Idrus, 2002, Kecerdasan Spiritual Mahasiswa Yogyakarta, Psikologi Phronesis,
Jurnal Ilmiah dan Terapan, Vo.4, No.8, Desember 2002

Iskandar. 2009. Metodologi Penelitian Pendidikan dan Sosial (Kuantitatif dan.
Kualitatif). Jakarta: GP Press

Mangkunegara, Prabu.2008.Evaluasi kinerja SDM. Jakarta.Refika Aditama

Maria Sumediyani, 2002, Kecerdasan Spiritual dan Problema Bangsa Ini,
www.google.com, 12 Juni 2005

Martin, Anthony Dio, 2000, Aplikasi EQ Based HR Management System, Majalah
Manajemen, No.148, Desember

Mathis, R,L, dan Jackson, 2002, Manajemen Sumber Daya Manusia, Jilid 1 dan 2,
Alih bahasa : Bayu Brawira, Salemba Empat, Jakarta

Mohammad, As’ad, 1995, Psikologi Industri, Liberty, Yogyakarta

------------, 2001, Psikologi Industri, Liberty Yogyakarta

Mulyadi dan Setyawan Jhony. 1999. Sistem Perencanaan dan Pengendalian
manajemen: Sistem Pelipatgandaan Kinerja Keuangan Perusahaan,
Salemba Empat : Jakarta.

Ningky Munir, 2000, Spiritualitas dan Kinerja, Majalah Manajemen, Vol.124,
Juli 2000

Nurhayati, Siti Fatimah, 2000, Kontribusi Sumber Daya Manusia Terhadap
Kinerja Perusahaan : Masihkah Diperlukan, Telaah Bisnis, Vol.1, No, 1,
Juli

Prawirosentono.S, 2008. Manajemen Sumber Daya Manausia, Kebijakan Kinerja
Karyawan.  BPFE, Yogyakarta

Roberts A. Emmons, 1993, The Psychology of Ultimate Concerns, McGraw-Hill,

International Edition.



Ruky. Achmad.(2006). Sistem Manajemen Kinerja (Performance Management

System)Jakarta:PT.Gramedia Pustaka Utama.

Simamora, Henry. 2004. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Ke-3. STIE

YKPN. Yogyakarta.

Suhariadi, Fendy, 2002, Pengaruh Inteligensi dan Motivasi Terhadap Semangat
Penyempurnaan Dalam Membentuk Perilaku Produktif Efisien, Anima :
Indonesia Psikologi Jurnal, Vol.17, No.4, Juli 2002, p.346

Timpe, 2002. Kreativitas. Jakarta: Gramedia

Trihandini, 2005, Analisis Pengaruh Kecerdasan Intelektual, Kecerdasan Emosi
dan Kecerdasan Spiritual terhadap Kinerja Karyawan, UNDIP

Waryanti, Sesilia Dwi Rini 2011,Analisis Pengaruh Kecerdasan Emosional dan
Kecerdasan Spiritual Terhadap Kinerja Karyawan (Studi Empiris Pada
Rumah Sakit Umum Daerah Kota Semarang). Skripsi. Tidak
DIpublikasikan

Wiamiharja, Sutardjo. A, 2003, Keeratan Hubungan Antara Kecerdasan,
Kemauan dan Prestasi Kerja, Jurnal Psikologi, Vol.11, No1, Maret 2003

Widiantoro, Harry, 2001, Menciptakan Eustress Di Tempat Kerja : Usaha
Meningkatkan Kinerja Karyawan, Ventura, Vol.4, No.2 September

Widodo, 2012. Psikologi Belajar. Jakarta: PT. Rineka Cipta

Wirawan.2009.Budaya dan Iklim Organisasi.Jakarta: Salemba Empat.

Yuninigsih, 2002, Membangun Komitmen dan Menciptakan Kinerja Sumber
Daya Manusia Untuk Memperoleh Keberhasilan Perusahaan, Fokus
Ekonomi Vol.1 No.1 April 2002

Zohar, Danah & Marshall, Ian. 2007. Kecerdasan Spiritual (SQ) Memanfaatkan
Kecerdasan Spiritual Dalam Berpikir Integralistik dan Holistik Untuk
Memaknai Kehidupan. Bandung: Mizan.


