
BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan dan hasil

analisisstatistik dengan menggunakan teknik product moment terhadap hipotesis

yang diajukan diperoleh beberapa kesimpulan, yaitu:

1. Terdapat hubungan yang positif antara kecerdasan spiritual dengan kinerja

karyawan.

2. Hubungan antara kecerdasan spiritual dengan kinerja karyawan yaitu

semakin tinggi kecerdasan spiritual maka semakin tinggi kinerja karyawan

nya. Sebaliknya, semakin rendah kecerdasan spiritual maka semakin

rendah pula kinerja karyawan di Rumah Sakit ERIA Bunda Pekanbaru.

B. Saran

Ada beberapa saran yang ingin disampaikan oleh peneliti dalam penelitian

ini. Saran-saran ini ditujukan kepada:

1. Karyawan

Diharapkan pada karyawan RSIA ERIA BUNDA PEKANBARU  lebih

meningkatkan kecerdasan spiritualnya, karena kecerdasan spiritual sangat

penting dalam peningkatan kinerja karyawan. Karena Kecerdasan spiritual

berkontribusi dalam meningkatkan kinerja karyawan, sehingga dapat

berkontribusi baik pula bagi perusahaan tempat bekerja.
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