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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara komunikasi
interpersonal anak orangtua dengan manajemen konflik pada remaja perempuan.
Jumlah subjek pada penelitian sebanyak 149 orang remaja perempuan yang berstatus
sebagai pelajar siswi di MAN 1 Pekanbaru. Teknik pengambilan sampel
menggunakan proportionate random sampling, sedangkan metode analisis data
menggunakan teknik regresi linear dengan bantuan  program SPSS 17.0 for
Windows. Data penelitian diperoleh dengan menggunakan skala komunikasi
interpersonal dengan koefisien reliabilitas (α) sebesar 0,891 dan skala manajemen
konflik dengan koefisien reliabilitas (α) sebesar 0,895. Hasil analisa dengan
menggunakan regresi linear diperoleh nilai koefisien korelasi (r) antara X dan Y
adalah 0,168 dan probabilitas (p) = 0,041 (p < 0,05) berarti terdapat hubungan yang
signifikan. Dengan demikian hipotesis yang diajukan dalam penelitian ini diterima,
yaitu terdapat hubungan antara komunikasi interpersonal anak-orangtua dengan
manajemen konflik pada remaja perempuan. Artinya semakin efektif komunikasi
interpersonal yang terjalin antara anak orangtua maka semakin baik kemampuan
remaja perempuan untuk memanajemen konflik yang dialaminya. Begitu pula
sebaliknya tidak efektif komunikasi interpersonal yang terjadi antara anak orangtua
maka semakin buruk kemampuan remaja perempuan dalam memanajemen konflik
yang dialaminya.

Kata kunci : komunikasi interpersonal, manajemen konflik
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