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Menyatakan dengan sebenarnya bahwa penulisan skripsi im berdasarkan
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ABSTRAK

Renelitian ini dilatarbelakangi karena Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan
Bagian penyelenggara haji dan umrah memiliki peranan yang sangat penting dalam

laksanaan bimbingan manasik haji di Kabupaten Pelalawan, sehingga dapat
membantu mempermudah pemahaman dan sebagai bekal bagi jamaah saat kegiatan

nasik haji di tanah suci. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui,

ndiskripsikan, dan menganalisis bagaimana pelaksanaan bimbingan manasik
haji terhadap calon jama’ah haji tahun 2019 oleh Kementerian Agama Kabupaten
Pelalawan. Penelitian ini merupakan jenis penelitian deskriptif dengan pendekatan
Kk@alitatif. Teknik pengumpulan data menggunakan observasi, wawancara, dan
@kumentasi. Informan berjumlah sebanyak 6 orang, di mana 4 orang dari pihak
Kemenag, dan 2 orang dari jamaah. Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan
Bahwa Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan khususnya bidang
@nyelenggara Ibadah Haji dan Umrah telah melakukan berbagai rangkaian
kegiatan dalam pelaksanaan bimbingan manasik haji mulai dengan memberikan
Motivasi dengan menunjuk pihak tertentu yang dianggap mampu memberikan
motivasi serta menjadikan kebutuhan jamaah sebagai tolak ukur dalam pemberian
materi, memberi bimbingan yang semaksimal mungkin dengan bantuan sarana dan
prasarana serta alat peraga sesuai kebutuhan jamaah, melakukan koordinasi dengan
setiap pihak terkait, menjaga komunikasi dan hubungan yang baik dengan berbagai
kalangan yang berkaitan untuk menghindari miss communication, serta senantiasa
melakukan evaluasi setiap kali selelsai melakukan kegiatan yang bertujuan untuk
meningkatkan pelaksanaan bimbingan manasik haji yang berkelanjutan dan
menghindari setiap kesalahan yang sama.

O23BH ©

Kata Kunci : Bimbingan Manasik Haji, Kementerian Agama Kabupaten
Pelalawan
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ABSTRACT

This research is motivated because the Ministry of Religion of Pelalawan Regency,
thie organizer of Hajj and Umrah, has a very important role in the implementation

guidance for Hajj rituals in Pelalawan Regency, so that it can help facilitate
ghderstanding and provide provisions for pilgrims during Hajj rituals in the Holy
I5and. This study aims to determine, describe, and analyze how the implementation

Hajj ritual guidance for prospective pilgrims in 2019 by the Ministry of Religion

Pelalawan Regency. This research is a type of descriptive research with a
gtalitative approach. Data collection techniques using observation, interviews, and
d6cumentation. There were 6 informants, of which 4 were from the Ministry of
I%pligion and 2 were from the congregation. Based on the results of the study, it can
e concluded that the Ministry of Religion of Pelalawan Regency, especially in the
field of organizing Hajj and Umrah, has carried out various series of activities in
e implementation of Hajj ritual guidance starting by providing motivation by
@pointing certain parties who are considered capable of providing motivation and
making the needs of the congregation as a benchmark in providing material. ,
provide the maximum possible guidance with the help of facilities and
infrastructure as well as props according to the needs of the congregation,
coordinate with every related party, maintain good communication and
relationships with various related groups to avoid miss communication, and always
evaluate each time after completing activities which aims to improve the continuous
implementation of the guidance of the Hajj rituals and avoid any similar mistakes.

O23BH ©

Keywords: Hajj Manasik Guidance, Ministry of Religion, Pelalawan Regency
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KATA PENGANTAR
o @ . | o & | o
a3l Gaa ) Al ais

Assalamu’alaiku Wr,Wb.

NYliw eydio yeq @

Segala puji serta syukur kehadirat Allah Subhanahu wa Ta’ala yang telah
@Iimpahkan rahmat serta hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan
%ripsi yang berjudul Pelaksanaan Bimbingan Manasik Haji Terhadap Calon
.&ma ’ah Haji Tahun 2019 Oleh Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan.
S?)Bolawat dan salam semoga senantiasa tercurahkan kepada Nabi Muhammad
Shalallaahu ‘Alaihi wa Sallam yang telah membimbing umatnya dari masa

j%hiliyah hingga ke masa yang penuh ilmu pengetahuan seperti sekarang ini.

Skripsi ini diajukan untuk memenuhi syarat guna memperoleh gelar sarjana
strata satu (S1) Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan Komunikasi Universitas
Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau. Dengan keterbatasan penulis maka dalam
penulisan skripsi ini, penulis telah banyak mendapatkan bimbingan, saran-saran,
serta motivasi dari berbagai pihak sehingga penulisan skripsi ini dapat

terselesaikan. Suatu keharusan bagi penulis untuk mengucapkan terimakasih

g
3

Kedua orang tua penulis Ayahanda Alm.Muslih dan Ibunda Hanik Atun, yang
selalu mendo’akan, memberikan motivasi, kasih sayang dan mengorbankan
jiwa raga untuk kesuksesan anak-anaknya.

Prof. Dr. Khairunnas Rajab, M.Ag selaku Rektor Universitas Islam Negeri
Sultan Syarif Kasim Riau.

Imron Rosidi, M.A., Ph.D selaku Dekan Fakultas Dakwah dan Komunikasi
Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim RIAU.
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PENDAHULUAN

- Latar Belakang Masalah
Ibadah haji merupakan berkunjung ke Baitullah (Ka’bah) untuk
melakukan beberapa amalan, seperti wukuf, mabit, thawaf, sai, dan amalan

lainnya pada masa tertentu, demi memenuhi panggilan Allah Swt dan

Y eysns NkN AM!lw eydio yeH @

. mengharapkan ridho-Nya.! Ibadah haji diwajibkan Allah kepada umat manusia

neil

yang telah mencukupi syarat-syaratnya. Surat Ali imran (3):97.
° 20 ,"’//:&,, s\ 7. - /E o S\l B w5 - .
UL r ol e GBI iy Bl OB 4155 o35 il pls Ets Els 4

P ) = 27?5 ¢ P . T B -
el o2 G A0V OB Sk o5 S )
Artinya: “Mengerjakan haji adalah kewajiban manusia terhadap Allah, yaitu

(bagi) orang yang sanggup mengadakan perjalanan ke Baitullah.

Barangsiapa mengingkari (kewajiban haji), maka sesungguhnya

Allah Maha Kaya (tidak memerlukan sesuatu) dari semesta alam”.?

Penyelenggaraan Ibadah Haji di Indonesia mutlak sebagai tanggung
jawab pemerintah berdasarkan pada Undang-undang Nomor 13 Tahun 2008
pasal 6 yang menyebutkan bahwa pemerintah berkewajiban melakukan
pembinaan, pelayanan dan perlindungan dengan menyediakan pelayanan

administrasi, bimbingan Ibadah Haji, akomodasi, transportasi, pelayanan

dTWIR[S] 3}el§

" kesehatan dan hal-hal lainnya yang diperlukan oleh calon jamaah Haji.® Perlu
diketahui bahwa keadaan jamaah Haji Indonesia yang majemuk dari segi
pendidikan, usia, dan tingkat pemahaman terhadap ilmu manasik haji
membutuhkan usaha yang maksimal.*

Selama ini banyak yang beranggapan bahwa ibadah haji adalah sebuah

ritual semata dan ketika hal itu telah dilaksanakannya, maka mereka akan

! Abd. Razak, Figih Haji, (Pekanbaru: Badan Pengelola Masjid Agung An-Nur, 2017),

2 Al-Qur’an dan Terjemahnya, Q.S Ali Imran (3): 97

% Undang-Undang Nomor 13 tahun 2008 tentang Penyelenggaraan Ibadah Haji, Pasal
iterbitkan oleh Kementerian Agama pada tahun 2008

4 Kementerian Agama RI, Ditjen Penyelenggaraan Haji dan Umrah: Tuntunan
nasik Haji dan Umrah, (Jakarta: Bumi Aksara, 2017), 1.

)@;}JEX‘S uej[ng jo A3rs1aArupn

nery wge
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mendapat gelar haji. H&¥ ini dikarenakan para calon jamaah haji kurang
memahami bahkangidgk g1eno’g§ahui fMakna haji itu sendiri. Calon jamaah haji
seharusnya mempeﬁijau darﬁmélialar&tuntunan yang benar untuk amalan haji
dan umrahnya dam&n@agyﬂa@’,apa yang tidak diketahui agar ia benar-benar
mengerti dan melalcul@n}ﬂag a@s dasar ilmu.® Pengetahuan seputar haji mulai

dari syarat, rukun, @a&vﬁjﬂé @Jl sa?hpal akhlak, hikmah, kesehatan, makna

e
u
di

pé dlteﬁma calon jamaah haji melalui bimbingan

filosoofis haji, dan Rirgla

Bn.lauix
2A
ﬁeq%

uéede:ﬁ }njun
euel

A
. I ) o
manasik haji. 3 a ~
m 1

3|s

(=
Bagi umat d@]ema—lbadah haji merupakan ibadah yang

M US|

Y]
a &nenyglpruh termasuk di dalamnya kesiapan

2e)

3
membutuhkan kes@p
©

g_ hatan, ﬁ:slk yang prima. Hal ini dapat dimengerti

@e
&4 ug@w
>B4n@as

penguasaan manas

=
erlukanawaktu yang lama dan letak geografis

Agre

mengingat ibadahha e

2L uebu

ppu
%e

tif Jauhﬁlan posisi strategis.

Sye

dir
1a

Indonesia dan Ara

EDU

Bgo
iFHougd ‘udy

Namun degmi nyataan: menunjukkan bahwa masih banyak

gelb
B s

didapati sebagian Bm latn dalam menunaikan ibadah haji belum sesuai

§in g&fe

yang ada, bahkan yang ada hanya ikut-ikutan

rBye

dengan harapan d

2 8@91

tanpa mengerti apa danhg dilakukannya. Hal ini dapat terjadi, karena latar

@iadfuel

usBUS

belakang jamaah ha ragam dan berbeda-beda.

b @Jnﬁs
RelEe@s

Si|

Permasalah& magasgk haji yang sering muncul dikarenakan adanya
beberapa faktor di @tara@/&g

1. Jamaah belum tysa man@rl dalam pelaksanaan dari segi ibadah haji.

2. Usia calon Jam&h hagr%a rata teﬁah lanjut usia.

3. Keilmuan Jamaﬁh saﬂgé@beragarﬂ; ada yang belum bisa baca tulis huruf
dalam pelatlhaﬁ’, b|m§ ngan manaslk dan ada pula yang memang cepat
mengerti tentar@ kellﬁuan manasg<

4. Keterbatasan s@ana @rbprasarané dalam melakukan bimbingan manasik

= =3
haji g’ % )
5. Jarak tempat tl@gal Glon Jamaahﬁmjl yang jauh.
5 £ 2,
S & <

5 Syaikh Abul er].IZ blas;AbduIIah bm%az Haji dan Umrah dan Ziarah menurut Kitab
dan Sunnah, (Saudi Arabi&; Depgemen UrusangKeislaman, Wakaf, Dakwah, Bimbingan Islam
Kerajaan Saudi Arabia: 2008), 22. ®

n
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Terlepas darl fakt pa saja yang dapat menghambat pemahaman calon

jamaah haji terkait ptlaksanaangbadalthaji merupakan kewajiban Kementerian
T » gx

Agama Kabupaten iPeqt)algyvm fhtuk ﬁembimbing calon jamaah haji dengan
oY) Q
sebaik dan semaks&@ r@r@kl@ agar “talon jamaah haji dapat dengan nyaman
menjalankan ibadakim ;@taina@suua
Meskipun r%sﬁ Iﬁn@a@berb&bal permasalahan dalam dunia perhajian
ERXR2T ¢
yang begitu komplgksBdam ag khususnya dalam program-program manasik
o £ T —
haji yang dirasa m%lgk@‘a& éalam’ﬁ]emantapkan ibadah calon jamaah haji,
A ) B C
sehingga pemerlntaﬁ déﬁ’i aﬁu&e wa%tu terus berupaya meningkatkan kualitas
T o 0
pembinaan pelaya @r}’gteﬁh%iaﬁ calgp jamaah haji salah satunnya dengan
memantapkan prog%r%ﬁﬁjbg%m manacsik haji.®
S e =
Dalam pel%s@n@nﬂ)lmbingan manasik yang berperan aktif dan
QO 5 0
berpengaruh ialah ¢pis K nyelengﬁra dalam hal ini ialah Kementerian
(D = -
Agama, baik ting aglzzﬁbg)%en maupl;ln Provinsi.
Kabupaten Be Ela@aﬁ’ merupakan salah satu Kabupaten yang strategis
L Cod
dan berjarak palir® ﬁ%tgdengan provinsi, hal ini tentunya memberikan
()) jOV)
pengaruh tersendlrédaa@ Icsb‘emajuan Kabupaten tersebut. Begitu pula dalam
=N
pelaksanaan blmbn%a%n%ngsik di Kabupaten Pelalawan.
X o = 3
S 28 E Tabelll
Jumlah ﬁmaajg %ji di Pelalawan Tahun 2017-2019
c o= ENT)
@ B d Tahun
Kabupatsh = 35017 2018 2019
Pelalawan % 3 39&3 387 296
3 TS
Dari tabel gl de agas daparodlllhat bahwa jumlah jamaah haji di
cC x

kabupaten Pelalav@n dati gahun 2617 2019 mengalami penurunan setiap
tahunnya. Pada tahgw ZOfi? nglah Jatﬁaah haji berjumlah sebanyak 398 orang,

u

kemudian di tahun %018 rgutau menga@ml penurunan menjadi 387 jamaah, dan
terakhir di tahun Z(ggjurﬁlah JamaahEajl semakin merosot menjadi 296 orang.

Data jumlah Jamaaha haji Rn adalah ha3|I dari ketetapan kuota oleh Pemerintah.

)—-
L

<
-
¢ Departemen ,ﬁ,gama 81 (Dirjen Penﬁqlenggaraan Haji dan Umrah), Ta limaatul Hajj
(Peraturan Pemerintah Araf Saudgentang penyetgnggaraan), Humas dan Penyuluhan Arab Saudi,
(Jakarta: 2002), 7
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Kuota ini dlsebabkan X aya tampung yang tidak bisa dipaksakan karena

masjid di Arab Saudi yang*nisih @lam renovasi, sehingga menyebabkan
T » gx
pembatasan kuota Jﬁmaahth@ Wtuk %tlap kabupaten.’

us
us
e

Dalam halca)egletgg@p%\ fasiltas sarana dan prasarana Kabupaten
Pelalawan termasukpp@;@le%géra yang sudah memiliki fasilitas yang lengkap
dalam pelaksanaar‘:r'} lzm@l@aﬁ maﬁé&k Akan tetapi, hal tersebut tidak

menjamin keefektlﬂm iarﬂ; p@aksaﬂaan bimbingan manasik Haji, tentunya
(= o w—

e
u
dﬁ

.IG

U
e

ada upaya-upaya tePse (gdlgrygn@perlu’ailakukan oleh pihak penyelenggara agar

. X

(=
dapat memberlkan;b ngyang—semaksimal mungkin bagi para calon

A
ue

‘@51'
&
ﬁezgue

e

jama’ah Haji, sehingg ahan 1bgz¢ah Haji dapat terlaksana dengan lancar.

1pjes

IBIS

Menurut fe@_o ari pengamatan penulis, Kementerian Agama
V)

—
Kabupaten Pelalanan emberikan bimbingan kepada calon jamaah haji,

)g.m

gﬁu
&8t u

h

e

u87(u

akan tetapi masih é?r anya caign jamaah haji yang kurang memahami

P&
tata cara pelaksanagn 3bd

MIEPU
| SHN) e

H

@é

alehaji derwgan baik. Mengingat akan hal itu, maka

diperlukannya blrr%m‘gﬁ yang maksimal untuk memandu, nenggerakkan,

= T
O]
memotivasi dan sega EL% rAengarahkan jamaah dalam melaksanakan ibadah
()) jOV)
haji di tanah suci mEkEah:naBtmya.
3o 3
Berdasarkar%f% gleg a di atas, penulis merasa tertarik untuk meneliti
dan membahas Iebjﬁ |§1 gt rmasalahan ini ke dalam suatu karya ilmiah yang
o))
berbentuk skripsi aen afg dul: “Pelaksanaan Bimbingan Manasik Haji
;n

§

:Jaquins ueyingeAusw uep lE&quw

Terhadap Calon ;},a Haji Tahun 2019 Oleh Kementerian Agama

Kabupaten Pelalan_!_un "

g NIN uizi edue} undede ynjuaq we
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>§u1 uesijnuad ‘ueiode| ueunsnAuad ‘qe!w

"Hasil Wawangara degigan Drs. H.gSyahrul Mauludi, MA selaku Kepala Kantor

Kementerian Agama Kabugaten PgJalawan, PadacSelasa, 22 Februari 2022, Pukul 09.15 WIB.
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B. Penegasan Istilah _\/ﬂ
Untuk menbhind%)ri Reghlah @@haman pengertian dalam istilah yang
o @) by
alf2san @ln maka penulis akan menjelaskan

d

:
2o

|

akan diajukan da

|

=

Busw e
c

rBuo
uey uednrifus

beberapa istilah se

1d19 Y

1. Pelaksanaan
Pelaksa@ !
sama dan beke;_a §f&tlgu§tuk mencapal tujuan organisasi®. Pelaksanaan

Busw Fie
IBunpujded

eﬁl uedy

a enga(}’ahkan semua bawahan agar mau bekerja

)
d@

n
q
ep

memiliki arti caraate@ gﬁo@s metaksanakan rancangan memperoleh hasil
yang dlharapka% §c%’agn§<3|m£ Pelaksanaan merupakan upaya untuk
menjadikan pegsr%?a@aﬁ @enjaqb kenyataan, dengan melalui berbagai
pengarahan dafg pgmﬁtl‘@snan aggr setiap karyawan dapat melaksanakan
kegiatan secara%rfﬁmal sesual de@an peran, tugas dan tanggung jawabnya.
Pelaksanaan d@ﬁalg rzan@(alan kéffiatan mendorong agar setiap anggota
organisasi megak@arﬁka] tuga@_tugasnya secara perseorangan atau
bersamasama, ger’gag cgra efektif dan efisien bawahan dapat mencapai
tujuan dari orgﬁlﬁmg{agg telah ditentukan?.

2. Bimbingan Magla(e_ﬂ +

Blmblng_arﬁn@ %k haji merupakan proses pembekalan, arahan dan

U&

petunjuk tata c@’a @agat@qajl yang diberikan kepada calon jamaah haji agar
mereka dapat n%mahgng‘?rangkalan ibadah haji.*

Al

Adapun mak%d%blmblngan manasik haji dalam penelitian ini
adalah serangkﬁan k@l%an yang g;lakukan oleh pihak terkait dalam hal ini
adalah Kemerﬁerlarg égama Kabupaten Pelalawan dalam rangka
memberikan sétanglglag blmbua;gan mengenai persiapan, pelaksanaan

maupun pasca_g)elaksan@an 1bad§1 haji kepada para calon jama’ah haji

:Jaqui

due) unde
uelode| u
ATU] JI

8 Malayu S.P H%smuag Manajemen Dasar Pengertian, dan Masalah, (Jakarta: Bumi
Aksara, 2005), 183 N

® M. Arifin, Psikelogi &Jatu Pengantaﬁ; (Jakarta: PT Bumi Aksara, 2008), 39.

10 Hadari Nawgwi, Dasar-Dasar Manajemen dan Manajemen Gerakan Pramuka,
(Yokyakarta: Gadjah Madag3993) 285.

u Kementerlar&gamg?l Dwektoratdgenderal Penyelenggaraan Haji dan Umrah, Haji
Dari Masa Ke Masa, (Jakargp: Burg Aksara, 2012), 256
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dengan tujuan agar

!\
B

a’ah dapat memahami hakikat pelaksanaan

O

n méhdapatkan Haji yang mabrur.

=
QJ

ibadah yang seéﬁngg
3. Calon Jamaahf_!H@l

a

uese|a

g eydio xgg-l

Calon

@Lu?ﬁ
$Bd |1§6

ada I&h sekelompok umat islam yang akan

aow

menunaikan ib k

@duﬁﬁued ej
i

tanaE,sum dan memiliki kemampuan untuk

By up
d#nﬁ

idya

n SunPuip

éns

melakukan pe ang gjstomer yang ingin memiliki pelayanan

108 %P1y
A

&IJI’]

yang prima nyai—kebebasan untuk menentukan apa

U

pPue
&
unse
18 uegbeqBs
n@ueEJ

yang dipilihny.
dikehendaki ju

untuk menunai

an kgnampuan dan tingkat pelayanan yang

M g
u@e@}q
TieSne
=) 5

uegu

pun@i rukun, syarat dan semua persyaratan

2o»m
c
i, calg\’_n jamaah haji yang peneliti fokuskan

3o

b

Dalam itval

adalah para cal ahxhaji yany telah mendaftar di Kantor Kementerian

A Eebugus
d

Bip

B} Ul S||n) BMegun

Agama pada ta

nery

elbeqas x@uetged@eugue

%

SEIN Jefem 6
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C. Rumusan Masala %

Berdasarkartla |

U esdu

ang masalah di atas, maka yang menjadi rumusan

(2}
masalah dalam pe%e ia 311 adalah “Bagaimana Pelaksanaan Bimbingan

=

Manasik Haji Terhada Eag)n Jama’ah Haji Tahun 2019 oleh Kementerian
Agama Kabupaten@eﬁla%/a 27
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n

ey
e
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ui sin} e
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D. Tujuan Penelitian .

Tujuan dalﬁ‘\ pergeli

menganalisis bagalﬁlana @Iﬂ(sanaan glmbmgan Manasik Haji Terhadap Calon
Jama’ah Haji Tahuns 201§O&h Kementerlan Agama Kabupaten Pelalawan.

‘ygw eliey

uegi ue

an ini lmtuk mengetahui, mendiskripsikan, dan

= g3 =
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E. Kegunaan Penelitigh = 3 =
'O % o (o)

1. SecaraTeorltls3 S % c

a. Penelitian lal dlhﬂrapkan da@’c memperkaya wacana keilmuan serta

dapat mengdl @han rUJuIén dan bacaan tentang Pelaksanaan
=

Z

Jo A1

YBIIY ues||

2 Achmad N@am dan Alatief Harqpm Manajemen Haji (Studi Kasus dan Telaah
ImIpementasi Knowledge Wgrkersh, (Jakarta: Niz&m Press, 2004), 11.
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Bimbingan I\HMIEI Haji Terhadap Calon Jamaah Haji Oleh
Kementerial® A 59 g)n gl Kabu;@ten Pelalawan.
=
b. Dapat mer@egkgg E/a@ sanmdan ilmu pengetahuan di bidang ilmu
3 3 QO -~
Manajemerﬁ)@( ha(h@susny@ Manajemen Traveling Haji Umrah dan
3 == 3 = S5
WlsataAgagwbg § o § 1o
«Q Q
c. Dapat menaﬁn@th%Néan bggi para pembaca khususnya mahasiswa
cC X< c
Manajemenm ak h§§ =
2. Secara Praktls§ S %%“:’ ;
- >
a. Hasil penel@a&@d%a@pka@apat memberikan manfaat dan masukan
O X @ =
bagi Keme@teﬁa@@a a K%(Bupaten Pelalawan dalam pelaksanaan
o 3 Q =
bimbingan gagasik i ‘,’3_
3 T =
b. Hasil penelglgiﬁ %I @lharapkge mampu memberikan kontribusi bagi
a3
pengkajian @Q% %@mbelajatﬁn pada jurusan Manajemen Dakwah
= c
Fakultas Dﬁvéh BaP Komunikasi.
[} '8 =7

c. Sebagai syamat&]@lys saikan perkuliahan Program Sarjana Strata Satu

I
u

(S1) dan seﬁa%al gyarat memenuhi Gelar Sarjana Sosial (S.Sos) pada
jurusan Maﬁa@n& @akwah Konsentrasi Travelling Haji dan Umrah
Fakultas D@(\mhzd&n Komunikasi Universitas Islam Negeri Sultan
Syarif Ka3|§a Rlau:;

ul sin

F. Sistematika PenngJan
Untuk mencgpat
menyusun mstema@a pe@ulfsan sedefﬁlkalan rupa sehingga dapat menunjukan

cgqe!wu elie

gofgiew uep ueywn

W
mbahagn yang sistematis, maka penulisan perlu

o

hasil penelitian yang ballgdan mudah;p‘lpahaml Adapun sistematika penulisan

tersebut adalah sebgal b@cllgut E
BAB | PENDAHUIQU%N C

Bab m%berlsé latar belakang masalah, penegasan istilah, rumusan
masaIaEtUJu@ﬂ dan ké*gunaan penelitian, dan sistemetika

penuli
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BAB 111

BAB IV

BAB V

BAB VI

DAFTAR PUSTAKA
LAMPIRAN

n N
: PENUT U
o

VI¥ VISNS NIN

ey

: KAJIAN TE RI DAN KERANGKA BERFIKIR

Bab inPberisi tentdhg kafian teori, kajian terdahulu yang relevan
(@ Jfie 8l @
dengar‘ﬁpamehtlm dan @angka berfikir yang digunakan dalam

peneh%né <§ § g =

MET(%D@L?)C%I ZE-_ENEdlITIAN

Bab ir’g @e@acgar_ n teftang jenis dan pendekatan penelitian,
lokasi :@ag\@l@ ﬁenellﬂan sumber data, informasi penelitian,
teknik%eé@g%lé\ data; vailiditas data serta teknik analisis data.
: GAMBARAR IMUM g

Pada @b;cgn%i :néis aI@ﬁ menggambarkan antara lain sejarah

berdlrlgyajx‘g]tﬁ‘ Kemem,erlan Agama Kabupaten Pelalawan, visi,
misi, sguﬁugp@gurusam:tugas masing-masing anggota.

; HASlEF‘&“l\&@lTlAN &N PEMBAHASAN

Berisi B’as@ @naman dact pembahasan dari hasil wawancara yang

telah (ﬁlapdu%najan data-data mengenai Pelaksanaan Bimbingan

ou

Manas@? I%jﬁo@h Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan.

uel
aw e

o

Berisi %er%lrg éemmpulan dari hasil penelitian dan saran-saran

N
9

el
Sl|
u

untuk 31aﬁtog Igmenterlan Agama Kabupaten pelalawan dalam
Pelaksanaan§|r§b|ngan Manasik Haji.

:Jaquns ueyingaAusw uep

‘nery eysng NN uizi eduey undede ynjuaq wejep |

nens uenefun neje YUy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yelw| e

) JiieAg uejng jo AJISIdAIU) dDIWER[S] d)e)S



NV

‘nery eysng NN uizi edue) undede ynjuaq wejep 1ul siny eAiey yninjas neje uelbeqes yeAueqiadwaw uep ueywnwnbusaw bBuele|iq 'z

‘nery eysng NiN Jefem 6ueA uebunuaday ueyibniaw yepn uednnbuad "q

‘yejesew njens uenelun neje yinuy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw| eAsey uesiinuad ‘uenijpuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uediynbusd ‘e

:Jaquuns ueyingaAusw uep ueywnyuesusw edue) Ul Sin} eAiey yninjas neje uelbeqes diynbusw Buele|q |

Buepun-Buepun 1Bunpuljig e3di deH

neiy e)sng NP Yyilw e3dio yeH @

BAB I1
KAJIAN TEORI DAN KERANGKA BERFIKIR

Kajian Teori

1. Pengertian Pelaksanaan

Pelaksanaan merupakan serangkaian kegiatan yang mendorong agar
setiap anggota organisasi melakukan tugas-tugasnya secara perseorangan
atau bersama-sama, dengan cara efektif dan efisien.* Sederhananya,
pelaksanaan merupakan proses implementasi program agar bisa dijalankan
oleh seluruh pihak dalam organisasi serta proses memotivasi agar semua
pihak tersebut dapat menjalankan tanggung jawabnya dengan penuh
kesadaran dan produktivitas yang tinggi.!* Selain itu, pelaksanaan juga
mencakup penetapan dan pemuasan kebutuhan manusiawi dan pengurus-
pengurusnya, memberi penghargaan, memimpin, mengembangkan dan
memberi kompensasi.®> Menurut Abd. Rosyad Shaleh, pelaksanakan
merupakan proses menggerakkan tenaga pelaksana untuk segera
melaksanakan rencana yang telah disusun melalui pemberian motivasi,
pembimbingan, penjalinan hubungan, penyelenggaraan komunikasi, dan
pengembangan pelaksana.’® Pelaksanaan adalah perwujudan dalam
tindakan dari rencana yang digariskan guna mencapai tujuan atau target
organisasi yang telah ditentukan, sebaik apapun rencana akan tetapi tidak
diimplementasikan maka tidak ada gunanya.

Pada penelitian ini pelaksanaan yang dimaksud adalah proses
implementasi program agar bisa dijalankan melalui pemberian motivasi,

pembimbingan, penjalinan hubungan, penyelenggaraan komunikasi, dan

nery wisey)Fraekg fre3yng yo £jrs1aArun) dS1wre[sy aje3s

Q

13 Hadari Nawawi, Dasar-Dasar Manajemen dan Manajemen Gerakan

muka, (Yogyakarta: Gadjah Mada,1993), 35.

4 Ernie Tisnawati Sule dan Kurniawan Saefullah, Pengantar Manajemen Edisi

tama, (Jakarta: Kencana Prenada Media Group, 2005), 8.

15 George. R.Terry, Prinsip-Prinsip Manajemen, (Jakarta:Bumi Aksara, 1993),17
16 Abd. Rosyad Shaleh, Manajemen Da 'wah Islam, (Jakarta: Bulan Bintang, 1977), 101.
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a. Pemberian%
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gs

pengembangan pﬁMﬂ

o

leh pimpinan kepada pembimbing agar dapat
gbnya@engan penuh kesadaran.
=

Q9
Menuruir ;% ad §haleh dalam bukunya yang berjudul
3

QJ
Manajemen Déwgh

@JEJ%IG
lcge)d@ g

an@ah pelaksanaan sebagai berikut:
tlvailng)
/asi r?ferupakan sesuatu yang harus dilakukan

az(ueu u&iur@uaa. ea

Beqds d@buBu
@"@'I

@nt@ﬁ

p uey

Tn

quep

oleh pim rangka menggerakkan anggotanya. Dalam

ang “menjadi perhatian adalah segi-segi

IZun

pemberian t

HBBeUB e U

d&y

(=
yag dapat dilakukan dalam pemberian

2uel
epoN

ge
ue

L@UJ
By
1}

uedul
Bresginifese)

kemanusia C@aLa

motivasi a n n?penglwt sertaan dalam pengambilan keputusan,

12d

Buigo

pemberian Snfarfga Iengkap; pengakuan dan penghargaan terhadap

=
n lah diberikan, suasana yang menyenangkan,

Alieq
B

[edd BUBA U

ﬁmﬁ
o
§d

sumbanga

at dan &ndelegasnan wewenang. Jadi, Motivasi

Bhu

penempatag, yanggt

BoosHe
B
s@u

diartikan s ai mpuan; seorang manajer atau pemimpin dalam

jl;ll

memberik hRegairahan, kegiatan, dan pengertian sehingga para

anggotanygm ntuk mendukung dan bekerja secara ikhlas untuk

ngs r?é;e
N
dOUEt%eU
dﬂe),

su@e
udua

ol e

mencapai t ju nisasi sesuai tugas yang dibebankan kepadanya.

rg

eNES

O
=3
1 gy

.el

membangkitkan motivasi dan pengabdian dalam

—

pemberian 3109 g;l §1aka dibutuhkan langkah-langkah sebagai berikut:

B

1) Pengikuts ertagn galam proses pengambilan keputusan
ngutse[t@an para pelaksana dalam proses pengambilan
keputusan ngnﬁdl hakmdan wewenang pimpinan organisasi,
tUJuannga ad&l‘gjalam nﬁnlngkatkan dorongan penting yang dapat
menammh sgngﬁgat kelg;a\ Pengikutsertaan itu dapat dilakukan
denganm merﬁb@nkan I%sempatan kepada pelaksana untuk
menyargpalk%n r%ndapat -pendapat, saran-saran, dan nasehat dalam
berbagaspers&lan yang nr.cenyangkut penyelenggaraan organisasi.
2) Pembeman |ng)rma5| yangﬁengkap
PemberEm mformas;_;yang lengkap kepada segenap pelaksana
mengerﬁi segala persoalae, yang menyangkut kehidupan organisasi

akan nﬁndatalgkan keum.tungan bagi organisasi. Para pelaksana
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yang mempM‘z!u pengetahuan lengkap tentang kehidupan

organis&di, akar Febih©bertanggung jawab serta memiliki
T g=x

kemantg)am: ctanskébasn@ dalam melaksanakan tugas-tugasnya.

Pembe@m@m&@ jug(a) dapat dirasakan sebagai penghargaan

pimpinaiw Eeﬁao%pwm -q)elaksana yang pada gilirannya dapat

@°>°2@¢
menam @ngngg 'tnya?emangat pengabdian.
3) Pende% %aé\l\@Ngmang:

Pgn@er%n%v@wenéﬁg kepada pelaksana dalam beberapa
persoa %1 @e@a@@ kepufusan sendiri terhadap tindakan-tindakan
yang akgn @@e%’:\ Bkuka@ﬁdalah juga merupakan pendorong yang
dapat rr%_ %ggatgﬁw eflsiera%i Para pelaksana yang diberi wewenang
merasaga 1 @lgnya memdapatkan kepercayaan dari pimpinan. Dan
yang leBi @)@tr@g agi, c@ngan kelimpahan wewenang itu mereka
merasa g% § %t lah mgmberukan pengakuan bahwa diri mereka
adalah &k@p% l@p dan penting.

O eSS
b. Pembimbifig accoTn i&a%ctmg)
Penéalgb;pggn di sini dapat diartikan sebagai tindakan pimpinan

yang dapat%u—:;a]@ g terlaksananya tugas-tugas sesuai dengan rencana,

kebuaksan@n%iag kgentuan -ketentuan yang telah digariskan. Sehingga
apa yang ra!enjacg t@uan dan sasaran kegiatan dapat tercapai dengan
sebaik- balkgrya F?er@lmbmgan yang dilakukan oleh pimpinan terhadap
pelaksana &Iaku?garédengan d@lan memberikan perintah dan petunjuk
serta usahaf’tjsah%amnya yar% bersifat mempengaruhi dan menetapkan
arah tmdaRan lg;elgka Atgs dasar ini maka usaha-usaha yang
dllaksanakan akaﬁ berjalan d@gan baik dan efektif bilamana pimpinan
dapat mem@erlkag pgrmtahpenntah yang tepat. Di samping itu, ada juga
kesadaran darl paTﬁa pelaksana: untuk melakukan perintah pimpinannya
dengan sebalk bégknya Selalﬁ itu pembimbing juga merupakan orang
yang melaﬁukan—blmblngan»—sekal|gus menunjukkan, mengarahkan,
menuntun Ztaupb'r’n membant-y jamaah haji kearah yang lebih baik
dengan tuuﬁn ter%ntu
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ens uenelul neje
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g3

Penjallnan Hub an (Coordinating)

Untttk menjamgh ter@ujudnya harmonisasi dan sinkronisasi
o »gx
usaha- usahaT dalamg @uah %eglatan diperlukan adanya penjalinan

$ 8o s

hubungan &a KBo@inasi. D@Iam menciptakan kerjasama yang solid
3 823 =

dalam org&gls%sﬁ’at@] @mba‘@ maka dituntut sebuah kecerdasan dan

kerjasama

BB
@Bl U
8y u
d@ﬁ

neAu
@s

par%pemlmpm. Dalam hal ini para pemimpin

;Eun

harus manpu

wl

m an $eperangkat tujuan yang memungkinkan

e@m Bu

untuk dica at d@dikan tujuan untuk masa depan. Oleh

i uefgue
Nipnie
UB@B

undu

gfe
o)

karena itu
fleksibilita
yang dap
menyelen

r ta afau kelompok harus diberikan sebuah

%ed’éx ¥Biu
agne
&ue%

atur tﬁﬁdakan mereka sendiri. Adapun cara-cara

siffed
Sﬁiue
@&@bu

ugakan da!ém rangka penjalinan hubungan seperti

x%ue
t@eA gde
e yrgn|

QD
permus%waratan Wwawancara dengan para

A

dBman darg,tata kerja, serta memo berantai.

a5

pelaksana, Bu

duesgpipEHd
&

a munlka5| (Communicating)

éeq
@

Penyelen

i gtimbal balik antara pimpinan dengan pelaksana

A

o

Bu

[

@Je
1'@3'9

ekali bagi kelancaran proses pelaksanaan suatu

‘usiyl
wl §due4|w

sangat pe

$ney
iy Ssn@ NI

kegiatan. nikaSi antar pimpinan dengan pelaksana dapat berjalan
Q

ur@le

nu

efektif apagﬂ%j dgpeg;latikan hal-hal, seperti memilah informasi yang

N
ue

akan dlkorr%mkaglkﬁn mengetahui cara-cara menyampaikan informasi,
membangk'_kan %eéatlan pihak penerima informasi. Karena tanpa
adanya koraunlk%l glang efektlf antara pemimpin dengan pelaksana,
maka pola%lubuggai’] dalam;;Sebuah organisasi akan berhenti, sebab
komunlkasgakanm@engaru& seluruh sendi organisasi.
Pengembaﬁgan &ta@ PenmgTEatan Pelaksana (Developping People)
Per@embg;qggn atau pgningkatan pelaksana merupakan langkah
yang dlterr}.puh @Ia’r‘n rangk%'menmgkatkan kesadaran, kemampuan,
keahlian (En katerampllan gelaksana dalam pelaksanaan kegiatan.
Dalam pemgemgangan atéﬂ peningkatan pelaksana, pimpinan
menggerak@n ssmua eIem@q organisasi untuk melakukan semua

aktivitas- al&mtags/ang telah (hrencanakan dan dari sinilah aksi semua
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secara Iandkhrég deng‘ara",:para@elaku Selanjutnya dari sini juga proses

perencanaam gen(gogga@sasw dan pengendalian atau penilaian akan

Q
berfungsi sgcé@é‘ealf;_ o
38833 o
@232acs o
2. Bimbingan MBngilgHajie.
E x2S V¢ =
a. Pengertia %;nlginﬁarg =
& =
Secgraétlgjd%gﬁs, |stigh bimbingan merupakan terjemahan dari
= c
bahasa Inggrlgyotlgg@dancgyang berarti bantuan, arahan, pedoman,
Q
dan petunjt§< §d&® ®cara terminologis bimbingan merupakan suatu
(D S @

usaha unt@< mﬁantu pe'rkembangan individu secara optimal,

yn

sehingga bﬁn@n@angyang dllﬁrlkan terutama dalam penentuan tujuan-
tujuan perker@aﬁ_g% yang ||39|n dicapai oleh individu serta kepuasan
tentang mqﬁg@a%argbagalméﬁa cara mencapainya.!’ Istilah bimbingan

dalam bahé%agin&rﬁ;sm akan muncul dua pengertian yang mendasar,

S NIN
due

SN
ds'uenl|e

inf

u
sesuatuzdeﬁg@ rgemberlkan nasehat.

2) Menga@hkargrr%nuntun ke suatu tujuan. Tujuan itu mungkin hanya

n-nfarmasi, yaitu menyajikan pengetahuan yang dapat

au e

W)

c

w
1) Memb%k
mengambil suatu keputusan atau memberikan

=
(o]

o

>

[e})

ey i
=]
elg e
SI|BU®

Juedu

A
A

dlketahﬂl olelg-pglak yang mengarahkan, perlu juga diketahui oleh
kedua t%lah ;ﬁha% 18 @

Deénm ﬂn@mgan yang pertama dikemukakan dalam Year’s

Book of Eéucatlﬁn §955 ya'ﬁg menyatakan: bimbingan adalah suatu

proses me@aantunmglwdu maalm usahanya sendiri untuk menemukan

d ‘uelsode| u
Jaqui
I9ATU) DI

| edue) unde

4%
7 Muhamma ad| gtrategl Pelaksanaan Bimbingan Manasik Haji oleh Kelompok

Bimbingan Ibadah Haji (KBIH) Bifia Umat Kota~¥ogyakarta, Skripsi Jurusan Manajemen Dakwah
Fakultas Dakwah dan K@umk& UIN Sunai Kalijaga, (Yogyakarta: Fakultas Dakwah dan
Komunikasi UIN Sunan Kagljaga,2017), 22. 9,._

2005), 4

'8 Walgito, Biggbingag:: dan Konselipg (Studi dan Karir), (Yogyakarta: Andi Offset,

‘nery e

1ens uenelun} neje
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dan mengemba y')(ﬂ kemampuannya agar memperoleh kebahagiaan
pribadi dari\kemanfaa?taﬁ sosiap!®

Dc'm O x

agltlib bmﬁmgan adalah proses pemberian bantuan

NV VISNS NIN

&Jngl

xei@ uéﬁur‘%ue“
@(ugq ugi
& dl%5u§

ﬁaepgn |

yang dilak hae@ang @Il kepada seseorang atau beberapa orang

n

individu,
dibimbin

memanfaat

rak remaja maupun dewasa agar orang yang
ban@kan dirinya sendiri dan mandiri dengan

«
anumﬁugw

kgt Hvidu dan sarana yang ada dan dapat

<Y}
Ate

anch

_ﬁﬁjelﬁj

de xrg_un
gueleq
R}}ﬂ

dikembang kan nﬁ?ma norma yang berlaku.?°

=
alahgeorang ahli bimbingan dan konseling di

<

D

2ep
U

nej

sékolah mﬁngartl);an bimbingan adalah bantuan kepada

A
g

uBw

lingkunga

— .
seseoran oses pemahaman dan penerimaan terhadap

(@)
)(geq&d

ugk ugbuigo
nigjos

&l ugbu

—
kenyataa ada dirimya sendiri serta perhitungan (penilaian)

>

a

3

Kk n sosiaekonomisnya masa sekarang dan

a

terhadap Jin

el
sm) e

QO
kemungki endatang dan bagaimana mengintegrasikan kedua

¢

Je[eg 6

&

Zue
HWU%%@ egaie) B

hal tersebmit pemilihan-pemilihahan serta penyesuaian-

Ze Eegﬁgqes:),;e

penyesuai membawa kepada kepuasan hidup pribadi dan

QJ
shs Rin
uyou

pendayagu ekonomi sosial.?

@

s
| Emngs
rlod

rga pengertian bimbingan diatas, maka dapat

ﬁelzgex

dlrumuska[gp utama bimbingan tersebut adalah:

>i liSSH

1) Blmblngan [g Mpakan bantuan yang bersifat menunjang bagi

p

pengem_bangaa Pribadi yang dibimbing.

2) Blmblrgan d@eékan oleh,g)rang orang yang ahli yaitu orang-orang
yang nﬁemll"@ @mamptﬂn yang terpilih dan telah memperoleh
pendldlikan segtaﬂ%ltlhan mgmadal dalam bidang yang dibimbingnya.

3) Blmbngan d@;emkan bulgn hanya untuk kelompok tertentu, tetapi
mellpug semgacguma latar belakang pendidikan dan lain-lainnya

%) (=

yang b@bedag 8
53 5
N— @

2013), 4

(Jakarta: Amzah, 2013), 5 &

ul

g—

19 Samsul MUI&I;I' Amm Blmblngan %n Konseling Islam, Cet. ke-2, (Jakarta: Amzah,

ues

20 Hamdani, melngaﬂ dan Penyultﬁan (Bandung: CV Pustaka Setia, 2012), 79-80.
2L Failor dalafp Sam@l Munir Amin, Bimbingan dan Konseling Islam, Cet, ke-2,
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| %
S
4) Blmblngan dgﬁ'lganakan dengan menggunakan berbagai bahan,
interaksy, nasg)hat‘a@upur@agasan 22
Dara:‘bebémm p@\gerﬁ%n yang dikemukakan oleh pakar di atas,
penulis me&ﬂgp&lkﬂn @ahwqplmblngan adalah bantuan yang diberikan

us

w
1

secara swta@ﬁsﬁieg&cﬁ sese@rang atau masyarakat agar mereka dapat

UI’I

«Q
mengemba@glgn@o%ng poteBnS| yang dimiliki dalam upaya mengatasi

n e

berbagai p@masa‘l‘a@n gan bantuan itu dilakukan secara terus-menerus.

b. Pengertia ngs i =
g rﬁ'\@ %F§I<$aj a | -
Dalgm‘-_‘K@mm Besar Bahasa Indonesia, manasik haji berarti hal-

[Y)
>

un
e
e

Al
ﬂ

A
ne

()

®
hal yang bigrhublgn ‘°deng£-f? ibadah haji seperti ihram, tawaf, sa’i,
wukuf, dan&e@’el@n
manasik hﬁ (ﬁp@nq}’\dokan §fau dengan kata lain manasik haji adalah
Q.

<
=
peragaan p@le@s@a&n |badaf'§hajl sesuai dengan rukun-rukunnya atau

syarat- syaFaI nia
ka’bah.?3

us

urgnioE

erangk@ke tanah suci jamaah haji melaksanakan

6
d

ny

mempunyal kesamaan dengan keadaan disekitar

S|

a

d<ue

éduel, Iu

r nasik haji menurut Peter Salim dan Yenni Salim

ENENE)

Heo@w

}

%
@D

legheje ue

NENIN Je

adalah penglgaigd
jamaah hajg—t@t@g
dengan misud Egi- calon jamaah haji dapat melaksanakan seluruh

S

am bentuk tuntunan atau petunjuk kepada calon

nu

ata cara perjalanan dan pelaksanaan ibadah haji

n

kegiatan |basdah f‘éjldecara mandiri dan memperoleh haji mabrur.?*
Mammk Eajg adalah tata cara pelaksanaan ibadah haji. Kata
manasik n@rupagan? jamak garl kata mansak yang memiliki makna
perbuatan @n sykalfdalam 1b_dah haji.?®
Darrbebe@pﬁ pengerﬁﬁn di atas, penulis menyimpulkan bahwa

blmblngan.@ana%gk Eajl adalafr sederetan rencana kegiatan yang dibuat

g (&
=

|

un

[

=)

O
22 Prayitno, E?l’n

Cipta, 2004), 94.
23 Akhad Muh%i R,®Manasik Hajl Ean Umroh, (Yogyakarta: CV. Andi Offset, 2015),

<
ti, Dasar- Da@ar Bimbingan dan Konseling, (Jakarta: Rineka

mu%ﬂ uesod

8

[ ues

24 Peter SallmmYennﬁallm KamugBahasa Indonesia Kontemporer, (Jakarta: Bumi
Aksara, 2000), 814. &
2 Dede Imadugin, Meﬁgenal Haji, (E_karta: PT. Mitra Aksara Panaitan, 2011), 8.
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=
oleh suatu kelo k organisasi atau lembaga dalam memberikan
bantuan se@érti pelatl’h@ perfibelajaran, baik bersifat teori, praktek dan
visual untuig’ membaﬁtugalond:%maah haji memperoleh pengetahuan dan
keterampllan ‘@a@n@ta@ ca@ pelaksanaan ibadah haji atau hal-hal
perlbadatargy@gg)e&aﬁan dé?\gan ibadah haji.
Fungsi dar;nglga@imbm%a\n Manasik Haji

Bmialmga{t_i rgar&mk haji memiliki fungsi dan tujuan, menurut

oY)

Latif Hasargf_ g3l f@neblmblngan manasik haji adalah:

19
Ju

>1
u
un

=
1) Agar se%‘mﬁ Galon Jﬁmaah‘fajl mampu memahami semua informasi
3

9
=2}
ue

tentangopcgaﬁaﬁaaﬂ ibadah haji, tuntunan perjalanan, petunjuk
c

ampu ﬁengamalkannya pada saat pelaksanaan

e

-}
a
-0
&od
3Bunu
ad uBbuy

exyne

o =

di scim

h

ibadahgaj a
2) Agar j
baik s
3) Memb
ibadah
keman
4) Untuk

akan

ue
Bpu

ia

e§>!
&A

SRiINGeleA b
g-ueme@d (Bem
uegul

apat rgandlrl dalam melaksanakan ibadah haji,

aupun kelompok.

i

ngetahuan dan kemampuan dalam melaksanakan

e%m@q

da para calon jamaah, sehingga mempunyai
én melaksanakan ibadah haji.

|I&n informasi, gambaran situasi, dan kondisi yang

gmr_ﬂps gel,
::nela BXEN

eﬁex

afng a§ kemungklnan terjadi baik selama diperjalanan

| QESI"RUG

3
o iy s
e/
éﬁ

5) Untuk :memger&an keterampilan dan kemampuan tata cara
kesehal%n dar%kegelamatamdalam pelaksanaan ibadah haji

6) Agar pa;,a Jar@a@hajl mepgrpunyal kesiapan menunaikan ibadah haji
baik m§ntal 3|sik kesehatan maupun petunjuk ibadah haji yang

-~

3 SD
lain® g B ‘é’ 5
QO 3 [

Serﬁentargitg’[ujuan dﬁ}i bimbingan manasik haji adalah sebagai

=} g = c
berikut: & o S,
o = <
5 G i
5 £ @,
c g <
zZ S o
1)) = =
% L atif Hasan gan Nidiam Ahmad, Manajemen Haji, Cet ke-2, (Jakarta: Dzikrul Hakim,
2003), 17. 2 o =
o 2 Y
m — z
c =
) gﬁ
[
5 =
» e
g -~
= N
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B
1) Untuk menMgtkan pengetahuan manasik haji dan dapat

melaks&hakan tafa Fara iBadah haji dengan benar sesuai dengan
oo g=x

tuntuna&r aJDaran @gafha Is@n

2) sos@ calon jamaah haji yang memiliki

agk hayl dan tat cara pelaksanaannya dalam

S
=
bug
u
@
Iiqeyd

e

penget gw
praktekg ;
ibaah hiji §
3) Agar Ja?n@h
agar Jagla@

Tertib @a

wajib @J
kekura

d. Aktivitas

I’l

t&hug hak d‘én kewajiban sehingga dapat menunaikan

@u

n €Au
qes digbugw

Cc
suaigleggan ketentuan agama Islam

Be

r@erasa’h'yaman tertib dan sah. Aman dalam arti

C

hawatrr terhadap dirinya dan harta bendanya.
V)
n?elakswakan dan memenuhi syarat, rukun dan
de

d

ar

&’Hrﬂu

A

ed

shejguel

c
u nganntuntunan agama. Dalam arti tidak ada
menjal%‘nkan ibadah haji.?’
Managk Haji

|tas bifnbingan manasik haji yang dilakukan

uBbui

uj’ue

gSle
A E26ul
s
BlegunBye

g_ex‘glpu

St

&xd
@ue%un

Kementeri
1) Materi

epublik Indonesia sebagai berikut.?®

>
wel@e!%qe@»

eﬁ‘bnsamge[em 6
‘u@ue

OU&U

mg}es

s besar, materi bimbingan yang diberikan meliputi
kebuaki'n gbr%/ 8lenggara ibadah haji di tanah air, taklimatul hajj,
tata ca@ |badah3najl (manasik haji) praktek lapangan, fikih haji,

u

e
n

manas@-perjﬂa@n dan keselamatan penerbangan, hikmah ibadah
haji, ar@*_aln aagh informasi kesehatan haji, akhlak, adat istiadat
dan bu@ya /ﬁa& Saudi, serta hak dan kewajiban jamaah haji dan

melestei kanEajgmabrur B

2) Peserta&ﬂana&kg-lajl :’T
Eeserté’bgnbmgan%dalah jamaah yang telah melunasi biaya
penyelémggaraambadah hajl (BPIH) dalam alokasi kuota berangkat
haji tahﬁn beréalan

Uesiinus
A31SIdATU

NIn uizi e

2" Muhammadgpjadi, $rategi Pelakshaan Bimbingan Manasik Haji ... 23.
28 Winkel dan 5astuti§imbingan damKonseling di Institusi Pendidikan, (Yogyakarta:
Media Abadi, 2004), 27

‘nery e
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|7 \.?5
z %h £
Pemateri I?r;%!n Manasik Haji
Poématgrl ‘blﬁblng® manasik haji dilakukan oleh orang-
orang )gnng.gmpegn da%m bidangnya, meliputi materi, manasik
haji, perna@a[@man@slk hfg,l sosialisasi kebijakan haji, adat budaya
dan ko@jlg aEmi_-,"AEab Sa'@dl serta kesehatan.

NVIY VASNS NIN

2
&inb
681}
U8y
dgnd
&un

wl

c (=
Berabithbfi(® mamasik haji  harus memenuhi  standar
® ()
o = 3 0 5 ;
kualifikasismeliguta
SEERE
a) Pen@icﬁk@ rg;lnnéi:nal S-1 atau sederajat/ pesantren
o D
b) Per%@n%n ﬁuéﬁgenatlblmu fikih haji
@
¢) Pengagmagn @elakukarm ibadah haji
D Q
d) Mesil @(e%ampuarﬂeadershlp(kepemlmplnan)
e) Me%ii< |S.'k akul kaﬁmah
Q X —~
f) Dilér@k%n %ﬁampu b%rkomunlka3| dengan bahasa Arab
)] Diu:%;arﬁ’alén i]lus sertifikasi
2 C oo
gdﬁn@ gntuk pembimbing manasik haji ditentukan oleh
w
Kemen %r@npgé ma Kabupaten atau Kota.
=0 ®© >
Sarana BarPBs&ana
39 @ =
g(eﬁeﬁ eHan Agama Kabupaten atau Kota menyediakan

el
sarana gembgaj%iran dalam bentuk alat peraga dan perlengkapan

Iamnya: Alat—p&aga yang dimaksud sekurang-kurangnya berupa
mlmatl%ka b%h gﬁdapun @rlengkapan peserta manasik haji berupa
buku mgnasng d@n audio )glsual peragaan manasik ibadah haji.
Metod%&mtﬁn@n cz

%\dapng @etode lgmblngan manasik haji yang dilakukan
oleh p@”nbm%l@ mana§ék haji berupa ceramah, tanya jawab,
praktlk@anagk dan simuasi.
Biaya (goeras?onal é

@Ianagk Haji Blatya penyelenggaraan bimbingan manasik
haji da? opegasmnal hajlotlngkat kabupaten atau kota dan KBIH
mellpul§: blaza manamké"hap yang digunakan untuk konsumsi

nery e

n1ens uenelun} ney
M Jraedg uej|
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lllh
\ %“ n:l$

(makan dan’ ack) dan belanja bahan serta biaya operasional

NV VISNS NIN

manasik°haji yang dfgunakan untuk sarana dan prasarana bimbingan
oS ®» g=x

manas@'h%m ;peg/éalaanﬁmpat honorarium dan transport panitia,
narasu@o% agu@e@aterl dan sosialisasi kebijakan ibadah haji.

8) Evaluag ﬁnﬁlr’garg =)

o

“g‘e@pﬁ,’ai&hlé kegidtan bimbingan manasik haji, kelompok
blmbln@ngbada&g h@l Wap;b membuat laporan pelaksanaan kegiatan

Ae
/(

19
un
q

= O

yang di3 izargp ah @carah‘erjenjang dan tepat waktu, serta laporan

6

— .C
pertang%u@;@vﬂ)ag_ keu&ngan sesuai dengan ketentuan yang
=888 =
berlakuS 2 3°ca wn
S ® > 8 c
[¢) 3(.0 c
o = % = )
B. Kajian Terdahulg & 5 S z
< O x
Kajian terdﬁh%u @I@enjadl sajah satu upaya penulis dalam melakukan
[ Q o
sebuah penelltlang-s‘éugg penel@ dapat memperkaya teori-teori yang
= —
digunakan dalamg'rﬁ’,e k%i suatu penelitian. Di samping itu peneliti

o
N
2

ugpduy2) |

menggunakan Kkaj lu untuk mencari perbandingan dan juga untuk

i ru didalam membuat laporan dari suatu

lﬁn

STES
d ‘uen

mendapatkan in

n
2

penelitian.Dalam bagﬁngmg)enelltl memaparkan berbagai hasil dari penelitian

e

terdahulu yang me@@(lﬁe@rkaltaﬂ dengan penelitian yang akan dilaksanakan.

ue

Dengan mengguné.‘kan Iaﬁ%ah ini, maka peneliti akan dapat melihat sejauh
mana orisinalitas aan p%l% peneliti yang akan dilakukan. Kajian terdahulu

yang memiliki suam ket%kgtan dengan kajian yang akan di lakukan ini antara

F'F

lain Y

q weje
uad ‘y
qe/(

1. Khoirul Mutta@n yagg Berjudul e'gtrategl Komunikasi Dalam Bimbingan
Ibadah Haji dFKBIg Bina Um'&f Kota Yogyakarta”, Yogyakarta 2008.

S
e

e
ns

Metode anallsg dataélang dlgurékan dalam penelitian ini adalah metode
penelitian kuaﬁ’tatlf €£-Ia3|l dari p@helltlan ini menunjukkan bahwa bentuk
komunikasi yaﬁg dll@ukan oleh R’BIH Bina Umat Kota Yogyakarta dalam
bimbingan |bagah hal meneraplan komunikasi face to face, komunikasi
lisan dan tertt%s d@ komumkﬂ publik. Metode yang digunakan oleh
KBIH Bina L&ﬁat az-:lalah dengﬁh cara ceramah, peragaan, home visit,

‘nery exs

1ens ueneluny neje y
M jireAg uejng
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| %
Ao
sarasehan, konsultastnulam dan praktek manasik haji. Persamaan dalam
penelitian yang\dllakukan afeh pedulis dengan yang dilakukan oleh Khoirul

oo gx

Muttagin adaléh 1tme1m1kmh83 blr@mgan manasik haji dan menggunakan

ua
U

metode yang @n@ «ga@ @ra cg)ramah peragaan, praktek manasik haji.

1

—

L

Perbedaannya, gaeﬁu@ mege iti tantang Pelaksanaan Bimbingan Manasik
Haji di Kabupgteﬁ REl&awan dﬁh tentang teori pelaksanaan, sedangkan
yang menjadi iegelftlaﬁg Ehomi Muttagin adalah Strategi Komunikasi
Dalam Blmblnganzlk@d&h gajl dFKBIH Bina Umat Kota Yogyakarta, dan
menggunakan sé‘al@ ﬁtqbdgl teor1z—pelaksanaan 29

Umi Khollsatug dgn&ngu@ﬂ“ Smtegl Pelaksanaan Kelompok Bimbingan
Ibadah Haji P%@I@JI“UIama udalam Memberi Kepuasan Jama'ah di
Kabupaten Teg@l ger}g)dE:ZOO? 2@1 0”. Metode analisis data yang digunakan
dalam penelltﬁnmlrﬁ @dalah rﬁgtode penelitian kualitatif. Hasil dari
penelitian ini ﬁewn&pl&an bahwa KBIH Nahdatul Ulama™ di Kabupaten

Bu

Au
di

Tegal menggu%al&dn'%trategl dengan mengimplementasikan fungsi-fungsi
manajemen dgcﬁaﬁa .g)elakasanaan KBIH sebagai salah satu fungsi
manajemennyafg_ @afc |tB terbukti karna pengelolaan manajemen yang
diterapkan KEEH;!,\I@](%’[M ulama’ di Kabupaten Tegal dapat dikatakan
sangat mendag%l Qaga @'ogram kerja: baik tujuan, visi, dan misi tersebut.
Karna itu dap@dlke§hgl bahwa pelaksanaan kegiatan yang dilaksanakan
telah menuai kgaerhagll@ sebab manajemen dijalankan dengan baik. Dalam
penelitian ini nmemgjk?[, persam@@n dengan penelitian yang dilakukan
penulis, yaitu %ma ﬁmg menellﬁi.seputar bimbingan manasik ibadah haji,
akan tetapi skr@m pegulgé lebih rrwnfokuskan pada pelaksanaan bimbingan
manasik haji _gang makan dlberg<an terhadap jamaah sedangkan dalam
penelitian tersg)ut lgergokuskampada strategi  bimbingan manasik haji

untuk memuaskan Jamaah tersebu. k0
3 <

Q -o 0
= )
29 Khoirul Mufthqgin, SErategi Komunikasi Dalam Bimbingan Ibadah Haji di KBIH Bina

Umat Kota Yogyakarta, (Skripsi: Kpmunikasi damPenyiaran Islam, Fak. Dakwah, Universitas Islam
Sunan Kalijaga Yogyakart§2008g 3

30 Umi Kholisagin, StEategl Pelaksa&an Kelompok Bimbingan Ibadah Haji Nahdlatul

Ulama’ dalam Memberi Kéguasargiama ah di Kapupaten Tegal Periode 2007-2010, (Skripsi: Prodi
Ekonomi Syariah, Fak. Sygiah, IAJN Walisong@emarang, 2012).
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)
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3. Rio Iskandar yang b uI “Manajemen Bimbingan Manasik Haji Kantor

Kementerian Agama Kot§ Baridar Lampung”. Penelitian ini meneliti
T o gx

bagaimana ManaJDementanln@n Manasik Haji Kantor Kementerian

us

Agama Kota Basgiag Lénﬁung ;ﬁasn penelitian ini menunjukan bahwa

1
LU

Manajemen Bmﬁn@nmwlgnasm:Hajl Kantor Kementerian Agama Kota
Bandar Lampgn% ﬁdﬂq B:ukuwﬁD baik karena sudah tercantum dalam
operasional pmsgduw §§S§P) ©leh kerena itu jenis penelitian ini

Bu
n

e

menggunakan Dp@eﬁtlﬁw ’kualiﬁtlf Dalam penelitian ini  memiliki

B

(=
persamaan deﬁgqag @ § @n yaﬁg dilakukan penulis, yaitu sama-sama

d
91

meneliti di K@tcg }gerﬁerzﬁerlan(,s\gama dan meneliti tentang bimbingan

ury
S

T O
ibadah haji ya@ E]éﬁjag'i pembe%anya yaitu, skripsi penulis menekankan
==

nJ

Q@ A A
tentang tata c@ragp@a@anaannya sedangkan dalam penelitian tersebut

e

egmanajegen dan fungsinya.®

e

menekankan p r

C

‘ueyIgpuU

Eﬁeqe

C. Kerangka Berplk

& Jelem BuBk

d ‘_Eémgued

i) 1ul siny

Kerangka berupa kerangka teori dan dapat pula berupa

|&8 nege u
S@N

kerangka penalar erangka pikir merupakan uraian ringkas tentang

awped

n
%

teori yang digunakanadal %ara menggunakan teori tersebut dalam menjawab
= m (=
pertanyaan penelltﬁangraggka pikir itu bersifat operasional yang diturunkan

dari satu atau bebeﬁapa teer@tau dari beberapa pernyataan-pernyataan logis. Di

dalam kerangka piklr n*%ab.akan didudukkan masalah penelitian yang telah

diidentifikasikan cdalang gerangka teoritis yang relevan dan mampu
2]

mengungkap, men%angI@nierta mermnjukkan perspektif terhadap atau dengan

(‘D
»—4

masalah penelmancD

snAua
e)inga

Pelaksanaarr meglp?xan gar’s‘ acuan suatu organisasi, termasuk di

ue
ns

dalamnya Iembagegatau lat,lsﬁium Jlkgpelaksanaan suatu organisasi mengalami
stagnasi dan tidak fespor%lﬂerhadapgéerkembangan yang terjadi maka hampir

dapat dipastikan thldugan organlsasl itu akan stagnan. Pelaksanaan dalam
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penelitian ini adalah_befftuk pelaksaanaan bimbingan manasik haji yang
dilakukan oleh Kehﬁentegano*Aﬁama ®abupaten Pelalawan dalam memberikan

pelayanan yang prwna;gse?m dghgancgarls besar haluan dalam bertindak untuk

ue.s
u
u

ue.

mencapai sasaran yarig ah:d&_entuI@n secara terarah dan efisien. Oleh karena

: . .. 2S5 3
itu, penelitian ini gkap @eﬁhi bag'éimana Pelaksanaan Bimbingan Manasik
@ - @
Haji oleh Kementgr@ §g§ma Kabgpaten Pelalawan. Untuk lebih jelasnya,
~ < c
bagan kerangka pl% galg m eg.elltlaﬂ-_lnl dapat dilihat pada gambar 2.1.
= 3
o & &S Bambar2.1
SRerga Ke arfjka Pemikiran Penelitian
3 2 55 = & v

Pelaksanaan Bimbingan Manasik Haji Terhadap Calon Jama’ah Haji
Tahun 2019 Oleh Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan

RS
v ! <38 v =x v v
2 Pengembangan
Motivasi Bimbingan 5 Koordinasi Komunikasi atau Peningkatan
Manasik Haji Manasik Haji c_Tg' Manasik Haji Manasik Haji Pelaksanaan
C Manasik Haji
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BAB Il
METODOLOGI PENELITIAN

Jenis dan Pendekatan Penelitian
Jenis penelitian ini adalah deskriptif yang menggunakan pendekatan
kualitatif yaitu data yang diperoleh disajikan apa adanya kemudian data tersebut
analisis tidak dalam bentuk angka, dengan menggambarkan dan memaparkan

di
fenomena-fenomena dengan kata-kata atau kalimat, kemudian data-data

Yy eysns NIA!Iw ejdio yeH @

 tersebut dianalisis untuk memperoleh kesimpulan.®?

neil

B. Lokasi dan Waktu Penelitian
Penelitian ini akan dilakukan di kantor Kementerian Agama (Kemenag)
Kabupaten Pelalawan. Dan waktu penelitian ini dilaksanakan mulai bulan
Januari s/d Maret 2022.

C. Sumber Data Penelitian

Dalam penelitian ini akan digunakan sumber data yang diperoleh dari
data primer dan data sekunder.
1. Data Primer

Data primer adalah data yang di peroleh langsung dari lapangan yang
bersumber baik melalui wawancara kepada pimpinan dan karyawan
maupun tanya jawab terhadap informan penelitian untuk memperoleh
keterangan data yang lebih jelas.®®
Data Sekunder

N

Data sekunder adalah data-data yang bersumber dari buku-buku
yang berhubungan dengan objek penelitian, artikel, dan kepustakaan. Data
sekunder dalam penelitian ini diperoleh dari pengumpulan data melalui

dokumentasi atau buku-buku ilmiah dan dokumen-dokumen resmi.3*

32 Arikunto, Suharsimi, Metodologi Penelitian, (Jakarta: Kencana, 2006), 239.

33 Eri Barlian, Metodologi Penelitian Kualitatif dan Kuantitatif, (Padang : Suka Bina
ss, 2016), 36.

3 Azwar, Saifudin, Metode Penelitian, (Yogyakarta: Pusataka Belajar Offset, 1998), 91
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D. Informan Peneliti&h ~T ©
DLW
Informan I':’_E‘engiit;i?@y_@tu s@jek penelitian yang dapat memberikan
Q QD -~
informasi- mform&%r@anﬁ s?;uam gan kondisi latar belakang masalah yang
3 823 E
akanditelitic S8 8 & 3 3
e =25
Subjek atatglrﬁ)@ag Bs8rj umsh 6 orang di antaranya :
~ < c
1. Drs. H. Syahrul%/lgulﬁdél\gA selaku kepala kantor Kementerian Agama
S eE8a8 =
Kabupaten Pelalawg =0 & C
S5 0 A = —
2. H. Muhammad %\@nﬁ I\@H;f,selaklz Kasubbag Tu di Kementerian Agama
® S <
Kabupaten Pela @N@’]é‘ 3 n (CD
3 =0 S | L0 .
3. H. Rizali, S. @@Iaﬁugl(ay PHt di Kementerian Agama Kabupaten
L5 Q
Pelalawan ég = g X
() S o
4. Iffah selaku staf%PéUg;ll ;t(ementeﬁan Agama Kabupaten Pelalawan
Q 3 2

5. Zulfadli selaku j it di Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan

U

ge
sns N§N 4

6. Umi Syuim sela di Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan
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E. Teknik Pengump
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data merupakan cara mengumpulkan data yang
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=
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dibutuhkan untukwmenjﬁwéb rumusan masalah penelitian. Adapun teknik

o QD
pengumpulan dataeyang‘é pgroleh dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:
=0
1. Observasi f‘; 3 =
5 3
Observgsl mégrupakan teﬁjﬂik pengumpulan data yang dilakukan
® 2 -
dengan cara r@nga@atgsecara Sistematis gejala-gejala yang diselidiki.®
= £ = @
Observasi dilak&ikan ger%an mel%ukan pengamatan langsung kepada objek
QO m_ 2

yang diteliti. A?dapunj_]eﬂis metoéa observasi yang penulis gunakan dalam

de
q

penelitian adal@n ob@rvam non p@tlSlpan Observasi non partisipan adalah
observasi dlmgﬁa pPCpeIltl tldak<memp03|3|kan dirinya sebagai anggota

kelompok yandgdltel
(=

Z

o)
% Holid Narbufso dan
2007), Cet. VII, 70.

u Achmadi, dyletodologi Penelitian, (Jakarta: PT. Bumi Aksara,
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B
Penulis mel3 an observasi secara langsung di Kementerian
Agama Kabupﬁfen Pglalav\ﬁn de@an mengamati situasi dan kondisi serta

o =
hal-hal yang E:be:ke;gtan genga@ upaya Kementerian Agama dalam
Q

menerapkan p@aléa@a@ bnt’mblng@n manasik haji.
35535
2. Wawancara 2 §§ 2 E
«Q Q £
(= =i pires =) Q . .
Wawangarg gﬂguaakan3 teknik pengumpulan data dimana
cC X< c
pewawancara aalgngmgn@mpulkan data mengajukan suatu pertanyaan
= 3
kepada yang di a@aﬁcé@l‘gﬁ Meede ini digunakan untuk mendapatkan dan
ol -5
menggali data Serga@ %s@tu yaRg berkaitan dengan pelaksanaan dalam
x O =
memberikan @1‘%1%1&3@ 'l%rhad@ calon jamaah haji melalui bimbingan
(Q —_

n

manasik oleh kgmsn@rlgn agama‘;&abupaten pelalawan.
Dalam ‘Wa&var%:aﬁé ini pen%ltl menggunakan wawancara terstruktur.

Q)
Disamping |tu%e@@ Bentuk pastanyaan digunakan wawancara terbuka

q
N

1=

yaitu wawanc Iakukan peneliti dengan mengajukan pertanyaan-

12 uegde
egm
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pertanyaan ya dibatasi jawabannya sehingga informan diberi

&ne
gdu

k

a

kebebasan unt abnya. Adapun yang menjadi informan dalam
h

e
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penelitian ini pinan, staf dan jamaah pada kantor kementerian

agama kabupa

ueywnie
=

3. Dokumentasi ®
Dokunmntasﬁnej:upakan suatu teknik yang penulis lakukan dalam

mencari sebua& dati b§|k meIaIU| arsip, berkas-berkas, catatan-catatan
ataupun dokur@n dcgu&’len lain grmasuk tentang teori atau pendapat yang
berkaitan den@n m%aﬁh penelﬁ’lan 87 Peneliti menggunakan metode ini
untuk memper&eh uﬁon:na& darr,;;!okumen -dokumen atau arsip dari kantor
kementerian a%ama Eabypaten pElaIawan seperti sejarah berdiri, struktur
organisasi, vm darg |§3|S| dancprogram program kementerian agama

kabupaten Pelﬂawan
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3% Sugiyono, ()yletodls; Penelitian
Methods), (Bandung: Alfalggta, 20£3), 188.
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F. Validitas Data

Dalam pen&fitian ini;* (i validitas data yang digunakan yaitu analisis

9o g X

triangulasi data. 'El&(gg&(giaﬁ:r %(hlamiengunan kredibilitas diartikan sebagai
pengecekan data énéb@’b,%@ sumﬁ_er berbagai cara, dan berbagai waktu.
Dengan demikia@ igrtfgpg grlangulam data sumber, triangulasi teknik
pengumpulan data%la @@gg ;

1. Triangulasi lingeé § g =

Triangtia% g_u 5,&% untdk menguji kredibilitas data dilakukan
dengan cara m%@c@ @atzgyang-telah diperoleh melalui beberapa sumber.
Data yang telgh@@aﬁsé olelpeneliti sehingga menghasilkan suatu
kesimpulan seénélt@a;éjlmmtakan kesepakatan (member check) dengan
sumber data te@ebgut?g % o

2. Triangulasi T§< kg 3 7_0.

Trlang@ % @n% untuk mengup kredibilitas data dilakukan dengan
cara mengecek::él E@p% sumber yang sama dengan teknik yang berbeda.
Bila dengan ti @' g«%gengupan kredibilitas data, menghasilkan data-data
yang berbeda, Zmeggra:pegelltl melakukan diskusi lebih lanjut kepada yang
dianggap benag %aé nﬁmgkm semuanya benar, karena sudut panangnya
berbeda-beda. 5 5 2 g. g

3. Triangulasi V\t_aktug )
[V e

Waktu gj:uga =e®ng mempengaruhi kredibiitas data. Data yang

I

dikumpulkan tﬁngangiel%ik wa\/\cancara di pagi hari pada saat narasumber
masih segar, b(—:ilm bam@k masalaﬂ akan memberikan data yang lebih valid
dan lebih kre@lbel mD@am ralg_qka pengujian kredibilitas data dapat
dilakukan den@n ca@ ﬁé’elakukaa pengecekan wawancara, observasi, atau
teknik lain dgam gva&tu atauc5|tua5| yang berbeda. Bila hasil uji
menghasilkan gata yang berbeda? maka dilakukan secara berulang-ulang

sehingga sampaz dlte%ukan kepaglan datanya.®

gNINn U
LY uesi|n
jo A1

38 Sugiyono, I\@mahagll Penelitian Iggalitatif, (Bandung: Alfabeta, 2005), 125.
%9 |bid, 128.
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Pada penelitian ini penglis mehggunakan triangulasi sumber, di mana
untuk menguji krglk;n‘as Eﬁia@ dllag;ukan dengan cara mengecek data yang
telah diperoleh n@lz@rgb@ @pa sgmber Data yang telah dianalisis oleh
peneliti sehmggamm a

h
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an suatu kesimpulan selanjutnya dimintakan
gan%’umber data yang ada, akan membuat data

%{U

kesepakatan (memg
lebih absah. cE!:
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G. Teknis Analisis Déga
Analisis d%a

Au

eysueIbeqges dghbu
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uRyIBniaw xeﬁh u

ed%x
u@uu@ed

&) 3mun e

adalah upaya yang dilakukan dengan jalan

epTn

u

bekerja dengan dgt o@anlsaﬁjkan data, memilah-milahnya menjadi

9

sesuatu yang dapaﬂij Ke

Ia§men5|ntes|skannya mencari dan menemukan pola,

Su

menemukan apa yﬂn@ @g dan apa yang dipelajari, dan memutuskan apa
yang dapat dlcernﬁkﬁl &@da oranaj.lam.40 Deskriptif diartikan melukiskan

co x —
variabel, satu derrg sgu Péqelltlan eteskrlptlf hanya memaparkan situasi dan

peristiwa. Penelltlﬁl ﬁUé% rencari atau menjelaskan hubungan, tidak menguji

hipotesis atau me
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Analisis da f bertumpu pada tiga strategi pengumpulan data,

yaitu wawancara vgsi dan dokumentasi yang dipertegas dengan

deskriptif-kualitatj

S
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nya
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emerhatikan proses-proses permukaan data bukan

N} e

makna dari data.*'g

eliey
uexu@,u@ue

Data yang g|anau§|gdllakukan dengan analisis data model Miles and

L

Huberman. MlleSmand g_-I@erman mengemukakan bahwa aktivitas dalam
analisis data kualltgtlf d'&kgkan secz?.‘ba interaktif dan berlangsung secara terus
menerus sampai tuEIas sgh@gga dat@'ya sudah jenuh. Aktivitas dalam analisis

data meliputi:*?
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“OLexy J M@eong @Metodologi Renelitian Kualitatif, (Bandung: PT. Remaja
Rosdakarya Offset, 2007), =

“* Burhan Bungin, Pegglitian Kualit&tif, (Jakarta: Predana Media Group, 2008), 146

“2 Sugiyono, Ngtode Benelitian Kuagtitatif, Kualitatif dan R&D, (Bandung: Alfabeta,
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2019), 321.
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1. Koleksi Data (Data ctlon)

KoIeksMata adalahﬁengl@pulan data yang dilakukan oleh peneliti
untuk memud@mkunvpanegtl d%am menganalisis dan mengolah data
tersebut. Pen@ufﬁpfﬂam aata (qllakukan dengan metode observasi,
wawancara dargd@(ugegtagl yan@dapat mendukung penelitian.

2. Reduksi Data%Dgta@@uetlon)

Mered&sBdﬁa @eértl merangkum memilih hal-hal yang pokok,

memfokuskan gaeﬁ Hal ‘galé/ang Entmg dicari pola dan temanya. Dengan

ue
19
1U

u

IEU

demikian data ¥a a dgedukg akan memberikan gambaran yang lebih

Naey!
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d gebugue

as ne

h
mencari bila gip&

n pé‘heliti (CGntuk melakukan data selanjutnya, dan

@
3
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Jadi, ¥&duksi data merupakan proses berfikir

=N

a

u
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sensitif yang e

yang tinggi. B
dapat mendlskﬁ%|

Ee
Ay y

n kecer(%san keluasan dan kedalaman wawasan

P

e jyang m&sm baru, dalam melakukan reduksi data

qus 3
Byiek

@M
SINEe

a#ta teman atau orang yang dipandang ahli.

splay)
ilakukan dalam bentuk uraian singkat dengan

dgue

AT

3. Penyajian Dag (

@uu%a
@_du@uw

ng_Nm;Je

Penyaji gn

bentuk teks y@gm sifat naratif. Dengan menyajikan data, maka akan

2AS
nu&i
eogpw

=
mempermudahalrﬂlﬁjﬂahanahaml apa yang terjadi.

Q
4. Penarikan Ke%mp@ar?((:onclusmn Drawing)

Kesmmjlan %aﬁupakan temuan baru yang sebelumnya belum

n
n

ue

pernah ada, yang bﬁr@a deskrlptlf atau gambaran suatu obyek yang
sebelumnya @sm Ureﬁ’]ang rergang atau gelap setelah diadakannya
penelitian akamnenfz’ncgllkan ted'Pl baru.
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BAB IV
GAMBARAN UMUM

Sejarah Singkat Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan

Kantor Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan adalah salah satu
instansi vertikal yang berada di tingkat Kab/Kota dan merupakan perpanjangan
tangan Kementerian Agama Republik Indonesia, yang memiliki kewenangan
menyelenggarakan sebagian tugas umum pemerintahan dan pembangunan di
bidang Agama di Tingkat Wilayah Kabupaten Pelalawan dan bertanggung
jawab kepada Menteri Agama.

Dalam melaksanakan tugasnya Kantor Kementerian Agama Kabupaten
Pelalawan menjabarkan kebijakan-kebijakan pemerintah dalam hal ini
Kementerian Agama RI serta memperhatikan Kebijakan-kebijakan Pemerintah
Daerah Kabupaten Pelalawan. Berdirinya Kantor Kementerian Agama
Kabupaten Pelalawan berdasarkan Surat Keputusan Menteri Agama Nomor 381
Tahun 2001 tanggal 23 Juli 2001 tentang Pembentukan Pemekaran 22 Kantor
Departemen Agama Kabupaten/Kota. Kantor Departemen Agama Kabupaten
Pelalawan merupakan pemekaran Kantor Departemen Agama Kabupaten
Kampar yang berkedudukan di Bangkinang, selanjutnya Kantor Departemen
Agama kabupaten Pelalawan berkedudukan di Pangkalan Kerinci.*®

Awal mulanya pada tahun 1999 ditunjuklah KUA Kecamatan Langgam
yang saat dijabat oleh Drs. H. Syahrul Mauludi sebagai Plt Keagamaan di
Kabupaten Pelalawan sebagai perpanjangan Kemenag Kabupaten Kampar.
Tanggal 8 Agustus 2001 diresmikan Kantor Departemen Agama Pelalawan
yang berkantor di Ruko Jalan Akasia Pangkalan Kerinci, namun disebabkan
belum adanya Kepala Kantor Defenitif maka ditunjuk Pejabat sementara selaku
Kepala Kantor Depag kabupaten Pelalawan. Kemudian setelah jalan beberapa
bulan keluar Keputusan Menteri Agama Nomor 373 tahun 2002 tanggal 16
Agustus 2002 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kantor Wilayah Departemen

neny wisey JieAg uejyng jo AJISIdATU) dDIWR]S] 3}e3§

43 Dokumentasi Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan tahun 2022
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Agama Provmsi: dan antor Departemen Agama Kab/Kota yang
disempurnakan b&ﬁwa Ql)(arn‘tcﬁ'- Defartemen Agama Kabupaten Pelalawan

termasuk Tlpolog ﬂl#\ms@agalg dasar pengangkatan Kepala Kantor

ue

Departemen Agama P@rfgma y@-knl Qgs H. Erman Uyub.
Pada perte@@a@ t@\ug 200? Kantor Departemen Agama pindah ke
«Q

1

Ruko Jalan Lmtag To¥ gr,%ealudlag pada tahun 2003 Kantor Departemen
< c
Agama memiliki I%nﬁ) g* §p§ang berada di Komplek Bhakti Parja Pangkalan
= 3
Kerinci. Ada klsahz@@aﬁk‘gai Lokag Kantor Tetap Kemenag Pelalawan yang
ol -5
awalnya disediaka§ o ﬁe@h §P 6 yang dikhususkan untuk intsansi vertikal
-] =
yang letaknya jauhlag P§sa§ ta, néfhun berkat masukan dari Pihak Kemenag
o3 Q=
Pelalawan yang s@tgugu@an oleh;Zqulfll S.Ag dan Drs.Syahrul Mauludi
= o 2
kepada Bupati Pe@a%a Q_}K;_Tengku:ézmun Ja’far, SH agar dipertimbangkan
=
lokasi Kantor yan@ rﬁu&h&ﬁlakses Qleh Masyarakat umum, berkat masukan
SI=,
akhirnya Lokasi K§1t§r 7@er‘ﬁenterlan Agama berada di tempat yang strategis.**
S = O 2
Berikut tabel I<epglag<antor Kementerian Agama dari masa ke masa:
R Tabel 4.1
Daftar Nama I%em_alg, Kantor Kementerian Agama dari Masa ke Masa
1 | Drs. H. ERMANSUY UB PERIODE 2002-2023
2 | Drs. H. TAR§ 121 IUHAMMAD PERIODE 2004-2005
3 | Drs. H. IBRIS TAHER PERIODE 2006-2007
4 | Drs. H. ABDULEVBJIS PERIODE 2008-2010
5 | Drs. H. Z@.KIELIQ PERIODE 2011-2016
6 | H. MUHAMMZAD RAIS PERIODE 2017-2020
7 | Drs.H. S\EAH@L?DMAULQ,DI PERIODE 2021-Sekarang

<

. Visi dan Misi Kargor I@ngnterlan%gama Kabupaten Pelalawan

Untuk men@ada@ @rkembaﬁgan dan kemajuan zaman yang demikian
pesat Kantor Kementen&‘] égama K-'a‘bupaten Pelalawan telah mencanangkan
Visi untuk keber@laanrgaadl masaéekarang dan masa yang akan datang.
Kebutuhanakan v@ tersebut merup&an sesuatu yang sangat mutlak sebagai
pedoman Orgamsgm/lnsjanm untuk.-,melangkah kedepan dalam menyikapi

perkembangan zaman gebagal carggpandang ke depan maka visi harus di

Z o
(2} -
Y.
[2)
* DokumentagyKem terlan Agama:Kabupaten Pelalawan tahun 2022
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|7 Fg

»,%“ni‘ il

rumusan sedemikian o quJntuk mencapai hasil yang akan di raih oleh

Organisasi/lnstansI;‘Scy " ;‘ I ©

1. Visi yang telaﬁ‘dmumuﬁkaﬁ oIe@(antor Kementerian Agama Kabupaten
Pelalawan ad@alcg <§TER@/UJ@NYA MASYARAKAT KABUPATEN
PELALAWAI\J%YRNg 'I%Mgl’ MELAKSANAKAN AJARAN AGAMANYA
YANG DIN%I\@SS' EREJKUI‘&) YANG TERCERMIN DALAM
KEHIDUPAN §§E8 ASYABcRAKAT BERBANGSA DAN

¥ VISNS NIN

u
di

5235855
BERNEGARA.2 28 8 7~
S8 & C
2. Pernyataan Mi%l 8802 3=
O 8 )
Pernya@a@ nﬁ_SIUC)acﬁlah uptuk menentukan kearah mana hal yang
T O 3
diinginkan olg_ E@l‘@arg'sasi te&aksana dengan baik sesuai dengan
32 S x .
perkembangangd@ ®nflinan zaman. Dengan adanya misi di harapkan
> 9

seluruh aparaCsErt%@syarakiE yang berkepentingan dengan Kantor

nl

Kementerian mAga@a Kabupaten Pelalawan dapat memberikan
kontribusinya I%aﬁn@masmg demi mewujudkan Misi tersebut.

Adapurg I\/EsﬁK@ntor Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan
adalah sebagalsbetiktﬁ

a. Mewuwdk%\ %ag/agakat Kabupaten Pelalawan yang taat beragama;

e
ad
UGLU

u

b. MEWUJUd@ %a@a@kat Kabupaten Pelalawan yang memiliki
sumberdaygmangs@yang berkualitas;

C. Menmgkatk_ean kawlgman umat beragama;

d. Menmgkat%n kLS]lés organtgasn agama, lembaga pendidikan agama
Selanju%ya r‘&@(ukan pét‘-temuan tokoh-tokoh agama sekabupaten

Pelalawan, Iarg;kah 3n|xdllakukg:n karena Kabupaten Pelalawan adalah

daerah yang samgat h&em)gen dalgﬂ hal suku maupun agama. Pertemuan itu

untuk menjalng kongn%aa yang baik dengan seluruh komponen umat

baragama guna; mergratukan VIS:I: dan misi pembangunan keagamaan di

kabupaten Pelﬁawang §
-
5 = @,
c 8 <
7 >
w 3 =X
o =
[7) = . n
> DokumentagfyKemegterian Agama=Kabupaten Pelalawan tahun 2022
— e
o 2 =
) 4 z
= =5
) @
(=
5 B
(7)) e
g L oY
= N
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g3

Untuk penge ngan kedepan, peningkatan kualitas pegawai dan
kesadaran akari‘fugas dan‘tagﬁggur@ jawab sebagai pegawai Kemenag sangat
mutlak harus asflmjlﬁu aeﬁ.hp pé];-]awal Karena tantangan Kankemenag

O o
Kabupaten Pelala@aé (ﬂn%a yap)g akan datang semakin komplit dengan
pertumbuhan pgnﬁuﬁkga@ sarrg:at pesat.
@ 5 3 @ €
(= = i pires =) Q.)
Q O = Q
C. Tugas Pokok dand-unggi ;;, < §
3% 0
1. Kepala Kanto@Kngﬁn@aE Aga;ia Kabupaten Pelalawan (Eselon I11-a)
(oo e — 5 (o}
terdiri dari 1ou§n§— Bjabatoleh Brs. H. Syahrul Mauludi, MA.
O o a
2. Kepala Subbagﬂa%Tj agJ%ha (I%elon IV-a) terdiri dari 1 orang. Dijabat
3 =
oleh H. Muha@n@iénﬁn SAgsMH Memiliki Tugas:
. Q

L@qi

Briny

&
3 @un

a. Memimpin n tugaﬁl lingkungan Sub Bagian Tata Usaha

< 80
b. Merencanaﬁa% v umuskam dan menetapkan sasaran program
) @5 2o
kegiatan, o%n(;stagdg pelaya@un Sub bagian Tata Usaha sesuai PMA
= —]
Nomor 13 ga@lngogz;
c. Membagi %Jgs,gngénggerakkan mengarahkan, membimbing, dan
(= = T
mengkoor c{.gwééll@n gelaksanaan tugas Sub Bagian Tata Usaha;
)
d. Menyelen gﬁ @k@ céembinaan dan pelayanan di bidang perencanaan,
i =

keuangan, 5‘!\@4 @e@yusunan laporan keuangan dan laporan kinerja;

e. Menyelengﬁarakaﬁ g}embmaan dan pelayanan di bidang organisasi, tata
laksana damkepegawalan

f. Menyelenggarak%w Qemblnaacpj dan pelayanan di penyelesaian tindak
lanjut ha&l%udltzge@awasangﬁan pengaduan masyarakat;

g. Menyelenggarak@w gembmaéﬂ dan pelayanan di bidang penyusunan
peraturan pe'rund@@ndangam‘dan bantuan hukum;

h. Menyelen%arakﬁa gpembm%en dan pelayanan kerukunan umat
beragama @n rrsasyarakat agma lainnya yang tidak dilayani dalam
jabatan strtR(turaJZ

9AI

I Menyelen@arak@ pembmaaﬁ dan pelayanan di bidang informasi dan

humas;

‘Nery exsnS NIN

1ens uenelul neje Yy uesl)
M Jriedg uejrng jo £31
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ll’ %
=8
Menyelenggarak pembinaan dan pelayanan di bidang urusan
ketatausahdan, rumaht tghgga,&eprotokoleran, kearsipan, perlengkapan,
) o o (@ JF
pemellharaa:n dantpmg_g{olaaggrBMN

Melakuka@e@a@taaargdan egaluaa pelaksanaan tugas bawahan;

wl

Merumuskan %Fﬁn geryusumn visi, misi, kebijakan dan kegiatan Sub
Bagian Tatg LEa@, S a

Bu
5
un

e
u
di

n!

Melaksana%rg)eéelg_argn daﬁ_g-pemecahan masalah serta pengembangan
sistem dan %@llsiae%éanaaﬂugas Sub Bagian Tata Usaha;
Mempelaja§ —n@e@llcl / meggoreka laporan hasil kerja / pelaksanaan
tugas bawaBa® 3 g 2 2
Melaksana%\r%k:ja%ama delagan unit kerja dan instansi yang terkait
dengan ket@a‘@saﬁaaﬁ; o

> 9

Melaporka@- pﬁ)s& @n hasil @Iaksanaan tugas kepada pimpinan;
Melaksana%rstu%sﬂam yang:dlberlkan atasan.

. Kepala Seksi @lrﬁblﬁga?l Masyarakat Islam (Eselon 1V-a) terdiri dari 1
orang. Dijabat gleﬁl-%/égladl M.Ag. Memiliki Tugas:

a

Memlmpln<D @Iaﬂs@aan tugas di lingkungan Seksi Bimbingan
Masyaraka&s%ng
Merencanqgan:
kegiatan, d_an stgdg pelayanan Seksi Bimbingan Masyarakat Islam
sesuai PMA; Nomgr@?, Tahun 2012;

Membagi &Jgasgn%nggeralg}gan mengarahkan, membimbing, dan

8
ueousa

S|

—

%umuskan dan menetapkan sasaran program,

mengkoord:t?nasn@n g)elaksarﬁan tugas Seksi Bimbingan Masyarakat

ol

Islam; >

ynuaq
nsnA
ueyn

Menyelen@arak@ gembmaag dan pelayanan di bidang kepenghuluan,

u

w

pemberdaygan Kgﬂgkemaspaan dan keluarga sakinah;

Menyelen@arakﬂ\ pemblnaaa dan pelayanan di bidang penerangan dan
penyuluhamagar@ Islam, mﬁells taklim, lembaga dakwah, Publikasi
dakwah, kemltraﬁa umat, penggmbangan seni budaya Islam, musabacgah

al qur'an da?! hadFts serta harlgesar Islam;

‘nery e)snsg

1ens uenelul neje Yy
M jiiedg uejng j
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0x

- ﬂ:“ni‘ 1!

f. Menyelenggarak pembinaan dan pelayanan di bidang data dan sistim
informasi Ugngmganérrgsyara@at Islam;

g. Melakuka@emaﬁamarﬂian %ﬁluay pelaksanaan tugas bawahan;

h. Merumusl@w @hgnéer&usungn visi, misi, kebijakan dan kegiatan Seksi
Blmblngané\ﬂ%ﬁfagatgslam

I. Melaksana%arg;eﬁelﬁa@n dafpemecahan masalah serta pengembangan

nyv

sistem darBte_Igms @el%sanaan tugas Seksi Bimbingan Masyarakat

ey
n

Islam; 3 2 ggé =
e xo £
J. Mempelajag @nm(ﬁ?pllgl/melgoreka laporan hasil kerja / pelaksanaan
b @ < )
tugas bawaBa® 3 g @ o
T O
k. Melaksanag_h@kéjag'ama delacgan unit kerja dan instansi yang terkait
=1 i -
dengan bir‘%i‘@a‘@ ngasyarakab Islam;
> 9

l. Melaporka@— pﬁ)s& gan hasil @Iaksanaan tugas kepada pimpinan;

m. Melaksanaﬁérstu%sﬂam yang:dlberlkan atasan.

. Kepala Seksi F?’en&elgng@ara Haji dan Umrah (Eleson 1VV-a) Terdiri dari 1
orang. DljabatgleEJmtgry, MA. Memiliki Tugas:

a. Memlmpmap@alg,a@an tugas di lingkungan Seksi Penyelenggaraan

n e bu
pou NI
e}l S 1

ue

[ =
%umuskan dan menetapkan sasaran program,

b. Merencanqgan:
kegiatan, daw sta@agpelayanan Seksi Penyelenggaraan Haji dan Umrah
sesuai PMAs: Nomgr@?, Tahun 2012;

c. Membagi &Jgas = n%nggeralg}gan mengarahkan, membimbing, dan

mengkooro%asu@n gelaksanéén tugas Seksi Penyelenggaraan Haji dan

ol

Umrah; >

yNuaq
nsnAu
ueyn

d. Menyelen@arakawm pembl%an dan  pelayanan di  bidang

penyeleng@raanga%rdan umrah;
e. Menyelen@arakﬂ\ pemblnaagdan pelayanan di bidang data dan sistim

Al

informasi hajl dag umrah; @

S.I

f. Melakukang)emaﬁ-tauan danevalua5| pelaksanaan tugas bawahan;
g. Merumuskm bahan penyusur@n visi, misi, kebijakan dan kegiatan Seksi

Penyeleng@raan%lajl dan Umuah

nery e

1ens uenelun} neje
M jrreAg uen
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5. Kepala Seksi
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Melaksanakan pe\éfg:lhan dan pemecahan masalah serta pengembangan

V¥ VISNS NIN

sistem dan™eknis petaSanad® tugas Seksi Penyelenggaraan Haji dan
o o gx T

)
(Eeson IV-a), terdiri dari 1 orang. Dijabat

Umrah;

rBuay °

ejgiuelBeqos difibusw
pun

@eJeu
uslnnBuay -

u%h

Buelel
nrm*llcg’e;d!o
C

6u§w

Memimpin : uga§’d| lingkungan Seksi Pendidikan Agama

Nwnufl
i

ugyIBiaw ye

Islam;

Y
Are

Merencanaka

c
-Bie

uskar® dan menetapkan sasaran program,

aep

a

S >irgun eAugy

=
Iayan%n Seksi Pendidikan Agama Islam sesuai
012y

nggerala(an, mengarahkan, membimbing, dan

kegiatan, d
PMA Nom
Membagi

epin

P

2

a

ugsul
=53

S

BoufRiodsy
uebungbd
1Bos

&
ggiexn

—
mengkoor n pelaksanaan tugas Seksi Pendidikan Agama Islam;

e@eq@d

B8A U

mblnaaﬁodan pelayanan di bidang pengembangan

Bpu

Menyelenggarak

kurikulum e

P

S supervrsn pendidik, tenaga kependidikan, dan

beqgo
[e@ Bu
‘@l

i sy

pembinaan an Agama dan Keagamaan Islam siswa pada
P/SMPLB, SMA/SMALB, dan SMK;

mbinaan dan pelayanan di bidang data dan sistim

e tel

U

>

C

O

%)

S rg;
N2
Suemous
B%Bl P

K
d

Menyelen

informasi an
-~

Melakukarﬁaemagtagan dan evaluasi pelaksanaan tugas bawahan;

ERAD'S
lg:Z=0e)

=10

agagama Islam;

el
S

Merumuskaw ba@n §enyusunan visi, misi, kebijakan dan kegiatan Seksi

PendldlkargAgama am;

1w

Melaksana%n pegelgahan da@pemecahan masalah serta pengembangan
sistem dan %knlsﬁ)é@ksanaarﬂugas Seksi Pendidikan Agama Islam;
Mempelaja'ﬁ danw@ﬂal / megrgorekm laporan hasil kerja / pelaksanaan

tugas bawahan 8 )

ns u

=
Melaksana%n kgjagama demgan unit kerja dan instansi yang terkait
dengan permhdlkaTn agama Isla?n
Melaporkam prosgs dan hasil aelaksanaan tugas kepada pimpinan;

Melaksanaﬁan tu@s lain yang;dlberlkan atasan.

6. Penyelenggaraéyarlah (Eleson bV b), terdiri dari 1 orang. Dijabat oleh

Janhery, MA. Iﬁlemllﬂq Tugas:

‘nery ey

ens uenelul neje
M jiiedg uejng j



k.

36

']\ 1 VISNS NIN

g3

Memimpin pela aan tugas di lingkungan Penyelenggara Syari‘ah;
Merencanakan, merurguskaf® dan menetapkan sasaran program,
W) c‘ O g x
kegiatan, cﬁnﬁandasr _@elayaﬂ-an Penyelenggara Syariah sesuai PMA
kY -~

Nomor 13 (Ealcgu@QSZ 5
Membagi (%u@s menggerakkan mengarahkan, membimbing, dan
mengkoordgwaesjkan ﬁelﬁksan&én tugas Penyelenggara Syariah;
Menyelenggargkan gerﬁmnaaﬁ dan pelayanan di bidang faham-faham
keagamaangaémk@f hisab, rukyat, dan produk halal;

= ~ Q ' C
Menyelen a@k@ ﬁeng_elola&zﬂ data dan informasi pembinaan syari‘ah;
Melakukang)eglaﬁtaﬂa@dan Qy;alua3| pelaksanaan tugas bawahan;
Merumusk% ﬁa'ﬁan:penyusuman visi, misi, kebijakan dan kegiatan
Penyeleng@rwS@r@h >
Melaksana@rgoeﬁelﬁahan darﬂ)emecahan masalah serta pengembangan
sistem dan %kglsg)egksanaaMUgas Penyelenggara Syariah;
Mempelajacu danﬁnaulallmengorekﬂ laporan hasil kerja / pelaksanaan
tugas bawa@'atz

w

Melaksanaémrtj,rk13 |
dengan perfibigaga sgariah;

=
Melaporkqg p%sgs @n hasil pelaksanaan tugas kepada pimpinan;

ueuneu

S
ue@ edue)

(D
—

ma dengan unit kerja dan instansi yang terkait

e
2]

u

Melaksanakan tugasgaln yang diberikan atasan.

. Penyelenggaragw Krlﬁteg (Eleson IV-b), terdiri dari 1 orang. Yang dijabat

oleh Jernih Smatupagg% Pd. Mgmlllkl tugas:

a.
b.

Memlmpmg)elak%ngan tugas‘itll lingkungan Penyelenggara Kristen;
MerencanaEan g,’m@umuskag;‘ dan menetapkan sasaran program,
kegiatan, cgn st@dar pelayagan Penyelenggara Kristen sesuai PMA
Nomor 13 ?ahungan A

Membagi augas:n menggera&an mengarahkan, membimbing, dan
mengkoor(ﬁnaangn pelaksanén tugas Penyelenggara Kristen;
Menyelenggarakzﬁa pemblnaandan pelayanan masyarakat Kristen;
Menyelenggarak&h pengelolaén data dan informasi masyarakat Kristen;

Melakukangpemaﬁtauan dan ewalua5| pelaksanaan tugas bawahan;

nery e

1ens uenelun} neje
M jrreAg uen
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g. Merumuskan bahdﬁapenyusunan visi, misi, kebijakan dan kegiatan
Penyelengddra Kristen;F  ©

OT Y O x
h. MelaksanaEan(-Pemlﬁarﬁn darﬁ)emecahan masalah serta pengembangan

V¥ VISNS NIN

sistem dan&l@lsg)&ﬁkgnaa%tugas Penyelenggara Kristen;

W
n
1

I.  Mempelaja® @n@negnlgl /meﬁgorek5| laporan hasil kerja / pelaksanaan

6
6

tugas bawahag 8 & @, ;
cC X< c
J. Melaksana%ngk@a@arﬂa dengan unit kerja dan instansi yang terkait
DEQESFOND
dengan pergbiadn Fgasiarakz&Knsten;
Q0 X =y
K. Melaporka@ p%s@ %anéaasil pelaksanaan tugas kepada pimpinan;
x O =
l. Melaksana%ar%u@asslaiﬂ yan@t/diberikan atasan.*0
g2
3 =0 5 (7))
3 = & x
3 o O =
Sekretariatgemegtegfan agamj% kabupaten pelalawan yang mempunyai
tugas menyelengggqgarg_k,e_prdlnaS|QpeIaksanaan tugas serta pembinaan dan
S
pemberian dukun%nﬁd@@stra& kepada semua unit organisasi di lingkungan
Q >
Kementerian Aga@a &r%né;npunyal fungsi sebagai berikut:
QO 2 = 2
1. Menetapkan Visi,JM 5] dan Kebijakan di bidang Administrasi.
e =S
2. Mengkordmascar% Kgofatan dan penyiapan Visi, Misi dan Kebijakan
= ()
Kementerian. % %j' % =
cC o c
3. Penyelenggaraﬁn dag. p%mbinaan pengelolaan administrasi umum yang
"’ Q

meliputi peremaanaaﬁ, E_euangan pengorganisasian dan ketatalaksanaan,

ue

pendayagunaaralsumtﬁergaya hukum dan kerjasama luar negeri, informasi
keagamaan da@ hubyn%n mas;@rakat serta kerukunan umat beragama
untuk menduk@wg ke%rEaran pelﬁksanaan tugas dan fungsi Kementerian.
4. Penyelenggaraan hgbumgan kerja di bidang administrasi dengan
Kementerian kgrdlnaggrgKementgnan Negara, Kementerian lain, Lembaga
Pemerintah Noﬁ Ken%nfbrlan dargLembaga lain yang terkait.
5. Pelaksanaan tugas Iam yang dlbeﬁn}kan oleh Menteri.*’

N 3
5 £ ‘L’.
c g <
zZ S O
[%2)
*¢ Dokumentagj, Kemegterian Agama}gabupaten Pelalawan tahun 2022
47 3 : P
— e
o 2 =
m — z
c =i
o gﬁ
o=
= B
(7)) el
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= N



D. Struktur Organlsa3| K

‘NVIY VSAS NIN

0

g;:n:f$

38

entrian Agama Kabupaten Pelalawan

Sebagaimaha diketahugbahw@ dalam suatu organisasi perlu diadakan

oo ®» g=x

pembagian kerja gan(? rapﬁdﬂl terierinci mengenai

tugas, wewenang dan

tanggung jawab d@lcgetgpaaa@an ycgng ada dalam kantor tersebut, sehingga

yang berada dalamc%a

dalam orgamsas@

didalamnya. SelalrEﬁt

garis kerja sama a’nt

u

E&

eu’:ergg

us

ﬁjepgn 1Bun

n-

grten’m dapat dengan jelas mengetahui perannya
dimaha mereka terlibat sebagai anggota
rgamsa3| juga menunjukkan garis perintah dan

atau’ﬁepartemen lainnya, Sehingga kegiatan

(=
dalam perusahaarg r ordlﬁza3| dan berjalan dengan baik. Skala

Perkantoran yang %eg

U&

@e;g;uef&eqﬁ dlﬁwﬁ

t& na@un suatu struktur organisasi yang baik

S

ﬁm
u@ed@q gun g %‘Au;z_g u

@9

merupakan salah s&u Syg agi setiap Perkantoran agar dapat berjalan dengan
baik. Penilaian baﬁt‘ﬁa@yﬁsuatu stﬂuktur organisasi tergantung pada keadaan
Perkantoran itu selﬁmva@uﬁengan k@a lain, struktur organisasi harus berperan
penting dalam peﬁbag@ ‘a&ngas daFF tanggung jawab setiap personil dalam

Perkantoran.

Huad

Gambar 2.2

Sttuktur Organisasi*®

sng NIN Jele

d ‘uel

buduey Ul S

Kepala Kemenag
Drs.H.SYAHRUL MAULUDI, MA
NIP.196912311997031007

HaloTA WL

S8

3 5 KA.Sub Bag Tata Usaha
Sas H. MUHAMMAD AMIN, S.Ag. MH
= C.’..) NIP 19A7120919990310007

100 > )

o O ~—

e ™

- -

Kasi PHU
H. RIZALI, S.Aq
NIP.197412242001121004

Kasi Pendidikan Islam
Drs. H. SALIM
NIP.196609042001121001

Kasi BIMAS Islam
H. ALIADI.M.Aqg
NIP.197305032005011006

‘edue) undede ynjuaq wejep 1ul i} eAiey yninjes neje uelb

o= c
5 2.
\ 2 o
Penyelenggara syari’ah - Penyelenggara Kristen
JANHERY, MA < JERNIH SIMATUPANG,
NIP.19691032006041001 o S.Pd
U7 = -
= =
. K7 = n
“8 Dokumentasi Kementerigi Agagya Kabupaten Relalawan tahun 2022
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2

ge PENUTUP

g. Kesimpulan

= Berdasarkan pembahasan mengenai Pelaksanaan Bimbingan Manasik
=

CHaji Terhadap Calon Jamaah Haji Tahun 2019 oleh Kementerian Agama
EKabupaten Pelalawan, dapat disimpulkan bahwa Kementerian Agama
n Kabupaten Pelalawan khususnya bidang penyelenggara Ibadah Haji dan Umrah
g telah melakukan serangkaian kegiatan dalam pelaksanaan bimbingan manasik
C\;?haji mulai dengan memberikan motivasi dengan menunjuk pihak tertentu yang
gj-dianggap mampu memberikan motivasi serta menjadikan kebutuhan jamaah
< sebagai tolak ukur dalam pemberian materi, memberi bimbingan yang
semaksimal mungkin dengan bantuan sarana dan prasarana serta alat peraga
sesuai kebutuhan jamaah, melakukan koordinasi dengan setiap pihak terkait,
menjaga komunikasi dan hubungan yang baik dengan berbagai kalangan yang
berkaitan untuk menghindari miss communication, serta senantiasa melakukan
evaluasi setiap kali selelsai melakukan kegiatan yang bertujuan untuk
meningkatkan pelaksanaan bimbingan manasik haji yang berkelanjutan dan

menghindari setiap kesalahan yang sama.

wn
[<}]
=
o]
5

Adapun saran yang dapat penulis berikan kepada Kementerian Agama
Kabupaten Pelalawan terkait Pelaksanaan Bimbingan Manasik Haji Terhadap
“Calon Jamaah Haji Tahun 2019 oleh Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan,
_yaitu:

1. Meskipun pelaksanaan manasik haji yang telah dilaksanakan oleh
Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan sudah dapat dikategorikan sangat
baik, akan tetapi pihak Kementerian Agama tetap harus mengoptimalkan tiap
butir rangkaian kegiatan dari manasik haji agar ke depannya pelaksanaannya
dapat menghasilkan tujuan yang lebih baik atau setidakya jangan menurunkan

kualitas yang telah dikategorikan baik tersebut.
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. Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan hendaknya menambah relasi

kerjasama yang lebih luas lagi dengan pihak-pihak terkait dalam kegiatan
pelaksanaan kegiatan bimbingan manasik haji yang agar lebih menunjang

kelancaran dalam mencapai tujuan yang lebih baik.

. Senantiasa menjaga dan mempertahankan sifat kekeluargaan yang telah

terjalin, baik antar pimpinan dengan staf, pihak-pihak terkait atau mitra, serta
para jamaah yang baru maupun yang udah menjadi alumni.

Tetap senantiasa melakukan evaluasi pada setiap kali selesai melakukan
kegiatan agar dapat memperbaiki dan melengkapi kekurangan yang ada
sehingga Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan mampu memberikan
pelayanan dalam pelaksnaan bimbingan manasik haji sesuai dengan yang di

butuhkan oleh jamaah haji.
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Eampiran 1:
g. PEDOMAN WAWANCARA
Nama Rizal Fuadi
11740414627

NIM

Jarusan/Fakultas

Manajemen Dakwah/Dakwah dan Komunikasi

Jedul Penelitian Pelaksanaan Bimbingan Manasik Haji Terhadap Calon
i Jamaah Haji Tahun 2019 oleh Kementerian Agama
g Kabupaten Pelalawan
@‘. MOTIVASI
201. Apakah jamaah diberikan motivasi sebelum manasik dilaksanakan?
§.2. Bagaimana hasil dari motivasi yang dirasakan oleh jamaah?
3. Bagaimana reaksi yang diberikan oleh jamaah setelah diberikan motivasi?
4. Siapa saja yang memberikan motivasi selain oleh pembimbing?
5. Bagaimana hasil dari motivasi yang diberikan di luar oleh pembimbing?
B. BIMBINGAN
6. Apakah pembimbing telah memberikan arahan kepada jamaah?
7. Siapa saja yang berhak memberikan bimbingan selain pembimbing?
8. Apa saja syarat yang harus dipenuhi oleh seorang pembimbing?
9. Bagaimana prosedur bimbingan manasik yang dilakukan Kementerian
Agama?
KOORDINASI

= O

A31s13ATU) dDfUIR]S] 3}e}S
N

10.
“11.
12.
.1.

3

[EEN
=

eIy WIse)] JireAg uejng jo

Apa sistem koordinasi yang digunakan antar lembaga?

Apakah pembimbing telah memberikan instruksi secara benar dan tepat?
Kapan instruksi diberikan kepada jamaah?

Bagaimana bentuk instruksi yang diberikan oleh pembimbing kepada
jamaah

manasik haji?

Apakah ada kerjasama antara pembimbing dan jamaah dalam bimbingan

manasik?
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Bagaimana keterlibatan organisasi lain dalam proses bimbingan manasik?

Bagaimana proses kerjasama yang dilakukan pembimbing dan jamaah?

. Bagaimana keterlibatan antara lembaga pembimbing dengan jamaah?

Bagaimana pelaksanaan bimbingan manasik di lapangan pada saat manasik
haji?

Apakah pembimbing sudah dilatih sebelum membimbing jamaah?

Apakah pembimbing dan jamaah diberikan buku panduan bimbingan
manasik?

Bagaimana cara pembimbing membagi kelompok saat bimbingan manasik?
Apakah Kementerian Agama memiliki jadwal bimbingan manasik dalam
tiap

tahun (lampiran)?

. Apakah ada pelaksanaan khusus terhadap jamaah yang memiliki

keterbatasan?

D. KOMUNIKASI

24.
25.

N
~

N
oo
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26.

Bagaimana pola komunikasi pembimbing dan jamaah selama ini?

Apakah sudah terjalin dengan erat antara pembimbing dan jamaah sebelum
bimbingan manasik?

Bagaimana feedback dari jamaah kepada pembimbing setelah bimbingan

manasik?

. Apa isi pesan yang disampaikan kepada jamaah pada saat bimbingan

manasik?

. Apa saja materi yang disampaikan dalam bimbingan manasik?

. Apa metode yang digunakan oleh pembimbing dalam menjelaskan materi

bimbingan manasik?



30. Apa langkah yang dilakukan dalam mengembangkan fasilitas SDM calon

pa saja metode pengembangan yang paling produktif dalam manasik haji?
33. Apatindak lanjut yang dilakukan oleh Kementerian Agama setelah manasik
34. Bagaimana evaluasi pelayanan yang telah diberikan setelah bimbingan

31. Bagaimana metode pengembangan dan pelaksanaan manasik haji?

PENGEMBANGAN/PINGKATAN PELAKSANAAN

™
[35]
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U\/I Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang

..\ ;w 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
»U h.. a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
I/\h_ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscaray 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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Mr hm a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
: _ b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.
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l/en b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.

unsuscaray 2+ Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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Pekanbaru, 10 Juni 2021

Hal : Naskah Riset Proposal

KepadaYth,
Dekan Fakultas Dakwah dan Komunikasi
Di-

Tempat

Assalamu‘olaikum Warohmatuliohi Wabarokatuh.
Dengan hormat,

Setelah membaca, menulis dan memberi penunjuk serta mengadakan perubahan seperlunya,
maka kami selaku dosen pembimbing menyetujul bahwa riset proposal saudara RIZAL FUADI ,
Nomor Induk Mahasiswa 11740414627 pada Program Studi Manajemen Dakwah dengan judul
PELAKSANAAN BIMBINGAN MANASIK HAJl TERHADAP CALON JAMA'AH HAJI OLEH
KEMENTERIAN AGAMA DI KABUPATEN PELALAWAN, untuk mengeluarkan surat riset
penelitian Fakultas Dakwah dan Komunikasi Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau.

Demikian surat ini dibuat, atas perhatian Bapak kami ucapkan terimakasih.

Wassalomu‘alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh

Pembimbing
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KEMENTERIAN AGAMA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU

",lui,_ FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI

JL=illl g dgeall dd=

= ‘g
%}ﬂ FACULTY OF DAKWAH AND COMMUNICATION

Jin. HR. Soebrantas KM. 15 No. 155 Tuah Madani Tampan - Pekanbaru 28293 PO Box. 1004 Telp. 0701-

UIN SUSKA RIAL S82051 Fax. 0761-562052 Web: https://fdicuin-suska.acid/ Emait fdke®uin-suska. ac.id

Nomor
Sifat
Lampiran
Hal

Tembusan :

: B- 020/Un.04/PP.00.9/01/2021
: Biasa
: | (satu) berkas
: Penunjukan Pembimbing
a.n. Rizal Fuadi

Pekanbaru, 04 Januari 2021

Kepada

Yth. Nur Alhidayatillah, M.Kom. 1
Dosen Fakultas Dakwah dan Komunikasi
UIN Suska Riau

Assalamu'alaikum Warahmatullah Wabarakatuh

Dengan hormat,

Berdasarkan keputusan pimpinan Fakultas Dakwah dan Komunikasi
tentang penetapan judul dan pembimbing skripsi mahasiswa a.n. Rizal Fuadi
Utama Purba NIM. 11740414627 dengan judul “Pelaksanaan Bimbingan
Manasik Hajl Terhadap Calon Jamaah Hajl Oleh Kementerlan Agama
Kabupaten Pelalawan™ saudara menjadi pembimbing penyusunan skripsi
mahasiswa tersebut.

Bimbingan yang saudara berikan meliputi :

1. Materi / Isi skripsi
2. Metodologi Penelitian

Kami tambahkan bahwa saudara dapat mengarahkan atau mengubah judul
di atas bersama mahasiswa bersangkutan, sejauh tidak mengubah tema atau
masalah pokoknya. Kami harapkan bimbingan tersebut dapat selesai dalam waktu

0 (enam) bulan.

Atas kesediaan dan perhatian Saudara diucapkan terima kasih.

Wassalam

Yth. Ketua Prodi Manajemen Dakwah
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KEMENTERIAN AGAMA
lu‘ﬁl\ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU
5." b Y FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI
: - - -
%‘, o Jl=il)l ale g dgeall dd<
{] FACULTY OF DAKWAH AND COMMUNICATION

JL. HR. Soebrantas No. 155 KM. 15 Simpang Baru Panam Pekanbaru 28293 PO. mtmmprm 628
Fax. 0761-562052 Web.www.uin-suska.ac.id, E-mall; fain anbaru-indo.net.

Nomor : B-11826/Un.04/F.IV/IPP.00.9/12/2021 Pekanbaru, 21 Desember 2021

Sifat : Biasa

Lampiran : 1 (satu) Exp

Hal : Mengadakan Penelitian.
Kepada Yth,

Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Provinsi Riau
Di

Pekanbaru

Assalamu’alaikum wr. wb.

Dengan hormat,

Kami sampaikan bahwa datang menghadap bapak, mahasiswa kami:

Nama . RIZAL FUADI

NIM . 11740414627

Semester . IX (SEMBILAN)

Jurusan Manajemen Dakwah
Pekerjaan Mahasiswa Fak. Dakwah dan

Komunikasi UIN Suska Riau

Akan mengadakan penelitian dalam rangka penulisan Skripsi tingkat
Sarjana (S1) pada Fakultas Dakwah dan Komunikasi Universitas Islam
Negeri Sultan Syarif Kasim Riau dengan judul:

“Pelaksanaan Bimbingan Manasik Haji Terhadap Calon Jama'ah
Haji Tahun 2019 Oleh Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan”.

Adapun sumber data penelitian adalah
Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan.

Untuk maksud tersebut kami mohon Bapak berkenan memberikan
petunjuk-petunjuk dan rekomendasi terhadap pelaksanaan penelitian

tersebut
Demikianlah kami sampaikan dan atas perhatiannya diucapkan terima
kasih

Wassalam

a.n. Rektor,

Dekan,

Dr. Imron Rosidi, S.Pd.,M.A

NIP.19811118 200901 1 006
Tembusan :
1 Mahasiswa yang bersangkutan
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PEMERINTAH PROVINSI RIAU
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Gedung Menara Lancang Kuning Lantat | dan Il Kamp, Kartor Gubernur Riau
JL Jond. Sucirman No. 450 Telp. (0761) 39084 Fax (D761} 30117PEKANBARU
Email : dpmptsp@riav.go.id

REKOMENDASI
Nomor : 503/DPMPTSP/NON IZIN-RISET/46163 %I%

TENTANG
PELAKSANAAN KEGIATAN RISET/PRA RISET
DAN PENGUMPULAN DATA UNTUK BAHAN SKRIPS| = -3
1.04.02.01
Kepaia Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Provinsi Riau, setelah membaca Surat
Perinohonan  Riset  dan Dekan Fakultas Dakwah dan K Ikasi UIN Suska Riau, Nomor :
B-11826/Un.04/F II'PP.00.9/12/2021 Tanaaal 21 Desember 2021, dannan ini memberikan rakomendasi kepada,
1. Nama . RIZAL FUADI
2 NIM/KTP 11740614627
3. Program Studi © MANAJEMEN DAKWAH
4. Jenjang 1
5 Alamal PEKANBARL)
6. Judul Penelitian . PRELAKBANAAN BIMBINGAN MANABIK HAM TERHADAR CALGN JAMA AM

Tembusan

HAJI TAHUN 2019 OLEN KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN PELALAWAN
7. Lokasi Penalitian KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN PELALAWAN
Dengan ketentuan sebagai barikas:

TIIGN 1AL | ADIEAAI L F el ) 1111 IR I st | RS G | I S91E ) Unssna |

Pelaksanaan Kegiatan Penelitian dan Pengumpuian Data ini berlangsung selama 6 (enam) bulan techitung mulal
tanggal rekomendasi in diterbitian

Kepada pihak yang terkar diharapkan dapal memberkan kemudahan serta membantu kelancaran kegiatan
Penelitan dan Pengumpuian Data dimaksud

Damkinn rakamandacsi ind dibiiat unhik dinarnunakan senadunva

Dibuat & Pekanbary
Pada Tangga! : 22 Dasember 2021

wh Ewttronid Mew
I ﬁﬂu—blu—d — N-ymv (SIMPEL)

DINAS PENANAMAN MODAL DAN
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
PROVINGS RIAL

Duunpaikm Kepada Yth :

2

3

“

Kapala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provins Riau di Pekanbany

Bupati Palalawan

Up. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Palayanan Terpadu Satu Pintu di Pangkalankering
Dekan Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Suska Riau di Pekanbaru

rang oersangauan
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Nomor
Sifat
Lampiran
Hal

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN PELALAWAN
Komplek Perkantoran Bhakti Praja Pangkalan Kerinci
Telepon (0761) 403375; Faksima (0761) 483376

. B-33F /Kk.04.7/BA.01/03/2022
. Biasa

2% Maret 2022

. Persetujuan Penelitian

Kepada Yth.
Rektor
Cq. Dekan Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Suska Riau

di~
Pekanbaru

Dengan hormat,

Menindaklanjuti Surat dari Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim
Riau Nomor : B-11826/Un.04/F.IVIPP.00.9/12/2021 tanggal 03 Maret 2022 Hal
mengadakan Penelitihan pada Kantor Kementerian Agama Kabupaten Pelalawan.
pada prinsipnya kami dapat menerima penelitihan sebagaimana pokok surat
dimaksud oleh mahasiswa bapak atas nama sebagai berikut :

No Nama | NIM Fakultas | Ket |
1 Rizal Fuadi 11740414627 Manajemen Dakwah UIN
‘ dan Komunikasi SUSKA
RIAU

Demikian kami sampaikan, agar dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya,

Zludi
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Rizal Fuadi, dilahirkan di lampung utara pada tanggal 9
Mei 1999, anak ke 7 ini merupakan putra dari pasangan Bapak
Muslih (Alm) dan ibu Hanik Atun. Saat ini, penulis tinggal di
Desa Mayang Sari Kecamatan Pangkalan Lesung Kabupaten
Pelalawan.
©  Penulis menempuh pendidikan mulai dari Taman Kanak-Kanak dan tamat
[;_;da tahun 2005, kemudian Sekolah Dasar di SD 007 Mayang Sari kecamatan
Pcangkalan Lesung, dan kemudian melanjutkan Madrasah Tsanawiyah Negeri dan
Madrasah Aliyah di Pondok Pesantren Dar El Hikmah Pekanbaru tamat pada tahun
2017.

Pada tahun 2017, penulis diterima di Perguruan tinggi yang ada di Pekanbaru
yaitu Universitas Islam Negri Sultan Syarif Kasim Riau (UIN SUSKA RIAU) pada
fakultas Dakwah dan Komunikasi dan memilih Jurusan Manajemen Dakwah.

Pada tahun 2020 penulis melakukan Magang di Idarah Kemakmuran Masjid

onesia (IKMI) Pekanbaru setelah itu melanjutkan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di

Qe[sz djelg

sa Mulya Subur Sp 7 Kecamatan Pangkalan Lesung Kabupaten Pelalawan. Pada

oI

2]

ggal 30 juni 2022 penulis dinyatakan lulus dengan judul skripsi "Pelaksanaan

mbingan Manasik Haji Terhadap Calon Jamaah Haji Tahun 2019 Oleh

Fhru

menterian Agama Kabupaten Pelalawan " dan berhak menyandang gelar

AN s1

rjana Sosial (S.So0s).
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