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Abstrak - Tracer study adalah studi terhadap lulusan lembaga pendidikan tinggi, yang juga merupakan proses 

untuk mendapatkan informasi terkait transformasi alumni dari masa pendidikan ke dunia industri. Hal ini 

dilakukan untuk menentukan kelayakan pekerjaan lulusan dan juga penilaian retrospektif, seperti apa pelayanan 

yang diperoleh selama masa studi. Penelitian ini akan melaksanakan tracer study pada tingkat program studi 

di Teknik Informatika di UIN Suska Riau dan kemudian hasil studi lanjutan ini akan diolah untuk mendapatkan 

pola korelasi atau hubungan yang bermakna. Pengolahan data akan menggunakan teknologi data mining dan 

algoritma fp-growth. Berdasarkan hasil analisa pengujian dan interpretasi dari total data bersih 129 alumni 

teknik informatika UIN Suska Riau yaitu pola yang dihasilkan dari proses mining dengan minimum support 

15% dan minimum confidence 40% adalah sebanyak 608 pola. Peneliti mengambil beberapa pola dengan 

antecedents berupa ipk, masa tunggu, bidang pekerjaan, gaji, pekerjaan pertama, jenis kelamin untuk 

diinterpretasikan. 

Kata kunci: Data Mining, Tracer study, Fp-growth 

 

Abstract - Tracer study is a study of graduates of higher education institutions, which is also a process to obtain 

information related to the transformation of alumni from their education period to the industrial world. This is 

done to determine the employability of graduates as well as a retrospective assessment, such as what services 

were obtained during the study period. This research will carry out a tracer study at the study program level 

in Informatics Engineering at UIN Suska Riau and then the results of this follow-up study will be processed to 

obtain a significant correlation pattern or relationship. Data processing will use data mining technology and 

the fp-growth algorithm. Based on the results of the analysis of testing and interpretation of the total net data 

of 129 alumni of informatics engineering UIN Suska Riau, the patterns generated from the mining process with 

a minimum support of 15% and a minimum confidence of 40% are 608 patterns. Researchers took several 

patterns with antecedents in the form of GPA, waiting period, field of work, salary, first job, gender to be 

interpreted. 

Keywords: Data Mining, Tracer study, Fp-growth 

 

1. Pendahuluan 

Tracer study merupakan studi yang dilakukan terhadap lulusan perguruan tinggi yang terkait dengan 

transisi perguruan tinggi dan dunia kerja. Tracer study juga bisa diartikan sebagai salah satu mekanisme yang 

diterapkan oleh perguruan tinggi untuk melacak lulusan di dalam hal untuk mengukur hubungan antara proses 

pendidikan dengan kondisi lulusan saat ini[1]. Istilah lain untuk tracer study sering disebut sebagai survei 

alumni atau survei “tindak lanjut” atau studi terhadap lulusan penyelenggara pendidikan tinggi[2]. Tracer 

study sangat penting karena telah menjadi alat untuk mengevaluasi keberhasilan perguruan tinggi dalam 

kegiatan pengajaran. Sampai saat ini tracer study telah menjadi persyaratan sertifikasi Badan Akreditasi 

Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT), sebagai kelengkapan dokumen evaluasi yang dibutuhkan untuk 

akreditasi perguruan tinggi[3]. 

Hal ini dilakukan untuk menentukan kelayakan kerja lulusan dan untuk menilai secara retrospektif, seperti 

apa pelayanan yang didapatkan selama menempuh di perguruan tinggi tersebut. Tracer study juga dapat 

digunakan untuk mengevaluasi apakah sebuah lembaga pendidikan tinggi dapat memenuhi tujuan utamanya 

untuk menghasilkan lulusan yang berkualifikasi tinggi dan dapat dipekerjakan. Selain itu, juga digunakan 

untuk menilai kepuasan alumni terhadap pelayanan perkuliahan kampus selama mereka kuliah. Dari sudut 

pandang mereka, dapat dilihat apakah sarana dan prasarana yang dimiliki kampus sudah baik, atau ada yang 

perlu diperbaiki. Dari tracer study ini juga dapat dihimpun informasi tentang keselarasan antara kurikulum 

dengan kebutuhan dan harapan dunia kerja[4]. Penelitian ini akan melaksanakan tracer study pada tingkat 

Program studi Teknik Informatika di UIN Sultan Syarif Kasim Riau. dan kemudian hasil dari tracer study 

tersebut akan diolah untuk mendapatkan suatu pola asosiasi atau hubungan yang memiliki arti. Pola asosiasi 
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ini sendiri merupakan suatu bentuk hubungan keterkaitan antara atribut satu dengan yang lainya, untuk 

mengolah data tersebut akan menggunakan tenik data mining. 

Data mining merupakan serangkaian proses untuk mengeksplorasi nilai tambah informasi dari database 

dengan mengekstraksi dan mengenali yang penting atau menarik dari data tersebut. Data mining juga biasa 

dikenal sebagai "Knowledge Discovery in Databases" (KDD) dan merupakan tool penting untuk memanipulasi 

data untuk mengekstrak informasi penting sesuai dengan tujuan pengguna[5]. Data mining sangat berguna 

dalam penelitian ilmiah menggunakan database besar[6]. Dalam penelitian ini, kita akan menggunakan peran 

data mining dalam menemukan asosiasi atau hubungan antara satu parameter dengan parameter lainnya. Dari 

pola yang ada nantinya akan bisa memberikan gambaran seperti apa karakteristik alumni UIN Suska Riau. 

Hal terpenting dalam teknik data mining adalah aturan untuk menemukan pola frekuensi tinggi antara 

himpunan itemset yang disebut dengan Association Rule (Aturan Asosiasi)[7]. Frequent Pattern-Growth (FP- 

Growth) menjadi salah satu teknik yang digunakan untuk menentukan pola tersebut. Oleh karena itu, pada 

penelitian tugas akhir ini akan mengkaji hasil tracer study alumni dengan menggunakan metode Asosiatif dan 

algoritma FP-Growth pada tingkat Prodi Teknik Informatika di UIN Suska Riau. 

 

2. Tinjauan Pustaka 

2.1 Tracer Study 

Tracer Study merupakan studi tentang lulusan suatu lembaga pendidikan tinggi, yang juga menjadi salah 

satu cara untuk mendapatkan informasi berkaitan transisi para alumni dari dunia pendidikan ke dunia 

industri[8]. Tracer study bertujuan untuk mengetahui capaian pendidikan dari bentuk transisi dari pendidikan 

tinggi ke dunia kerja, dan output pendidikan, yaitu penilaian diri terhadap kemampuan penguasaan dan 

perolehan, guna mengevaluasi proses pembelajaran dan sebagai bentuk kontribusi perguruan tinggi. Kemudian 

menggali informasi dalam bentuk perolehan kemampuan dan investasi pendidikan[9]. 

2.2 Data Mining 

Data mining adalah metode yang umum digunakan dalam proses pencarian pengetahuan dalam ilmu 

komputer[10]. Tahap tahap ini nantinya akan berguna untuk menemukan pola tertentu dalam data di database. 

Biasanya, metode ini ditemukan di bidang pembelajaran mesin dan statistik. Sebagai definisi lain, menurut 

para ahli, ada beberapa definisi data mining yang layak untuk dipelajari yaitu, Pramudiono (2006) 

menyampaikan bahwa data mining adalah proses analisa yang dilakukan secara otomatis pada data yang 

kompleks dan berjumlah besar untuk memperoleh sebuah pola atau kecenderungan yang umumnya tidak 

disadari. Data mining sering disebut Knowledge Discovery in Database (KDD), adalah kegiatan yang meliputi 

pengumpulan, pemakaian data historis untuk menemukan keterkaitan, pola atau hubungan dalam set data 

berukuran besar. 

2.3 Association Rule 

Association rule ialah suatu proses pada data mining untuk menentukan semua aturan asosiatif yang 

memenuhi syarat minimum untuk support (minsup) dan confidence (minconf) pada suatu database. Kedua 

syarat tersebut akan digunakan untuk interesting association rules dengan dibandingkaan dengan batasan yang 

telah ditentukan, yaitu minsup dan minconf[11]. Metodologi dasar analisis asosiasi terbagi menjadi dua tahap: 

1. Analisa pola frekuensi tinggi 

Dalam tahap ini mencari kombinasi item yang memenuhi syarat minimum dari nilai support dalam 

database. Nilai support sebuah item diperoleh dengan rumus berikut. 

 

𝑆𝑢𝑝𝑝𝑜𝑟𝑡 (𝐴) = 
  𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑇𝑟𝑎𝑛𝑠𝑎𝑘𝑠𝑖 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑚𝑒𝑛𝑔𝑎𝑛𝑑𝑢𝑛𝑔 A  

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑇𝑟𝑎𝑛𝑠𝑎𝑘𝑠i 

 

Sedangkan nilai support dari 2 item diperoleh dari rumus berikut. 
 

𝑆𝑢𝑝𝑝𝑜𝑟𝑡 (𝐴,B) = 
  𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑇𝑟𝑎𝑛𝑠𝑎𝑘𝑠𝑖 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑚𝑒𝑛𝑔𝑎𝑛𝑑𝑢𝑛𝑔 A,B  

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑇𝑟𝑎𝑛𝑠𝑎𝑘𝑠i 

 
2. Pembentukan aturan asosiatif 

Setelah semua pola frekuensi tinggi ditemukan, kemudian dicari aturan asosiasi yang memenuhi syarat 

minimum confidence dengan menghitung confidence aturan asosiatif A U B. Nilai confidence dari aturan A U 

B diperoleh dengan rumus berikut. 
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C𝑜𝑛𝑓𝑖𝑑𝑒𝑛𝑐𝑒 (𝐴 → 𝐵) = 
   𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑇𝑟𝑎𝑛𝑠𝑎𝑘𝑠𝑖 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑚𝑒𝑛𝑔𝑎𝑛𝑑𝑢𝑛𝑔 A,B  

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑇𝑟𝑎𝑛𝑠𝑎𝑘𝑠𝑖 𝑦𝑎𝑛𝑔 𝑚𝑒𝑛𝑔𝑎𝑛𝑑𝑢𝑛𝑔 A 
 

2.4 FP-Growth 

Algoritma FP-Growth merupakan pengembangan dari algoritma Apriori[12]. Algoritma Frequent Pattern 

Growthjuga bisa diartikan sebagai satu alternatif algoritma yang dapat digunakan untuk menentukan himpunan 

data yang paling sering muncul (frequent itemset) dalam sebuah kumpulan data. Berikut tahapan proses Fp- 

growth dalam bentuk flowchart. 
 

Gambar 1. Flowchart Tahapan FP-Growth 

 

2.5 Lift Ratio 

Lift ratio merupakan suatu ukuran mengetahui kekuatan dari aturan asosiasi yang telah terbentuk. Nilai 

dari lift ratio ini akan digunakan sebagai penentu, apakah aturan asosiasi valid atau tidak valid[12]. Berikut 

adalah rumus dari perhitungan lift ratio: 
 

Lift Ratio = 
  Confidence (A, B)  

Benchmark Confidence (A, B) 

 
Benchmark confidence merupakan perbandingan antara jumlah semua item yang menjadi consequent terhadap 

jumlah total transaksi. Adapun rumus untuk mencari benchmark confidence yaitu: 
 

Benchmark Confindence = 
Nc  

N 

Nilai “Ne” merupakan jumlah transaksi dengan item yang menjadi consequent. Sedangkan nilai “N” 

merupakan jumlah transaki yang ada dibasis data. 

 

3. Metodologi Penelitian 

Metodologi penelitian membantu untuk menjelaskan secara sistematis langkah-langkah yang diambil 

dalam proses penelitian, sehingga masalah yang diajukan dapat diselesaikan sesuai dengan hasil dan tujuan 

yang diharapkan. Tahap ini diperlukan untuk memudahkan penelitian selanjutnya. 
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Gambar 2. Tahapan Metodologi Penelitian 

 

3.1 Penelitian pendahuluan 

Penelitian pendahuluan merupakan penelitian tahap pertama yang akan dilakukan. Pada tahap ini, akan 

dilakukan penentuan topik masalah dengan meneliti masalah yang ada, agar dapat memahaminya dan 

mendapatkan solusi dari masalah tersebut. Perumusan masalah pada topik ini yaitu bagaimana cara 

mendapatkan pola asosiasi dari hasil tracer study alumni UIN Suska Riau dengan algoritma FP-Growth. 

3.2 Pengumpulan Data 

Tahap ini adalah proses pengumpulan data atau bagaimana cara mendapatkan data. Penelitian ini 

menggunakan studi literatur dengan data primer dari kuisioner yang dibuat oleh peneliti untuk 

mengumpulkan data alumni Teknik Informatika UIN Suska Riau yang lulus pada tahun 2019-2020. 

Kuisioner dapat diakses pada link https://alumni.tif.uin-suska.ac.id/. 

3.3 Analisa Kebutuhan Data 

Pada tahapan ini, data yang sudah didapatkan akan dilakukan analisa. Proses analisa kebutuhan ini 

sendiri meliputi pengenalan terhadap record data, dan penentuan atribut yang dibutuhkan pada proses data 

mining berikutnya. 

Adapun kebutuhan atribut dapat di lihat pada tabel berikut: 

 

Tabel 1. Atribut Yang Digunakan 

No Nama Atribut Keterangan 

1 Jenis kelamin Laki-laki/Perempuan 

2 Ipk < 3 / 3 - 3.5 / > 3.5 

3 Tahun masuk Tahun mendaftar kuliah 

4 Tahun lulus Tahun selesai sidang 

 

5 
 

Masa tunggu 
Jeda waktu antara lulus sampai mendapatkan pekerjaan 
(dalam hitngan bulan) 

6 Pekerjaan pertama Pekerjaan setelah lulus 

7 Bidang pekerjaan Sesuai jurusan atau tidak 

8 
Gaji pertama Besaran gaji pekerjaan pertama 

9 Status Pekerjaan Jabatan/status ditempat bekerja 

 

3.4 Analisa Data Mining 

Pada tahapan ini merupakan suatu proses bagaimana mendapatkan pola asosiasi dari data yang telah 

didapat berdasarkan kuisoner. Untuk analisa data mining ini menggunakan algoritma FP-Growth dengan 

beberapa tahapan di dalamnya yaitu, selection, cleaning, transformation dan proses data mining. 

https://alumni.tif.uin-suska.ac.id/
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3.5 Implementasi 

Untuk dapat mengimplementasikan data atau mengolah data yang telah di dapat maka dibutuhkan bantuan 

perangkat lunak (software) yaitu OS windows 10 dan tools rapidminer, python dan lain lain. 

3.6. Pengujian 

Pola yang dihasilkan dari proses mining tersebut akan diuji menggunakan lift ratio, pengujian lift ratio ini 

penting untuk dilakukan, guna mengetahui apakah aturan asosiatif yang terbentuk sudah layak untuk dijadikan 

informasi. Kemudian tahapan interpretasi pola yang dihasilkan akan diterjemahkan menjadi suatu informasi 

yang lebih mudah dimengerti. 

 

4. Hasil dan Pembahasan 

Pada bagian hasil dan pembahasan merupakan bagian proses perhitungan data mining berdasarkan data 

yang diperoleh dari penyebaran kuisioner melalui website alumni teknik informatika UIN Suska Riau. 

4.1 Tahap Data Mining 

a. Data Selection 

Data yang sudah didapatkan dari hasil kuisioner tadi kemudian diseleksi dan diambil sesuai kebutuhan 

penelitian. Dalam tahap ini peneliti menggunakan tools rapidminer. Berikut adalah data setelah dilakukan 

selection yang awalnya ada 124 atribut sekarang menjadi 9 atribut,diluar atribut nama, ib1, dan ip1, 

menyesuaikan dengan kebutuhan peneliti. 

 

Gambar 3. Data Yang Sudah Di Selection 

b. Data Cleaning 

Pada tahap ini akan dilakukan pembersihan data, seperti menghapus data yang tidak dibutuhkan, atau 

memperbaiki data yang terdapat kesalahan dalam penulisan, dan lain lain. Pada tahap ini peneliti mendapatkan 

data bersih yang siap untuk diolah ke tahap selanjutnya yaitu sejumlah 129 data alumni teknik informatika 

yang lulus pada tahun 2019-2020, dari total data awal yang didapat pada saat penyebaran kuisoner yaitu 161 

alumni. 

c. Data Transformation 

Tahapan ini adalah proses mengubah bentuk format data yang sesuai untuk pengolahan data mining. Pada 

proses ini peneliti menggunakan tools google colab dan excel. Data yang telah di cleaning, kemudian akan 

dilakukan transformation agar bisa dilakukan proses mining. Data dan atribut yang sudah ditranformasi, 

kemudian diubah lagi ke dalam bentuk one hot encoding. 

1. Nilai IPK 

Hasil transformasi ditunjukkan pada tabel berikut: 
 

Tabel 2. Hasil Transformasi IPK 
 

Kategori Keterangan 

ipk1 (minimum) Untuk ipk 2.5 - 3.0 

ipk2 (rata-rata) Untuk ipk 3.0 - 3.5 

ipk3 (maksimum) Untuk ipk 3.5 – 4.0 ke atas 

2. Angkatan 

Hasil transformasi angkatan ditunjukkan pada tabel berikut: 
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Tabel 3. Hasil Transformasi Angkatan 
 

Kategori Keterangan 

ak1 2012 

ak2 2013 

ak3 2014 

ak4 2015 

ak5 2016 

 
3. Tahun lulus 

Hasil transformasi tahun lulus ditunjukkan pada tabel berikut: 
 

Tabel 4. Hasil Transformasi Tahun Lulus 

Kategori Keterangan 

tl1 2019 

tl2 2020 

 
4. Jenis kelamin 

Hasil transformasi jenis kelamin ditunjukkan pada tabel berikut: 
 

Tabel 5. Hasil Transformasi Jenis Kelamin 
 

Kategori Keterangan 

jk1 Laki-laki 

jk2 perempuan 

 
5. Jenis pekerjaan 

Hasil transformasi jenis pekerjaan ditunjukkan pada tabel berikut: 
 

Tabel 6. Hasil Transformasi Jenis Pekerjaan 

Kategori Keterangan 

jp1 instansi pemerintah (1) 

jp2 BUMN multi/nasional (2,3) 

jp3 Perusahaan swasta multi/nasional (5,6) 

jp4 Lsm/wiraswasta (4,7) 

 
6. Gaji pertama 

Hasil transformasi gaji pertama ditunjukkan pada tabel berikut: 
 

Tabel 7. Transformasi Gaji Pertama 
 

Kategori Keterangan 

g1 Dibawah Rp. 1.000.000 

g2 Antara Rp. 1.000.000, -- Rp. 1.500.000 

g3 Antara Rp. 1.500.000, -- Rp. 3.000.000 

g4 Antara Rp. 3.000.000, -- Rp. 5.000.000 

g5 Diatas Rp. 5.000.000 

7. Status pekerjaan 

Hasil transformasi status pekerjaan ditunjukkan pada tabel berikut: 
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Tabel 8. Transformasi Status Pekerjaan 

 
Kategori Keterangan 

sp1 PNS 

sp2 Pegawai kontrak 

sp3 Honorer 

sp4 Direktur 

sp5 Manajer 

sp6 Staff 

sp7 Magang 

8. Hubungan pekerjaan dengan jurusan 

Hasil transformasi hubungan pekerjaan ditunjukkan pada tabel berikut: 
 

Tabel 9. Transformasi Hubungan Pekerjaan 

Kategori Keterangan 

hp1 Sesuai 

hp2 Tidak 

 
9. Masa tunggu 

Hasil transformasi masa tunggu ditunjukkan pada tabel berikut: 
 

Tabel 10. Transformasi Masa Tunggu Pekerjaan 

Kategori Keterangan 

m1 Sebelum lulus 

m2 Kurang dari 6 bulan setelah lulus 

m3 Lebih dari 6 bulan setelah lulus 

 
Berikut adalah data yang sudah ditransformasi, sebelum diubah ke bentuk one hot encoding: 

 

Gambar 4. Data Sesudah Di Transformasi 
 

Berikut adalah data yang sudah diubah ke bentuk one hot encoding: 
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Gambar 5. Setelah Dilakukan One Hot Encoding 

 
d. Proses Data Mining 

Penerapan algoritma fp-growth dilakukan dengan menggunakan library mlxtend. Berikut adalah hasil dari 

penerapan fp-growth untuk mencari frequent itemsets dengan minimum support sebesar 15%. 
 

Gambar 6. Hasil Penerapan Fp-Growth 

Dari itemset diatas, dicarilah rule sekaligus nilai support, confidence, dan lift ratio dari masing masing rule. 

Berikut adalah hasil akhirnya. 
 

Gambar 7. Pola Yang Dihasilkan 

 

4.2 Pengujian dan interpretasi pola 

Dari seluruh pola yang dihasilan yaitu terdapat 608 pola, maka dapat di ambil 10 pola yang memiliki nilai 

lift ratio paling tinggi sebagai berikut. 
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Gambar 8. Pola Dengan Nilai Lift Ratio Tertinggi 

 
Berikut adalah interpretasi dari beberapa pola yang menarik: 
1. Jika IPK 3 – 3.5 dan jenis kelamin perempuan, maka memiliki kecenderungan 87% mendapatkan pekerjaan 

kurang dari 6 bulan setelah lulus. Pola ini mewakili 21% dari total data keseluruhan. 

2. Jika IPK 3 – 3.5, jenis kelamin laki-laki dan status pegawai kontrak, maka memiliki kecenderungan 76% 

mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan setelah lulus. Pola ini mewakili 15% dari total data keseluruhan. 

3. Jika IPK diatas 3.5, maka memiliki kecenderungan 75% mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan setelah 

lulus, dan bidang pekerjaan yang sesuai. Pola ini mewakili 19% dari total data keseluruhan.. 

Dari beberapa pola yang diambil dapat menjadi usulan bagi pihak program studi dalam mengambil 

kebijakan kedepannya yaitu: 

1. Dari pola yang didapat, bisa disimpulkan bahwa 21% mahasiswi yang memiliki ipk 3 – 3.5 cenderung cepat 

mendapatkan pekerjaan. Hal ini juga bisa menjadi pertimbangan bagi pihak terkait dengan cara lebih 

menekankan pembelajaran kepada mahasiswa laki-laki baik secara teori maupun praktik. 

2. Kemudian 19% mahasiswa yang memiliki ipk diatas 3.5, mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan 

setelah lulus, dan bidang pekerjaan yang sesuai. Dari data yang di dapatkan ini, juga bisa menjadi 

pertimbangan bagi jurusan dalam mendidik mahasiswa nya agar bisa mendapatkan pekerjaan yang sesuai 

setelah lulus berdasarkan ipk mereka. 

 

5. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian, implementasi algoritma fp-growth pada hasil tracer study, dapat disimpulkan 

bahwa menggunakan data mining dalam hal ini dan menggunakan metode fp-growth secara eksklusif dalam 

mengekstrak informasi tersembunyi dari data tracer study berjalan dengan baik. Ini telah terbukti dapat 

membantu pembuat kebijakan mendapatkan wawasan tentang lulusan mereka. Berikut kesimpulan yang bisa 

ditarik dari penelitian diatas adalah: 

1. Pola yang dihasilkan dengan algoritma fp-growth dengan minimum support 15% dan minimum confidence 

40% adalah sebanyak 608 pola. Peneliti mengambil beberapa pola dengan antecedents berupa ipk, masa 

tunggu, bidang pekerjaan, gaji, pekerjaan pertama, jenis kelamin untuk di interpretasikan. 

2. Pola yang peneliti interpretasikan dapat digunakan sebagai masukan terhadap Prodi Teknik Informatika 
UIN Suska Riau. 

Saran untuk penelitian ini maupun penelitian selanjutnya agar bisa melakukan dengan lebih baik lagi 
adalah: 

1. Untuk penelitian selanjutnya dapat menggunakan data tracer study terbaru dan menggunakan atribut yang 

lebih lengkap dan kompleks. 

2. Kemudian juga bisa menggunakan kombinasi minimum support dan minimum confidence yang lebih 
beragam. 
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