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ABSTRAK

Dewi Hidayati (2014) : Strategi Guru Pembimbing dalam Mencegah
Terjadinya Tindakan Bullying Antar Siswa di
Sekolah Menengah Pertama Negeri 20
Pekanbaru

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui: (1) bentuk perilaku
yang mengarah pada tindakan bullying dan (2) strategi guru pembimbing dalam
mencegah terjadinya tindakan bullying antar siswa di SMP Negeri 20 Pekanbaru.
Jenis penelitian ini adalah deskriptif kualititatif.

Subjek penelitian ini adalah siswa korban bullying dan guru pembimbing.
Sedangkan yang menjadi objek penelitian ini adalah strategi dalam mencegah
terjadinya tindakan Bullying. Populasi dalam penelitian ini berjumlah 3 orang
siswa dan 5 orang guru pembimbing, Peneliti menggunakan Total Sampling
(semua populasi dijadikan sampel). Untuk pengumpilan data digunakan
wawancara terhadap siswa dan guru pembimbing. Observasi dilakukan terhadap
siswa secara keseluruhan untuk melihat perilaku yang mengarah pada bullying
yang terjadi antar siswa. Data penelitian dianalisis dengan teknik deskriptif
kualitatif yaitu memaparkan apa adanya hasil wawancara dan observasi.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa bentuk-bentuk perilaku yang
mengarah pada tindakan bullying adalah (1) Siswa korban bullying dipanggil
dengan ejekan fisik seperti si gendut, si gaek, si pendek dan mengolok-olok nama
orangtua. (2) perlakuan tersebut dilakukan oleh teman sekelas dan senior. (3)
didorong, dipukul dan ditendang. (4) dipermalukan didepan umum dan dituduh
melakukan sesuatu yang tidak dilakukan. (5) merusak dan menghilangkan barang
orang lain. (6) diancam. Sedangkan strategi Guru pembimbing dalam mencegah
tindakan bullying adalah (1) Guru Pembimbing menanamkan bahwa rasa aman
adalah milik semua orang. (2) Guru Pembimbing Membekali Siswa dalam
Menghadapi Pelaku Bullying. (3) Guru Pembimbing membangkitkan rasa
kerjasama antar individu. (4) Guru Pembimbing menyadarkan siswa bahwa setiap
individu berbeda-beda latar belakang, cita-cita, pendapat,  agama, dan ras. (5)
Guru Pembimbing membangkitkan rasa cinta lingkungan.
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ABSTRACT

Dewi Hidayati (2014) : The Strategy of Supervisor Teacher in Preventing
Bullying Among Students at State Junior High
School 20 Pekanbaru.

The purpose of this research is to know: (1) the form of behavior that leads
to bullying and (2) the strategy of supervisor teacher in preventing bullying
among students at state junior high school 20 Pekanbaru. This research is a
qualitative descriptive.

The research subjects is student victims of bullying and supervisor teacher.
While the object of this research is strategy in preventing the occurrence bullying.
The population in this research consists of 3 students and 5 supervisor teachers,
researchers using total sampling (all population sampled). Used for collecting data
of interviews to students and supervisor teachers. Observations conducted to
students overall to see the behavior that leads to bullying that occurs among
students. Data this research was analyzed with descriptive qualitative technique
that describes what it is the result of interviews and observations.

The results of this study indicate that these forms of behavior that leads to
bullying is (1) Students are bullying victims dialed by the physical taunts such as
the fat guy, the old, the short and make fun of parents name. (2) these treatment
conducted by peers and seniors. (3) pushed, punched and kicked. (4) publicly
humiliated is accused of something that is not performed. (5) damaging and
eliminating other people's stuff. (6) threatened. While the strategy of supervisor
teacher in preventing bullying is (1) the Supervisor Teacher instilling that sense of
security is owned by all people. (2) the Supervisor Teachers Equip Students in
Facing Bullying perpetrators. (3) the Supervisor Teacher arousing sense of
cooperation among individuals. (4) the Supervisor Teachers realizing to students
that every individual is different backgrounds, ideals, opinions, religion, and
races. (5) the Supervisor Teacher evokes feeling of love the environment.
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