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BAB IV

GAMBARAN UMUM PT. TASMA PUJA – KBC

IV.A. Sejarah berdirinya dan Tata Letak PT. Tasma Puja.

PT. Tasma Puja-KBC salah satu perusahaan yang bergerak dibidang

perkebunan kelapa sawit serta pabrik pengolahannya (PKS). Secara geografis

terletak pada 1020 06’ – 1020 18’ Bujur Timur dan 00 42’ – 00 50’ Lintang Selatan.

Secara administrasi PT. Tasma Puja-KBC terletak di tiga Desa yaitu Desa

Kepayang Sari, Desa Cenaku Kecil dan Desa Anak Talang, Kecamatan Batang

Cenaku, Kabupaten Indragiri Hulu, Propinsi Riau.

Berdasarkan Izin Usaha Perkebunan (IUP) yang diberikan kepada PT.

Tasma Puja-KBC atau Rekomendasi bebas garapan No. 329/TP-A/101/2008 pada

tanggal, 12 Juli 2005 yang dikeluarkan Bupati Kabupaten Indragiri Hulu dengan

luas areal pekebunan 9.000 Ha. Dilengkapi dengan Studi Analisis Dampak

Lingkungan (ANDAL) yaitu berdasarkan Undang Undang Republik Indonesia

No. 5 Tahun 1990 tentang konservasi Sumber Daya Manusia Hayati dan

Ekosistem, serta peraturan daerah Propinsi Riau No. 10 Tahun 1994, tentang

Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Propinsi Riau Tahun 1994-2009.

Dengan batas wialayah perkebunan, sebelah Utara berbatsan dengan Lahan

Masyarakat, sebelah Selatan berbatasan dengan Hutan Tanaman Rakyat (HTR),

sebelah Barat berbatasan dengan Lahan Masyarakat Desa Anak Talang, sebelah

Timur berbatasan dengan Desa Alim. Lokasi Kantor Tasma Puja-KBC terletak di

areal Desa Kepayang Sari.
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Berikut jarak tempuh dari berbagai daerah yang dilalui untuk menuju PT.

Tasma Puja – KBC Desa Kepayang sari.

Tabel 2 : Aksesibilitas lokasi perkebunan PT. Tasma Puja-KBC

Dari Tujuan Jarak
(KM)

Waktu
(Jam)

Sarana Keterangan

Pekanbaru Pematang
Reba

192 6 Mobil Aspal/Negara

Pematang
Reba

Belilas 20 0,5 Mobil Aspal/Negara

Belilas Simpang
Kilan

26 1 Mobil Aspal/Kerikil/Tanah

Simpang
Kilan

Kepayang
Sari

32 1,5 Mobil Kerikil/Tanah/Propinsi

Sumber : PT. Tasma Puja - KBC. Tahun  2012.

Dan dengan luas wilayah yang menjadi lokasi atau tempat perkebunan

kelapa sawit PT. Tasma Puja – KBC, Desa Kepayang sari, Kecamatan Batang

Cenaku, ditujukan pada pada Tabel 2 dibawah ini.

Tabel 3 : Luas Desa dan jarak dari Kecamatan Batang Cenaku

No Nama Desa
Luas Wilayah

(Ha)

Jarak dari

Kecamatan (KM)

1 Cenaku Kecil 10.100 19

2 Kepayang sari 11.400 27

4 Anak Talang 12.000 28

Sumber : PT. Tasma Puja - KBC. Tahun  2005.
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Rencana pemanfaatan lahan perkebunan kelapa sawit pada PT. Tasma

Puja – Kebun Batang Cenaku Desa Kepayang Sari adalah sebagai berikut :

Tabel 4 : Fasilitas perkebunan PT. Tasma Puja – KBC, Desa Kepayang Sari.

No. Uraian
Luas Total

(Ha)
Persentase

(%)

A. Luas PT. Tasma Puja-KBC
1 Kebun Inti 3.000,00 46,88
2 Kebun Plasma 3.335,25 52,12
3 Emplasmen 5,00 0,08
4 Pabrik (PKS) 14,50 0,23
6 Pembibitan / Nursery 44,00 0,69

Jumlah 6.398,75 100,00

B. Data Sarana dan Prasarana
1. Sarana dan Prasarana Kebun Inti

a. Jalan Utama 9,19 0,14

b. Jalan Koleksi 314,04 4,91

c. Jalan Produksi 82,13 1,28

d. Parit Primer 160,12 2,50

e. Parit Skunder 21,59 0,34

f. Jembatan 351,00 5,49

2. Sarana dan Prasarana Kebun Plasma

a. Jalan Utama 4.704,00 73,51

b. Jalan Koleksi 207,06 3,24

c. Jalan Produksi 48,24 0,75

d. Parit Primer 180,31 2,82

e. Parit Skunder 40,08 0,63

f. Jembatan 281,00 4,39

Jumlah Karyawan 6.398,75 100,00

Sumber : PT. Tasma Puja - KBC Desa Kepayang Sari Tahun 2012
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IV.B. Struktur Organisasi.

Struktur Organisasi PT. Tasma Puja-KBC Desa Kepayang Sari, Kecamatan

Batang Cenaku terlampir dan Job Discription adalah sebagai berikut :

1. Menejer

Sebagai Pimpinan Cabang PT. Tasma Puja yang ada di Kecamatan Batang

Cenaku. Mengepalai segala bagian yang ada di PT. Tasma Puja – KBC

2. KTU

KTU kegiatannya mengepalai dan mengontrol kegiatan bagian Kerani

Laporan Manajemen, Kerani Finansial, Kerani Master Chit dan Upah serta Kerani

Produksi.

3. Hubungan Masyarakat (HUMAS)

HUMAS adalah kegiatannya yang berhubungan langsung dengan

Masyarakat dan hubungan keluar perusahaan sekaligus mengepalai bagian Kerani

Umum dan Plasma.

4. Asisten Afdeling

Asisten Afdeling adalah mewakili Pimpinan atau menejer Perusahaan untuk

menjalankan kegiatan yang ada di afdeling dan melaporkannya kekantor kebun.

Seperti kegiatan produksi atau panen, pemeliharaan tanaman dan lain-lain.

5. Kepala Tehnik/Traksi
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Kepala teknik atau traksi ini adalah bagian alat berat, pengangkutan dan

transport. Melaporkan pemakaian alat berat, mobil pengangkutan dan pekerjaan

perbaikan jalan atau dan pengembangan lahan atau jalan.

IV.C. Tujuan dan Manfaat Didirikannya PT. Tasma Puja -KBC

Adapun tujuan Perkebunan dan pabrik Pengolahan Kelapa sawit (PKS) yang

dilaksanakan oleh PT. Tasma Puja – KBC adalah :

1. Meberikan kontribusi dalam pembangunan khususnya dalam sektor

perkebunan yang berwawasan lingkungan.

2. Mendukung ketersediaan bahan baku khususnya minyak sawit (CPO)

didalam negeri maupun untuk ekspor.

3. Meningkatkan penerimaan desvisa negara dalam perdagangan komoditi

(non-migas) melalu penyediaan barang ekspor hasil perkebunan (CPO).

4. Meningkatkan penerimaan Pendapatan Asli Daerah (PAD) Kabupaten

Indragiri Hulu melalui pembayaran Pajak dan retribusi.

5. Mendukung program pemerintah guna mengentaskan kemiskinan melalui

peniningkatan pendapatan petani dan penduduk disekitar lokasi kegiatan

dengan cara pemembangunan, pengelolaan dan pemeliharaan kelapa

sawit.
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6. Membuka lapangan kerja dan kesempatan berusaha, serta mendorong

percepatan pembangunan dan pengembangan wilayah regional maupun

nasional.

Sedangkan manfaat dari kegiatan perkebunan kelapa sawit PT. Tasma Puja-

KBC di Desa Kepayang Sari, Kecamatan Batang Cenaku antara lain adalah :

a. Membuka akses daerah yang semulanya kurang produktif menjadi

produktif.

b. Memepercepat pertumbuhan ekonomi wilayah pedesaan dengan

tumbuhnya sentra-sentra perekonomian masyarakat disekitar perkebunan

sehingga mampu meningkatnya pendapatan masyarakat dan Pendapatan

Asli Daerah (PAD) Kabupaten Indragiri Hulu.
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