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ABSTRAK

ANALISIS MANAJEMEN MODAL KERJA PADA PT. INDOFOOD SUKSES
MAKMUR Tbk DI BEI

Oleh :
WULAN SEPTIANI

Penelitian ini dilakukan pada PT. Indofood Sukses Makmur Tbk yang
terdaftar pada Bursa Efek Indonesia (BEI). Rumusan masalah pada penelitian ini
adalah seberapa besarkah pengaruh manajemen modal kerja terhadap likuiditas
pada PT. Indofood Sukses Makmur Tbk selama lima tahun, terhitung dari tahun
2009 sampai 2013.

Data yang diambil berdasarkan metode deskriptif yaitu menganalisa data
berupa laporan neraca dan laporan laba rugi kemudian dihubungkan dengan
keadaan yang sebenarnya dan dihubungkan dengan teori yang mendukung dan
melakukan perbandingan internal dengan membandingkan modal kerja terhadap
rasio likuiditas pada setiap priode. Jenis data yang digunakan penulis adalah
data sekunder yaitu berupa laporan kuangan PT. Indofood Sukses Makmur
berupa laporan neraca dan laporan laba rugi dari priode 2009, 2010, 2011, 2012
dan 2013 . Data sekunder lainnya berupa sejarah perusahaan, profil perusahaan
dan struktur organisasi perusahaan. Teknik pengambilan data yang digunakan
penulis yaitu dengan melakukan dokumentasi dan studi pustaka.

Dari hasil penelitian yang dilakukan maka penulis dapat menyimpulkan
bahwa hubungan modal kerja bersih mempunyai hubungan yang erat terhadap
likuiditas perusahaan. Hal ini terlihat dari perhitungan pada modal kerja bersih
terhadap likuiditas, semakin besar kelebihan modal kerja bersih, maka akan
semakin besar pula likuiditasnya. Akan tetapi modal kerja bersih yang meningkat
tidak serta-merta membuat likuiditas ikut meningkat tetapi juga pada
perimbangan masing-masing pos yang ada pada aktiva lancar. Modal kerja
terhadap likuiditas pada PT. Indofood Sukses Makmur Tbk sudah cukup baik. Hal
ini dapat dilihat dari fluktuasi yang terjadi pada posisi keuangan PT. Indofood
Sukses Makmur.

Kata Kunci: Modal Kerja Bersih, Likuiditas
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