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BAB IV

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

1. PT. Wilmar Group

a. Sejarah Singkat PT. Wilmar Group

Wilmar group merupakan perusahaan minyak sawit swasta

terbesar di dunia. Wilmar Group listing di bursa efek singapura sejak

tahun 1991, Sebagai Perusahaan Multinasional Wilmar Berpusat di

Singapura yang mencakup area operasi di Asia, Eropa & Afrika, untuk di

Indonesia sendiri Kami berkantor pusat di Medan namun demikian kita

mempunyai beberapa kantor cabang yang cukup besar yang salah satunya

berkantor di Jakarta.

Sebagai Pengelola Bisnis kelapa sawit dan turunannya Di

Indonesia, Wilmar dibagi dalam 2 Divisi besar yaitu Wilmar Plantation &

Wilmar Industry, Adapun kapasitasnya disini mewakili wilmar industry

yang mecakup pengolahan CPO, Olein (Minyak goreng), Fertiizer

(pupuk), Biodiesel & Industri Olechemical Turunan dari kelapa sawit

lainnya. Untuk di Indonesia Product kami yang di kenal dipasaran salah

satunya adalah minyak goreng Sania & Fortune.

PT. Wilmar group ini juga tercatat sebagai salah satu

konglomerasi perkebunan minyak kelapa sawit terbesar dan terluas di

Indonesia. Wilmar group juga menjadi satu-satunya grup yang terintegrasi

paling luas, mulai dari pabrik minyak sawit sampai pabrik sabun. Dan
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sampai saat ini produk-produk yang di edar di beerapa negeri, penjualan

nya selalu meningkat disetiap tahunnya.

Ada pun macam-macam Hasil olahan dari  PT. Wilmar Group

adalah :

a. Cooking oil (Sania ,fortun, Filma, Kunci Mas, Mitra, Masku, Biss Oil

(Arab)

b. Margarine (Filma, Palmboom, Palmvita, Menara, Mitra Spesial,

Pusaka)

c. Shortening (Palmvita, Palmvita Gold, Pusaka, Mitra, Menara, Delicio)

d. Specialty Fats (Delicio, Delicoa)

e. Frying Fats (Good Fry)

f. Frying Fats Butter Oil Substitute (Good Fry Palmboom, Palmvita

Gold)

2. Struktur Organisasi Perusahaan

Yang dimaksud dengan struktur organisasi adalah suatu susunan dan

hubungan antar bagian dalam suatu perusahaan. Dengan adanya struktur

organisasi maka para karyawan dapat mengetahui dengan jelas tugas, wewenang

dan tanggung jawab mereka sehingga dapat terjalin kerjasama yang efektif dan

efesien untuk mencapai tujuan perusahaan.

Keterangan dibawah ini merupakantugas dari struktur organisasi PT.

Wilmar group Direktur Utama :
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a. Direktur utama

Bertindak sebagai pimpinan tertinggi dan mnjalankan kegiatan usaha

sehari-hari perusahaan. Adapun tugas Direktur Utama adalah.

a) Mengarahkan dan mengevaluasi direktur yang ada dibawahnya.

b) Mengambil keputusan penting sehubungan dengan direktur yang ada

dibawahnya.

c) Mengawasi pelaksanaan kebijakan yang telah ditetapkan.

d) Menerima setiap laporan.

b. Direktur keuangan

Tugas-tugasnya adalah

a) Bertanggung jawab langsung kepada Direktur Utama

b) Membawahi manajer keuangan dan akuntasi

c) Menerima laporan dari seluruh kegiatan

c. Direktur Teknisi dan Pengembangan

Tugas-tugasnya adalah:

a) Bertanggung jawab pada Direktur Utama

b) Menganalisis dan mengevaluasi untuk membuka lokasi

c) Bekerja sama dengan manajer

d) Mengendalikan kualitas mutu yang dihasilkan

d. General Manager Minyak Goreng

Tugas-tugasnya adalah:

a) Bertanggung jawab kepada Direktur Utama

b) Membawahi manager-manager pemasaran produk
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c) Bekerja sama dengan manager pemasaran dalam menganalisa dan

mengambil keputusan

e. Direktur Penjualan

Tugas-tugasnya:

a) Bertanggung jawab kepada Direktur Utama

b) Mengatur dan mengola produk-produk

c) Mengatur syistem distrubusi

f. Direktur Personalia

Tugas-tugasnya:

a) Merekrut, menyeleksi, dan menempatkan tenaga kerja pada posisi

yang tepat

b) Menetapkan pengangkatan dan pemberhentian karyawan


