53

BAB IV
GAMBARAN UMUM
4.1. Sglarah Singkat Perusahaan

PT. Galepala Propertindo adalah satu dari sekian banyak perusahaan
yang bergerak dalam bidang mebel. Dimana perusahaan ini memproduksi
barang berupa Kursi dan Meja tamu, Lemari Pakaian,Lemari Hias, Kursi dan
Meja makan, Gasebo, Megabelgar,

Pintu Rumah dan Buffet. Dalam produksinya perusahaan menawarkan
dua jenis kualitas produksi yaitu kualitas standart dan kualitas yang tinggi.
Perusahaan ini memasarkan produknya di daerah pekanbaru dan sekitarnya.
Perusashaan mebel ini didirikan di Pekanbaru, dengan surat persetujuan
pemerintah kota pekanbaru tanggal 26 April 2006 No. TDP 04011408717, dan

keputusan layanan terpadu kota Pekanbaru No. 152/BPT/I1V/2006.

- Nama Perusahaan : PT. Galepala Propertindo (Nama Pabrik)
- Alamat : J. Bahana No. 33

- Luastanah : 20.790 m*

- Luas bangunan pabrik : 1.872m?

- Luas ruangan kantor : 250 m?

- Unit mesin : 1 Galvanizing line

Pemasaran PT. Galepala Propertindo meliputi  seluruh Wilayah Pekanbaru
dan di samping itu dari pengusaha-pengusaha dibeberapa daerah yang
lainpun perusahaan ini mendapat permintaan dan ditunjuk sebagai distributor

dari hasil produksi pabrik mebel PT. Galepaa PropertindoSteel di Pekanbaru.



Berhubungan dengan kenyataan bahwa kebutuhan seng dalam negeri terus
meningkat secara konstan, maka PT. Galepala Propertindo Pekanbaru telah
memasukkan permohonan dan memperoleh persetujuan tetap dari pemerintah.
menambahkan Pabrik Mebel PT. Galepala Propertindo di Pekanbaru.

PT. Galepala Propertindo Pekanbaru ini, membuat dan menyusun
struktur. organisasinya berdasarkan atas karakteristik perusahaannya yang
disesuaikan dengan kondisi dan kebutuhan-kebutuhan perusahaan, yang mana
perusahaan ini merupakan salah satu perusshaan yang dipandang besar dan
komplik serta mempunyai ciri khas tersendiri. Pada dasarnya dinyatakan bahwa
untuk menciptakan hubungan yang harmonis antara bagian-bagian tersebut
dalam perusahaan.

4.2. Proses Produksi

a. Lembaran Papan
Setelah diterima oleh pergjin mebel, papan ditempatkan di kamar hampa
atau di oven biar kekeringan maksimal. Campuran bahan kimia seperti
lentreks encer digunakan untuk menghindari kayu dimakan kutu, sehingga
produk mebel akan awet

b. Proses Perakitan dan Produksi
Setelah papan sigp langkah selanjutnya adalah pemotonga kecil sesuai
desain yang hendak dibuat, kemudian pekerjaan dibagi pada ahlinya, ada
tugas yang mengukir, tugas merakititugas mengamplas, dan tugas

merapihkan. sudahada bagian-bagiannya sendiri.



55

c. Proses Finishing dan Packing

Setelah barang melaui quality control dan dinyatakan siap untuk
difinishing, maka tugas selanjutnya diberikan kepada tukang finishing.
Beberapa langkah ulangan diperlukan dalam pengampel asan, kemudian baru
untuk semprotan pertama yaitu sanding. Setelah sanding masih ada tahapan
pe]ngamplasan kedua, baru setelah itu di semprot dengan warna finishing,
bisa dengan warna natural, salak, dark,brown dan lain sebagainya. Baru
setelah warna disemprotkan, masih ada lagi pengampelasan yang terakhir.

dan diakhiri dengan semprot melamic, bisa doff atau gloss.
PT. Gadepaa Propertindo Pekanbaru  dalam menyusun  struktur
organisasinya menggunakan  sistem organisasi fungsional. Untuk mengetahui
lebih jelasnya, maka struktur organisasi perusahaan PT. Galepala Propertindo

dapat dilihat pada gambar 4.1.



STRUKTUR ORGANISASI PT. GALEPALA PROPERTINDO

Director
BUDI DARMAWAN

Factory Manager
BENARDO

Ass. Factory Manager

Acounting Manager
ANASRI
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Gambar. 4.1 Struktur Organisasi
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b. Deskripsi Pekerjaan
Berdasarkan bagan tersebut di atas, berikut ini akan disgjikan uraian
tugas masing-masing bagian dalam perusahaan yaitu sebagai berikut :

a. Director (Coordinator)
Bertugas dan bertanggungjawab dalam mengkoordinir semua fungsi
yang ter dapat dalam pelaksanaan kegiatan operasiona perusahaan, baik
intern maupun ekstern sesuai dengan kebijaksanaan-kebijaksanaan yang
telah ditentukan dan bertindak atas nama perusahaan untuk berhubungan
dengan pihak luar perusahaan. Dalam pelaksanaan tugasnya, managing
director akan memperoleh informasi berupa laporan-laporan aktua dan
fungsi-fungsi utama dalam struktur organisasi yang berasal dari bagian-
bagian yang berada di bawahnya tentang kebijakan-kebijakan yang
ditempuh dan pelaksanaan tugas/wewenang yang diberikan untuk
dijadikan bahan pertimbangan dalam mengambil keputusan.

b. Director of Factory & Sales
Bertugas membuat program pemasaran, memantau persaingan pasar,
membuat laporan kemajuan pemasaran dalam kurun waktu 1 (satu)
bulan sekali. Menggunakan promosi agar target penjualan dapat tercapai
secara efisien dan efektif.

c. Ass. Manager of Sales
Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut :
1. Menyusun rencana penjualan sesuai dengan anggaran yang telah

ditetapkan
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2. Menetapkan langganan yang masih dapat diberi kredit berdasarkan
persetujuan sales & Purchase Director

. Purchase

Bagian purchase, bertugas melaksanakan pemasaran hasil produks yang

sudah sigp untuk dijual dan mencari informas harga pasar, kebutuhan

konsumen akan barang yang diproduksi, mengembangkan cara pemasaran

yang lebih baik.

. Sales

Tugas sales adalah sebagai berikut :

1. Melakukan penjualan ke toko-toko/institusi secara rutin

2. Melakukan penagihan atas faktur-faktur atau nota-nota

3. Melakukan penyetoran hasil penagihan

4. Memberikan pelayanan terhadap keluhan setiap toko/institusi tentang
produk

. Asst. Manager of Finance & Account

Tugas dan tanggung jawabnya adalah sebagai berikut :

1. Mengkoordinir penyelenggaraan keuangan perusahaan dan urusan
umum

2. Mengatur penerimaan dan pengeluaran kas sesuai dengan sistem
yang telah ditetapkan.

. Financid

Tugas dan tanggung jawabnya adalah :

1. Menyelenggarakan pengelolaan keuangan perusahaan sesuai dengan
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ketentuan yang berlaku
2. Menghitung penerimaan dan pengeluaran sesuai dengan bukti yang ada
. Accounting
Tugas pokok dari fungsi accounting yaitu :
1. Menyelenggarakan verifikas dokumen dasar
2. Melaksanakan penyusunan neraca dan perhitungan rugi laba.

3. Membandingkan data neraca dan perhitungan rugi laba manajemen.

i. Konsultan Produksi

Tugas dan tanggung jawab Konsultan Produksi adalah :

1. Mengawas dan memberikan persetujuan setiap kegiatan produks
perusahaan mulai dari tahap perencanaan, pelaksanaan, pelaporan,
pemberkasan dan monitoring tindakan perbaikan manaemen.

2. Mereview dan memberi persetujuan atas penilaian pengendalian intern
untuk menjamin penilaian pengendalian.

3. Mereview dan menandatangani laporan temuan penting kepada

direktur dan bagian-bagian yang ada dalam perusahaan.

j. Public relation

Tugas bagian ini adalah menjalin kerjasama dengan pihak-pihak luar
perusahaan dan mengadakan pendekatan secara langsung.

. Production

Bagian ini bertugas dan bertanggung jawab dalam hal proses produksi
sesuai dengan wewenang yang diberikan. Dengan dibantu oleh badan-badan

pengawas di atas mangjer dapat mengambil keputusan dengan kebijakan
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yang perlu sehubungan dengan tugasnya.
|. Securitiy
Tugas utamanya adalah :
1. Melakukan penjagaan atau pengawasan terhadap kantor, wisma
pembinaan, rumah dinas tertentu dan gedung serta objek vital lainnya.
2. Melaksanakan tugas yang bersifat protokoler, seperti upacara lapangan,
pengamanan raker, pengamanan kegiatan protokoler lainnya
m. Driver
Tugas utamanya adalah :
1. Melayani transportasi pegawai untuk keperluan dinas
2. Merawat agar kendaraan selalu dalam keadaan baik
3. Memeriksa keutuhan perlengkapan kendaraan seperti STNK dan
peraatan yang diperlukan
n. General Aff./ Fax Operation
Bertugas dalam menerima  telepon/telex yang selanjutnya  akan

disambungkan kemasing-masing bagian.



