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BAB II

GAMBARAN UMUM DINAS PENGELOLAAN KEUANGAN

DAN ASET KABUPATEN ROKAN HULU

2.1 Latar Belakang Kantor Dinas Pengelolaan Keuangan dan Aset
Kabupaten Rokan Hulu

Sesuai dengan Undang-Undang nomor 53 Tahun 1999, Kabupaten

Rokan Hulu terdiri atas tujuh kecamatan, yaitu Tambusai, Kepenuhan, Kunto

Darussalam, Tandun, Rokan IV Koto, serta dua kecamatan pembantu, yakni

Tambusai Utara dan Rambah Hilir. Pada perkembangannya sejalan dengan

berjalannya Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 Tentang Otonomi

Daerah, kecamatan bertambah menjadi enam belas, diantaranya; Bangun

Purba, Kabun, Kepenuhan, Kunto Darussalam, Rambah, Rambah Hilir,

Rambah Samo, Rokan IV Koto, Tambusai, Tambusai Utara, Tandun,

Ujungbatu, Pagaran Tapah Darussalam, Bonai Darussalam, Kepenuhan Hulu,

dan Pendalian IV Koto.

Kabupaten Rokan Hulu memiliki wilayah dengan luas 7.229,78 km²

yang terdiri dari 85% daratan dan 15% daerah perairan dan rawa. Secara

geografis daerah ini berada pada posisi 100º50′-101º52′ BT dan 0º15′-1º30′

LU, berbatas dengan wilayah sebagai berikut:

Utara : Kabupaten Tapanuli Selatan dan Labuhan Batu, Sumatera Utara

Selatan : Kabupaten Kampar

Barat : Kabupaten Pasaman dan Pasaman Barat

Timur : Kabupaten Bengkalis dan Rokan Hilir
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2.2 Struktur Organisasi Dinas Pengelolaan Keuangan dan Aset Kabupaten
Rokan Hulu

Susunan organisasi Dinas Pengelolaan Keuangan dan Aset Kabupaten

Rokan Hulu terdiri dari:

1. Kepala Dinas

Kepala Dinas Pendapatan mempunyai tugas melaksanakan urusan

pemerintahan daerah berdasarkan azas otonomi dan tugas pembantuan

dibidang pendapatan daerah serta tugas lain yang diberikan oleh bupati

sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

2. Bidang Pendapatan Asli Daerah

Bidang Pendapatan Asli Daerah mempunyai tugas melaksanakan

penyiapan perumusan evaluasi dan koordinasi di Bidang Pendapatan Asli

Daerah.

3. Bidang Dana Perimbangan dan lain-lain Pendapatan Daerah yang

Sah

Mempunyai tugas memberikan arahan atau petunjuk terhadap

kepala seksi dan staf sesuai dengan tugas dan fungsi serta menindaklanjuti

perintah dari pimpinan mengenai tugas dan fungsi, melakukan pembinaan

terhadap seksi-sksi dan staf di bidang, menyampaikan laporan terhadap

pekerjaan sesuai dengan tugas dan fungsi masing-masing kepala seksi dan

bidang.

4. Bidang Laporan Keuangan

Mempunyai tugas memberikan arahan atau petunjuk terhadap

kepala seksi dan staf sesuai dengan tugas dan fungsi serta menindaklanjuti

perintah dari pimpinan mengenai tugas dan fungsi.
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5. Bidang Anggaran

Mempunyai tugas memberikan arahan atau petunjuk terhadap

kepala seksi dan staf sesuai dengan tugas dan fungsi serta menindaklanjuti

perintah dari pimpinan mengenai tugas dan fungsi.

6. Bidang Pengelolaan Aset

Mempunyai tugas memberikan arahan atau petunjuk terhadap

kepala seksi dan staf sesuai dengan tugas dan fungsi serta

menindaklanjuti perintah dari pimpinan mengenai tugas dan fungsi.

7. Bidang Perbendaharaan

Mempunyai tugas membayar uang guna pembayaran pengeluaran

belanja langsung maupun belanja tidak langsung.
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Gambar. 2.1
Struktur Organisasi Kator Dinas Pengelolaan Keuangan

Dan Aset Kabupaten Rokan Hulu

Sumber : Dinas Pengelolaan Keuangan dan Aset Kabupaten Rokan Hulu


