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KATA PENGANTAR

Alhamdulillahirabbil’alamin.
Syukur Alhamdulillah penulis ucapkan kehadirat Rabb penguasa alam Allah
SWT, atas rahmat dan karunia-Nya telah memberikan kesehatan rohani dan jasmani
sehingga penulis dapat menyelesaikan laporan praktek lapangan ini dengan judul
“Motivasi Kerja Karyawan pada PT. Bank Riau Kepri Kedai Air Tiris” yang merupakan
salah satu syarat untuk memperoleh gelar AHLI MADYA pada jurusan Diploma |11
(Tiga) Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial Universitas Isslam Negeri Sultan Syarif Kasim
Riau.
Shalawat dan salam penulis sampaikan kepada junjungan Nabi Besar
Muhammad SAW, dengan ucapan Allahumma sholliallamuhammad waallamuhammad.
Penulisan laporan ini juga tidak terlepas dari bimbingan Bapak dan Ibu dosen
serta semua pihak yang membantu penyusunan laporan ini. Dan tidak lupa pula penulis
ucapkan rasa terima kasih kepada :
1. Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan hidayah-Nya kepada penulis, sehingga
penulis dapat menyelesaikan laporan ini dengan baik dan tersel esaikan pada waktunya.
2. Kepada kedua orang tua tercinta, Ayahanda (Syarif Dulrahman) dan ibunda (Asniwati)
yang selau melimpahkan kasih sayang, do’a dan dukungannya dari waktu kewaktu
kepada penulis.
3. Adik tersayang (Ega Oktami) serta seluruh keluarga besar penulis yang telah
memberikan do’a dan motivasi kepada penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan

laporan ini.
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Dekan Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial Bapak Dr. Mahendra Romus, SP.M.Ec.
Ketua jurusan Mangemen Perusahaan Diploma Il (Tiga) Bapak Riki Hanri Malau
SE, MM, selaku ketua program Diploma 1l (Tiga) Fakultas Ekonomi dan IImu Sosia
UIN SUSKA RIAU.

Kepada Ibu Ratna Dewi S.Sos, M.Si, selaku pembimbing penulis.

Kepada bapak Zamharil Yahya, DRS. MM, selaku penasehat akademis yang telah
banyak memberikan arahan kepada penulis selama kuliah di Fakultas Ekonomi dan
[Imu Sosia UIN SUSKA RIAU.

Kepada Bapak Ferizal Rachmad SE, MM, Selaku sekretaris Diploma Ill Manajemen
Perusahaan.

Kepada Bapak dan 1bu dosen yang mengajar di Fakultas Ekonomi dan [Imu Sosial.
Kepada Bapak Musnardi Putra SE, beserta seluruh Pegawai di PT. Bank Riau Kepri
Keda Air Tiris yang memberi motivasi serta ilmu pengetahuan di dunia kerja kepada
penulis.

Buat orang-orang yang selalu ada untuk membantu penulis dalam menyelesaikan
laporan ini terutama teman-teman seperjuangan Siti rahma, Rizka Audita, Nur Asyila,
Maria Ulfa dan teman-teman satu jurusan managjemen perusahaan lainnya. Teman-
teman satu kos pondokan One, Gegek, Fitri, Lyra, Nilam dan Rury. Terimakasih atas
bantuan dan telah memberikan semangat kepada penulis.

Penulis sangat menyadari bahwa laporan ini sangat jauh dari kesempurnaan

karena kesempurnaan itu hanya milik ALLAH SWT, Oleh karena itu apabila pembaca

menemukan kesalahan atau kekeliruan dalam penulisan laporan ini yang disebabkan

keterbatasan pengetahuan penulis, maka penulis mengharapka kritik dan saran yang



sifatnya membangun untuk hasil yang lebih baik dan bermanfaat bagi pembaca umumnya

dan bagi penulis khususnya.

Pekanbaru, 12 Juni 2015
Penulis

CINTYA APRIANI SUNDARI
NIM : 01272204382
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