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Dengan Hormai.
Setelah inemoaca, 1mencliti dan meniberi petunjuk serta mengadakan
perubahan seperlunya, maka kami selaku dosen pembimbing menyetujui bahwa

nset proposal saudara Hanggi Kurnia dengan judul “ Pengaruh Persatuan
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Keluarga Daerah Pariaman (PKDP) Terhadap Peningkatan Ekonomi
Anggota Di Kecamatan Dumai Kota Kota Dumai* untuk diajukan pada
Seminar Proposal Fakultas 2akwah 4on [lmu Komunikasi Universitas Islam
Beeeri Sultan Syarif Kasim Riau.
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“PKDP adalah salah satu organisasi para perantau Minang Kabau yang berasal
Sari wilayah Kota Pariaman Provinsi Sumatra Barat. PKDP didirikan di Pariaman
Zleh para tokoh Paraman. Tujuan di dirkannya PKDP adalah untuk
(éinmgisyaratkan bahwa mereka mempunyai wawasan yang luas dan dinamika
ayang tinggi. Perkumpulan ini lahirlah sebuah kelompok peguyuban PKDP yang
Zoertujuan untuk mewadahi perantau dan membimbing menjadi lebih mandiri
lam ekonomi, serta meningkatkan SDM para anggota organisasi dalam
n—Jmenjﬁwab berbagai tantangan, termasuk pengaruh globalisasi terhadapap agama,
cadat, dan budaya masyarakat serta meningkatkan hubungan silahturahmi.
Berangkat dari masalah diatas penulis tertarik meneliti Pengaruh Oreganisasi
PKDP Terhadap Peningkatan Ekonomi Anggota Kecamatan Dumai Kota Kota
Dumai. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui Pengaruh Organisasi
PKDP Terhadap Peningkatan Ekonomi Anggota Di Kecamatan Dumai Kota Kota
Dumai. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Populasi dalam
penelitian meliputi semua anggota PKDP sebanyak 1535 KK dan sampel dari
penelitian m1 adalah sebanyak 94 responden. Teknik Pengumpulan Data
menggunakan Quisioner dan Observasi. Teknik Analisa data dalam penelitian ini
adalah dengan menggunakan uji statistic koefisien korelasi dengan bantuan SPSS.
Hasil dari penelitian ini adalah bahwa Pengaruh Organisasi PKDP berpengaruh
signigfikan terhadap peningkatan ekonomi anggota. Dilihat dari nilai t hitung
Berjumlah 11,343 >t table 1,986. Kemudian dari hasil pengujian koefisien
mdeiterminasi (R%) menunjukan bahwa Pengaruh Organisasi PKDP Terhadap
- eningkatan Ekonomi Anggota sebesar 58,3 %

.
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8  *Nama :Hanggi Kurnia

2 CJurusan :Pengembangan Masyarakat Islam

E. Cludul :Pengaruh Organisasi Persatuan Keluarga Dacrah Pariaman
s = (PKDP) Terhadap Peningkatan Ekonomi Anggota Di
c 3 Kecamatan Dumai Kota Kota Dumai
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ta Kunci : Pengaruh, Organisasi PKDP dan Peningkatan Ekonomi
Anggota.
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2 Stiident No.Reg  : 11541105624
3 Tifle :The Effect of Pariaman Regional Family Union
= = Organization (PKDP) on the Economic Improvement of
5 = the Members of the Dumai District of Dumai City
3 -~
(=}
; g PKDP is one of the crganizations of the Minang Kabau migrants from the City of
5 8 Padfaman, West Sumatra Province. PKDP was founded in Pariaman by Pariaman
w

figltes. The purpose of establishing the PKDP was to indicate that they had broad
ingghts and high dynamics. This association was born a PKDP community group
thgfaims to facilitate immigrants and guide them to become more independent in
thl'x'emncmy, as well as increase the human resources of members of the
organization in responding to various challenges, including the effect of
glgbalization on the religion, customs, and culture of the community as well as
mmproving hospitality relations. Departing from the above problem, the writer is
interested in examining the effect of PKDP's Organization on the Improvement of
the Economic Members of Dumai District, Dumai City. The purpose of this study
was to determine the effect of the PKDP Organization on the Improvement of
Members' Economy in Dumai District, Dumai City. This study uses a quantitative
approach. The population in this study included all PKDP members as many as
1535 families and the sample of this study were 94 respondents. Data Collection
Techniques use questionnaires and observations. The data analysis technigue in
this study was to use a statistical correlation coefficient test with the help of SPSS.
The results of this study are that the influence of the PKDP organization has a
significant effect on the cconomic improvement of members. Judging from the
val@e of t arithmetic totaled 11,343> t table 1,986. Then from the test results the
coéfficient of deitermination (R2) shows that the influence of the PKDP
1zation Against Member Economic Growth of 58.3%
Keywords: Influence, Organization, PKDP, Economy, Members
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KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmanirrahim,

Alhamdulillah, Puji dan syukur penulis ucapkan kehadirat Allah SWT yang
telah memberikan rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan
skripsi ini tepat pada waktunya. Shalawat beriring salam penulis haturkan kepada

kekasih Allah SWT yakni Nabi Muhammad SAW.
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Skripsi dengan judul “Pengaruh Persatuan Keluarga Daerah Pariaman
(PKDP) Terhadap Peningkatan Ekonomi Anggota Di Kecamatan Dumai
Kota, Kota Dumai” merupakan hasil karya ilmiah vang ditulis untuk memenuhi
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salah satu persyaratan mendapat gelar Sarjana Sosial (5.Sos) pada jurusan
Pengembangan Masyarakat Islam Fakultas Dakwah dan Komunikasi Universitas
Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau.

Selama proses penelitian dan penulisan skripsi ini, penulis banyak

mendapatkan bantuan dari pembimbing dan pihak-pihak lain, baik bantuan berupa
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moril maupun materil. Jadi pada kesempatan inipenulis ingin menyampaikan

dengan penuh hormat ucapan terima kasih kepada:

I. Tenistimewa kepada kedua orang tua tercinta Papa dan Mama yaitu Herman
dan Desmiwati. Terima kasih atas kasih sayang , do'a dan motivasi serta
dukungan yang telah diberikan selama ini schingga penulis dapat
melaksanakan perkuliahan dan menyelesaikan skripsi ini. Serta tidak lupa

untuk semua kakak yang selalu memberikan duit tambahan ketika dulu saya
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= PENDAHULUAN

_gzt. Latar Belakang

o Manusia merupakan makhluk sosial. Sebagai mahluk sosial tentu manusia
=

—tidak dapat hidup sendiri. Mereka akan saling ketergantungan satu sama lain
>untuk memenuhi kebutuhan hidupnya. Manusia tanpa manusia lainnya pasti akan
gmau. Manusia memiliki naluri untuk hidup dengan orang lain.

w Manusia merupakan makhluk yang bersegi jasmaniah dan rohaniah. Segi

i&nhnniah manusia terdiri dan pikiran dan perasaan. Apabila diserasikan, akan

©menghasilkan kehendak yang kemudian menjadi sikap tindak. Sikap tindak itulah
gﬁmg kemudian menjadi landasan gerak segi jasmaniah manusia.

. Pergaulan hidup semacam itu baru akan terjudi apabila orang-orang
perorangan atau kelompok-kelompok manusia bekerja sama, saling berbicara, dan
scterusnya untuk mencapai sualu tujuan bersama, mengadakan persaingan,
pertikaian, dan lain sebagainya. Bertemunya orang-perorangan secara badaniah
belaka tidak akan menghasilkan pergaulan hidup dalam suatu kelompok sosial.
dasar-dasar untuk membentuk suatu kelompok. Antara lain yaitu :

a) Kepentingan yang Sama (Common Interest)

& Kepentingan yang sama menjadi pendorong sekumpulan manusia untuk

Smembentuk sebuah kelompok sosial. Berbagai kelompok sosial berdasarkan

;kesamaan kepentingan akhir-akhir ini semakin berkembang seiring dengan

?erkcmbangan masyarakat yang semakin modern, misalnya kelompok

_glahragawan, kelompok arisan, dan lain-lain.

=h) Kesamaan Darsh dan Keturunan (Common Ancestry)

<

23 Keturunan menjadi dasar persatuan dan tali persaudaraan yang paling kuat

3@19 manusia. Mereka yang merasa satu keturunan dan tinggal dalam suatu
Smasyarakat yang dianggap mempunyai persamaan latar belakang suku bangsa
Slnaupun nenek moyang kemudian membentuk sebuah kelompok sosial misalnya
ﬁeiumpﬂk keturunan India, kelompok keturunan Tiongkok, dan sebagainya.

«@} Daerah atau Wilayah yang Sama
= .

nery wrsey yu
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Kelompok sosial terbentuk atas dasar daerah atau wilayah yang sama

ditinggali cenderung membentuk organisasi yang mantap dan kelompok sosial

vang kuat. Sebagai contoh adalah paguyuban masyarakat Padang yang tinggal di

Jawa,

d) Cin Fisik yang Sama

Warna kulit, warna rambut dan bentuknya, bentuk hidung, mata dan ciri

fisik lainnya merupakan salah satu faktor pendorong dibentuknya kelompok

Buepun-Buepun 1BuNpulg €31 YeH

sosial.
Kelompok-kelompok sosial yang terjadi di masyarakat biasanya terbentuk
secara alamiah, yang biasanya lahir atas dasar karena ada suatu ikatan yang tak

dapat dipisahkan. lkatan-ikatan inilah yang mendorong untuk membentuk

neiy eysng NiN Yilw ejdio yeq @

_ perkumpulan yang bermanfaat untuk masyaraka: iersebut, dan kelompok-
1 kelompok alamiah seperti ini dinamakan paguyuban.
Paguyuban merupakan bentuk kehidupan bersama dimana anggota-

anggotanya di ikat oleh hubungan bathin yang mumi dan bersifat alamiah serta

‘nery eysns NiN Jefem BueA uebunuaday ueyibniaw yepn uedinbuad *q
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bersifat kekal. Dasar hubungan tersebut adalah rasa cinto dan kesatuan bathin
yang memang telah di kodratkan. Kehidupan tersebut dinamakan bersifat nyata
dan organis, sebagai mana dapat di umpamakan dengan organ tubuh manusia
atauhewan. Bentuk paguyuban terutama akan dapat di jumpai di dalam keluarga,
kelompok kerabatan, rukun tetangga dan lain sebagainya.'

Menurut Hugo (1982) Migrasi di Indonesia telah menjadi suatu budaya

yang telah teraktualisasiakan kedalam beberapa etnis di Indonesia, oleh karena
itu migrasi menjadi suatu tradisi atau kebiasaan bagi orang-orang dalam
kelompok tertentu untuk meninggalkan tempat kelahiran mereka, tentunya
untuk mencari penghidupan yang lebih layak.

Didalam kehidupan bermasyarakat, kelompok-kelompok paguyuban yang
paling umum dan sering kita lihat adalah kelompok paguyuban dari daerah asal
yang sama, salah satunya kelompok paguyuban dari ranah Minang yang merantau

ke Provinsi Riau

‘nery e)sng NN uizl edue) undede ynuaq wejep 1ul siin eAley yninjas neje ueibeqas yeAuegqiadwaw uep uejwnwnbuaw Buere(q 'z
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| Prof. Dr, Soerjono Sockanto, DRA. Budi Sulistyowati, Sosiologi Suat Pengantar, Jakarta, 2012
hal. 117
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©
T Hampuir tak ada wilayah di Riau yang tak ditinggali warga asal Minang.

g)l(ulau tidak lahir di Sumbar, pastilah dia punva pertalian darah, sosial, dan
_gmkrura] dengan daerah-daerah yang ada di Sumatera Barat. Bila membalik-balik
alembaran sejarah, kendati secara geografis letak Riau tidak terlalu jauh dari
_%umbar. tap: perjuangan menuju Riau dulu bukanlah pekerjaan mudah. Ada yang
Melewati jalur darat dengan jalan yang sempit dan jelek.

= Merantau menjadi bagian dari hidup insan-insan muda dan tangguh anak
cMinangkabau begitu juga dengan mereka yang berasal dari pariaman.Kisah
Eﬁanlauan S1 Minang, menjadi cerita yang teramat panjang untuk dituliskan.
“Tiada henti dari generasi ke generasi. Kota-kota penting di Indonesia, semisal
nzjqakarta, Bandung, Palembang, Medan, Makassar, dan Surabaya, selalu membuka
Tembaran hari-harinya dengan melibatkan wa o asal Minangkabau. Begitu juga
daerah-daerah di Provinsi Riau termasuk kota dumai yang sejak lama juga
mewarnai hari-harinya dengan dinamika para perantau Minang yang berasal dari
Pariaman.

Citra yang terkenal pada masyarakat Minangkabau adalah merantau.
Merantau merupakan suatu pola perpidahan dari daerah asal ke daerah lain,
tetapi dengan keinginan sendiri atau masyarakat tersebuat meninggal kan
C%Bl'ﬂpung halaman tanpa perintah atau anjuran siapapun dengan tujuan mereka
%er&ka masing-masing. Menurut Geertz (1963), Minangkabau sebagai salah
?galu bangsa di Indonesia, budaya yang menyerupai masyarakat pesisir.

Merantau juga menunjukan bahwa masyarakat Minang merupakan

dTure]

" @hasyarakat mandiri dan mudah menempatkan diri di dalam masyarakat hal ini

JAIU

<itunjukan dengan bagaimana mereka hidup di masyarakat vang mereka
§]..atangi. Ini karena ajaran adat dan budayanya yang mengatakan “dimanobumi
%ﬁﬁhk disinan langit dijunjuang” (dimana bumi dipijak disana
E}Fﬁng'ttdijunjung].

uejn

Anggapan ini dibuktikan dengan kondisi para perantau yang hidup
@m;‘,an tidak ber.kriompuk dan dapat berbaur dengan baik dimana pun mereka

&erada, contohnya perantau pariaman. Salah satu perantau Minangkabau
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provinsi Riau ini cukup banyak, keberadaan mereka pun tersebar kesetiap

pesyuru provinsi Riau, Termasuk ke Kota Dumai

Perantau Pariaman yang merantau menuju kota dumai telah banyak
Sermukim dan menetap di dumai, sehingga merekapun tumbuh dan berkembang
dengan cepat di kota dumai. Orang pariaman di Dumai memiliki beragam
pekerjaan dan profesi seperti menjadi pedagang. pendidik, dan pengusaha, juga
acs yang terjun ke dunia politik.

Di tanah perantauan, Perantau Pariaman tidak semuanya langsung
mendapatkan kehidupan yang layak, maka secara alamiah terbentuklah suatu
perkumpulan yang didasarkan karena senasib dan sepenanggungan di tanah
perantauan. Dari perkumpulan ini lahilah sebuah kelompok paguyuban yang
semama PKDP (Persatuan Keluarga Daerah Pariaman) yang berisikan orang-
orang vang berasal dari pariaman.

Kelompok paguyuban ini yang diharapkan mampu untuk menjadi wadah
bagl anggotanya yang berasal dari daerah pariaman untuk membantu menjadikan
orang-orang pariaman yang ada di Kota Dumai untuk menjadi lebih berdaya
dalam menjalankan kehidupan di tanah perantauan.

Dan pembahasan diatas maka saya tertarik untuk mengangkat sebuah

judul skripsi yakni PENGARUH ORGANISASI PERSATUAN KELUARGA

DAERAH PARIAMAN (PKDP)TERHADAP PENINGKATANEKONOMI
ANGGOTA DI KECAMATAN DUMAI KOTA KOTA DUMAL
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B. Penegasan Istilah
1. Pengaruh

1dioyeH @

Pengaruh merupakan daya yang ada atau timbul dari sesuatu (orang,

) yang ikut membentuk watak, kepercayaan, atau perbuatan

L

—seseorang “Sedangkan dalam ilmu statistik, pengaruh adalah hubungan antar dua
Avariabel *

=
> Adapun pengertian diatas, maka yang dimaksud pengaruh dalam penelitian

Buepun-6uepun 1Bunpuing e3dio 3

(om adazlsh bentuk hubungan antara veriabel X yaitu pengaruh Organisasi PKDP
Querhadap veriabel Y yaitu peningkatan ekonomi anggota.

n

2. Persatuan Keluarga Daerah Pariaman (PKDP)

Persatuan Keluarga Daerah Pariaman yang disingkat PKDP adalah suatu
@rgenisasin - para perantau  Minaw,g Kabau vang berasal dari  wilayah
administras: Kota Pariaman dan Kabupaten Padang Pariaman Sumatra Barat serta
warga dari wilayah-wilayah sekitarnya yang punya kedekatan budaya, sejarah dan
Bubungan emosional/kekerabatan. PKDP didirikan pada tanggal 29 Apnl 1984 di

‘nery eysns NiN Jefem BueA uebunuaday ueyibniaw yepn uedinbuad *q

Pariaman, Sumatera Barat, oleh para tokoh Pariaman (Pariaman). Dewan
Pimpinan Pusat PKDP berkedudukan di Jakarta sebagai Thukota Negara Republik
Indonesia. sedangkan cabangnya terdapat di beberapa kota di seluruh
pdonesia.Persatuan Keluarga Daerah Pariaman (PKDP) terdiri dari beberzpa
:ﬁlga.msasi perantau yang berasal dari (desa/kelurahan) yang lebih kecil.

Pendirian organisasi ini bertujuan menghimpun potensi ekonomi dan
;helekmal masyarakat Pariaman untuk kemaslahatan masyarakat kampung
: di wilayah yang tergabung dalam organisasi itu khususnya dan
Tﬁmakat luas lain pada umumnya.Melestarikan dan membudayakan nilai-nilai

:_m:u dan adat dalam kehidupan dengan kato putuih Adat Basandi Syara’, Syara’

‘SBasandi Kitabullah.
L2
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SETUSUN J-_.'gpus Pusat Pembinaan dan Pengembangan Bahasa, Komus Besar Baohasa
=.| Jakarla: Balai Pustaka,1980), him,664.
Sudijono, Pengantor Stotistik Pendidikon,| Jakarta: Raja Grafindo,2000), him.20
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3. Peningkatan Ekonomi Anggota

Peningkatan berasal dari kata “tingkat” vang artinyu jenjang.*Ekonomi
yaitu segala hal vyang membahas tentang asas-asas memproduksi,
mendistribusikan dan pemanfaatan tenaga, waktu, dan barang-barang yang
berharga serta kekayaan yang dimiliki.®

Berdasarkan pengertian tersebut, maka peningkatan ekonomi Anggota
adalah perbaikan jenjang atau kondisi ekonomi terhadap seorang anggota sebuah
organisasi,

C. Permasalahan

1. Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belanang dan gejala-gejala yang dikemukakan diatas,
maka permasalahan dalam penelitian ini dapat di identifikasikan sebagai berikut:

Ekonomi Anggota Organisasi PKDP yang belum berdaya.

b. Perlunya pendampingan untuk perantau periaman yang baru pindah ke
kota dumai.
¢. Kurangnya Skill dan modal untuk membuka usaha dari perantau
Pariaman yang baru merantau.
Batasan Masalah

b
H

Agar penelitian ini lebih terarah dan tidak menyimpang dari topik yang
dipersoalkan, maka penulis fokuskan kepada pengaruhOrganisasi PKDP terhadap
peningkatan ekonomi anggota di Kecamatan Dumai Kota Kota Dumai

3. Rumusan Masalah

Berdasarkan pembatasan masalah diatas, maka peneliti merumuskan

masalahnya yaitu adakah pengaruh Organisasi PKDP terhadap peningkatan

ekonomi anggota di Kecamatan Dumai Kota Kota Dumai?

4 Mubyarto, Perekonomion Indonesia, (Yogyakarta: Ull Press, 2000), him. 3,
SPeter Salim dan Yenny Salim, Kamus Bahasa Indonesia Kontemporer, (Departemen Pendidikan
dan Kebudayaah), him. 467,
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rumusan masalah)Tujuan kegunaan dan sistematika

penulisan.

-

BAB II : TINJAUAN PUSTAKA
Bab ini terdiri dari teori, defenisi
konsepsional atau operasional variable dan hipotesis
BAB III - METODELOGI PENELITIAN
Bab ini terdiri dari lokasi dan waktu penelitian,
metode penelitian, pengumpulan data, teknik analisa
data, jenis dan pendekatan kegiatan.
BAB IV - GAMBARAN UMUM

Bab ini tentang gambaran umum subyek penelitian

e ©
o) i A
o T
D W
£ § = D. Tujuan
© = ) o
gg' - Adapun Tujuan dari Penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh
2= g e . . . .
‘g = ge é @ Organisasi PKDP terhadap peningkatan ekonomi anggota di kecamatan Dumai
Qo s
g ’BT 3 g 3 kota kota Dumai.
5 @ ; o —
§£ ta - E. Kegunaan
D = = C : TR
; %’5 8: = Adapun Kegunaan dari penelitian ini adalah:
o D 5 ;
g @ @ o a. Untuk memenuhi persyaratan guna penyelesaian Studi pada Fakultas
= @ D =
S5 & 0 Dakwah dan Komuikasi Jurusan Pengembangan masyarakat Islam.
D G "
g S oz ; b. Sebagai bahan perbandingan untuk menambah informasi bagi
= = ]
§ g o Organisasi PKDP Dumai
= c
%_ E; 7 F. Sistematika Penulisan
=) 3 :
s cgzg @& Untuk menggambarkan secara keseluruhan laporan tentang penelitian ini
P Z=E3 . , ;
§ oS8 maka penulis menyusun sistematikanya sebagai berikut :
c 233
= O
= 1 QO
52 BAB1 . PENDAHULUAN
Q .
; Bab ini terdiri dari latar belakang, penegasan istilah,
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Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.

UIN SUSKA RIAU
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BAB 1l
TINJAUAN PUSTAKA

A. Kerangka Teori

buepun-Buepun 1Bunpuipg e3diD YeH

ainp

a.l.Pengaruh Organisasi

Q)

Menurut Kamus Besar Bahasa Indonesia, “Pengaruh adalah daya yang ada

atau timbul dari sesuatu (orang atau benda) yang ikut membentuk karakter, atau

kepercayaan.”“Pengaruh merupakan suatu kekuvatan yang timbul dari sesuatu,
baik itu orang maupun benda serta segala sesuatu yang ada di alam sehingga
mempengaruhi apa-apa yang ada di sekitarnya.’

-

Pengaruh dibagi menjadi dua, ada yang positif, ada pula yang negatif. Bila

nery eysns Nin !iw eydio yeHq @

seseorang mel.u.i1 pengaruh positif kepada masyarakal, ia bisa mengajak mereka

untuk menuruti apa yang ia inginkan. Namun bila pengaruh seseorang kepada

=)

masyarakat adalah negatif. maka masyarakat justru akan menjauhi dan tidak lagi

menghargainya.®

‘nery e)sng NN Jefem Bueh uebunuadey ueyibniow yepy uedpynbusd “q
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Sedangkan yang dimaksud dengan Organisasi adalah suatu
aktifitas/kegiatan yang dikerjakan secara bersama-sama untuk mencapai fujuan

Q bersama dan dilakukan oleh dua orang atau lebih dan bukan satu orang. Karena

jika kegiatan itu dilakukan oleh satu orang bukan dikatakan organisasi.”

Organisasi berasal dari kata organon dalam bahasa Yunani yang berarti alat.

Untuk memahami organisasi secara baik, maka perlu kiranya kita berangkat dari

berapa defenisi yang ada untuk mewakili pemahaman setiap orang di antaranya :

1) James D. Mooney (1974) mengutarakan bahwa organisasi adalah setiap bentuk

kerja sama manusia untuk mencapai tujuan bersama.

*Hasan Alwi, dkk, Kamus Besar Bahasa Indonesia. (Jakarta: Departemen Pendidikan Nasional
Balai Pustaka, 2005}, hlm. 849

"Yosi Abdian Tindaon, Pengertian Pengaruh,

hiip://yosiabdiantindaon. blogspot.co.id/2012/1 | /pengertian-pengaruh. html, diakses pada 18
November 2015 pukul21.15

*Duniapelajar.com, Pengertian Pengaruh Menurut Para Ahli,
htip://www.duniapelajar.com/2014/08/07/pengertian-pengaruh-menurut-para-ahli/, diakses

pada 21 Novemiber 2015 pukul 07.21
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"Mesiono, Manajemen dan Organisasi, Bandung : Citapustaka Media Perintis, 2010 hal 39
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Ralp Currier Davis (1951) berpendapat bahwa organisasi adalah suatu

kelompok orang-orang yang sedang bekerja kearah tujuan bersama dibawah

satu kepemimpinan.

3) Herbert A. Simon (1958) mengatakan bahwa organisasi adalah suatu rencana
mengenai usaha kerjasama yang mana setiap peserta mempunyai peranan yang
diakui untuk dijalankan dan kewajiban-kewajiban atau tugas-tugas untuk
dilaksanakan. "

Buepun-Buepun 1Bunpuig eidio yeH

Organisasi berusaha mempermudah manusia dalam menjalani hidup
didunia dengan memanfaatkan segela kelebihan vyang terdapat di dalam
organisasi. Untuk menyelesaikan masalah, ketika dipikirkan orang banyak, maka

neiy eysng Nin Yilw ejdio yeHq @

segala masalah apapun akan mudah terselesaikan, disbanding satu orang yang
memikirkannya. Satu demi satu persoalan ckan selesai, tatkala dikerjakan secara
gotong royong. Tak salah pepatah mengatakan “berat sama dipikul, ringan sama
dijinjing”. Faktor penentu terbentuknya organisasi adalah manusia sedangkan

faktor yang berkaitan dengan kerja adalah kemampuan untuk bekerja, kemampuan

‘nery eysns NiN Jefem BueA uebunuaday ueyiBniaw yepn uedinbuad *q
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untuk mempenaruhi orang lain dan kemampuan melaksanakan asas-asas atau

prinsip-prinsip organisasi.'!

Manusia adalah makhluk yang dinamis, ketidakterbatasan kebutuhan
manusia dan keterbatasan kemampuannya untuk memenuhi kebutuhanya telah
menghadapkan manusia untuk hidup berorganisasi. hal ini didukung pula dengan
karakteristik manusia sebagai makhluk sosial yang tidak memungkinkan hidup
wajar tanpa berorganisasi. Organisasi telah dibentuk sejak manusia pertama hidup
di muka bumi, sekelompok manusia yang mempunyai orientasi dan tujuan yang

relatif sama berhimpun dan berusaha untuk mencapai tujuan tersebut,

Dengan hal tersebut, memang organisasi memiliki arti yang sangat
strategis dan peran yang dapat mengelola kehidupan manusia agar lebih

mempunyai  hakikat yang bermakna. Hakikat organisasi pada dasarnya

‘nery e)sng Njn uizi edue) undede ynuaq wejep (Ul siny eAley yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep ueywnwnBusw Buelte|q 'z

1"Nasrul SyakysChaniago, Manajemen Organisasi, Bandung : citapustaka Media Perintis, 2011,
hal 18-19
Uhid hal : 20
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Dari definisi-definisi diatas dapat disimpulkan bahwa dalam setiap
organisasi terdapat tiga unsur dasar yaiw Orang-orang, Kerjasama dan Tujuan

yang hendak dicapai. Organisasi juga harus memiliki lima fenomena penting

N - - " ' » - - igm 3 .
z 8§ = T berorientasi terhadap aspirasi dari pihak-pihak yang memiliki kepentingan
¥ o
§ 8 8 = terhadap organisasi. Hakikat organisasi menjadi pondasi dasar dan asas dalam
SS@E o — i ; .
© : E < Ppengelolaan organisasi untuk mencapai tujuannya demi terciptanya sistem
] —
= e E © manajerial yang baik. Dapat dikatakan jika suatu organisasi kehilangan hakikat
) . S
; 2 E i maka perlu dipertanyakan kontinuitas dari organisasi tersebut.
S SHEEN =
= S
Q= = Lahimya organisasi akibat adanya tujuan yang ingin hendak dicapai oleh
[\ &= 3 —
% i *E’ Z pihak tertentu karena melihat adanya urgensi dari keberadaaan organisasi.
52 o R : . .
§ Iy c Organisasi tidak hanya dibutuhkan pada lingkup yang kecil tetapi juga pada
= ! w
§ % lingkup yang besar terlihat dari motif didirikannya organisasi. Organisasi yang
=]
= A kita ketahui bersama juga memiliki tingkatan tertentu tergantung pada tujuan dan
=
‘2 = objeh dari organisasi tersebut.
%.
c
=
»
=
w
8
Y
o}
&=

yaitu'*:

s Organisasi harus mempunyai tujuan.

e Organisasi harus mempunyai program, kegiatan strategi dan metode untuk
mencapal tujuan organisasi.

e Organisasi harus mempunyai pimpinan atau manajer yang bertanggung
jawab terhadap organisasi itu dalam mencapai tujuan.

e Organisasi itu terdiri dari dua orang atau lebih.

e  Organisasi itu harus ada kerjasama.

Organisasi berusaha mempermudah manusia dalam menjalani hidup
didunia dengan memanfaatkan segela kelebihan yang terdapat di dalam
organisasi. Untuk menyelesaikan masalah, ketika dipikirkan orang banyak, maka

segala masalah apapun akan mudah terselesaikan, disbanding satu orang yang

‘nery e)sng NjN uizi edue) undede ynuaq wejep (Ul siny eAley yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep ueywnwnBusw Buelte|q 'z

memikirkannya. Satu demi satu persoalan akan selesai, tatkala dikerjakan secara

o

"Meisono, Manajemen Organisasi, Bandung : Citapustaka Media Perintis, 2010, hal 40-41
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gotong royong. Tak salah pepatah mengatakan “berat sama dipikul, ringan sama

dijinjing”. Faktor penentu terbentuknya organisasi adalah manusia sedangkan

faktor yang berkaitan dengan kerja adalah kemampuan untuk bekerja, kemampuan
untuk mempenaruhi orang lain dan kemampuan melaksanakan asas-asas atau

prinsip-prinsip organisasi.'

a.2.Unsur-unsur Organisasi

Buepun-Buepun 1Bunpuig eydiD NeH

Menurut Gitosudarmo dan Sudita', menyebutkan bahwa organanisasi memiliki 4

unsur, yaitu :

a. Sistem Organisasi

nery eysns Nin y!jiw eijdio yeHq @

Organisasi merupak suatu system yang terdiriu dan subsistem adalah
system terbuka, dimana batas orgzamsasi adalah lentur dan menganggap bahwa
factor lingkungan sebagai input.

b. Pola Aktivitas

Aktivitas yang dilakukan oleh orang-orang didalam organisasi dalam pola

‘nery eysns NiN Jefem BueA uebunuaday ueyiBniaw yepn uedinbuad *q

‘yejesew njens uenelun neje yiuy uesiinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) eAiey uesijnuad ‘uenauad ‘ueyipipuad uebuiuaday ynjun eAuey uedjnbusd ‘e

tertentu.Urutan — urutan pola aktivitas yang dilakukan oleh organisasi
dilaksanakan secara relative dan berulang ulang.
¢. Sekelompok Orang

Organisasi pada dasarnya merupakan kumpulan orang-orang.Adanya
keterbatasan pada manusia mendorong untuk membentuk organisasi.Kemampuan
manusia baik fisik maupun daya pikimya terbatas, sementara aktivitas yang
dilakukan selalu meningkat maka mendorong manusia untuk membentuk
organisasi. Jadi dalam setiap organisasi akan terdiri dari sekelompok orang.

d. Tujuan Organisasi

Tujuan organisasi pada dasamya dibedakan menjadi dua yaitu tujuan yang
bersifatnya abstrak dan berdimensi jangka panjang , yang menjadi landasan dan

nilai-nilai yang melandasi organisasi itu didirikan.tujuan organisasi seperti itu

‘nery e)sng Njn uizi edue) undede ynuaq wejep Ul siny eAley yninjas neje ueibegas yeAuegiadwaw uep ueywnwnBusw Buelte|iq 'z

Nasrul Svakur Chaniago, Manajemen Organisasi, Bandung : Citapustaka Media

Perintis, 2011 _J4al 20

“Gitosudarme, Indriyo, dan | Nyoman Sudita. Perilaku Keorganisasian, Yogyakarta: Cetakan
Ketiga BPFE, 2010, hal35
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biasanya disebut dengan “misi organisasi”. Jenis tujuan yang lain disebut dengan
tujuan operasional atau disebut dengan objektif. Tujuan ini sifatnya lebih
operasional, yang menunjukan apa yang akan diraith oleh organisasi. Tujuan
operasional atau objektif biasanya merupakan tujuan jangka pendek yang lebih

spesifik dan dapat diukur secara kuantitatif.

a.3.Ciri-ciri Organisasi

5

Buepun-"ﬁueﬁun 1Bunpuing e;dg:j NeH

Menurut Umam 'S, menyebutkan cirri-¢iri organisasi sebagai berikut”

a. adanya suatu kelompok orang yang dapat dikenal dan saling mengenal

b. adanya kegiatan yang berbeda-beda, tetapi satu sama lain saling berkaitan

neiy eysng Nin Yijlw ejdio yey @

c. tiap-tiap orang memberikan sumbangan atau kontribusinya berupa
pemikiran, tenaga dan lain-lain.
d. Adanya kewenangan koordinasi dan pengawasan
e. Adanya tujuan yang ingin dicapai
a.4.TujuanDan manfaat Organisasi

‘nery eysns NiN Jefem BueA uebunuaday ueyiBniaw yepn uedinbuad *q

‘yejesew njens uenelun neje yiuy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw eAiey uesinuad ‘uenauad ‘ueyipipuad uebuiuaday ynjun eAuey uedjnbusd ‘e

Organisasi memang harus ada di dalam kehidupan manusia sebagai
instrumen yang dapat mempersatukan manusia dalam proses dinamika dan
keteraturan hidup. Salah satu wujud dari tujuan organisasi adalah membentuk
sebuah manajemen agar sebuah organisasi mampu berdini  secara
terstruktur.Struktur organisasi adalah pengaturan pekerjaan untuk dilaksanakan
dalam suatu bisnis. Struktur organisasi dimaksudkan untuk membantu
mewujudkan tujuan bisnis dengan cara mengatur pekerjaan yang harus dilakukan.
Meskipun demikian tidak terdapat satu metode manajemen yang paling baik untuk

mengatur suatu organisasi.

Cara mengelola suatu organisasi disesuaikan  dengan kondisi organisasi
yang tentu masing-masing organisasi wmemiliki cin  dan  situasi

tertentu.Penyusunan svatu organisasi formal, yaitu struktur organisasi yang

‘nery e)sng NjN uizi edue) undede ynuaq wejep Ul siny eAley yninjas neje ueibegas yeAuegiadwaw uep ueywnwnBusw Buelte|iq 'z

disusun dan dibentuk oleh manajemen puncak, dimulai dengan merumuskan

>

15Khaerul Umam, Perilaku Organisasi,Surakarta: Pustaka Setia, cetakan ketiga, 2018, hal 25
13

wn
-+~
=
o
1]
L
7]
(=
=¥}
&
(=1
e}
(e
=
ek #
-
m
H
w
=
-
S
o
-
wn
=
[—
—_
~
=
n
(o]
o3}
"t
[
Lo oY
A
=¥]
"
=
2
~
s
V)
o




A=
<)

NVIE VASNS NIN

LA
—/

Buepun-Buepun 1Bunpulg B3d1D YeH

‘nery eysns NiN Jefem BueA uebunuaday ueyiBniaw yepn uedinbuad *q

‘nery e)sng NjN uizi edue) undede ynuaq wejep Ul siny eAley yninjas neje ueibegas yeAueqiadwaw uep ueywnwnBusw Buelte|q 'z
‘yejesew njens uenelun neje yiuy uesinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) eAiey uesiinuad ‘uenauad ‘ueyipipuad uebuiuaday ynjun eAuey uedjnbusd e

wn
-+~
=¥
-~
m
L
9]
fuliy
<]
8
(=1
m
e
=)
o o
-l
(1]
-
2]
=1
e
St
=]
e,
W
=
=
ey
~
=
9}
el
<]
-t
[
-
A
7]
w
o o
8
~
[
~
c

nery eysns Nin Y!iw eydio yeHq @

tujuan dan rencana organisasi. Manajemen kemudian menentukan aktivitas

pekerjaan yang harus dilakukan untuk mencapai tujuan tersebut.

Aktivitas-aktivitas yang sudah ditentukan tersebut diklasifikasikan ke
dalam beberapa unit kerja. Pengelompokan unit kerja berdasarkan pada kesamaan
aktivitas atau kesamaan proses atau keterampilan yang diperlukan, yang disebut
kesamaan fungsional. Masing-masing unit kerja tersebut kemudian diberi aktivitas

dan wewenang oleh manajemen untuk melaksanakan tugas masing-masing.
Manfaat keorganisasian menurut Ardi dan Aryani'® yaitu:

Melatih bekerja sama dalam bentuk kerja tim

g P

Membina sikap mandiri, percaya diri, disiplin, dan bertanggung jawab

Melatig bPerorganisasi

N

Meningkatkan rasa kepedulian dan kepekaan terhadaop masyarakat

Membina kemampuan kritis, produktif, kreatif, dan inovatif.

L]

a.5.Prinsip Organisasi

Prinsip organisasi sering disebut dengan azas-azas organisasiyang
merupakan dasar, pondasi, atau suatu kebenaran yang menjadi pokok atau

tumpuan berpikir.

Prinsip organisasi adalah pondasi yang menjadi pokok dasar atau yang
menjadi pangkal-tolak di dalam menggerakkan organisasi. Oleh karena itu,
organisasi dibangun dan digerakkan diatas pondasi yang berupa prinsip
organisasi, dan setiap prinsip mengandung suatu kebenaran, sehingga tercapai
atau tidaknya tujuan organisasi tergantung pada kemampuan pimpinan organisasi
dalam melaksanakan prinsip organisasi. Adapun prinsip organisasi
dikemukakan Wursanto'” yaitu:

yang

a. Mempunyai tujuan yang jelas

16Ardi, M. Aryapi, L. Hubungan Antara Persepsi Terhadap Organisasi dengan minat berorganisasi
Pada Mahasiswa. lurnal Fakultas Psikologi Uln Suska
""Wursanto, Drs. Ig, 2003, Dasar-dasar [imu Organisasi, Andi Offset, Yogyakarta.
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Tujuan merupakan sesuatu atau sasaran yang hendak dicapai. Karena tujuan
yang hendak dicapai adalah tujuan organisasi maka tujuan tersebut harus dicapai
melalu kerjasama sekelompok orang dimana tujuan tersebut harus dirumuskan

dan ditetapkan dengan jelas.
b. Mempunyai kesatuan perintah

Maksud dari prinsip ini adalah bahwa setiap pegawai dalam organisasi

Buepun-Buepun 1Bunpuyg B}diD eH

hendaknya mempunyai atasan langsung. Hal ini berarti setiap bawahan hanya
dapat diperintah secara langsung oleh satu orang atasan sehingga scorang
bawahan bertanggung jawab langsung kepada seorang atasannya langsung.

nery eysns Nin!lw eydio yeHq @

c. Keseimbangan Organisasi

& Prinsip keseimbangan di dalam organisasi dapat dibedakan beberapa macam,
misalnya kescimbangan antara sentralisasi dan desentralisasi kewenangan,

keseimbangan antara wewenang dan tanggung jawab, keseimbangan antara

‘nery eysns NiN Jefem BueA uebunuaday ueyiBniaw yepn uedinbuad *q

‘yelesew njens uenefun neje 3juy uesijnuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiwi eAley uesiinuad ‘ueniipuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun eAuey uedpnbuad ‘e

pengeluaran dan penerimaan, dan kerugian yang di derita oleh suatu unit harus

diimbangi dengan keuntungan yang diperoleh dari unit-unit lain.
d. Pendistribusian pekerjaan

Prinsip pendistribusian pekerjaan disebut juga prinsip pembagian tugas.
Prinsip sebagian pekerjaan secara homogen (distribution of work) adalah
mengelompokkan tugas atau pekerjaan yang sejenis atau yang erat hubungannya
menjadi satu unit tersendiri. Jadi dalam pembagian tugas, macam-macam tugas
dalam organisasi dibagi-bagi menjadi sedemikian rupa agar dapat dilaksanakan

oleh satuan unit tertentu atau pejabat tertentu.
e. Rentangan pengawasan

Rentangan pengawasan adalah seberapa jauh kemampuan seorang pemimpin

mampu mengawasi para bawahannya secara cepat dan tepat.

‘nery e)sng Njn uizi edue) undede ynuaq wejep Ul siny eAley yninjas neje ueibegas yeAuegiadwaw uep ueywnwnBusw Buelte|iq 'z
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suatu unit tertentu dalam organisasi.

h. Penempatan pegawai yang tepat

Prinsip bidang kepegawaian adalah the right man in the right place, yang

Lz @
1< . .
z - f. Pelimpahan wewenang
@ s O
3 s = . : ; .
‘g_ = Pelimpahan wewenang berarti penyerahan sebagian kekuasaan dari seorang
o ' =
2 2 C. atasan kepada pejabat bawahan atau kepada pejabat lain untuk melakukan suatu
= ] Q
§ "‘-é 3 pertanggungjawaban. Jadi, pelimpahan belum tentu mengalir dari seorang atasan
® 2 = . . g e .
3c8&2 = kepada bawahan, tetapi dapat juga terjadi dari seorang atasan kepada pejabat yang
= @ Y
% = setingkat
o
% ) 2 < P
= @ w g. Departementalisasi
@ i c
= 1 »
§ = Prinsip departementalisasi disebut juga dengan istilah departementasi.
= : ¥
S XA Departementasi adalah proses penggabungan pekerjaan ke dalam kelompok
5 ? al
‘2 2 pekerjaan yang sejems. Setiap fungsi merupakan tugas dan tanggung jawab dari
%.
<
=
»
=
w
8
X
o}
&=

berarti orang yang baik ditempatkan pada tempat yang tepat atau penempatan

seorang pegawai harus sesuai dengan keahliannya.
i. Koordinasi

Koordinasi adalah suatu usaha untuk mendapatkan keselarasan gerak,
keselarasan aktivitas, dan keselarasan tugas antar satuan organisasi yang ada di
dalam organisasi. Tujuan organisasi akan tercapai secara efektif apabila semua
orang, semua pejabat, dan semua unit/satuan organisasi serta semua sumber daya

diselaraskan dengan tujuan organisasi.
J. DBalas jasa

Balas jasa adalah imbalan yang diberikan kepada seorang atas jerih payah

yang telah disumbangkannya. Untuk memberikan balas jasa yang memuaskan

‘nery e)sng Njn uizi edue) undede ynuaq wejep Ul siny eAley yninjas neje ueibegas yeAuegiadwaw uep ueywnwnBusw Buelte|iq 'z

dapat dilakukan dengan berbagai cara. Misalnya dengan gaji yang menarik dan

dengan pembérian jaminan sosial
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a.6.Peningkatan Ekonomi
Peningkatan adalah proses atau cara untuk meningkatkan usaha. '* Jadi,
peningkatan merupakan suatu proses yang dimana proses tersebut memberikan
hasil terhadap usaha yang dilakukan seseorangmenjadilebihmeningkat. Sedangkan
dalam ekonomi, sejahtera dihubungkan dengan keuntungan benda.'”
Ekonomi sebagaimana yang diketahui secara umum adalah suatu benda yang
menjadi kebutuhan seseorang, sedangkan untuk mendapatkan hal tersebut, yaitu

dengan cara melakukan kegiatan untuk memanfaatkan dan mempergunakan unsur-

* Buepun-Buepun Bunpuiia edio yeH

unsur produksi dengan sebaik-baiknya, dengan tujuan memenuhi berbagai rupa
kebutuhan ekonomi atau benda.*” Jadi, peningkatan ekonomi adalah suatu usaha
yang dilakukan oleh masyarakat untuk mendapatkan keuntungan benda dalam

neiy eysnsg NiN Yijlw ejdio yeHq @

melakukan pemenuhankebutuhannya.
a.7.Upaya Peningkatan EkonomiAnggota
Menurut Usman Yatim dan Enny A Hendargo menyatakan bahwa upaya-

upaya dalam meningkatkan ekonomi yaitu, dengan cara sebagai berikut:”'

‘nery eysns NiN Jefem BueA uebunuaday ueyiBniaw yepn uedinbuad *q
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e Pertama, adanya modal yakni untuk memberikan bantuan dalam
membangun produksi usaha bagi orang yang tidak mampu ekonominya.

e Kedua, memiliki ketrampilan vakni men‘tbﬁﬂtu untuk seseorang
dalammenentukan usaha produksinya.

* Kefiga, mengguasai teknologi yakni membantu seseorang untuk
mempermudah produksi usaha maupun pemasaran.

e Keempat, memiliki lahan usaha yakni untuk mendirikan suatu usaha yang
akandijalani.

Sedangkan upaya-upaya dalam melakukan pemberdayaan usaha terdapat

"Skripsi, Oktaviana Rahmawati: Upaya Peninghkatan Kesejahteraan Perekonomian Masyarakat
Melalui Usaha Kripik Belut di Keluraha Sidoagung Kecamatan Godean, (Yogvakarta:
Universitas Islam Negeri, 2014).

19 Wikipedia EnsiklopediaBebas, Kesejahteraan, diaksesdari

http:/fid wikipedia.org/wiki/Kesejahteraan, pada tanggal 19 Januari 2019, pukul 15.18WIB.

20 Endang Syaifudin Anshori, Wawasan Islam Pokok-Pakok Pikiran Islam dan Umatnya,

(Jakarta: Raja Ggefindo, 1983), him. 67

21 Usman Yanm dan Enny A Hendargo, Zakar dan Pajak, { Jakarta: PT, Bina Rena Parieara,
» 1992), him. 243.
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empat pilar yaitu:=

-iPermnm. memperkuat permodalan yaitu dengan cara meminjam dari luar
E'amu dengan modal sendin.

igﬁedua. meningkatkan manajemen wusaha yakni dengan menggatur
gadministrasi perusahaan, menggatur karyawan, memperhatikan alat
meduksi dan lain-lain.

e —Ketiga, cara untuk meningkatkan sumberdaya manusia yakni dengan
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g’diadakannya pelatihan, pemberian materi, dan wusaha lainnya untuk
2 meningkatkan pengetahuan, penggalaman dan ketrampilan.
. ;Keempaf, memperluas pemasaran yakni dengan cara melakukan pemasaran
E.s-:cara bersama dengan sasaran pasar yang sudah ada atau ditentukan
schingga tidak ada biaya pemasaran melainkan hanyatransportasi.
a.8.Hasil Peningkatan Kesejahteraan Ekonomi

Keberadaan industri memberikan dampak atau hasil kepada perekonomian

ninjas neje ueibeges yeAueqiedwaw uep ueywnwnbusw Bueeiq

macyarakat. Secara umum dampak atau hasil tersebut antaralain:>

>

*  Menyerap tenagakerja
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V]
; Adanya industri dapat meningkatkan pembangunan perekonomian,
=} sedangkan dampak dari pembangunan ini akan semakin luasnya kesempatan
. ke@ yang bersifat produktif untuk masyarakat, yang nantinya akan berdampak
- memambah pendapatan bagi masyarakat.”* Banyaknya masyarakat yang tidak
L
daﬁal pekerjaan kini menjadi masalah tetapi dengan adanya pendirian industri
VR
E,, m@%buat pengangguran semakin berkurang. Industri juga berperan penting
3 dﬁlg:ln mengatasi pengangguran negara.
=) =8 i
111; % Meningkatkan pendapatan
5_ E Masyarakat dapat memproduksi dan menjual produknya sehingga dapat
= <
e
' 7 Sl.g{-nu Dkk, Reposisi Usaha Mikro dan Menengah dalam Perekonomian Nasional, (Yogyakarta:
Unigrsitas Sanata Darma, 2005), him.14.
”'u;’ﬂate campuran, Pengertian Industri don Dempak Pembangunan industry

httpa/updatecampuran.blogspot.com/2015/08/pengertian-industri-dan-dampak. diakses pada
tanggal 19 Januari 2019 pukul 15.58 WIB.

" Spmitro Djodjohadikusumo, Perkembangan Pemikiran Ekonomi Dasar Teori Ekonomi
Pertbmbuhan dan Ekonomi Pembangunan, ( Jakarta : LPIES, 1994), him. 2.
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meningkatkan pendapatan mereka. Pendapatan yang mereka dapatkan juga dapat

méemingkatkan kesejahteraan ekonomi mereka.

g' Sedangkan menurut Ginanjar Kartasasmita, keberhasilan dan upaya
peﬁngkatan ekonomi masyarakat dengan melalui pemberdayaan ekonomi
m%f&rakat yaitu sebagaiberikut:**

. iPermnm. meningkatnya harkat dan martabat lapisan masyarakat yang dalam
—kondisinya tidak mampu untuk melepaskan diri dari perangkap kemiskinan
ngan keterbelakangan. Dengan kata lain, yaitu adanya kemandirian dan
% keberdayaan pada diri masyarakat meningkatnya harkat dan martabat
;maﬁyarakat yang tidak mampu melepaskan diri dari kemiskinan tersebut
o yakni berupa bertambahnyapendapatan dari masyarakat lapisan bawah dan
i juga semakin baiknya pandangan sosial terhadiap mercka dari orang lain.

e Kedua, Semakin kokoh dan berkembangnya potensi masyarakat, Yakni
berupa potensi yang dimiliki masyarakat seperti keahlian setiap individu
maupun potensi lainnya maka dapat lebih berkembang dan menjadi semakin
baik.

e Keriga, meningkatnya partisipasi masyarakat dalam proses pengambilan
keputusan yang menyangkut pada diri mereka. Meningkatnva partisipasi

th‘ikut berupa semakin banyaknya keikut sertaan seseorang atau

E'masyamkat dalam kegiatan yang melibatkan dan menyangkut diri mereka.
B.zKajian Terdahulu
E_ Untuk memberikan perbandingan dalam penelitian ini, maka dilakukan

Pl

se.'leah tinjauan pustaka atau kajian terdahulu yang relevan dengan penelitian ini
ya.ghl yang diambil dan sebuah penelitian yang berjudul “Strategi Peningkat an
Kegejahteraan Sosial Ekonomi Masyarakat Melalui Usaha Tambak Di Desa
Sui:gai Jalau Kecamatan Kampar Utara Kabupaten Kampar™, oleh Nur

o
AZitma dalam tugas Skripsi Jurusan Pengembangan Masyarakat Islam Fakultas

é:f; uejng

ar Ka:tnsasmitﬁ?embangmn untwk Rakyat, (Jakarta: PT. Pustaka Cides, 1996), him. 144-
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Dan Komunikasi Universitas Islam Negri Sultan Syarif Qasim Riau,
16 2@—

_sPenf:Iitian ini dilatarbelakangi dengan rendahnya kesejahteraan sosial

E’

168npulg

nnum masyarakat di desa Sungai Jalau. Penelitian ini difokuskan pada strategi
n&atan sosial ekonomi masyarakat melalui usaha tambak di Desa Sungai

"E‘

au R%ca;mutan Kampar Utara Kabupaten Kampar. Tujuan penelitian ini adalah

efu n-Gue

tuk nzze:‘lgetahm strategi peningkatan sosial ekonomi masyarakat melalui usaha

gu

bakkhususnya di bidang perawatan dan juga penjualan di Desa Sungai Jalau
ecam;:e_mn Kampar Utara Kabupaten Kampar. Metode yang digunakan dalam
ene!iﬁjiam ini adalah metode deskriptif kualitatif, yang terdiri dari observasi,
ukumgmasi dan wawancara dimana instrumen utama dalam penelitian adalah

epunuacay ueMib
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pmchtt sendiri. Sumber data vang digunaka.. adalah sumber data primer dan data
- sekunder yang berkaitan dengan usaha tambak.

Dalam penelittan im, juga menggunakan penelitian survey guna
memperoleh data primer mengenai usaha tambak di Desa Sungai Jalau. Dengan
berdasarkan data yang ada, berupaya mendiskripsikan secara sistematis, faktual
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Sada. Hasil penelitian menunjukkan bahwa strategi peningkatan sosial ekonomi

3

3 masymaskat melalui usaha tambak yaitu strategi perawatan dan pemasaran di Desa

@
>
<

5 Sunga%la]au berjalan lancar. Hal ini bisa dilihat dari pendapatan yang diperoleh

gmﬁjiﬂ,gpendidikan dan sebagainya. Meskipun peningkatan kesejahteraan sosial
e-konmﬁ masyarakat telah terlaksana secara optimal, namun peningkatan kualitas
m;majﬁmn pelayanan terhadap masyarakatdan pembeli belum berjalan secara
optimagy

,uUejjng jo

**Skripsi STRATEGI PENINGKATAN KESEJAHTERAAN SOSIAL EKONOMI MASYARAKAT
MEL&L‘@ LSAHA TAMBAKDI DESA SUNGAI JALAU KECAMATAN KAMPAR UTARA
KABUPATEN KAMPAR, oleh Nur Azima Jurusan Pengembangan Masyarakat Islam Fakultas
Dakwah"Pan Komunikasi Universitas [slam Negri Sultan Syarif Qasim Riau, 2016
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C. Befinisi Konseptual daan Konsep Operasional Variabel
Definisi Konseptual

dio e

memebrikan gambaran secara abstrak suatu gejala sosial yang akan diteliti, '

Unni: memahami dan memudahkan dalam menafsirkan banyak teori yang ada

epun 16unpuipg e3did yeH

2 dalaf penelitian ini, maka akan ditentukan beberapa definisi konseptual yang

n-6

=
3 her-!‘r%hungan dengan yang akan diteliti, antara lain:
Pengaruh Organisasi PKDP

Buep

Pengaruh OrganisasiPKDP yaitusuatu organisasi yang mewadahi
Masyarakat Pariaman untuk menghimpun potensi ekonomi dan intelektual
masyarakat Pariaman yang berada di perantauan untuk kemaslahatan yang

nely eysné&

tergabung dalam organisasi itu =hususnya dan masyarakat luas lain pada

umumnya.
b. Peningkatan Ekonomi Anggota

Peningkatan Ekonomi Anggota adalah bertujuan menghimpun potensi
ekonomi dan intelektual masysrakat Pariaman untuk kemaslahatan masvarakat

kampung halaman di wilayah yang tergabung dalam organisasi.

22 Konsep Operasional Variabel

E‘ Konsep operasional ini merupakan konsep yang memberikan batasan
kcpah;a kerangka teoritis, selain itu untuk menentukan ukuran secara spesifikasi
dan %mtur agar mudah dipahami untuk menghindari kesalah pahaman terhadap
penlgﬁmn peningkatan ekonomi anggota. Selanjutnya penulis merumuskan konsep
npﬂ‘%iona] sebagai tolak ukur atau indikator dalam penelitian.

5. Variabel bebas (X) dalam penelitian ini adalah Pengaruh Organisasi
PKD'-::‘ sedangkan variabel terikat (Y) dalam penelitian ini adalah Peningkatan
Ekurami Anggota.

1. (%ganisasiPKDP dalam penelitian ini adalah sebagai wadah organisasi,

oappun indikatornya :

:

27 Tukbvan Taniredja, penelitian kuantitatif, (Bandung,;Alfabeta,) 2014, him 20.
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a. Mengidentfikasi AnggotaOrganisasi PKDP yang belum hidup sejahtera
Q

b. Memberikan permodalan kepada anggotaOrganisasi PKDP untuk
o
Pgrinvestasi

Memberikan pendampingan kepada anggotaOrganisasi PKDP untuk

= ¢
mengelola perekonomiana.

e

Mendomng AnggotaOrganisasi PKDP untuk dapat bersaing di perantauan.

uepun-Buepun 1Bunpuli@ e3dio yeH
]

Pcn%katan Ekonomi Anggota dalam penelitian ini, adapun indikatornya:
@a. Mengetahu penyebab lemahnya Anggota Organisasi PKDP
c

s neje pelbeges diynbuew Buelejqg °L

% b. !;ﬁc[_eningkatkan Perekonomian Anggota dalam hidup bermasyarakat

§ (.5 %mfasilitasi aggota dalam untuk berwirausaha

o d Eelakukan pedampingan saat anggota menjalankan proses wirausaha.

%} Hlpntesis

§ Hipotesis adalah dugaan mengenai keadaan populasi yang sifatnya masih
%mentara atau lemah kebenarannya dalam menerangkan fakta — fakta atau

ondisi yang diamati dan digunakan sebagai petunjuk langkah selanjutnya.
Pengaruh PKDP terhadap peningkatan ekonomi anggota yaitu apabila
KDP berpengaruh dalam kegiatar — kegiatan untuk meningkatkan perekonomian
ang memberi perubahan Ekonomi terhadap anggota sesusi dengan tujuan PKDP
tu sendjri. Maka dalam hal ini Organisasi PKDP sangat berpengaruh dalam

e UBYLUNJUBOL

aw u

%egtatmﬁ:nasalah kesejahteraan tersebut.

c

z 'Q_an kerangka pemikiran diatas, maka hipotesis dalam penelitian ini
%da[ah: E

;3:1‘ ngapat pengaruh signifikan Organisasi PKDP Terhadap Peningkatan

EEQ]]{JI[I.] Anggota di Kecamatan Dumai Kota Kota Dumai.
Hs: Tgiak Terdapat peran signifikan Organisasi PKDP Terhadap Peningkatan
Elonomi Anggota di Kecamatan Dumai Kota Kota Dumai.
IRaidah pengujian signifikansi :
a. Jikauﬁlmi > rubel, Maka H, ditolak artinya signifikan
b. Jikaghmng < Tubel, Maka H, diterima artinya tidak signifikan dengan taraf
s:grn%kan &= 5% atgu 0.05.
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1» Jenis Penelitian
-

;Fcnclitian ini merupakan jenis penelitian kuantitatif. Penelitian kuantitatif

merujikan salah satu jenis penelitian yang spesifikasinya adalah sistematis,

=
L S
:-n'
-
_: z ~ BAB III
% gy o))
=% = METODELOGI PENELITIAN
B © 9 o
s 25 o
pS > a2
::;r é © Metode penelitian yang digunakan adalah menggunakan metode
s ©
s guamiutif Oleh karena itu untuk memperoleh data atau informasi dalam
S = . }
] % éenei?an ini diperlukan adanya metode sebagaimana yang tercantum dibawah
85 B 2
‘-i @\. Jenis dan Pendekatan Penelitian
@
= ©
S
o
T
]
3
-

terencana , dan terstruktur Jeugan jelas sejak awal hingga pembuatan desain
penelitiannya. Penelitian kuantitatif adalah metode untuk menguji teori — teori
tertentu dengan cara menelii hubungan antar variabel. Varabel ini diukur
(Biasanya dengan instrument penelitian) sehingga data yang terdiri dani angka —
angka dapat dianalisis berdasarkan prosedur statistic.
2. Pendekatan Penelitian

Pendekatan dalam penelitian ini yaitu pendekatan deskriptif kuantitatif,
yaitu dengan menjelaskan gejala apa adanya dan menghubungkan variable yang
satu gﬂngan yang lainnya, serta menekankan pada penilaian numeric atas
venorgena yang dipelajari.®*
B. Lgmsi dan Waktu Penelitian

L.;.Luknﬂi Penelitian

JJaquins ueyingaAusw uep uejwniuesusw eduel 1ul sin} eAIEY yninjes neje uelbeqss dinbusw Bueleq |

E,Adapun lokasi penelitian ini adalah Organisasi PKDP di Kecamatan
Dum% Kota Kota Dumai Provinsi Riau
25 Waktu Penelitian
S\Penelitian ini Dilakukan pada selama beberapa bulan di Tahun 2019

S uelIng

e

1jeA

28 suglfono, metode penilitian kuantitatif; dan R & D, (Bandung: Alfabeta, 2013), him.7
23
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e Su%lber_-ﬂn
%5 o
2 § sKesefaruhan data yang diperlukan terdiri dua bagian, yakni data primer
o = (@]
ﬁng:ln@ sekgnder. Sumber data primer diperoleh langsung dari hasil angket yang
3

k;pada masyarakat, Sedangkan sumber data sekunder diperoleh dari
usékaan serta literature lain yang dapat membantu serta juga melalui

g;ue
oy

n efue
qe@ dn
Bp§1

E

-mstiﬁm terkait yang menunjang dan berhubungan dengan penelitian ini.

> 0 ‘-:

@ S;"EJEI'[ d-nn Objek Penelitian

§, i c%uhkk

g gdapuni yang menjadi  subjek dari  penelitian ini  adalah
BggotaOrghnisasiPKDP yang berjumlah 1535 KK

:;D gengathKDP Torhadap Peningkatan Ekonomi Anggota di Kecaniawaa

Bugau Kota Kota Dumai

Eé: Eﬂpulul Dan Sampel

8 § Populasi penelitian

g o

na? = Populasi dalam penelitian ini meliputi semua Anggota Organisasi PKDP
dg- l%samanm Dumai Kota yang berjumlah 1535 KK. Dikarenakan populasi
é(é: besar serta keterbatasan waktu dan biava yang tersedia, maka dilakukan
p%l ikan EI dan populasi yang diteliti.

2 g L Smp!e penelitian

E § Sam;gl adalah bagian dari populasi yang akan diteliti secara mendalam.
S%ngl clumaul bila kita merasa tidak mampu meneliti seluruh populasi. Syarat

19

uanm mp@:alﬂh harus mewakili populasi. Oleh karena itu, semua ciri — ciri
pgpulam hm diwakili dalam sampel.”” Apabila populasi lebih dari 100 orang
maka sam;wlﬁya bias diambil 10%, 15%, dan 25%.%

Deng'?é'n menggunakan rumus slovin (umar, 2008), dapat ditarik jumlah
a[ggutu sampml yang akan dijadikan responden.

11y uesi|

E’ :
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Q) \JJ
298 asiran, Mdigfn.’ng:' Penelitian Qunatitatif — Kualitatif, { Malang: Uin-Maliki Press, 2008 ),
him, 142, =
308bid, Hal. 1430
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5357 2 R

88833 © :

@ > 5 @ eN ~— = Ukuran populasi

E 5538 ©

225 & 3 =Ukuran sampel

E3%032 =

B3 %gg& = = Kelonggaran ketidaktelitian karena salah pengambilan sampel
o O o L

53 = % S €  Cdan dapat ditolerir. Untuk penelitian menggunakan standard error
:i =) o g" g- Z }ﬂ.r

@ gg:‘g w”."a.

E T =

", "_3“’_% 2 g B 1535

5 32 =4 = T 1+ (1535 (0,1)?)

‘:‘ s @ x o

S %3 Py = 03,88 (minimal) = 94

\ 5 & o =

9 x ~ m

5 o C

8 giﬁgﬁmndcn yang digunakan adalah 94 orang responden, hal tersebut ¢icunakan
Fc3s

Cu%tl.gi mempermudah penelitian dalam menganalisis

E = =3

} mf§ S Metode pengumpulan data

(v =i 3

S5%3

- Z 2 § Teknik pengumpulan data di lakukan dengan metode: Untuk mendapatkan
T

: < o8 gkepentingan ini. maka penulis menggunakan metode sebagai berikut :

e_AJesi
uey

Iﬁmmna koesioner atau angket merupakan teknik pengumpulan data yang
5 3 g]akukan dengan cara memberi seperangkat pertanyaan dan pertanyaan
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catmm, dan pengodean serangkaian perilaku dan suasana }rang berkenaan
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SoEEs e
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§ e e gfegdllaa, data adalah ketepatan atau kecermatan suatu instrument dalam
%rrénﬁ 5 Sapa yAng ingin diukur.
(= =]
§I§ jl-%’%{dlta%
w
?7; 3 ; %JE- vahiittas diperoleh dengan cara mengkorelasi setiap skor indikator
=) E = =
g«d@;éﬂgt&] :;I;pr indikator variabel. Kemudian hasil korelasi dibandingkan
= ) 3
gdﬂ:ﬁng'nﬁl krﬁs pada taraf signifikan 0,05. Pengukuran dikatan valid jika
83°a@a
@ lgi‘llglr mmannya dengan nyata dan benar. Berkut ini adalah kriteria pengujian
Vi l(ﬁt@?{ g
el

1ka r hinkg = T wbet (Ui 2 sisi dengan sig. 0,05) maka instrument atau item

fue

item Igrtamya;m berkorelasi signifikan terhadap skor tutal ( dinyatakan
alid).

e snm e

1KA I hiung < T table ( UJ1 2 sisi dengan sig. 0,05) maka instrument atau item —

o edue)

em pertanyaan tidak berkorelasi signifikan terhadap skor total
yinyatakan tidak valid).

ey yninjas neje ueibeqgas yeAuegqladul
“nery eysng NN Jefem BueA uebun

il eliabilitas

ﬂ@luﬁu

e
efiey @siinuad ‘uerifouad ‘uexipifus

ji reliabilitas adalah untuk mengetahui konsisten alat ukur, apakah alat

ep

gﬂ sim
|

g]mr yang digunakan dapat diandalkan dan tetap konsisten jika pengukuran
me%u@dmlangﬂlmmk uji reliabilatas digunakan tekmk Alpha Cronbach dimana

uatmu%trmnmb dapat dikatakan handal bila memiliki koefisien keandalan atau
e Lol

| s8besar ﬂ% atau lebih.
ig 2,

o g}
%JI t di‘?nakan untuk menguji secara parsial masing — masing variabel.

wejep
ad

A
A

i
Eeu&n

)

d:‘uemde

uji t dapatdlllhat pada kolom sig (significance). Jika probabilitas nilai t atau
i#ikansi < §US maka dapat dikatakan bahwa terdapat pengaruh antara

asi

1 edue) undede
qu E9

yzi e
&s%ue

el bebas f@'hm:lap variabel terikat secara versial.

: Namun, q-;ka probabilitas nilai t atau signifikansi > 0,05, maka dapat

Ee NI

F
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an bahwihdak terdapat pengaruh yang signifikan antara masing — masing
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1]
OH2 Feknilc Analisa Data
oS8T o .
2 § 8 Tekmik analisis data yang dalam penelitian ini adalah dengan
e S (@} ) o = )
f_ gn%nggunnénu uji statistic koefisien korelasi dengan bantuan SPSS 20.0. Metode
auﬂ I:értujlﬂln untuk menentukan suatu besaran yang menyatakan bagaimana kuat
- ST =
3 Epgx@'uh si}atu variabel dengan variabel lain. Teknik analisis data yang digunakan
3 E.9 =t
S5 2 odiuds @am penulisan ini  adalah deskriptif kuantitatif, menjelaskan
D = ~ O &
@%ui;salaign yang diteliti dengan bentuk angka-angka dengan rumusan korelasi
— Q
= %lﬁdaﬂt mément :
: =) c

~ n(3XY) - (TX).(TY)
VI ZX2 — (B0 {n. 3% - (37)2))

Tey

S MEAUE

‘nery eysns NN .IE.'_['BM BueA uebunuaday ueyibniaw yepn uedinbuad “q

enefun neje YUy uesiinuad ‘uesode| ueunsnAuad ‘yeiw|fefigyiugsynuad

n&m eys

= koefisien korelasi product moment

= Jumlah individu dalam sampel

‘uptijapiad “uexpipusd ueb
w eduey 1ul sumgﬁiex yninge
]

= angka mentah untuk variable X

= angka mentah untuk variable Y32

= jumlah hasil perkalian antara sektor X dan sektor Y
= jumlah seluruh sektor X

= jumlah seluruh sektor Y**

-loquins ueyngeAusw UEp uéﬂ{unigeoua

Ag uelng Jo A3ISI9ATU) dTWE[S] 3}e}S

=~ A

Burhan Bunlin, Metodologi Penelitian Kuantitatif{ Jakarta: Kencana,2008), 197.
Anas Sudiju?g, Statistik Pendidikan( Jakarta: Rajawali Pers, 2009), 206.
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Bersatuan Keluarga Daerah Periaman yang disingkat PKDP adalah suatu

isaﬁ para perantau  Minang Kabau vyang berasal dari  wilayah

egesd

16
B

mislmm Kota Pariaman dan Kabupaten Padang Pariaman Sumatra Barat serta
g"ﬁ dﬁ wilayah-wilayah sekitamya yang punya kedekatan budaya, sejarah dan
&ubungm emosional/kekerabatan. PKDP didirikan pada tanggal 29 April 1984 di
?aria:mag Sumatera Barat, oleh para tokoh Pariaman (Pariaman). Dewan
.gimpinaEPusat PKDP berkedudukan di Jakarta sebagai Ibukota Negara Republik
@duncsﬁ. sedangkan cabangnya terdapat di beberapa kota di seluruh Indonesia.

w

Fersatuan Keluarga Daerah Pariaman (PKDP) terdiri dari beberapa organisasi

e
pu

Blgl

b

3
% Masyarakat Pariaman yang suka merantau ke seluruh nusantara maupun
QO
ghanca negara mengisyaratkan bahwa mereka mempunyai wawasan yang luas dan

E‘imlmika yang tinggl, namun tetap senantiasa mencintai kampung halaman tanah

u

Belahiran dan leluhurnya, meningkatkan partisipasi dan apresiasi dalam setiap

3

Sktifitas a;:mhangunan baik di perantavan maupun di kampung halaman, melalui

aAua

elnmpox kelompok organisasi kekeluargaan dan lembaga sosial masyarakat
E_SM) avarga masyarakat Pariaman yang berada dalam naungan organisasi
Emama@ Keluarga Daerah Pariaman, sangat menyadari akan keberagaman
E&ng&a !léldﬂncma, dengan demikian warga Pariaman yang suka merantau

q

mempunzm tanggung jawab untuk menjaga persatuan dan kesatuan bangsa
Indﬂﬂesig serta membina dan menjalin hubungan yang harmonis sebagai warga
bangsa dgngan suku bangsa lainnya serta menciptakan kerukunan hidup antar

umat berBgama guna menjaga kerukunan nasional dimanapun berada.
%)
e

'IE'—hun 1936 dimulailah usaha pencarian minyak di daerah Riau oleh
sebuah Erusahaan Belanda bernama NPPM, perusahaan ini juga dimiliki oleh
perusahadin Caltex asal "Amerika. Usaha pengeboran sumur minyak pertama

I
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gl%mg@ Minas sekitar 30 km utara Pekanbaru terhenti karena Perang Dunia I1,
%ebum tersebut dilanjutkan oleh tentara Jepang pada tahun 1944, sehingga

6
'a

dlﬁiﬁl

u@n minyak bumi di sumur Minas 1 yang terkenal itu, Selesai perang
a II® NPPM kembali kekonsesi mercka dan dimulailah pembangunan
myaian secara besar2an oleh perusahaan baru bernama Caltex. Kegiatan

q
Ep!

&ﬂ)ﬂﬂgﬁlaﬂ perminyakan ini menjadi titik sentral perhatian bagi pemuda2

e;Eue

tar%mu terutama pemuda2 Sumatera Barat yang telah biasa berkunjung ke
F:Flanba.tm karena adanya infrastruktur hubungan jalan darat dalam perjalanan
ercka w ¥ Singapura.

DJ

)

nih

SEak 1946, akibat para pemuda pedagang yang melakukan perjalanan
ang p&gl ke Singapura melalui Pekenbaru dengan menumpang kapal kayu,
a bermunculanlah komunitas pemuda2 dari perkampungan Minangkabau
tuk mencari rizki di rantau Pekanbaru. Salah satu komunitas pemuda yaitu vang

asal dari daerah Pariaman yang banyak bermukim disekitar didaerah pasar

ou@ eﬁuelgjl S'Eu ehiey y

f

t . Dimulailah era baru perkenbangan pemuda2 Pariaman yang telah menetap

négg e>{s'n"3 N|n Jelem ﬁu'eK ueﬁuuuedéﬁ ‘uéxlgﬁméwqxe.p!l uwédnhb‘uéd "q |

‘yejesew njens uenel’uu neje yuy uesinuad ‘uelsode| ueunsnAuad ‘yeiw) efiey uesiinuad ‘uepiouad ‘ueyipipuad uebunuaday ynjun eAueq uedynbuad ‘e

Pekanbaru, .

Oleh sebab itu pada tahun 1955 sewaktu terjadinya exodus besar2an warga
aman kg_JPekanbam ada empat orang perantau yang dianggap cukup kuat waktu

GoAuBiu uep uexktn)

di Pﬁmbaru dan menjadi tumpuan para pendatang, mercka juga sangat
ihatin d&ngan keberadaan urang kampuang ini. Di akhir tahun 1955 mereka
giumgun potensi2 orang Piaman di Pekanbaru dan membentuk organisasi
Hrnama’ Qmanmn Keluarga Daerah Pariaman (PKDP) untuk menyelesaikan
masalah*ﬁasa]ah yang dihadapi urang Piaman yang merantau di Pekanbaru.Awal
bcrdmnvaKDP sekitar tahun 1956 maka hampir setiap pemuda2 Pariaman yang

qug‘-s EEm

datang ké;l’ekanham mendatangi para pendiri PKDP tersebut.
-

7))
P@atuan Keluarga Daerah Pariaman (PKDP) di kota Dumai lahir setelah
d]kukuhk&nya PKDP di Provinsi Riau dan mengemban tugas dan kewajiban
menmglmﬁan sumber da,ya manusia para anggota dan kader-kader organisasi

dalam mm}awah berbagai tantangan, termasuk pengaruh globalisasi terhadap
29
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Egﬁna, mat dan budaya masyarakat lokal serta meningkatkan dan mempererat

e

uﬁungmr silaturahim, mempertahankan dan mengembangkan nilai-nilai budaya

IEIIIJ5 &

g.gl rantau dan di ranah Minang. Mission Sosial kemasyarakatan dengan

.s%il;%

kek@uargaan kebersamaan, keswadayaan dan kekerabatan, yang berorientasi
e@da @ﬂluhaﬂ pembangunan ranah dan rantau dengan falsafah Barek Samo di
a, Rﬁgﬂn Jinjian Samo di Jinjiang.

ﬁjuan lain dari organiasi ini adalah menciptakan peluang berusaha

neje uen_ﬁ_jaqaa-du

Buepupn-Buie

e

agai ssumber ekonomi anggota di perantauan dan kampung halaman guna

g@'tkan harkat dan martabat masyarakatnya dan Melestarikan dan
embud#yakan nilai-nilai agama dan adat dalam kehidupan dengan kato putuih
l "bg;sandi syara’,syarabasandikitabullah”.'“informasiinijelasmengambarkan
ahwa PKDP didirikan untuk meningkatkan kehidupan masyarakat Pariaman baik

Agex Ep.m

mns;g_;e

i rantau maupun diranah.

Usaha yang dikerjakan oleh masyarakat Pariaman di Kota Dumai dapat di
Belompokkan menjadi dua bagian yaitu formal dan in formal. Sektor in formal
gtama adalah berdagang. Berdagang merupakan salah satu kultur yang menonjol

Q

ga]am masyarakatMinangkabau secara umum. Bagi mercka, bérdagang tidak
ganya sekedar mencari nafkah dan mengejar kekayaan, tetapi juga sebagai bentuk

[

7
%ksisten@:diri untuk menjadi seorang yang merdeka. Dalam budaya Minang yang
%ﬂ]itﬂ!‘, :%etiap orang akan berusaha untuk menjadi seorang pemimpin. Menjadi
@ i ® - - # ks .
gub-crdmgat orang lain, sehingga siap untuk diperintah-perintah bukaniah sebuah

=

éilihﬂn yAng tepat. Prinsip lebih baik menjadi pemimpin kelompok kecil daripada

ouSW edue

n}

thenjadi Snak buah organisasi besar (elok jadi kapalo samuik daripado ikua
gajah) @upakan prinsip sebagian besar masyarakatMinang.
w

@agang merupakan salah satu cara memenubhi prinsip tersebut, sekaligus
menjadi grang yang merdeka. Dengan berdagang, orang Minang bisa memenuhi
ambisin;,;dapal menjalankan kehidupan sesuai dengan keinginannya, hidup bebas
tanpa adg pihak yang mengekang. Sehingga banyak perantau muda Minangkabau
lebih mt%nﬁ]ih berpanas-pgnas terik di pinggir jalan, berteriak berjualan kaos kaki,
daripadarharus kerja kantoran, yang acap kali di perintah dan di marah-marahi.
30
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= ﬁ:rblma dalam konteks masyarakat Pariaman di Kota Dumai berdagang

yd

emp&an sesuatu yang telah mereka tekuni semenjak masa dahulu, mulai dari

aggig keliling, pedagang pengumpul sampai dengan pedagang pemiliktoko.

gP{'-Ia pemukiman masyarakat di Kota Dumai yang terkonsentrasi pada
erapa titip menyebabkan di masing-masing daerah memiliki pasar-pasar yang

uepun 16un 1
gn. PE_IG

?E

m&qetmp harinya. Kondisi tersebut dimanfaatkan oleh masyarakat Pariaman

tuk Erdagang menjadi pedagang keliling
w
“Berdagang keliling merupakan pekerjaan pertama yang dilaksanakan oleh

par* p&antau Pariaman di Kota Dumai. Hal ini tergambar jelas dari cerita Adnan
diawalfﬂedatanga.nnya
)

Seiring berkembangnys ‘'vaktu pekerjaan orang Pariaman mengalami
perkembangan dari pedagang keliling menjadi pedagang pemilik toko. Hal ini
i. Kondisi ini
§ menyebabkan para pedagang yang biasanya berpindah dari satu pasar ke pasar
2 lain beralih dengan membeli toko di PusatKota Dumai. Hal ini merubah tipe dari

~pedagang yang langsung bertemu dengan konsumen berubah menjadi pedagang
ayang dican olehkonsumen.

w eduey 1ul sin} e/(.tex yninjes neje ueibegas dinbusw Guele)
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gada tahun 1970-an, para petani di Kota Dumai mengalami masa- masa
jaya kﬁika harga kopi meningkat dengan tajam akibatnya banyak masyarakat
Kota D@nai yang tinggal di wilayah pedesaan memiliki uang berlebih. Di sisi lain
nngkutiepercayaan dan pengetahuan mereka terhadap bank masih sangat kurang
sehmga kebanyakan dari mercka membelikan semua uang mereka kepada
harang%ﬂrung berharga terutama emas. Hal ini menyebabkan jumlah toko emas di
Kota Djymai menjadi bertambah dan uniknya kebanyakan dari toko emas di Kota
Dumaiiia]ah orangPariaman.

l.l.lnS ue>|1n3?/(uew ue

-1eq

rﬁeumkan lain dari jenis usaha orang Pariaman di Kota Dumai adalah
selain @agm pedagang dan pemilik tokoh emas, orang Pariaman di Kota Dumai
juga dlggnal sebagai penjahit bahkan ada penjahit yang merupakan usaha turun
temm‘ui yang diwariékan dari satu generasi ke generasi berikutnya. Hal ini

31
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- X ©
gégammr dari cerita Muhammad Sanusi yang menjelaskan usaha vang dijalani

5 g Q
ésﬁt inizidalah warisan dari orang tua yang telah dikenal sebagai penjahit di Kota

9 o

§D§mm.c

@ £ ==

_%. a gckcrjaan lainnya yang menjadi cirikhas orang Pariaman di Kota Dumai
c

w

(D,

ca@lah Penjual Sate, hampir sebagai besar penjual sate yang terdapat di Kota

-Démai @uiah orang Pariaman. Hal ini terjadi karena Pariaman merupakan salah
=

s@u dagrah yang terkenal dengan masakan satenya. Berdasarkan populasi tukang
=1

=

osdte digkota Dumai terlihat jelas bahwa sate telah menjadi makanan yang
dinikmshi oleh banyak orang di Kota Dumai.

b

Be

‘nery exysng NN Jefem Buek uebunuaday ueyibniaw yepr uedynbuad "q

‘yejesew njens uenelun neje iUy uesiinuad ‘uelode| ueunsnAuad ‘yeiw) efley uesiinuad ‘uenieuad ‘ueyipipuad uebunuaday ynun eAuey uednnbuad e
ue

n|a.

Bl samping sektor in formal orang Pariaman di Kota Dumai, banyak yang

ﬁ,} efliey y

kerjaadi sektor formal scperti menjadi Pegawai Negeri Sipil. Data tertulis dari

KDP Kota Dumai menjelaskan bahwa jabatan bergensi yang dimiliki orang
ariaman di Kota Dumai adalah menjadi Kepala Dinas Pedapatan, Kelola Aset
aerah (DPKAD) Kota Dumai dan dua orang menjadi Anggota DPRD Kota
umai sedangakan untuk Kota Dumai orang Pariaman yang menjadi anggota
PRD sebanyak 1orang.™

ed.ge; W s

Orang-orang Pariaman yang bekerja pada sector formal ufmmnnya adalah

uep UEHLH]IUE)UQ&

;gcm:rasimk-edua dan orang Pariaman yang datang dari kampung setelah mereka
Fnemilik® pendidikan lebih. Kondisi ini terjadi karena terjadinya pergeseran
Budaya gitengah-tengah masyarakat pada awalnya masyarakat cenderung memilih
,pckmjﬂg yang memberikan kemerdekaan pribadi bagi mereka. Mereka tidak
a)enyul'!:ﬁ' pekerjaan yang cenderung menempatkan mereka di bawah orang lain.
‘Hal ini :?Pcni tertuang dalam pepatah “rahimpik ndak di ateh, takuruang ndak di

lua {terhf:empit hendak di atas, terkurung hendak diluar)”.
w

ngsURAqakUS

19

érkemhungan selanjutnya memperlihatkan bahwa masyarakat saat ini
lebih SI%JQ bekerja dibawah perintah orang lain. Kondisi ini sejalan dengan
bemheh%& status dan gensi yang dimiliki oleh seseorang setelah menjadi PNS
jauh Jel3h tinggi dari seorang pedagang. Pada akhirmya, pekerjaan sebagai
pedagmg) merupakan lapangan kerja bagi yang memiliki tingkat pendidikan yang
rendah. Rerubahan ini menyebabkan kebanyakan dari orang Pariaman lebih
32
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=~ ©
9 %mﬂmt menjadi PNS dibandingkanpedagang.
25 o
« §  Aabeld. 1Pengelompokan Anggota Organisasi PKDP Berdasarkan
38 ©° Pekerjaannya
ora
‘:é l-;Nu Jenis Pekerjaan Jumniah Persentase
e Anggota
elS1 L Pedagang Keliling 31 32,97 %
8|22 ¥ Kedai Kuliner (Rumah Makan/Sate/Miso) 22 23,40 %
5|s3 £ Toko Emas 8 8,52 %
gﬁ 4 # Jasa (Tukang Jahit/Bengkel/DIl) 19 20,21%
8 5 £ Pemerintahan (DPR/Gurw/PNS/BUMN) 14 14,89 %
> Jumlah 94 100 %
&
j8y]

n

Rantau tak selamanya mendatangkan kebahagian bagi seluruh masyarakat
yang terdapat di kawasan tersebut. hal yang sama juga ditemukan dalam
kehidupan masyarakat Pariaman yang terdapat di Kota Dumai

Pendirian organisasi ini bertujuan menghimpun potensi ekonomi dan
intelektual masyarakat Pariaman untuk kemaslahatan masyarakat kampung
halaman di wilayah yang tergabung dalam organisasi itu khususnya dan
masyarakat luas lain pada umumnya, Beberapa tujuan tersebut di.simpulkan dalam
empat puin, scbagai berikut:**

. mewujudkan suasana kekeluargaan, kebersamaan, keswadayaan dan
.‘.‘I;gkerabatan antara warga Pariaman di rantau dengan warga di ranah, dan
ine:mperkukﬂh persatuan dan kesatuan dengan warga lainnya di rantau.

-laquins ueyngeAusw uep UBsjwNjUEoUS edue) 1ul sy eAsey ynJ

. 'dglemhmﬂ dan meningkatkan kualitas sumber daya manusia warga
I’anuman di rantau dan di ranah agar menjadi manusia yang beriman,
quwa berilmu serta memiliki kepedulian terhadap pembangunan
‘ﬁmtau dan ranah serta siap menjadi tauladan bagi generasi berikutnya.

ns jo

34 Wikipggia, Ensikiopedia Bebas, Persatuon Keluarga Doerah Pariaman, diakses

dari httgg/id.wikipedia.org/wiki/Persatuan_ Keluarga_Daerah_Pariaman, pada tanggal 23 Januari
2019, pu il 14.11WiB.
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] ]
:%%; e Flenciptakan peluang berusaha sebagai sumber ekonomi anggota di
. = g Q .
S 3 S8 erantauan dan kampung halaman guna meningkatkan harkat dan martabat
€€ag c?- &
£ < 2 % Fhasyarakatnya.
B S 2 = o+
a g%’_g * Melestarikan dan membudayakan nilai-nilai agama dan adat dalam
o 505 =
35 8 E iehidupan dengan kato putuih Adat Basandi Syara’, Syara’ Basandi
58y =
& 243 Kitabullah.
=~5¢& C
220 a
E 3 5 o 2
.-‘é 2 % = gi' Tabel 4.2 Struktur Kepengurusan PKDP Kota Dumai
2.. % _;:: v
g2s[ =
o = Y STRUKTUR KEPENGURUSAN PKDP KOTA DUMAI
523 2
== 3 Ketua
H S = = Sopian Botan
T3 3
= T
P -3 Sekretarls
S e
e -‘E % Jasli Zai
28 Bendahara
E o © Jamaris
F 2 5
53
2 Syafrizal
=
E- 3 0
-5 % Niniak mamak ‘o
3 @ B
= ¢ Supriadi
(e o)
) ol
5 2 )
D 2 5 Anasri Chan
5 = o
S 2 ‘=  Co. Humas dan Infokom
g = Henry
E =
o
g E Co. Bidang Dakwah Ustd Burhanuddin
g < Co. Sosial dan Kemalangan )
= =] Nasri
= L Co. Bidang Seni Budaya
o E € Indra Effendi
2 1Y
= =Co. Bidang Pemuda dan Olahra
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- KESIMPULAN DAN SARAN

« g o

:i S

8. 5 KESIMPULAN

o=

@ ED&E- hasil penyajian analisis data, yang penulis paparkan pada bab
o

%

u:'nlifa dapat disimpulkan bahwa pengaruh OrganisasiPersatuan Keluarga

e
o
n-

gah Eanﬂman (PKDP) terhadappeningkatan ekonomi anggota Persatuan
hmrgn(n Daerah Pariaman (PKDP)di Kecamatan Dumai Kota Kota
uma:dug_laakan bahwa koefisien korelasi (mhiung) besammya 0,764 dan r square
esar 0“533 Hal ini menunjukkan adanya pengaruh anatara variabel X (PKDP)

unmesﬁm
ue

gl

Y (mlbkalm ekonomi anggota PKDPdi Kecamatan Dumai Kota Kota

S
5

ai) dmgan nilai signifikau 0,000 kecil dari 0,05 makaPersatuan Keluarga

gyl

aerah Pariaman (PKDP)sangat berpengaruh dalampeningkatan ekonomi anggota

w Bdu

rsatuan Keluarga Daerah Pariaman (PKDP)di Kecamatan Dumai Kota Kota

eo?
B

Besamyapengaruh organisasiPersatuan Keluarga Daerash Pariaman
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3 B o :
t. Dengan uji hipotesis dengan standar 5% menggunakan tabel hitung dan

g f ¥

eroleh t hitung 11,343> t tabel 1,986. Artinya data sangat 31gmt1kan Dari hasil
alisis i IBS dapat disimpulkan bahwa jika PKDP beipengaruh secara signifikan
rhndap??mmgkamn Ekonomi Anggota Persatuan Keluarga Daerah Pariaman
P}di;[(eca.matan Dumai Kota Kota Dumai. Oleh sebab itu dari pengamatan
neliti %njelnskan bahwa adanya peningkatan ekonomi anggota dari program

uok u@

‘J%;Lur'g u%nqﬁt

udalgl serta pendampingan yang dilakukan oleh PKDP. Sehingga perantau
panamani;endapatkan kehidupan yang layak di perantauan.

w

S&%&N

narahasil penelitian dan kesimpulan yang sudah dijelaskan, maka penulis

membenlgp saran sebagai berikut:

. Eepada pihak OrganisasiPersatuan Keluarga Daerah Pariaman (PKDP)
Farus lebih meniggkatkan lagi pendampingan

o3}
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59

emberian motivasi kepada anggota dalam pengembangan usaha untuk
gkatkan ekonomi dan kesejahteraan anggota Persatuan Keluarga

enin
erah Pariaman (PKDP) di Kecamatan Dumai Kota Kota Dumai.

©Fak oﬁim milik UIN Suska Riau State Islamic University of Sultan Syarif Kasim Riau
i

Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
u_c..l 1. Dilarang mengutip sebagian atau seluruh karya tulis ini tanpa mencantumkan dan menyebutkan sumber:
= = a. Pengutipan hanya untuk kepentingan pendidikan, penelitian, penulisan karya ilmiah, penyusunan laporan, penulisan kritik atau tinjauan suatu masalah.
"/eh b. Pengutipan tidak merugikan kepentingan yang wajar UIN Suska Riau.
2. Dilarang mengumumkan dan memperbanyak sebagian atau seluruh karya tulis ini dalam bentuk apapun tanpa izin UIN Suska Riau.
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