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PEDOMAN TRANSLITERASI

1. Konsonan Tunggal

ا = a ز = z ق =   q

ب = b س = s ك =   k

ت = t ش = sy ل =   l

ث = ts ص = sh م =   m

ج = j ض = dh ن =   n

ح = h ط = th و =   w

خ = kh ظ = zh ه =   h

د = d ع = ’ ء =   ‘

ذ = dz غ = gh ي = y

ر = r ف = f

a. Vokal Panjang (mad) â = aa

b. Vokal Panjang (mad) î = ii

c. Vokal Panjang (mad) û = uu

2. Konsonan Rangkap

Konsonan rangkap ditulis rangkap, misalnya العامة ditulis al-‘ammah

3. Vokal Pendek

Fathah ditulis a, misalnya شريعة (syari’ah) kasrah ditulis i, misalnya الجبال

(al-jibali), dan dhammah ditulis u, misalnya ظلوما (dzuluman).

4. Vokal Rangkap

اوَ Ditulis aw, اوُْ  ditulis uw, ايَْ  ditulis ay dan ايِْ  ditulis iy.



5. Ta’ Marbuthah

Ta’ marbuthah yang dimatikan ditulis h, misalnya ditulis عربية ‘arabiyyah, kecuali

telah diserap kedalam Bahasa Indonesia yang baku, seperti mait, bila dihidupkan

ditulis t, misalnya ditulis الميتة al-maitatu.

6. Kata Sandang Ali Lam

Alif Lam yang diikuti oleh huruf qamariyyah dan syamsiyah, ditulis al,

misalnya المسلم ditulis al-muslim, الدار ditulis al-dar, kecuali untuk nama diri

yang diikuti kata Allah, عبد االله misalnya ditulis Abdullah.

7. Huruf Besar

Penulisan huruf besar disesuaikan dengan Ejaan Yang Disempurnakan

(EYD).


