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KATA PENGANTAR 

Alhamdulillah, segala puji bagi Allah SWT tuhan semesta alam yang 

telahmemberikan nikmat kesehatan dan rexeki yang banyak kepada penulis 

sehingga penulis bisa menyelesaikan skripsi ini tepat pada waktunya. Shalawat 

beriring salam penulis kirimkan buat kekasih Allah SWT yakni Nabi Muhammad 

SAW. 

Skripsi dengan judul “Pengaruh Pendidikan Dan Pelatihan, Motivasi Dan 

Etos Kerja Terhadap Kinerja Pegawai Pada Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi 

Riau”, merupakan hasil karya ilmiah yang ditulis untuk memenuhi salah satu 

persyaratan mendapatkan gelar Sarjana Ekonomi (SE) pada jurusan Manajemen 

S1 Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial Universitas Islam Negeri Sultan Syarif 

Kasim Riau. 

Dalam menyelesaikan skripsi ini penulis mendapatkan dukungan dan juga 

menerima segala bantuan dari berbagai pihak yang telah memberikan uluran 

tangan dan kemurahan hati kepada penulis. Jadi, pada kesempatan ini penulis 

ingin menyampaikan dengan penuh hormat ucapan terima kasih kepada 

1. Teristimewa kepada ayahanda ZAKARIA dan Ibunda tercinta ZAIMATIN 

penulis haturkan banyak doa dan terima kasih atas segala doa, motivasi 

serta dukungan baik secara moril maupun material, sehingga ananda 

dapatmelaksanakan perkuliahan dan menyelesaikan skripsi ini. 

2. Kakak Noviza Nabella dan Adik Anisa Fitriya yang telah memberikan 

motivasi, perhatian dan semangat kepada penulis serta doa dan dukungan 
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kepada penulis sehingga penulis menyelesaikan perkuliahan ini dari awal 

sampai akhir. 

3. Kepada rektor Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau Prof. 

DR. H. Munzir Hitami, M.A. 

4. Bapak Dr. Mahendra Romus, Mc selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Ilmu Sosial Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau, Wakil 

Dekan I DR. Mahyarni,SE. MM. 

5. Bapak Dr. Mulia Sosiady, SE., MM.,AK.,CA selaku Ketua Jurusan dan 

Ibuk Irien Violinda Angriani, SE, M.Si selaku Sekjur  Fakultas Ekonomi 

dan Ilmu Sosial. 

6. Ibuk Ade Ria Nirmala, SE, MM selaku dosen konsultasi proposal yang 

telah meluangkan waktu, tenaga dan pikirannya untuk memberikan 

bimbingan, pengarahan dan nasehat kepada penulis dalam penyusunan 

proposal. 

7. Ibuk Irien Violinda Angriani, SE, M.Si dan Ibuk Nurrahmi Hayani, SE, 

MBA. selaku dosen penguji proposal. Penulis haturkan terima kasih yang 

luar biasa atas segala saran, kritikandan koreksinya sebagai tim penguji 

dalam penyempurnaan proposal penulis. 

8. Kepada Bapak Drs. H. Almasri, M.Si selaku dosen pembimbing penulis 

yang telah banyak meluangkan waktu, tenaga dan pikiran dalam 

membantu penulis untuk menyempurnakan skripsi ini. 

9. Seluruh dosen Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial yang tidak dapat penulis 

sebutkan satu persatu. Terima kasih atas ilmu yang telah diberikan, 
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semoga menjadi bekal dan berkah yang baik bagi penulis dalam 

menjalankan kehidupan 

10. Pihak Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Riau, penulis berterima kasih 

atas kemudahan segala urusan dengan memberikan izin penelitian dan 

proses penelitian hingga menyurat 

11. Terima kasih kepada Sahabat-Sahabat tercinta penulis Haswaro Zulaikha, 

S.Pd, Teguh Triyanda, SE, Vega Vivilia Suwarto, SE, Syavira Aulia 

Pratiwi, SE, M.Fakhrurrozi, SE, Raja Firmansyah yang telah memberikan 

motivasi, dukungan serta doanya dan mengusahakan segala macam 

bantuan terkait penyelasaian skripsi ini. Terima kasih telah senantiasa 

menguatkan dikala penulis terpuruk dan sempat merasa tidak mampu 

untuk melakukan apa-apa. 

Semoga semua motivasi, semangat, ilmu yang selalu saya ingat serta doa yang 

diberikan mendapatkan imbalan dari Allah SWT sebagai amal ibadah dan semoga 

skripsi ini bermanfaat. 
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