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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisa data dan pengujian hipotesis, maka dapat

diambil kesimpulan sebagai berikut:

1. Terdapat pengaruh yang signifikan dari kepemimpinan kepala sekolah

terhadap pelaksanaan pembelajaran guru SMP Negeri se Kecamatan

Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu. Korelasi antara kepemimpinan

kepala sekolah terhadap pelaksanaan pembelajaran guru se Kecamatan

Pasir Penyu kabupaten Indragiri Hulu sebesar 0,790. Hal ini berarti apabila

kepemimpinan kepala sekolah positif dan baik, maka pelaksanaan

pembelajaran guru juga akan cenderung baik dengan Kontribusi sebesar

62,4%.

2. Terdapat pengaruh yang signifikan dari supervisi kepala sekolah terhadap

pelaksanaan pembelajaran guru s

3. e kecamatan Pasir Penyu kabupaten Indragiri Hulu. Korelasi antara

supervisi kepala sekolah terhadap pelaksanaan pembelajaran guru SMP

Negeri se Kecamatan Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu sebesar

0,775. Hal ini berarti apabila supervisi kepala sekolah yang diberikan pada

pelaksanaan pembelajaran guru itu baik, maka pelaksanaan pembelajaran

guru juga akan cenderung baik dengan Kontribusi sebesar 60,0%.

4. Terdapat pengaruh yang signifikan dari kepemimpinan dan supervisi

kepala sekolah secara bersama-sama terhadap pelaksanaan pembelajaran
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guru SMP Negeri se Kecamatan Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu.

Hubungan kedua variabel bebas dengan variabel terikat sebesar 0,820.

Kontribusi yang disumbangkan oleh variabel kepemimpinan dan supervisi

kepala sekolah secara bersama-sama terhadap pelaksanaaan pembelajaran

guru SMP Negeri se Kecamatan Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu

adalah sebesar 67,2%. Hal ini berarti kedua variabel bebas dalam

penelitian ini berhubungan dan sekaligus memberikan kontribusi yang

positif terhadap pelaksanaan pembelajaran guru SMP Negeri se

Kecamatan Pasir Penyu Kabupaten Indragiri Hulu.

B. Saran

Berdasarkan hasil dan kesimpulan penelitian, maka dapat dikemukakan

saran sebagai berikut:

1. Hendaknya kepala sekolah sebagai pemimpin agar berupaya terus

senantiasa selalu memberikan pelayanan dan pembinaan sebaik mungkin

kepada guru. Sehingga para guru dapat meningkatkan kualitas proses

pelaksanaan pembelajaran.

2. Hendaknya kepala sekolah sebagai supervisor terutama dalam

memperbaiki proses pembelajaran agar selalu memberikan bimbingan dan

pengawasan yang efektif  kepada guru dalam meningkatkan  proses

pembelajaran khususnya menciptakan pembelajaran yang efektif dan

efisien.
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3. Bagi guru khususunya dalam pelaksanaan proses pembelajaran, agar

berusaha lebih meningkatkannya kualitas pembelajaran agar proses

pembelajaran yang dilakukan diharapkan mencapai tujuan pendidikan .

4. Kepada pihak pemerintah dan instansi terkait hendaknya dalam

mengusulkan kepala sekolah perlu mempertimbangkan  kepemimpinan

dan pelaksanaan supervisi yang memang menjadi salah satu tugas kepala

sekolah.


