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BAB IV 

GAMBARAN UMUM OBJEK PENELITIAN 

 

4.1 Geografis Desa Seminai 

 

DesaSeminai merupakan salah satudesayang ada di kecamatan Kerinci 

Kanan, Kabupaten Siak, Provinsi Riau, Indonesia.Desa Seminai terbentuk 

dari eks unit pemukiman transmigrasi yang penempatannya pada tahun 1986-

1987 dimana penduduknya berasal dari perpindahan penduduk pulau jawa 

dan penduduk tempatan (masyarakt lokal, pada waktu itu Desa Seminai 

masuk dalam wilayah Kecamatan Siak, Kabupaten Bengkalis).  

Pada tahun 1989 di bentuk desa persiapan oleh kepala unit pemukinan 

transmigrasi (KUPT) yang selanjutnya di tetapkan menjadi desa definitif pada 

tahun 1991 melalui keputusan bupati Bengkalis. Sampai dengan saat ini 

DesaSeminai telah di pimpin oleh 3 kepala desa. Setelah otonomi daerah, 

Desa Seminai masuk kedalam wilayah kecamatan kerinci kanan kabupaten 

siak. 

1. Desa Seminai berbatasan dengan : 

a. Sebelah Utara : Desa Empang Baru Kec. Lubuk Dalam 

b. Sebelah Selatan : Desa Kerinci Kanan Kec. Kerinci Kanan 

c. Sebelah Timur : Desa Buatan Baru Kec. Kerinci Kanan  

d. Sebelah Barat : Desa Sialang Palas Kec. Lubuk Dalam 

 

 

https://id.wikipedia.org/wiki/Kerinci_Kanan,_Siak
https://id.wikipedia.org/wiki/Kerinci_Kanan,_Siak
https://id.wikipedia.org/wiki/Kabupaten_Siak
https://id.wikipedia.org/wiki/Riau
https://id.wikipedia.org/wiki/Indonesia
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2. Luas wilayah Desa Seminai kurang lebihnya 1.928 Ha, yang 

peruntukannya: 

a. Pemukiman penduduk   :  105.5 Ha 

b. Perkebunan kelapa sawit   :  1280 Ha 

c. Fasilitas Umum    :   7 Ha 

d. Pemakaman                                   :   1 Ha 

e. Pasar                                              :   0.25 Ha 

f. Sarana jalan                                   :    - 

g. Kas desa                                        :    10 Ha 

h. Sarana umum                                 :     - 

3. Jarak Desa Seminai ke Kota Siak dan sekitar nya : 

a. Kecamatan                                     : 7 Km 

b. Kabupaten / Kota                           : 76 Km 

c. Provinsi                                           : 86 Km 

 

1.2 Demografi Desa Seminai 

Penduduk merupakan salah satu modal dasar pembangunan suatu 

bangsa, sehingga pengetahuan tentang masalah kependudukan 

sangatdibutuhkan. Oleh karena itu prioritas pembangunan harus diletakkan 

pada pembinaan kualitas manusia, peningkatan kecerdasan dan ketrampilan 

serta kesehatan fisik dan mental bangsa. Dengan adanya penduduk yang 

berkualitas, maka bangsa mempunyai modal yang kuat dalam segala hal, 

akanmenguasai segala hal dan mereka sangat diuntungkan. 
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Tabel 4.1 

Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis Kelamin 

 

NO Jenis Kelamin Jumlah 

1. Laki-Laki 1.181 

2. Perempuan 1.096 

Jumlah 2.277 

 Sumber Data : Desa Seminai Tahun 2016 

Tabel 4.2 

Jumlah Penduduk Berdasarkan Agama 

NO Agama Laki-Laki Perempuan 

1. Islam 1115 1035 

2. Kristen 57 53 

3. Hindu  9 8 

4. Budha - - 

 Sumber Data : Desa Seminai Tahun 2016 

4.3 Visi dan Misi Desa Seminai 

4.2.1Visi Desa Seminai 

“ Terwujudnya Desa Seminai Dengan Meningkatkan Kesejahteraan 

Masyarakat Secara Menyeluruh Baik Jasmani Dan Rohani Menuju 

Program Otonomi Desa”. 

4.2.2 Misi Kampung Seminai 

“ Meningkatkan Sumber Daya Manusia Dengan Mengurangi 

Kebodohan Meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat Dengan 

Memberdayakan Masyarakat Di Segala Bidang Meningkatkan 
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Pembangunan Sarana Dan Prasarana Untuk Memperlancar Hasil 

Pertanian Dan Perkebunan Masyarakat”. 

1.4 Struktur Organisasi Desa Seminai 

 

Gambar 4.1 

Struktur Organisasi Desa Seminai 

Tahun 2016 
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Sumber Data: Struktur Organisasi Pemerintahan Desa Seminai Tahun 2016 

 

1.5 Uraian Tugas Pokok dan Fungsi 

Adapun tugas pokok pada masing-masing bagian pada Kantor Desa 

Seminai adalah sebagai berikut : 

1. KEPALA DESA 

Adapun tugas dan fungsi Kepala Desa sebagai berikut; 

1) Menyelenggarakan pemerintahan kampung  berdasarkan kebijakan 

yang ditetapkan bersama BPD 

2) Mengajukan rancangan peraturan desa 

3) Menetapkan peraturan-peraturan yang telah mendapatkan 

persetujuanbersama BPD 

4) Menyusun dan mengajukan rancangan peraturan desa mengnenai 

APBDesa untuk dibahas dan ditetapkan bersama BPD 

5) Membina kehidupan masyarakat desa 

6) Membina ekonomi desa 

7) Mengordinasikan pembangunan kampung secara partisipatif 

8) Mewakili desanya di dalam dan luar pengadilan dan dapat 

menunjukkuasa hukum untuk mewakilinya sesuai dengan paeraturan 

perundangundangan; dan 

9) Melaksanakan wewenang lain sesuai dengan peraturan perundang-

undangan. 
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2. SEKRETARIS DESA 

Adapun tugas dan fungsi sekretaris desa meliputi: 

1. Tugas Pokok : Membantu Kepala Desa dalam mempersiapkan dan 

melaksanakan pengelolaan administrasi Desa, mempersiapkan 

bahanpenyusunan laporan penyelenggaraan Pemerintah Desa. 

2. Fungsi : 

a) Penyelenggara kegiatan administrasidan mempersiapkan bahan 

untukkelancaran tugas Kepala Desa 

b) Melaksanakan tugas kepala desa dalam hal kepala desa berhalangan 

c) Melaksanakan tugas kepala desa apabila kepala desa diberhentikan 

sementara 

d) Penyiapan bantuan penyusunan Peraturan Desa 

e) Penyiapan bahan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 

f) Pengkoordinasian Penyelenggaraan tugas-tugas urusan; dan 

g) Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Desa. 

3. KEPALA URUSAN (KAUR) UMUM 

1. Tugas Pokok : Membantu Sekretaris Desa dalam melaksanakan 

administrasi umum, tata usaha dan kearsipan, pengelolaan inventaris 

kekayaan desa, serta mempersiapkan bahan rapat dan laporan. 

2. Fungsi : 
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a. Pelaksanaan, pengendalian dan pengelolaan surat masuk dan surat 

keluar serta pengendalian tata kearsipan 

b. Pelaksanaan pencatatan inventarisasi kekayaan Desa 

c. Pelaksanaan pengelolaan administrasi umum 

d. Pelaksanaan penyediaan, penyimpanan dan pendistribusian alat tulis 

kantor serta pemeliharaan dan perbaikan peralatan kantor 

e. Pengelolaan administrasi perangkat Desa 

f. Persiapan bahan-bahan laporan; dan 

g. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris Desa. 

4. KEPALA URUSAN (KAUR) PEMERINTAHAN 

1. Tugas Pokok : Membantu Kepala Desa dalam 

melaksanakanpengelolaan administrasi kependudukan, administrasi 

pertanahan,pembinaan, ketentraman dan ketertiban masyarakat 

Desa,mempersiapkan bahan perumusan kebijakan penataan, 

Kebijakandalam Penyusunan produk hukum Desa. 

2. Fungsi : 

a)Pelaksanaan kegiatan administrasi kependudukan 

b)Persiapan bahan-bahan penyusunan rancangan peraturan Desa 

dankeputusan Kepala Desa 

c)Pelaksanaan kegiatan administrasi pertanahan 

d)Pelaksanaan Kegiatan pencatatan monografi Desa 

e)Persiapan bantuan dan melaksanakan kegiatan penataankelembagaan 

masyarakat untuk kelancaran penyelenggaraanpemerintahan Desa 
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f)Persiapan bantuan dan melaksanakan kegiatan kemasyarakatanyang 

berhubungan dengan upaya menciptakan ketentraman 

danketertibanmasyarakat dan pertahanan sipil. 

3. Administrasi Pemerintahan Desa : 

1)Pembuatan Kartu Tanda Penduduk (KTP) 

2)Pembuatan Kartu Keluarga (KK) 

3)Pembuatan Surat Keterangan Tidak Mampu (SKTM) bagi warga 

Desa yang berkehidupan ekonomi kurang mampu agarmendapatkan 

penangguhan-penangguhan.  

4) Surat Keterangan Lalu Lintas 

5)Surat Pengantar Pernikahan 

8)Surat Keterangan NaikHaji 

9)Surat Keterangan Domisili 

10) Surat Keterangan Pengantar Kepolisian 

11)Surat Keterangan Pindah 

12)Surat Keterangan Lahir/Mati 

5. KEPALA URUSAN (KAUR) PEMBANGUNAN 

1. Tugas Pokok : Membantu Kepala Desa dalam melaksanakan 

penyiapanbahan perumusan kebijakan teknis pengembangan ekonomi 

masyarakatdan potensi desa, pengelolaan administrasi pembangunan, 

pengelolaanpelayanan masyarakat serta Penyiapan bahan usulan 

kegiatandanpelaksanaan tugas pembantuan. 

2.Fungsi : 
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a.Penyiapan bantuan-bantuan analisa & kajian perkembangan ekonomI 

masyarakat 

b.Pelaksanaan kegiaatan administrasi pembangunan 

c.Pengelolaan tugas pembantuan; dan 

d.Pelaksanakan tugas lain yang diberikan oleh KepalaDesa. 

6. KEPALA DUSUN 

1.Tugas 

a. membantu pelaksanaan tugas kepala desa dalam wilayah kerjanya 

b. melakukan pembinaan dalam rangka meningkatkan swadaya dan 

gotong royong masyarakat 

c. melakukan kegiatan penerangan tentang program pemerintah kepada 

masyarakat 

d. membantu kepala desa dalam pembinaan dan 

mengkoordinasikankegiatan RW (Rukun Wilayah) dan RT (Rukun 

Tetangga) diwilayah kerjanya 

e. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh kepala desa. 

2.Fungsi 

a. Melakukan koordinasi terhadap jalannya pemerintah desa, 

pelaksanaan pembangunan dan pembinaan masyarakat diwilayah 

dusun 

b. Melakukan tugas dibidang pembangunan dan 

pembinaankemasyarakatan yang menjadi tanggung jawabnya 

c. Melakukan usaha dalam rangka meningkatkan partisipasi dan 

swadaya gotong royong masyarakat dan melakukan 

pembinaanperekonomian 



 53 

d. Melakukan kegiatan dalam rangka pembinaan dan 

pemeliharaanketrentaman dan ketertiban masyarakat 

e. Melakukan fungsi-fungsi lain yang dilimpahkan oleh kepala desa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


