
PENGARUH FAKTOR INTERNAL DAN FAKTOR EKSTERNAL 

TERHADAP PRESTASI KERJA KARYAWAN PADA  

PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM (PDAM)  

TIRTA INDRAGIRI TEMBILAHAN 

 

 

SKRIPSI 

 

 

OLEH: 

 

ELFRIDA 

11371203085 

 

 

 

 

 

 

 

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN ILMU SOSIAL 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU 

2017 



PENGARUH FAKTOR INTERNAL DAN FAKTOR EKSTERNAL 

TERHADAP PRESTASI KERJA KARYAWAN PADA  

PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM (PDAM)  

TIRTA INDRAGIRI TEMBILAHAN 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Guna Memperoleh Gelar Sarjana  

Ekonomi (SE) pada Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial  

UIN Suska Riau 

 

OLEH: 

 

ELFRIDA 

11371203085 

 

 

 

 

 

 

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN ILMU SOSIAL 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU 

2017 


