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Penelitian ini dilakukan pada PT. Indojaya Agrinusa Unit Hatchery 

Pekanbaru yang mengambil judul tentang Pengaruh Lingkungan Kerja dan 

Karakteristik PekerjaanTerhadap Kepuasan Kerja Karyawan Pada PT. Indojaya 

Agrinusa Unit Hatchery Pekanbaru. Pada penelitian ini yang menjadi populasi dan 

sampel adalah seluruh karyawan PT. Indojaya Agrinusa Unit Hatchery Pekanbaru 

yang berjumlah 82 orang. Tujuan penelitian ini  adalah untuk mengetahui 

pengaruh Lingkungan Kerja dan Karakteristik Pekerjaan secara parsial dan 

simultan terhadap Kepuasan Kerja karyawan pada PT. Indojaya Agrinusa Unit 

Hatchery Pekanbaru. Alat analisis yang digunakan yaitu Analisis regresi liniear 

berganda. Penelitian ini menghasilkan lingkungan kerja berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap kepuasan kerja karyawan, karakteristik pekerjaan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap kepuasan kerja karyawan, dan lingkungan kerja 

beserta karakteristik pekerjaan berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap 

kepuasan kerja karyawan pada PT. Indojaya Agrinusa Unit Hatchery Pekanbaru. 

nilai R square berarti variasi variabel lingkungan kerja serta karakteristik 

pekerjaan dapat menjelaskan variabel kepuasan kerja karyawan diperusahaan 

sebesar 73,6 % dan sisanya 26,4 % dipengaruhi oleh faktor lain yang tidak diteliti 

dalam penelitian ini.  
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