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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 Alhamdulillah, segenap puji serta syukur hanya kepada Allah SWT. Tak 

sanggup ku menghitung betapa banyak nikmat, rahmat dan hidayah yang Allah 

SWT limpahkan, nikmat kesenangan dan kecukupan, rahmat do’a yang Kau 

Kabulkan dan keinginan yang Kau wujudkan maupun hidayah cobaan, ujian dan 

teguran Mu sehingga dengan semua itu penulis dapat menyelesaikan Skripsi ini. 

Shalawat berangkaikan salam senantiasa tercurah kepada baginda Rasulullah 

Muhammad SAW yang menjadi panutan dan junjungan mutlak ummat manusia di 

dunia.  

 Penulisan skripsi ini diselesaikan guna melengkapi tugas akhir Program S1 

Jurusan Manajemen Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia Fakultas 

Ekonomi dan Ilmu Sosial Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim 

Riau.Adapun judul skripsi ini adalah “PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN 

KOMUNIKASI INTERNAL TERHADAP KINERJA PEGAWAI BADAN 

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT PEMERINTAHAN DAN 

PEMBANGUNAN DESA PROVINSI RIAU”. Penulis menyadari skripsi ini 

jauh dari kesempurnaan, masih banyak terdapat kesalahan, kekurangan maupun 

kekhilafan sehingga penulis mengharapkan koreksi yang membenarkan, kritik 

yang membangun dan saran yang baik demi kesempurnaan skripsi ini. 
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 Pada kesempatan ini penulis ingin megucapkan terima kasih kepada yang 

terhormat : 

1. Bapak Prof. Dr. Munzir Hitami  MA selaku Rektor Universitas Islam Negeri 

Sultan Syarif Kasim Riau. 

2. Bapak Mahendra Romus, SP, M.Ec,  selaku dekan Fakultas Ekonomi dan 

Ilmu Sosial, serta Wakil Dekan I, II dan III yang telah memberikan bantuan 

kepada penulis dalam menyelesaikan penulisan skripsi ini. 

3. Bapak Mulia Sosiady, SE.MM. Ak.CA selaku Ketua Jurusan Manajemen 

dan Ibu Irien Violinda Anggriani, SE, M.Si sebagai Sekretaris Jurusan 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial UIN SUSKA Riau. 

4. Bapak Drs. H. Zamharil Yahya, SE.MM selaku Penasehat Akademik yang 

telah banyak memberikan arahan, bimbingan, ilmu serta waktu yang 

diluangkan kepada penulis dalam menyelesaikan perkuliahan ini semoga 

bapak selalu diberi kesehatan dan mendapat pahala atas ilmu yang telah 

diajarkan.  

5. Ibu Henni Indrayani, SE.MM. selaku sebagai Dosen Konsultasi Sebelum 

penulis melakukan penelitian. 

6. Ibu Irien Violinda Anggraini SE, Msi selaku penguji I dan Ibu Nurahmi H. 

SE, MBA selaku penguji 2 dalam ujian proposal. 

7. Bapak Muhammad April, SH.M.Hum selaku Pembimbing Skripsi dengan 

kesabaran hati memberikan bimbingan, meluangkan waktu, memberikan 

pengarahan dan saran kepada saya sehingga saya dapat menyelesaikan 
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skripsi. Saya selaku penulis mengucapkan terima kasih banyak atas segala 

ilmu dan bimbingan yang telah diberikan selama ini. 

8. Bapak/Ibu Irien Violinda Anggraini SE,M.Si Penguji I dan Bapak 

Ermansyah SE,MM selaku Penguji II sidang Komprehensive. 

9. Bapak/Ibu Dosen Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial UIN SUSKA RIAU 

yang telah memberikan dan mengajarkan ilmunya selama penulis menuntut 

ilmu pada almamater ini. 

10. Civitas Akademika Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial Universitas Islam 

Negeri Sultan Syarif Kasim Riau yang selalu melayani pengurusan 

administrasi penulis.  

11. Kepala Badan dan seluruh pegawai Badan Pemberdayaan Masyarakat 

Pemerintahan dan Pembangunan Desa Provinsi Riau yang telah 

memberikan informasi dan data kepada penulis untuk menyelesaikan 

penelitian ini. 

12. Kedua orang tua tercinta, Ayahanda Legino dan Ibunda Wagirah, terima 

kasih telah banyak berkorban baik moril maupun materil, memberikan 

semangat, kasih sayang dan doa yang tiada hentinya. Semua yang telah 

kucapai ini ku persembahkan untuk Ayah dan Bunda. Terimakasih, betapa 

besarnya syukurku mempunyai orang tua seperti Ayah dan Bunda. 

13. Adik-adikku tercinta LeraSanti, Lera Setya dan Lera Setiawan serta kelurga 

besarku yang telah banyak memberikan arahan, nasehat dan mengingatkan 

penulis dikala lupa dan membimbing penulis hingga dewasa pada saat ini. 

14. Untuk sepupu terbaikku Arfan Arif, Amd dan Anzas Arika yang selalu 

sabar mendengarkan keluh kesah penulis, memberikan semangat dan 
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motivasi dukungan serta masukkan selama penulis membuat skripsi ini. 

Semoga lekas menyusul gelar SE dan SP nya. Aamiin 

15. Untuk keluarga kos GMP II E12 Heningsih, Reni Vinta Nursanti, Setiani 

dan Yuni Widyati dan teman-teman terbaik penulis Listiawati, Dian Fitri, 

Wiwin Isro’in, Nelly Hidayanti, Ilin Kastuti, Riska, Sakinah serta teman 

seperjuangan Manajemen B dan Manajemen SDM A terima kasih atas 

kekompakkan yang kita lalui bersama. 

16. Untuk Juriawan, SE , terima kasih telah menjadi inspirasi penulis yang 

selalu setia dan selalu mensupport penulis untuk segera menyelesaikan 

karya ilmiah ini. 

17. Seluruh teman – teman KKN (Kuliah Kerja Nyata) terutama pada KKN 

Desa Pasar Cerenti, Cerenti, Kuantan Singingi Yuni Widyati, Reni 

VintaNursanti, Roulina, Nursyuhada (Suhek), Rama Akbar, Roki Andika 

Putra, SE, Yudistira Dwi Nugraha, Mahdi Mutaqqin Thom’an, Rikhal 

Adrian. 

Penulis berharap mereka selalu dalam lindungan Allah SWT, dan semoga 

skripsi ini berguna bagi semua pihak yang membutuhkan dan untuk seluruh 

pembaca penulis meminta maaf  yang mana mungkin dalam pembuatan Skripsi ini 

masih banyak terdapat kekurangan, baik dalam penulisan maupun dalam 

menganalisa permasalahan yang terjadi. 

Wassalamu’alaikum warahmatullah iwabarakatuh. 

 

       Pekanbaru,   Mei 2017 
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