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Penelitian ini dilakukan pada PT. Karya Abadi Energi Desa Bencah 

Kelubi Kecamatan Tapung Kabupaten Kampar. Adapun tujuan penelitian ini 

adalah untuk mengetahui Pengaruh Karakteristik Individu Dan Lingkungan Kerja 

Terhadap Kinerja Karyawan. Jumlah populasi sebanyak 116 orang dan sampel 

dalam penelitian ini sebanyak 81 orang responden. Penelitian ini menggunakan 

deskriptif kuantitatif dengan analisis linier berganda dan menggunakan metode 

random sampling. Hasil  penelitian ini secara parsial dan secara simultan 

karakeristik individu dan lingkungan kerja memiliki pengaruh terhadap kinerja 

karyawan pada PT. Karya Abadi Energi Desa Bencah Kelubi Kecamatan Tapung 

Kabupaten Kampar. Lingkungan kerja menjadi variabel yang dominan 

berpengaruh terhadap kinerja karyawan, karena sistem penerangan yang kurang 

baik, udara yang lembab karena kurangnya fentilasi, suara bising karena 

berhadapan langsung dengan mesin pengolahan TBS, lantai yang licin karena 

genangan air yang disebabkan oleh atap yang bocor, oleh karena itu lingkungan 

kerja lebih berpengaruh terhadap kinerja karyawan PT. Karya Abadi Energi Desa 

Bencah Kelubi Kecamatan Tapung Kabupaten Kampar. 
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