
PENGARUH KEPEMIMPINAN, DISIPLIN KERJA DAN BUDAYA ORGANISASI 

TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN BAGIAN SDM UMUM       

PT. PERKEBUNAN NUSANTARA V PEKANBARU  

 

SKRIPSI  

 

OLEH  

 

DEWI NURFATONAH 

NIM : 11371204435 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN ILMU SOSIAL 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM  

RIAU 

    2017 

 



PENGARUH KEPEMIMPINAN, DISIPLIN KERJA DAN BUDAYA ORGANISASI 

TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN BAGIAN SDM UMUM       

PT. PERKEBUNAN NUSANTARA V PEKANBARU  

 

 

SKRIPSI  

 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi 

(SE) Pada Program Studi S1 Manajemen Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial 

Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau 

 

OLEH  

 

DEWI NURFATONAH 

NIM : 11371204435 
 

 

  

 

 

 

 

 

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN ILMU SOSIAL 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM RIAU 

PEKANBARU 

2017 


