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berjudul : “Pengaruh Pendidikan Dan Pelatihan Terhadap Prestasi Kerja
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Manusia lokal A angkatan 2013.

15. Teman — teman KKN Desa Semelinang Darat Kecamatan Peranap Yuli, ficu,
Khoirani , Yolanda, Anggun, Nusaibah, Nazlah , Riko, Sarman, Faizal Reza,
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