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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

1.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian tugas akhir tentang Penerapan Program 

Keselamatan Dan Kesehatan Kerja (K3) pada PT. Arara Abadi Distrik Minas 

(Rasau Kuning) Perawang dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Penerapan program keselamatan dan kesehatan kerja yang telah diterapkan 

oleh PT. Arara Abadi Distrik Minas (Rasau Kuning) Perawang sudah 

berjalan sesuai dengan standar yang telah ditetapkan oleh pemerintah. 

Seperti program pemakaian alat pelindung diri atau (APD) saat pada 

sedang bekerja, program pelatihan untuk menimbulkan kesadaran diri 

karyawan agar mematuhi prosedur supaya terhindar dari kecelakaan ringan 

maupun fatal. 

2. Adanya program manajemen keselamatan dan kesehatan kerja perusahaan 

berharap agar dapat meminimalisirkan kecelakaan kerja serta menurunnya 

tingkat kecelakaan kerja untuk tahun yang selanjutnya. Maka sistem 

kinerja program keselamatan  dan kesehatan kerja dapat tercapai secara 

efektif dan efesien. 
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1.2 Saran 

 Berdasarkan uraian diatas maka penulis memberikan saran Kepada PT. 

Arara Abadi Distrik Minas (Rasau Kuning) Perawang agar lebih patuh dalam 

memakai alat pelengkap diri (APD). Demi terlancarnya kinerja, seorang 

manajer harus mempunyai sikap dan kepribadian yang baik agar menjadi 

contoh bagi para karyawan serta harus memiliki sikap tanggung jawab yang 

tinggi seperti memberikan perhatian, motifasi kepada karyawan agara lebih 

bersemangat dan melakukan pengawasan. Maka kinerja yang dilakukan akan 

terlaksana secara maksimal. 

 

 

 

 


