
  48  BAB V PENUTUP A. Kesimpulan Berdasarkan hasil penelitian maka dapat disimpulkan bahwa terdapat hubungan yang positif antara safety climate dengan safety performance pada karyawan pabrik kelapa sawit PTPN-V Kabupaten Kampar. Artinya semakin positif safety climate maka akan semakin meningkatkan safety performance pada karyawan. Sebaliknya, semakin negatif safety climate maka akan semakin menurunkan safety performance pada karyawan. B. Saran Berdasarkan hasil penelitian dalam penelitian ini, maka peneliti memberikan saran kepada: 1. Kepada Karyawan Kepada karyawan diharapkan untuk tetap dapat mempertahankan safety performance yang telah dicapai dengan cara mempertahankan kualitas persepsi terhadap iklim keselamatan perusahaan yang meliputi penilaian terhadap program, prosedur dan praktek keselamatan kerja.  2. Kepada Perusahaan Pihak perusahaan diharapkan untuk tetap dapat berkontribusi dalam mempertahankan safety performance karyawan. Cara yang dapat dilakukan adalah dengan mempertahankan safety climate positif karyawan. Safety climate positif karyawan dapat dipertahankan melalui penerapan iklim keselamatan yang  tepat.



49   3. Kepada Peneliti Selanjutnya Kepada peneliti selanjutnya disarankan agar dapat mengembangkan variabel lain yang juga memberikan pengaruh pada peningkatan safety performance yang disesuaikan dengan tema-tema kekinian. Selain itu, peneliti juga menyarankan kepada peneliti selanjutnya agar lebih memperhatikan redaksi aitem dan bila perlu melakukan modifikasi pada skala penelitian ini. Selain itu, peneliti selanjutnya juga diharapkan agar mengawasi secara langsung responden dalam menjawab skala.  


