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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian maka diperoleh beberapa kesimpulan dan 

saran sebagai berikut : 

1. Hasil analisis data dalam penelitian ini menyatakan bahwa upah 

berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja buruh. Berdasarkan 

hitung ≥ t tabel (4,210≥1,668) dan signifikansi ≤ 0,01(0,00≤0,01) yang 

artinya adalah variabel independen berpengaruh signifikan terhadap 

variabel dependen. Analisis koefisien determinasi menunjukkan bahwa 

pengaruh upah sebesar 75,4% terhadap produktivitas kerja buruh 

perkebunan sawit PT. Jatim Jaya Perkasa. 

2. Dalam Tinjauan Ekonomi Islam bahwa tidak ada praktek yang melanggar 

syariat Islam yang dilakukan PT. Jatim Jaya Perkasa dalam memberikan 

upah, seluruh buruh sudah mengetahui cara pembayaran upah dan telah 

menerima upah sesuai dengan produktivitas kerja yang mereka lakukan 

 

B. Saran 

1. Agar buruh diharapkan untuk tetap profesional dalam melaksanakan 

tugasnya dengan penuh tanggung jawab serta meningkatkan produktivitas 

kerja dalam menjalankan pekerjaaan yang telah diberikan oleh PT. Jatim 

Jaya Perkasa. 
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2. Agar perusahaan PT. Jatim Jaya Perkasa diharpakan mampu untuk lebih 

memperhatikan buruh dengan memberikan upah yang lebih layak dan 

dapat mensejahterakan pekerjannya agar merasa nyaman serta dapat 

memberikan produktivitas kerja yang tinggi dalam melaksanakan 

pekerjaan yang telah diberikan..  

   


