BAB I

TINJAUAN UMUM LOKASI PENELITIAN

A. Sejarah Umum Perusahaan

PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru adalah sebuah perusahaan
cabang yang memiliki legalitas perusahaan dalam izin usaha pialang berjangka
dari Bappeti (Badan Pengawas Perdagangan Berjangka Komoditi) yang
ditetepkan pada 19 Juli 2011, serta memiliki sertifikat keanggotaan lembaga
Kliring Berjangka Indonesia (KBI). Sedangkan perusahaan pusatnya terletak di
Jakarta dibawah naungan dari PT.Millenium Danatama Internasional yang
berpusat di Jakarta. Karna Pekanbaru ialah kota yang berkembang sehingga
banyak para pelaku forex trading.*?

Maka PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru datang memberikan jasa
pelayanan dan bantuan dibidangnya bagi para pelaku forex trading terutama
bagi investor agar bisa berinvestasi di forex trading lebih aman dan nyaman
sehingga bisa memaksimalkan keuntungan dan meminmalisir resiko kerugian
yang akan dikelola oleh para staff manajemen yang ahli dan professional serta
pengalaman dari dukungan teknologi informasi yang canggih.

PT.Millenium Penata Futures merupakan suatu perusahaan yang
bergerak dibidang transaksi nilai mata uang melalui sistem perangkat
elektronik, transaksi yang dilakukan ialah transaksi perdagangan forex trading

(Jual beli nilai mata uang) yang mana diperjual belikan adalah nilai mata uang

2Rusman Efendi MOP PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru, wawancara, di
Pekanbaru tanggal 5 November 2016.
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dipasar forex trading. Berbeda dengan pasar tradisional, pasar forex trading
tidak memiliki lokasi fisik seperti pasar pada umumnya, karna transaksi jual
beli yang dilakukan pada media elektronik atau aplikasi yang dijalankan
perangkat computer atau handphone yang berbasis android sehingga bisa
dilakukan dengan cepat dan aman yang mana hasilnya akan langsung

tersimpan didalam rekening pribadi para pelaku pasar forex trading.™

B. Visi dan Misi

Visi :

1. Menjadi perusahaan yang handal dan kompetitif.

2. Memiliki kompetensi dan keahlian yang dapat memuaskan demi terciptanya
pelayanan yang terbaik dan professional.

Misi :

1. Membantu pengembangan para investor seperti coorparate dan retail yang
berbisnis dalam perdagangan berjangka, Index Trading, serta komoditi yang
aman untuk bertransaksi dan investasi yang aman.

2. Konsumen adalah prioritas utama dalam menjalankan bisnis, tentu saja
PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru adalah perusahaan yang
professional dalam melayani para konsumennya.

3. Menjadi broker terbaik dan terpercaya serta membrikan informasi yang
optimal kepada nasabah dan trader (orang yang menjalankan transaksi forex

trading).

13 Rusman Efendi MOP PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru, wawancara, di
Pekanbaru tanggal 5 November 2016.
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C. Produk yang ditawarkan
PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru memiliki beberapa produk
pelayanan dibidang jasa keuangan, yaitu:
1. Mata Uang
Merupakan produk jasa keuangan yang utama dari perusahaan ini,
nilai mata uang yang diperjualbelikan dalam perusahaan ini adalah :
EURO : Mata uang yang digunakan oleh 19 negara anggota Uni Eropa.
GPB : Mata uang Inggris.
AUD : Mata uang Inggris
JPY : Mata uang Jepang
CHF : Mata uang Swiss France.™
2. Emas dan Perak
Seiring dengan perkembangan investasi dijaman modern seperti
sekarang kegiatan jual belie mas dan perak tidak harus dilakukan secara
fisik, bisa juga dilakukan dengan platform online dalam bentuk lot (Jumlah
nilai), sehingga tidak transaksi secara fisik."
3. Minyak
Adalah proses transaksi harga minyak yang menguntungkan karna
menurut hasil analisa dari para analis pasar nilai minyak mentah atau oil

(NYMEX) jika hari ini berada di posisi $98 per barel maka harganya bisa

1% Profil PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru.
15 -
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mencapai posisi tertinggi yaitu $147 perbarelnya, sehingga menjadi produk
investasi yang menguntungkan bagi para investor-investor.*®
4. Asuransi

Asuransi adalah sebuah istilah yang digunakan untuk merujuk pada
tindakan, sistem, atau bisnis dimana perlindungan finansial (ganti rugi
secara finansial) untuk jiwa, properti, kesehatan dan lain sebagainya yang
mendapatkan penggantian dari kejadian-kejadian yang tidak terduga yang
mengakibatkan kerugian, kehilangan serta kerusakan atau sakit. Berikut
ialah rincian asuransi yang ditanggung oleh PT.Millenium Penata Futures
Pekanbaru:
a. Asuransi Jiwa
b. Asransi Kerugian berupa: Kebakaran, kendaraan, property, kecelakaan

dan kesehatan.’

D. Struktur Organisasi
Setiap perusahaan memiliki struktur organisasi, organisasi diciptakn
untuk mewujudkan suatu tujuan, tujuan dicerminkan oleh sasaran yang harus
dilakukan jangka panjang maupun jangka pendek, sehingga struktur organisasi
dalam perusahaan menampilkan sikap dan tanggung jawab dari perusahaan

yang menjalankan bisnis pada setiap harinya.

16 B
Op.cit
17 Rusman Efendi MOP PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru, wawancara, di
Pekanbaru tanggal 5 November 2016.
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Di dalam PT. Millenium Penata Futures Pekanbaru setiap orang
memiliki jabatan dan tanggung jawab masing-masing didalam tugasnya,berikut

ialah struktur organisasi dari PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru :

E. Uraian Tugas
1. Direktur
a) Memimpin perusahaan dan menetapkan serta memutuskan kebijakan-
kebijakan perusahaan.
b) Mengangkat dan membebas tugaskan karyawan perusahaan.
c) Menyetujui, menetapkan segala keuangan perusahaan.
d) Menerima laporan kerja para karyawan.
2. Sekretaris'®
Membantu Direktur dalam melakukan tugas-tugas harian, baik tugas
rutin maupun tugas khusus, tugas rutin merupakan tugas sehari-hari yang
dikerjakan tanpa perlu diperintahkan, tugas khusus adalah perintah langsung
oleh pimpinan perusahaan.
3. Manager Marketing.
a) Bertanggung jawab terhadap manajemen pemasaran perusahaan.
b) Bertanggung jawab terhadap perolehan hasil promosi dan pemasaran.
c) Membina dan membimbing seluruh karyawan dibagian pemasaran.

d) Menyampaikan laporan kerja kepada pemimpin perusahaan.

Britria Eliza Sekretaris PT.Millenium Penata Futures Pekanbaru, wawancara, di
Pekanbaru tanggal 15 Januari 2017.
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4. Manajer Keuangan
a) Mengatur keuangan perusahaan.
b) Mengatur pengeluaran dana perusahaan.
¢) Mengelola modal investasi.
d) Sebagai penghubung antara perusahaan dengan pasar.
5. Manajer Operasional
a) Mengelola dan meningkatkan efektifitas serta efesiensi operasi
perusahaan.
b) Memangkas biaya-biaya operasi yang tidak menguntungkan perusahaan.
c) Meneliti teknologi Baru dan metode alternatif efisiensi.
d) Mengawasi produksi barang dan penyediaan jasa.
e) Membuat dan merencanakan pengembangan operasional perusahaan.
f) Mengatur program kerja perusahaan.
6. Administrasi
a) Menerima dan memberikan informasi tentang produk perusahaan kepada
konsumen.
b) Melakukan rekap data, data transaksi, data informasi
¢) Membuat arsip data.
7. Bendahara.
a) Menyimpan data sah berupa kwitansi, nota kontan, sus kwitansi dan
bukti kas perusahaan.

b) Membuat laporan hasil pemasukan dan pengeluaran perusahaan
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c) Melaporkan hasil pemasukan dan pengeluaran perusahaan kepada
pimpinan perusahaan..

d) Mempelajari kegiatan perusahaan.

. Staff

a) Membantu para manajer dalam melaksanakan tugas-tugasnya.

b) Menjalankan operasional perusahaan.

. Keamanan

a) Bertanggung jawab atas keamanan perusahaan.

b) Bertanggung jawab atas keamanan seluruh anggota perusahaan.

c) Melayani konsumen.



STRUKTUR ORGANISASI PT.MILLENIUM PENATA FUTURES PEKANBARU

{ DIREKTUR ]
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