DAFTAR ISI

ABSTRAK e I
KATA PENGANTAR ...ttt I
DAFTAR IS oot Vi
DAFTAR TABEL ..ot viii
BAB | PENDAHULUAN
A. Latar Belakang Masalah .............ccccooviiiiiniinieseee, 1
B. Batasan Masalah ..o 7
C. Rumusan Masalah...........ccoueeiiiiiiiiiineeee e 7
D. Tujuan Dan Manfaat Penelitian ...........ccccooeiiiiiiiininiiieeen, 7
E. HipotesisA Sy, W B 8 . .. S S, 9
F. Devinisi Operasional Variabel..............cccccovviiiiiiiiieiecic e, 9
G. Kerangka Penelitian...........cccccooeviiiiiiiiicccccse e, 11
H. Metode Penelitian .........cccoeveiieiiiieie s 11
I. Metode ANAliS Data .........ccevveieiieiicie e 13
J. Sistematika Penulisan ...........cccocoiiiiiiiiniininieies e 17
BAB I| GAMBARAN UMUM PT. KUNANGO JANTAN RIMBO
PANJANG-KAMPAR
A. Sejaran PT. Kunango Jantan Rimbo Panjang-Kampar................. 19
B. Visi Dan Misi PT. Kunango Jantan Rimbo Panjang-Kampar ...... 20
C. Srtuktur Organisasi PT. Kunango Jantan .............ccccceeeeeiieiieenne. 21
D. Keterangan Jabatan PT. Kunango Jantan ............ccccceevvvivnienennn, 23
BAB 111 TINJAUAN PUSTAKA
A. ReKrutmen KaryaWan ...........cccccveiieiiiieiie e see e 35
B. Kinerja Karyawan..........cccccooveiiieiiieeiie e 39

C. Pandangan Islam Terhadap Rekrutmen Dan Kinerja Karyawaan 46
BAB IV PEMBAHASAN HASIL PENELITIAN

A. Karaktristik ReSponden ..........cccceciviiieiie i 50

B. ANALISIS DAtA.......cceiiiiiiiieieie e 61

Vi



C. Pengaruh Rekrutmen Terhadap Kinerja Karyawan Menurut
EKONOMI ISIAM ...
BAB V PENUTUP

DAFTAR PUSTAKA
LAMPIRAN

vii



