BAB VI

PENUTUP

A. Kesimpulan

Strategi koperasi, menciptakan lapangan pekerjaan, memberdayakan
masyarakat, membantu usaha-usaha mikro masyakat untuk meningkatkan
tarah hidup masyarakat dengan mengembangkan potensi serta kemampuan
ekonomi anggota koperasi dengan melihat peluang yang lebih besar dalam
meningkatkan kesejahteraan ekonomi dan sosial anggota koperasi pada
khususnya. Mengembangkan demokrasi ekonomi, koperasi mempunyai
tanggung jawab untuk mengembangkan perekonomian.

Faktor Penghambat Perkembangan koperasi masih menghadapi
masalah-masalah baik di bidang kelembagaan maupun di bidang usaha
koperasi itu sendiri. Masalah-masalah tersebut dapat bersumber dari dalam
koperasi sendiri maupun dari luar. Masalah kelembagaan koperasi juga dapat
dikelompokkan dalam masalah intern maupun masalah ekstern. Masalah
intern mencakup masalah keanggotaan, kepengurusan, pengawas, manajer,
dan karyawan koperasi. Sedangkan masalah ekstern mencakup hubungan
koperasi dengan bank, dengan usaha-usaha lain, dan juga dengan instansi

pemerintah.
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B. Saran
1. Kepada pengurus agar membuat strategi yang lebik dalam
mengembangkan koperasi Bina Sejahtera.
2. Kepada anggota agar menjalan strategi koperasi agar koperasi tetap maju.
3. Kepada pemerintahan agar selalu memperhatikan kelangsungan hidup

koperasi.

63



