
DAFTAR PUSTAKA 

Al Quran Nur Karim. Semarang: PT. Karya Toha Putra. 

Ardana, Komang; Mujiati, Ni Wayan, Mudiartha Utama, 2012. Manajemen 

Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: Graha ilmu. 

Ben Mohammad Padh, 2011. Jurnal Skripsi Pengaruh Promosi Jabatan dan 

Rekan Sekerja Terhadap Semangat Kerja Karyawan PT. Graha Sarana 

Duta Jakarta. Skripsi. http;//digilib.widyatama.ac.id diakdses 27 April. 

Damandor N. Gujarati, 2012. Dasar-dasar Ekonometrika. Edisi Revisi, Jakarta : 

Selemba Empat. 

Hasibuan, Malayu, S.P, 2014 Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Revisi, 

Jakarta: PT. Bumi Aksara. 

  . 2012. Organisasi dan Motivasi. Jakarta : PT. Bumi 

Aksara. 

Ihsan, Muhammad. 2012. Jurnal Skripsi Pengaruh Motivasi dan Lingkungan 

Kerja terhadap Semangat Kerja Karyawan PT. Adei Plantation Duri. 

Tesis Pekanbaru. Tesis http;//digilib.unri.ac.id. Diakses 27 April 2017. 

Istijanto. 2006. Riset Sumber Daya Manusia, Jakarta: Gramedia Pustaka Umum. 

Muhammad Idrus, 2009. Metode Penelitian Ilmu-ilmu Sosial. Yogyakarta: UII 

Press. 

Nitisemito, Alex.S, 2008. Manajemen personalia. Jakarta: Ghalia Indonesia. 

            , 2010. Manajemen dan Sumber Daya Manusia. Jakarta: 

Ghalia Indonesia. 

Robert L. Mathis, 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia Untuk perusahaan. 

Jakarta : PT. Salemba Empat. 

Sarjono, Haryadi, dan Julianta Winda, 2011. SPSS vs LISREL : Sebuah Pengantar, 

Aplikasi untuk riset. Salemba Empat, Jakarta. 

Sari, Mulia. 2013. Jurnal Skripsi Pengaruh Komensasi dan Promosi Jabatan 

terhadap Semangat Kerja Karyawan PT. Suka Pajar Pekanbaru.  Skripsi 

Pekanbaru.  

Setiawan, Doni. 2012.   Jurnal Skripsi Pengaruh  Pelatihan dan Lingkungan 

Kerja terhadap Semangat Kerja Karyawan PT.cahaya Riau Pekanbaru.  

Skripsi http;//digilib.unri.ac.id. Diakses 27 April 2017. 

Sondang P. Siagian,  2008. Kiat Meningkatkan Produktifitas Kerja. Jakarta. PT. 

Rineka Cipta. 



Sedarmayanti, 2009. Sumber Daya Manusia dan Produktivitas kerja. CV Mondar 

Maju. Bandung. 

Sugiono, 2010. Metode penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung : 

Alfabeta. 

Suliyanto, 2011. Ekonometrika Terapan: Teori dan aplikasi SSPS. Edisi ertama. 

CV. Andi Offset. Yogyakarta. 

Suhardi dan S.K.Purwanto,2009. Statistika untuk Ekonomi dan Keuangan 

Modern. Edisi 2. Salemba Empat, Jakarta.  

Triwulan Fridayani, 2011. Jurnal Skripsi Pengaruhi Kompensasi dan Lingkungan 

Kerja terhadap Semangat Kerja Karyawan pada PT. Perkebunan 

Nusantara V Medan. Tesis http://digilib.unpad.ac.id/ diakses 10 Januari 

2017. 

Veithzal Rivai. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Kedua. Jakarta : 

PT. Raja Grapindo Persada. 

Umar, Husein. 2008, Metode Peneitian Untuk Skripsi dan tesis Bisnis, Edisi 

Kedua, Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada. 


