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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 Alhamdulillah, segala pujisyukur hanya kepada Allah SWT yang telah 

melimpahkan nikmat dan rahmat-Nya kepada kita semua, sehingga penulis dapat  

menyelesaikan penulisan skripsi.Shalawat berangkaikan salam senantiasa tercurah 

kepada baginda Rasulullah Muhammad SAW yang menjadi panutan dan 

junjungan mutlak ummat manusia di dunia.  

 Penulisan skripsi ini diselesaikan guna melengkapi tugas akhir Program S1 

Jurusan Manajemen Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia Fakultas 

Ekonomi dan Ilmu Sosial Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau. 

Adapun judul skripsi ini adalah “PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN 

MOTIVASI TERHADAP DISIPLIN KERJA KARYAWAN PADA PT. 

PEMBANGUNAN ABADI ANDALAS AGUNG DURI”. Penulis menyadari 

skripsi ini jauh dari kesempurnaan, masih banyak terdapat kesalahan, kekurangan 

maupun kekhilafan sehingga penulis mengharapkan koreksi yang membenarkan, 

kritik yang membangun dan saran yang baik demi kesempurnaan skripsi ini. 

 Pada kesempatan ini penulis ingin megucapkan terima kasih kepada yang 

terhormat : 

1. Ayahanda Zulkifli dan Ibunda Lismar serta kakak Nicky Shari Pratiwi dan 

Adikku Agustin Rahmauliani yang telah memberikan motivasi, doa, moril dan 

materil sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi in 

2. Bapak Prof. Dr. Munzir Hitami MA selaku Rektor Universitas Islam Negeri 

Sultan Syarif Kasim Riau. 
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3. Bapak Mahendra Romus, SP, M.Ec,  selaku dekan Fakultas Ekonomi dan 

Ilmu Sosial, serta Wakil Dekan I, II dan III yang telah memberikan bantuan 

kepada penulis dalam menyelesaikan penulisan skripsi ini. 

4. Bapak DR. Mulia Sosiady, SE.MM. Ak.CA selaku ketua Program Studi 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial UIN SUSKA Riau. 

5. Ibu Irien Violinda Anggriani, SE, M.Si selaku  sekretaris jurusan Program 

Studi Manajemen Fkultas Ekonomi dan Ilmu Sosial.  

6. Ibu Umi Rachmah Damayanti, SE, MM selaku Penasehat akademis yang telah 

banyak memberi arahan kepada penulis selama mengikuti perkuliahan di UIN 

SUSKA Riau 

7. Bapak/Ibu Dosen Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial UIN SUSKA Riau yang 

telah memberikan dan mengajarkan ilmunya selama penulis menuntut ilmu. 

8. Pimpinan dan staf serta karyawan PT. Rihasara Humairo Mulya Pekanbaru 

yang telah memberikan data dan informasi yang penulis butuhkan dalam 

menyelesaikan skripsi. 

9. Untuk sahabat hati yang tersayang Ramadanta Sinulingga yang telah 

memberikan support dan doa. 

10. Untuk Kitty House Nindi, icha, Linda yang telah nmemeberikan doa dan 

semangat 

11. Untuk sahabat We Genks Ummi Fadhillah SE, Sri Hidayati SE, Putri Lestari, 

Enhy Fatmawati, Yayuk Andriani, Azhari, Susi Mailinda dan Bayu Windani 

yang telah memeberikan motivasi dalam menyelesaikan skripsi ini.  
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Akhirnya, pada penulisan skripsi ini, penulis menyadari masih banyak 

terdapat kekurangan untuk pitu penulis menerima kritik dan saran demi 

perbaikan dan kesempurnaan penulisan skripsi ini. Harapan penulis semoga 

skripsi ini dapat memberikan manfaat dan sumbangan pikiran bagi berbagai 

pihak yang membutuhkannya. 

Wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh. 

 

       Pekanbaru,  25 April  2017 

        Penulis 

 

                                                                             Silvia Audia Ayrika 

 

 


