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ABSTRAK 

 

PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN MOTIVASI TERHADAP DISIPLIN 

KERJA KARYAWAN PADA PT. PEMBANGUNAN ABADI                         

ANDALAS AGUNG DURI RIAU 

 

Silvia Audia Ayrika 

 11371201537 

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh secara 

parsial dan simultan kepemimpinan dan motivasi terhadap disiplin kerja karyawa 

pada PT. Pembangunan Abadi Andalas Agung Duri Riau. Penelitian ini bersifat 

Deskritif Kuantitatif, populasi dalam penelitian berjumlah 52 orang dengan 

metode sensus. Sedangkan alat uji yang dipakai adalah Regresi Linier Berganda. 

Hasil yang diperoleh yaitu menemukan bahwa secara parsial variabel 

kepemimpinan terhadap pengaruh positif dan signifikan terhadap disiplin kerja. 

Sedangkan secara simultan variabel kepemimpinan dan motivasi berpengaruh 

signifikan terhadap disiplin kerja karyawan. 
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