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ABSTRAK

Kecelakaan kerja panen tandan buah sawit di PT. Surya Intisari Raya (SIR) Sei. Lukut tahun 2013
sampai 2015 terjadi 955 kasus yang menyebabkan 1.434 hari kerja hilang. Penelitian ini
menghitung Frequency Rate dan Saverity Rate kecelakaan, mengetahui penyebab serta solusi bagi
kecelakaan dengan metode Even and Causal Factor Analysis (ECFA) dan Systematic Cause
Analysis Technique (SCAT). Frequency Rate didapat tahun 2013 sebanyak 115 orang, tahun 2014
sebanyak 169 orang, dan tahun 2015 sebanyak 128 orang. Saverity Rate didapat tahun 2013
sebanyak 180 hari, tahun 2014 sebanyak 258 hari, dan tahun 2015 sebanyak 181 hari. Penyebab
kecelakaan dikarenakan tidak adanya SOP, tidak memakai APD, kurang pengawasan dari
pimpinan, dan tidak adanya program kesehatan dan keselamatan kerja. Usulan perbaikan berupa
membuat SOP kerja yang benar dan aman, mewajibkan penggunaan APD, peningkatan kesadaran
dan pengetahuan karyawan, merencanakan pengadaan APD, pengawasan karyawan, dan membuat
program kesehatan dan keselamatan kerja.
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