BAB I

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

A. Sejarah Singkat Perusahaan

PT. Arara Abadi merupakan perusahaan swasta yang bergerak sebagai
afiliasi dari Sinar Mas Group yang didirikan pada tahun 1996 dan bergerak di
bidang Hutan Tanaman Industri. Perusahaan yang berpusat di wilayah Riau ini
memiliki lahan seluas 300.000 ha. PT. Arara Abadi juga memiliki lahan sebesar
49.000 ha didaerah kabupaten pelalawan di mana pada lahan tersebut ditanami
Acasia Crasicapa, Acasia mangium dan Eucalyptus SPP.

Pada tahun 1984 pt arara abadi mendapat area konsesi hutan tanaman
maka pt arara abadi memperoleh perluasan.kondisi lahannya terdiri dari hutan
sekunder bekas areal logging sampai dengan areal terbuka atau tanah kosong yang
terlantar, dengan jangka pengusahaan hutan selama 35 tahun ditambah 1
daur.pemanen hutan tanaman dengan daur 6 tahun telah di laksanakan sejak tahun
1993.

PT. Arara Abadi mendirikan PT. Manggala Cipta Persada yang merupakan
project dari PT. Arara Abadi yang bekerja dibidang satuan pengamanan
(security), bekerja menjaga keamanan dan asset-asset perusahaan dan menjaga
lahan-lahan hutan milik PT. Arara Abadi. Banyaknya kasus yang ditemukan
seperti pembakaran hutan hingga pencurian asset-asset milik perusahaan.

PT. Manggala Cipta Persada beralamat JI. Raya Minas Perawang Km 26
desa Pinang Sebatang Kec. Tualang, Komp. IKPP Perawang, Kab. Siak.

Perusahaan yang terbentuk bagian jasa keamanan ini awal berdirinya dikarenakan
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habisnya masa kontrak dari PT. SOS sehingga pada tahun 2013 berdirilah PT.

Manggala Cipta Persada yang di bawah naungan PT. Arara Abadi.

PT. Manggala Cipta Persada memiliki wilayah kerja yang tersebar

diberbagai daerah antara lain : Riau, Jambi, Sumatera Selatan, dan lain-lain yang

terbagi lagi oleh beberapa distrik. Adapun distrik di PT. Manggala Cipta Persada

(MCP) Cabang Perawang Kabupaten Siak yaitu : Distrik Perawang, Distrik Rasau

Kuning, Distrik Gelombang, Distrik Duri 1, dan Distrik Duri 2. Dan PT.

Manggala Cipta Persada (MCP) berpusat di Pekanbaru.

Dengan visi misi sebagai berikut:

a. Visi

“Memberikan pelayanan yang terbaik dan menciptakan satuan

pengamanan yang handal dan profesional “

b. Misi

1.

Mampu memahami fungsi satuan pengamanan di sebuah
perusahaan/organisasi.

Memahami dan melaksanakan SOP dari mengenali tugas-tugas rutin
dan standar yang harus dijalani di bagian security.

Mampu memahami, menganalisa dan menyelesaikan masalah yang
rutin dan “tidak biasa/mendadak” dalapelaksanaan harian.

Mampu melakukan mprovisasi dan efisiensi dalam pelaksanaan
tugasnya sehingga keamanaan menjadi optimal.

Mampu membuat KPI beserta parameter penilaiannya untu ukuran

keberhasilan sebuah satuan pengamanan.
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Pekerjaan satuan pengamanan (security) PT. Manggala Cipta Persada
(MCP), merupakan pekerjaan yang sangat penting bagi perusahaan, namun dalam
pelaksanaan nya operai yang berjalan sering kali mudah dilakukan seperti tugas-
tugas rutin dan standart seperti prosedur pengamanan, pemeriksaan dan
pengawalan. Namun pada prakteknya seringkali tuntutan pekerjaan
mengisyaratkan bahwa harusmendapatkan resiko bahaya yang tinggi sehingga
peangganannya menjadi hal yang sangat penting untuk dipersiapkan dengan baik
dan benar.

Fungsi satuan pengamanan apabila tidak di kelola dengan baik, maka
akan menjadi hal yang sangat berbahaya dan merugikan untuk perusahaan. Untuk
itu di perlukan menegeman security yang optimal dan terintegrasi sehingga

seluruh tugas dan tanggung jawab dapat dilaksanakan secara efektif dan efisien.

B. Struktur Organisasi

Dalam suatu perusahaan diadakannya suatu bentuk struktur organisasi
yang terdiri dari orang-orang yang berkepentingan dan bisa bekerja sama, dengan
kewajiban dan tanggung jawab masing-masing demi tercapainya tujuan bersama

dalam suatu perusahaan.



Gambar 2.1
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Struktur Organisasi PT. Manggala Cipta Persada Cabang Perawang

Site Manager

Blasius Ndoja

ADMINISTRASI CHIEF SECURITY
Gusriri Yanti Harianto Pohan
SECURITY OFFICER
(SO)
DANTON | DANTON I DANTON Il
Nasib Sinabutar Alex Sandra Asep Candra

Sumber data : PT. Manggala Cipta Persada (MCP)

C. Tugas Pokok dan Tanggung Jawab Struktur Organisasi Perusahaan

1. SITE MANAGER

Bertugas bertanggung jawab menjaga keamanan tiap-tiap daerah serta

menyelesaikan masalah di lapangan, memberikan petunjuk kepada tim

dalam melaksanakan pekerjaan, mengendalikan semua personil yang
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terlibat dalam pekerjaan penyelidikan bahan / material di lapangan.

Membantu pejabat menyelesaikan administrasi kemajuan proyek.

. CHIEF SECURITY

Bertugas membantu site manager dalam menyelesaikan Kkinerja di
lapangan, bertanggung jawab penuh dalam membentuk kinerja 3 platon
yang terdiri dari danton I, danton IlI, dan danton IIl, menyelesaikan
masalah di lapangan dan memberikan pengarahan setiap hari pada apel
pagi dan sore.

DANTON

Bertugas mengawasi dan mengkoordinir pengamanan serta menciptaan
keamanan yang prima, menjaga aset-aset perusahaan dan membuat laporan
patroli pada setiap kejadian dan aktivitas, serta memberikan pengarahan
kepada anggota agar sigap dan teliti dalam menjalani tugas sebagai satuan
pengamanan, mengawasi tiap-tiap kinerja dari anggota security.

. SECURITY OFFICER (SO)

Bertugas dan bertanggung jawab mempertahankan lingkungan yang aman
dan nyaman dengan patroli di daerah pos-pos penjagaan,pengawasan
pemeriksaan dan pemantauan. Kontrol lalu lintas dengan mengarahkan

drive, melakukan tindakan preventif keamanan.*

Y“wawancara dengan HRD PT. MCP, 20 Maret 2018



