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BAB II 

GAMBARAN LOKASI PENELITIAN 

 

A. Sejarah Singkat Skala Konveksi 

Usaha konveksi sudah menjadi pilihan dari masyarakat untuk 

mendapatkan keuntungan guna memenuhi seluruh kebutuhan hidupnya. Ada 

beberapa hal yang harus diperhatikan dalam usaha konveksi ini, yaitu 

ketekunan dan kerja keras. Karena produk yang dihasilkan oleh konveksi 

termasuk dalam salah satu kebutuhan dasar manusia, kepopuleran bisnis 

konveksi ini diprediksikan terus meningkat. Didukung oleh permintaan pasar 

yang besar untuk memulai dan mengembangkan usaha konveksi. 

Skala Konveksi mulai dirintis pada tahun 2000 yang terletak di jalan 

Tuanku Tambusai. Bapak Baidrus memulai usaha pertamanya dengan 

bermodalkan 3 mesin jahit, dan belum mempunyai alat sablon dan alat bordir. 

Mulanya Skala Konveksi ini hanya dapat menjahit baju saja19. 

Penjualan terus meningkat setiap tahunnya, pada tahun 2002 bapak 

Baidrus membeli alat untuk sablon dan bordir. Jenis pembuatan sablon 

menggunakan sablon komputer, bordir yang digunakan juga menggunakan 

bordir komputer dan dapat didesain sesuai keinganan konsumen. Setelah 

pembelian alat sablon dan bordir penjualan semakin meningkat dari berbagai 

daerah yang membeli dan mengambil pesanan untuk baju olahraga sekolah-

sekolah yang berada di luar Pekanbaru. 
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Pada tahun 2009 Skala Konveksi telah terbentuk sebagai badanusaha 

berbadan hukum dengan nama CV. Skala Andalan Utama dan mempunyai 3 

cabang, ketiga cabang tersebut berada di jalan Tuanku Tambusai. Hingga kini 

penjualan terus meningkat setiap tahunnya dengan membuat penjualan yang 

berbeda dari konveksi lain.  

 

B. Visi dan Misi 

1. Visi 

Adapun Visi Skala Konveksi: 

Memprioritaskan aktifitas bisnis terpadu dan terprogram untuk 

mencapai dan memberikan hasil optimal dan memperoleh kepuasan 

pelanggan dengan harapan menjalin hubungan yang baik. 

2. Misi 

Adapun Misi Skala Konveksi: 

a. Memberikan layanan yang baik dan solusi yang bernilai positif kepada 

konsumen. 

b. Menyediakan produk dan jasa konveksi dengan kualitas produk yang 

berorientasi pada peningkatan citra, dan menambah nilai pelanggan. 

 

C. Tujuan  Perusahaan 

Tujuan Usaha Skala Konveksi : 

Menjadikan penyedia produk dan jasa konveksi yang professional dan 

bertanggung jawab langsung terhadap orderan yang diterima hingga selesai 

ketangan konsumen. 



 

 

 

19 

D. Struktur organisasi Skala Konveksi 

Struktur organisasi adalah suatu bagan yang menggambarkan secara 

sistematis mengenai penetapan tugas-tugas, fungsi, wewenang, serta tanggung 

jawab masing-masing divisi atau bidang dengan tujuan yang telah ditentukan 

sebelumnya. Dalam rangka menunjang kelancaran pelaksanaan aktivitas 

perusahaan, maka Skala Konveksi telah menyusun suatu struktur organisasi: 

Gambar II.1 

Struktur Organisasi Skala Konveksi 
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Berikut ini adalah keterangan tugas struktur organisasi Skala 

Konveksi: 

1. Komisaris 

a. Mengawasi jalannya perusahaan secara berkala serta mempunyai 

kewajiban untuk mengevaluasi tentang hasil yang diperoleh 

perusahaan 

b. Memberikan masukan-masukan  yang berguna bagi perusahaan 

2. Direktur / pimpinan 

a. Bertanggung jawab atas operasional perusahaan dan mengkoordinir 

semua bagian perusahaan 

b. Melakukan tugas pokok pada semua fungsi perusahaan termasuk tugas 

intern dan ekstern yang berhubungan dengan kepentingan perusahaan. 

3. Wakil direktur / wakilpimpinan 

a. Membantu pimpinan dalam menjalankan tanggung jawab. 

b. Mengkoordinir masalah-masalah yang terjadi pada tiap-tiap bagian. 

4. Bendahara 

a. Mengatur dan menyusun masalah administrasi perusahaan 

b. Mengatur penagihan dan penerimaan piutang 

c. Menyusun laporan keuangan 

5. Manager  

a. Mengawasi, mengatur, kegiatan jual beli. 

b. Melakukan evaluasi terhadap kegiatan yang dilakukan karyawan. 

c. Memberikan laporan kepada pimpinan/direktur setiap bulan. 
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6. Kwaliti Kontrol 

a. Mengawasi dan mengontrol kegiatan jual beli setiap harinya. 

b. Mengontrol persediaan barang produksi. 

c. Memberikan laporan kepada manager setiap minggu. 

7. Karyawan 

a. Melayani pelanggan dengan baik. 

b. Memberikan informasi yang dibutuhkan konsumen terhadap barang 

yang dijual. 

 

E. Jenis Produk Usaha Skala Konveksi 

Tabel II.2 

Jenis Produk 

 

Produk 

jenis barang  
jenis bahan 

  

baju olahraga 

Polo 

Adidas 

Lotto 

Scoot 

Taslan 

Hyget 

Lacoste Cotton 

Polyester/PE 

baju seragam Kantor 

Katun 

Castilo 

drill 

twist drill 

japan drill 

Kanvas 

Tropical 

Dobby 

Dobby baron 

Taipan Tropical 

japan drill 
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baju seragam sekolah 

Katun linen 

drill 

Oxford 

Farmatex 

baju batik 

katun 

Sutra 

Tetra 

Rayon 

Decron 

Katun Poplin 

Creepe 

peralatan olahraga   

 

 

 

 

 

 

 

 


