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KATA PENGANTAR 

   

 

Assalamualaikum wr.wb 

 Alhamdulillahi Robbil’alamin,Tiada kata yang paling indah selain puja 

dan puji  syukur  kehadirat  Allah  SWT  sebagai  penguasa  istana  seluruh  alam.  

Karena rahmat,  nikmat,  hidayah  serta  inayahNyamaka  sempurnalah  kebaikan,  

sehingga penulis  dapat  menyelesaikan  tugas  akhir  ini.  Sholawat  dan  salam  

kepada junjungan  alam  Nabiyullah Muhammad  SAW,Dengan  mengucap 

Allahumma Shalli’ala  Muhammad  Wa’alaalihi  Syaidina  Muhammad.  Yang  

telah  berjuang membawa umat manusia dari zaman kebodohan untuk menuju 

zaman yang penuh dengan berkah dan ilmu pengetahuan sehingga manusia dapat 

membedakan antara yang hak dan yang bathil. Semoga kita termasuk dalam 

generasi akhir zaman yang mendapatkan syafa’atnya diakhir kelak nanti. 

Amin-amin ya Robbal’allamin. 

 Skripsi yang berjudul ” Pengaruh Komunikasi Dan Lingkungan Kerja  

Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan PT. Karya Abadi Enerji Desa Bencah 

Kelubi Kecamatan Tapung Kabupaten Kampar”disusun guna memenuhi salah  

satu  syarat  dalam  menyelesaikan  pendidikan  program  Sarjana (S1) pada 

Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial Universitas Islam Negeri  Sultan Syarif Kasim 

Riau. 

 Pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan ucapan terimakasih 

yang sebesar-besarnya  serta  penghargaan  yang  begitu  mendalam  kepada  



 v 

semua  pihak yang  telah  ikut  serta menbantu menyelesaikan  skripsi  ini  baik  

secara  langsung maupun tidak langsung kepada: 

1. ALLAH SWT yang yang telah memberikan kesempatan dan kesehatan 

kepada penulis sehingga dapat menyelesaikan skripsi ini. 

2. Yang paling  tersayang ayah  saya Asep dan ibu  saya  Lilis yang telah 

merawat, membesarkan, dan membimbing dengan  penuh pengorbanan, 

kerja  keras  dan  jerih  payah  untuk  dapat  mewujudkan cita-cita penulis 

hingga  menjadi seorang  Sarjana  Ekonomi. Sampai  kapanpun  kasih  

sayang  merekatakkan terganti. 

3. Bapak Prof. DR. H. Munzir Hitami, MA selaku Rektor UIN Suska Riau-

berserta staf-stafnya. 

4. Bapak DR.Mahendra  Romus, SP, M.Ec selaku  Dekan  Fakultas Ekonomi 

dan Ilmu Sosial UIN Suska Riau 

5. Bapak Dr. Mulia Sosiadi.SE,MM.AK selaku Ketua Prodi Manajemen  

Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial UIN Suska Riau 

6. Bapak Drs. H. Almasri,M.SI Sebagai pembimbing skripsi  yang telah 

sabar dan banyak membantu penulis dalam penyelesaian skripsi. 

7.  Semua  keluarga  besarku yang  selalu  memberi  perhatian  dan dukungan 

serta semangat dalam menyelesaikan skripsi ini. 

8. Terkhusus untuk Imansyah, Siti Amanah, Dwi Handayani, dan Tria 

Maryani yang telah setia menemani, membimbing dan  membantu  

memberikan  semangat  dan waktunya  kepada  penulis, sehingga penulis 

dapat menyelesaikan skripsi ini. 
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9. Seluruh Dosen, Karyawan/ti UIN Suska khususnya Fakultas Ekonomi dan 

Ilmu Sosial yang telah banyak membantu penulisan skripsi ini. 

 Penulis  menyadari  skripsi ini jauh  dari  kata sempurna,  oleh  karena  itu 

penulis mengharapkan  kritik  dan  saran  yang  membangun.  Penulis  berharap 

semoga  skripsi  ini  berguna  bagi  ilmu  pengetahuan  dan  bermanfaat  bagi  kita 

semua. 

Wassalamu’alaikum Wr.Wb 

       Pekanbaru, April 2017 

        Penulis, 

 

 

       Neng Sri Rosita Maryani 


