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BAB II 

GAMBARAN UMUM BANK PERKREDITAN RAKYAT  

MITRA USAHA MUARO PAITI 

 

A. Sejarah Umum Perusahaan 

PT. Bank Prekreditan Rakyat Mitra Usaha Muaro Paiti berlokasi di 

Nagari Muaro Paiti, adalah salah satu bank andalan masyarakat kecematan 

Kapur IX dengan perkembangan yang cukup mengembirakan. Perkembangan 

ini tidak terlepas dari awal berdirinya Mitra Usaha (MU) yang kemudian 

berubah menjadi PT.Bank Prekreditan Rakyat Mitra Usaha Muaro Paiti. 

Beroperasinya Mitra Usaha (MU) Muaro Paiti tanggal 18 september 

1981 secara bertahap dengan pasti mengejar masa depan yang lebih baik 

secara bertahap dan berkesinambungan dengan kemampuan yang dimiliki 

terus berbenah diri untuk maju dan berkembang secara wajar, sehat dengan 

melalui perubahan-perubahan sebagai berikut: 

1. Periode Pertama 

Periode pertama 16 september 1981 sampai 24 oktober 1990, 

kegiatan awal operasional Lembaga Keuangan Desa dengan Bidang Usaha 

Simpan Pinjam, yang berjalan lancar,wajar dan sehat dengan status murni 

Mitra Usaha. 

2. Periode Kedua 

Periode Kedua 25 oktober sampai 22 november 1998, kegiatan 

operasional sudah melayani jasa perbankan yang dijalankan sesuai dengan 

peraturan yang berlaku, menurut ketentuan Mitra Usaha (MU) 

ditingkatkan statusnya menjadi Lembaga Keuangan dengan bidang usaha 

16 



 18 

Jasa Perbankan Bank Prekreditan Rakyat. Operasional Bank dijalankan 

berdasarkan izin usaha operasional dari Mentri Keuangan Republik 

Indonesia Nomor: KEP.489/KM.13/1990 tanggal 25 oktober 1990. Pada 

periode kedua ini operasional bank berjalan lancar, wajar dengan predikat 

sebagai bank yang sehat. 

3. Periode Ketiga 

Periode Ketiga tanggal 12 November 1998 dan berlanjut 

seterusnya merupakan Mitra Usaha sebagai Bank dalam operasional lebih 

kokoh dan dipercaya masyarakat, ditunjang oleh Lembaga Keuangan Bank 

berbadan hukum dibawah nama Perseroan Terbatas. PT.Bank Prekreditan 

Rakyat Mitra Usaha Muaro Paiti berlokasi di Jl. Bundo Kandung No.06 

Muaro Paiti Kecematan Kapur IX.Akta nomor 59 tanggal 23 November 

1998 dibuat didepan H.Zamri,SH.notaris di padang. Pengesahan 

Dapartemen Kehakiman Republik Indonesia dengan Surat Keputusan 

No.C.814.HT.01.01 tahun 1999 tanggal 11 Januari 1999.  

Perkembangan yang sudah meyakinkan seluruh lapisan masyarakat 

telah terbukti dengan dilakukan perubahan anggaran dasar 1(pertama) dengan 

peningkatan modal disetor dari Rp.250.000.000,- (dua ratus lima puluh juta 

rupiah) menjadi Rp.1.000.000,- ( satu milyar rupiah ). 

Perubahan Anggaran Dasar ke 1 (pertama) ini dikukuhkan dengan 

Akta nomor 1 tanggal 10 juli 2000 dibuat dihadapan Marlina,SH.Notaris 

Kabupaten Lima Puluh Kota di Tanjung Pati dan pengesahan perubahan 

Anggaran Dasar pertama dengan Keputusan Mentri Kehakiman dan Hak 

Azazi Manusia No.C.3873.HT.04.01 tahun 2001 tanggal 11 juli 2001. 
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Dengan semakin kokoh dan meratanya kepercayaan masyarakat 

terhadap kinerja PT.Bank Prekreditan Rakyat selama ini, maka hal ini cukup 

menjadi dorongan semangat bagi manajemen untuk lebih meningkatkan 

perkembangan bank sesuai dengan peraturan/ketentuan yang berlaku, 

sehingga diharapkan akan memberikan dampak yang positif terhadap 

perkembangan Modal disetor bank untuk masa yang akan datang demi 

membentengi bank khususnya masalah keterbatasan modal. 

Bank juga telah melakukan perubahan Anggaran Dasar yaitu akta 

penyesuaian/ perubahan Anggaran Dasar bank sesuai dengan UU 40 tahun 

2007 tentang Perseroan Terbatas. Hal ini telah dikukuhkan dengan Akta 

Perubahan No.16 tanggal 4 juli 2011 dibuat di hadapan notaris Marlina,SH. 

 

B. Visi dan Misi 

a. Visi 

Menjadikan BPR yang sehat dan terpecaya yang dikelola secara 

profesional dan penuh integritas. 

b. Misi 

PT.Bank Prekreditan Rakyat Mitra Usaha Muaro Paiti hendaknya 

tumbuh dan berkembang selalu, untuk menjadi salah satu lembaga 

keuangan yang andal dan sebagai ujung tombak ekonomi yang senantiasa 

berusaha untuk meningkatkan taraf hidup serta pertumbuhan ekonomi 

masyarakat. Secara bersama-sama juga ikut menggalakkan program 

pemerintah dalam upaya mengembangkan ekonomi kerakyatan di 

pendesaan di kecematan Kapur IX khususnya dan kabupaten 50 kota 

umumnya. 
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C. Jenis Usaha 

a. Produk Bank 

1. Kredit : Bantuan pinjaman/ kredit disalurkan kepada masyarakat dalam 

usaha menunjang dan menambah Modal Kerja dan modal investasi 

atau konsumtif dari calon nasabah melalui SKIM kredit yang dikelola 

oleh PT.Bank Perkreditan Rakyat Mitra Usaha Muaro Paiti adalah 

sebagai berikut: 

a. Kredit cicilan umum 

b. Kredit Insidentil 

c. Kredit Komsumtif 

d. Kredit Program 

e. Kredit cicilan (bulanan) 

2. Dana: Pengumpulan dana masyarakat oleh bank dilaksanakan 

a) Tabungan 

Mitra Usaha (MU) produk Bank dengan melayani simpanan 

dalam bentuk tabungan yang ada dalam masyarakat melalui 

pelayanan unggul door to door 

b) Deposito 

Simpanan berjangka untuk sejumlah uang tertentu dengan 

jangka waktu tertentu tertentu (1 bulan, 3 bulan, 6 bulan-12 bulan) 

dengan tingkat suku bunga yang cukup bersaing melalui system 

bunga bertingkat berdasarkan jumlah dan jangka waktu. 
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b. Jasa 

Produk ini adalah jasa Bank dalam bentuk Kiriman Uang (KU) 

untuk keperluan penerima Uang ditempat lain, oleh BPR disalurkan 

melalui Bank Nagari BPD. Sumbar Cabang pangkalan dan Payakumbuh 

serta Bank BNI Payakumbuh dan BRI unit Muaro paiti, ditambah dengan 

adanya bantuan dari Waster Union yang inshaa Allah akan tetap berupaya 

merealisirkannya pada tahun anggaran ini. 

 

D. Struktur Organisasi 

Untuk menjalankan kerja sama yang baik diperlukan suatu tempat 

yang dinamakan dengan organisasi. Organisasi adalah suatu tempat 

sekelompok orang yang bekerja sama dalam struktur dan koordinasi tertentu 

dalam mencapai tujuan tertentu. Berbagai organisasi memiliki tujuan yang 

berbeda-beda tergantung pada jenis organisasinya. Salah satunya adalah 

organisasi perusahaan yang bertujuan untuk memperoleh profit atau 

keuntungan. 

Sekalipun tidak semua perusahaan bertujuan untuk mencari 

keuntungan, namun profit adalah salah satu tujuan yang ingin dicapai oleh 

perusahaan dimanapun.Jika tujuan dari perusahaan adalah profit, maka 

perusahaan atau organisasi bisnis adalah sekumpulan orang atau kelompok 

yang memiliki tujuan untuk meraih profit dalam kegiatan bisnisnya. Sehingga 

mereka berupaya untuk mewujudkan tujuannya tersebut melalui kerja sama 

didalam organisasi tersebut. 

Struktur organisasi perusahaan mencerminkan kebijaksanaan yang di 

tempuh untuk mengadakan pengawasan terhadap manusia, peralatan, fasilitas 
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lainnya yang terlibat di dalamnya demi tercapainya tujuan perusahaan yang 

telah di rencanakan dan ditetapkan oleh perusahaan sebelumnya. Bentuk 

organisasi yang digunakan oleh perusahaan mempunyai pengaruh terhadap 

kebijaksanaan perusahaan dalam mengorganisir bawahannya, karena itu dalam 

menetapkan kebijaksanaan terlebih dahulu di tetapkan bentuk organisasi yang 

akan di tetapkan dengan keahliannya. 

Biasanya dalam pengorganisasian, manager mengalokasikan 

keseluruhan sumber daya organisasi sesuai dengan rencana yang telah dibat 

berdasarkan suatu kerangka kerja.Kerangka kerja organisasi tersebut disebut 

sebagai desain organisasi (Organizational design). Bentuk spesifik dari 

kerangka kerja organisasi dinamakan dengan Struktur Organisasi (Structure 

Organizational). 

Srtuktur organisasi pada dasarnya merupakan dsign organisasi dimana 

manajer melakukan alokasi sumber daya organisasi, terutama yang terkait 

dengan pembagian kerja dan sumber daya yang dimiliki organisasi serta 

bagaimana keseluruhan kerja tersebut dapat dikoordinasikan dan 

dikomunikasikan 

Struktur organisasi perusahaan yang berlaku pada bank perkreditan 

rakyat mitra usaha muaro paiti adalah berbentuk fungsional. Hal ini 

dikarenakan hubungan keterkaitan antara bawahan dengan atasan tidak dapat 

dipisahkan melainkan memiliki hubungan erat dan fungsional. Berikut ini 

dapat kita lihat bentuk struktur organisasi bank perkreditan rakyat mitra usaha 

muaro paiti adalah sebagai berikut : 
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E. Uraian Tugas  

Dari struktur organisasi diatas, berikut adalah deskripsi jabatan dari 

masing-masing posisi dan unit yang ada di Bank Perkreditan Rakyat Mitra 

Usaha Muaro Paiti: 

1. Kepala cabang BPR bertugas sebagai pimpinan cabang dan bertanggung 

jawab atas semua fungsi Bank tersebut. 

2. Customer Service Officer CSO terdapat (3) posisi sebagai Customer 

Service bertugas melayani nasabah apabila ada complain, mutasi buku, 

buka rekening dan lain-lain. 
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3. Teller adalah yang bertugas melayani nasabah yang melakukan setoran 

rekening, dan lain-lain. 

4. General Affair adalah bertugas melayani dan bertanggung jawab atas 

nasabah Bank. 

5. Credit adalah yang bertanggung jawab atas nasabah yang akan memohon 

bantuan kredit, dan menjadi database yang menjadi calon nasabah yang 

akan melakukan perkredit. 

 

 

 

 

 

 

 

 


