
 
 

 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Alex, Nitisemito. 2006. Manajemen Personalia. Edisi Kedua. Ghalia Inndonesia. 

Jakarta. 

 

Alquran, surah Albaqarah (2) : 110 

Alquran, surah Al-Isra’ (17) : 30 

Edy. 2008. Pengaruh Budaya Organisasional dan Lingkungan Kerja Terhadap 

Kinerja Perawat “Rumah Sakit Mata Dr. YAP” Yogyakarta dengan 

Motivasi dan Kepuasan Kerja sebagai Variabel Pemediasi. Jurnal Ekonomi 

dan Bisnis. 

 

Hasibuan, Malayu, SP. 2005. Manajemen Sumber Daya Manusia, CV H. Mas 

Agung. Jakarta. 

 

______________. 2007. Manajemen Sumber Daya Manusia, Edisi Revisi,       

Bumi Aksara: Jakarta. 

 

______________. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: PT. Bumi 

Aksara. 

 

Hidayati, 2007, Metode Penelitian Untuk Skripsi Dan Tesis Bisnis, Jakarta : PT. 

Raja Grafindo Persada. 

 

Lubis, K.A. (2008). Pengaruh Pelatihan Dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja 

Karyawan Pada PT.Perkebunan Nusantara IV (PERSERO) Medan. Tesis, 

Universitas Sumatra Utara. 

Mangkunegara, Anwar Prabu. 2011. Manajemen Sumber Daya Manusia 

Perusahaan. Bandung: PT. Remaja Rosdakarya. 

 

Mathis, Robert. L dan Jackson, Jhon H. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia. 

Edisi Kesepuluh. Jakarta : Salemba Empat. 

 

Narudana, Agung. 2012. Pengaruh Stres Kerja Terhadap Kinerja Karyawan PT. 

PLN (Persero) Cabang Makasar. Skripsi. Fakultas Ekonomi, Universitas 

Hasanuddin, Makasar. 

 

Nuraini, 2013.Manajemen Sumber Daya Manusia, Edisi Pertama,Cetakan Ke-1, 

Yayasan Ainisyam 2013. 

 

Raharjo, 2008. Organizational Behavior. Jakarta: Salemba Empat. 



 
 

 
 

Robbins, P. Stephen. 2006. Perilaku Organisasi. Edisi kesepuluh.PT. Indeks 

Kelompok Gramedia. 

 

Saydam, Guozali, 2006, Built In Training: Jurus Jitu Mengembangkan 

Profesionalisme SDM, Rosda, Jakarta. 

 

Sedarmayanti. 2007. Manajemen Sumber Daya Manusia: Reformasi Birokrasi 

dan Manajemen Pegawai Negeri Sipil. PT. Rafika Aditama, Bandung. 

 

___________. 2009. Pengembangan Kepribadian Pegawai. Bandung : Mandar 

Maju. 

 

Sofyandi dan Garniwa. 2007. Perilaku Organisasional. Edisi Pertama. Graha 

Ilmu. Yogyakarta. 

 

Simamora, Henri. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia Edisi 3. Yogyakarta: 

STIE YKPN. 

 

Sugiyono, 2009. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R & D. Bandung : 

Algfabeta. 

 

Sugiyono. (2012). Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif Dan R&D. Bandung: 

Alfabeta. 

 

Suliyanto, 2011. Ekonometrika Terapan Teori dan Aplikasi dengan SPSS. 

Yogyakarta: CV Andi. 

 

 


