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Tujuanpenelitianiniadalahuntuk mengetahui produktivitas kerja karyawan bagian produksi di 

PT. Jatim Jaya Perkasa Kecamatan Ksuba Kabupaten Rokan Hili,besarnya sampel adalah 79 

orang karyawan bagian produksi di PT. Jatim Jaya Perkasa Kecamatan Kuba Kabupaten 

Rokan Hilir. Data yang digunakanadalah dataprimer dan data sekunder.MetodeStatistik yang 

digunakanadalahmetoderegresi linier sederhana.Berdasarkan metode deskriptif, uji regresi 

linier sederhana (𝑌̂ = 24.918 + 0.646 X + e)Artinya bahwa jaminan sosial karyawan bagian 

Produksi yang diberikan oleh PT. Jatim Jaya Perkasa Kecamatan Kuba Kabupaten Rohil 

memberikan pengaruh yang signifikan terhadap produktivitas kerja karyawan. Nilai R 

sebesar 0.566 artinya hubungan keeratan secara bersama-sama antara variabel dependen dan 

variabel independen berada pada kategori “sedang”. Sedangkan nilai koefisien determinan (R 

Square) sebesar 0.321. Artinya pengaruh jaminan sosial terhadap produktivitas kerja 

karyawan adalah sebesar 32.1% sedangkan sisanya sebesar 67.9% sdipengaruhi oleh variabel 

lain yang diluar dari variabel jaminan sosial ini. 
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