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BAB II 

PROFIL PERUSAHAAN CAHAYA MAKMUR BERSAMA 

 

A. Keberadaan Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 

Perusahaan Cahaya Makmur Bersama  merupakan sebuah perusahaan 

jaringan yang mana dalam menjalankan perusaahaan dengan mencari member 

dan setelah member bergabung member diberikan hak guna usaha dan kartu 

member sebagai bukti bahwa member tersebut berhak dan berkewajiban 

mencari member berikutnya dan begitu seterusnya. yang berkantor pusat di Jl. 

Insp. Marzuki  No.2035  sungai guntung kecamatan kateman kabupaten 

indragiri hilir provinsi riau  

Perusahaan dengan manajemen yang professional menggunakan 

sistem pemasaran yang berbeda, dengan konsep yang mudah, sehingga 

siapapun bisa melakukan bukan hanya pemain jaringan saja (networker) 

namun bisa saja secara konvensional. 

Teh sarang semut adalah produk unggulan sejahtera bersama,  dengan 

memberikan dukungan penuh teknologi dan sistem yang mudah serta 

ketersediaan stok bagi para mitra, Kedepan  akan memberikan kemudahan-

kemudahan lain kepada  konsumen. 

Visi perusahaan cahaya makmur bersama adalah menjadikan 

perusahaan cahaya makmur bersama sebagai sebuah perusahaan yang 

sejahtera dan dapat mewujudkan "Sejahtera Bersama "melalui dukungan para 

leaders-leaders yang solid sebagai penggerak yang akan membantu konsumen 

meraih impian. 
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Sedangkan misi perusahaan cahaya makmur bersama adalah : 

menjadikan Perusahaan "Sejahtera Bersama" agar dapat Menjadikan hidup 

yang biasa menjadi luar biasa juga merupakan sebuah solusi masa depan yang 

lebih baik 

 

B. Legalitas Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 

Nama perusahaan adalah PT. Cahaya Makmur Bersama atau yang 

disingkat dengan PT.CMB, dengan nomor akta pendirian No.54 / 30 

November 2010. Sedangkan akta notaris adalah Notaris Rispa Medyasari,SH, 

M.Kn., dan Notaris Pengganti H. Zulkifli S, SH, M.Kn. adapun SK Menteri 

HUK & HAM : No.AHU-00293.AH.01.01.Tahun 2011, SITU / HO : 

No.503/SITU.R/0283/KPPT/2011, NPWP/PKP  : 03.070.392.0-307.000, 

SIUP NO  : 503/SIUP.K/0485/KPPT/2011, dan TDP  : 060615105691 

 

C. Struktur Organisasi Perusahaan 

Adapun struktur organisasi perusahaan terdiri dari” 

1. Dewan direksi yang terdiri dari tiga bagian yaitu 

1) Direktur utama yang dijabat oleh Tazili Ratu Utama 

2) Direktur operasional yang dijabat oleh Abu Bakar, MARS 

3) Direktur marketing yang dijabat oleh Bujang Kadir, SE 

2. Manager terdiri dari 

1) Marketing support yang dijabat oleh Lian Lubis 

2) Operasional umum yang jabat oleh M. Mukhlis, S.Pd I 

3) Staf Operasional dijabat oleh Soprowi 
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D.  Sistem Kerja Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 

Sistem yang begitu mudah dan menguntungkan yang dihadirkan oleh 

perusahaan cahaya makmur bersama kepada member, yaitu sebuah sistem 

bisnis revolusioner, banyak keuntungan akan menjadi milik member, sebagai 

bagian dari team dan sebagai seorang pengusaha yang akan mendapatkan 

kebebasan financial. 

Dengan modal  hanya Rp. 250.000,- berbagai keuntungan dan 

kemudahan akan member dapatkan antara lain: 

a. Kartu aktivasi, yang selanjutnya digunakan sebagai kartu anggota 

Sejahtera Bersama 

b. Hak usaha yang bisa di wariskan. 

c. Virtual Office sebagai Management Bisnis member. 

d. Majalah Sukses Plus. 

Sistem tersebut akan bekerja secara otomatis untuk member yaitu sebagai 

berikut: 

 

1. Bonus Sponsor 

Misalnya: Apabila anda dapat mereferensikan member baru untuk 

masuk dalam jaringan anda maka Anda akan mendapatkan Bonus 

Referensi sebesar Rp. 50.000,- per member baru. Misal : Anda berhasil 

mengajak 2 orang A dan B untuk bergabung maka anda akan mendapatkan 

bonus referensi sebesar Rp. 50.000,- x 2 : Rp. 100.000,- 
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Gambar 2. 1.  Bonus Sponsor Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 

 

 

 

 

 

 

 

2. Bonus Pasangan 

Misalnya : Jika terjadi pasangan pada jaringan anda, yaitu 1 kiri 

dan 1 kanan, maka anda mendapatkan bonus pasangan sebesar Rp 

20.000,-. maksimal di batasi 400 pasang /bulan. 

Gambar 2.2. Bonus Pasangan Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 

 

 

 

 

3. Bonus Titik 

Misalnya : Anda akan mendapatkan Rp.500 untuk setiap member 

yang ada di jaringan Anda sampai kedalaman 20 Level. Bonus Titik untuk 

mengantisipasi apabila jaringan Anda berat sebelah (tidak seimbang) atau 

hanya 1 kaki yang jalan. Apabila keadaan itu terjadi, maka Anda tidak 

akan mendapatkan Bonus Pasangan. Tapi Bonus Titik tetap dapat 
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memberikan pasife income kepada anda. Total sampai level 20 adalah 

Rp.1.048,575,000,-. 

Gambar 2.3. Bonus Titik Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Bonus Generasi 

Bonus Generasi diberikan jika hak usaha yang di sponsori 

mendapatkan bonus pasangan dengan perhitungan maximal 1 bulan. 

Bonus matching terbagi menjadi 3 ( Tiga ) generasi : 

G 1 adalah HU yang disponsori langsung = Rp 2.000,- 

G 2 adalah HU yang disponsori G 1        = Rp 2.000,- 

G 3 adalah HU yang disponsori G 2        = Rp 1.500,- 
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Bonus ini diberikan sebagai insentif kepada anggota mengingat 

tidak ada anggota yang memiliki jaringan sempurna,sering kaki panjang 

sebelah. jika tadinya anda tidak mendapatkan bonus yang besar jika 

membantu kaki "gajah" anda (kecuali bonus titik)  maka sekarang setiap 

ada pertumbuhan di kaki "gajah" anda, selama bisa dipasangkan untuk 

generasi I/II/III, anda akan mendapatkan bonus yang besar juga. 

Potensi bonus generasi, dengan asumsi setiap generasi jaringan 

anda melakukan mensponsori 5 Potensi Bonus Generasi/ HU anda adalah: 

G 1 = Rp 2.000,- x 400 x 5  = Rp   4.000.000,-/bulan 

G 2 = Rp 2.000,- x 400 x 25 = Rp   20.000.000,-/bulan 

G 3 = Rp 1.500,- x 400 x 125= Rp 75.000.000,-/bulan 

Dari ilustrasi perhitungan diatas maka potensi bonus generasi 

duplikasi anda adalah : Rp. 99.000.000,- 

 

5. Bonus Omzet Group 

Bonus Omset Group, didapatkan dari pembelian ulang yang 

dilakukan member dari jaringan Anda dari Level 1 sampai Level 21 

sebesar Rp. 250,-. Sistem akan mencari secara otomatis Member yang 

melakukan belanja sampai 20 Generasi 
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6. Bonus Pembelian Pribadi 

Anda akan mendapatkan Rp.500,-  untuk setiap melakukan 

pembelian ulang 1 Kotak Teh SARANG SEMUT atau 1 Slof ROKOK 

SARMUT. Pengiriman bonus akan dikirim pada hari rabu setiap 

minggunya (mingguan) dengan batas minimal pentransferan Rp. 100.000,- 

(seratus ribu rupiah). Klaim mengenai keterlambatan pengiriman maupun 

penghitungan bonus akan diatur kemudian. 

7. Bonus Pensiun  (Passive Income) High Leader Sejahtera bersama: 

1) Bronze  Ant  (Semut Perunggu)  

Pada level Bronze Ant mendapatkan 1.75% dari omset aktifasi 

membership SB dibagi seluruh Bronze Ant. 

Persyaratan :  Jika memiliki jaringan kanan 1000 dan kiri 1000. 

Gambar 2.4. Bonus Pensiun pada level Bronze Ant (Semut 

Perunggu) Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 
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2) Silver Ant  (Semut Perak)  

Pada Silver Ant  (Semut Perak) ini akan mendapatkan: 

a. Mendapatkan bonus Bronze Ant  

b. Mendapatkan 0.50% dari omset aktifasi membership SB dibagi 

seluruh Silver Ant 

Persyaratan :  Jika memiliki jaringan kanan 5000 dan kiri 5000. 

Gambar 2.5. Bonus Pensiun pada level Silver Ant (Semut Perak)   

Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pada Silver Ant  (Semut Perak) ini akan mendapatkan: 

c. Mendapatkan bonus Bronze Ant  

d. Mendapatkan 0.50% dari omset aktifasi membership SB dibagi 

seluruh Silver Ant 

Persyaratan :  Jika memiliki jaringan kanan 5000 dan kiri 5000. 

 

5000 KIRI 5000 KANAN 
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3) Gold Ant  (Semut Emas)   

Pada Gold Ant  (Semut Emas) ini akan mendapatkan 

a. Mendapatkan bonus Bronze Ant 

b. Mendapatkan bonus Silver Ant 

c. Mendapatkan 0.40% dari omset aktifasi membership SB dibagi 

seluruh Gold Ant 

Persyaratan :  Jika memiliki jaringan kanan 15.000 dan kiri 15.000.  

Gambar 2.6. Bonus Pensiun pada level Gold Ant (Semut Emas) 

Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pada Gold Ant  (Semut Emas) ini akan mendapatkan 

d. Mendapatkan bonus Bronze Ant 

e. Mendapatkan bonus Silver Ant 

15.000 KIRI 15.000 KANAN 
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f. Mendapatkan 0.40% dari omset aktifasi membership SB dibagi 

seluruh Gold Ant 

Persyaratan :  Jika memiliki jaringan kanan 15.000 dan kiri 15.000.  

4) Platinum Ant (Semut Emas Putih)  

Gambar 2.7. Bonus Pensiun pada level Platinum Ant (Semut Emas 

Putih) Perusahaan Cahaya Makmur Bersama 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pada Level Platinum Ant  (Semut Emas Putih) ini akan mendapatkan: 

a. Mendapatkan bonus Bronze Ant  

b. Mendapatkan bonus Silver Ant  

c. Mendapatkan Gold Ant  

d. Mendapatkan 0.30% dari omset aktifasi membership Ant dibagi 

seluruh Platinum Ant 

Persyaratan :  Jika memiliki jaringan kanan 100.000 dan kiri 100.000 

100.000 KIRI 100.000 KANAN 
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Setiap calon High Leader harus menandatangani persyaratan dan 

ketentuan secara tertulis yang dikeluarkan oleh perusahaan 

Sejahterabersama. 

8. Bonus dari omset Aktifasi 

1) Bronze Ant  

Mendapatkan 1.75% dari omset aktifasi membership SB dibagi seluruh 

Bronze Ant 

2) Silver Ant  

e. Mendapatkan bonus Bronze Ant  

f. Mendapatkan 0.50% dari omset aktifasi membership SB dibagi 

seluruh Silver Ant 

3) Gold Ant  

g. Mendapatkan bonus Bronze Ant 

h. Mendapatkan bonus Silver Ant 

i. Mendapatkan 0.40% dari omset aktifasi membership SB dibagi 

seluruh Gold Ant 

4) Platinum Ant  

e. Mendapatkan bonus Bronze Ant  

f. Mendapatkan bonus Silver Ant  

g. Mendapatkan Gold Ant  

h. Mendapatkan 0.30% dari omset aktifasi membership Ant dibagi 

seluruh Platinum Ant 
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9. Bonus dari omset Penjualan Produk 

1) Silver Ant  

Mendapatkan 0.50% dari omset penjualan produk SB dibagi seluruh 

Silver Ant 

2) Gold Ant  

a. Mendapatkan bonus Silver Ant  

b. Mendapatkan 0.40% dari omset penjualan produk SB dibagi 

seluruh Gold Ant 

3) Platinum Ant  

a. Mendapatkan bonus Silver Ant  

b. Mendapatkan bonus Gold Ant  

c. Mendapatkan 0.30% dari omset penjualan produk SB dibagi 

seluruh Platinum Ant 

Perhitungan bonus High Leader akan dihitung setiap bulan sekali. 

Pembagian bonus dilakukan perusahaan pada tanggal 1 dan akan 

dijumlahkan dengan bonus lainnya dalam Personal Web Office Member 

Tabel 2.1. Bonus Pensiun  (Passive Income) High Leader Sejahtera 

Bersama 

Diterima Jumlah Dibagi (Rp)  Jumlah Leader 

Total 

Perolehan 

(Rp)  

1.75% 1,313,523,750 325 4,041.611 

0.50% 562,938,750 65 8,660,596 

0.40% 412,821,750 25 16,512,870 

0.30% 375,292,500 5 75,058,500 
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Tabel 2.2. Ilustrasi Bonus Dari Total Omset Penjualan Produk 

Gelar 

Leader 
Diterima 

Jumlah 

Dibagi (Rp) 

Jumlah 

Leader 

Total 

Perolehan 

(Rp) 

Bronze 

Ant 
- - - - 

Silver Ant 0.50% 1,930,500,000 14 137,892,857 

Gold Ant 0.40% 965,250,000 6 160,875,000 

Platinum 

Ant 
0.30% 643,500,000 3 214,500,000 

 


