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BAB IV 

GAMBARAN UMUM 

 

A. Sejarah Harian Pekanbaru Pos 

Pekanbaru Pos (PP) merupakan media cetak yang tergabung dibawah 

naungan Riau Pos Group (RPG), RPG merupakan media lokal terbesar yang ada 

di Provinsi Riau. Berdirinya surat kabar Pekanbaru Pos untuk menghindari 

kejenuhan masyarakat terhadap berita politik yang tidak pernah usai. Surat kabar 

Pekanbaru  adalah koran umum metropolis berbasis di Pekanbaru-Riau yang 

berdiri sejak 1998 dengan kantor yang beralamat di Jl. HR. Subrantas KM 10,5 

Panam-Pekanbaru. 

Pekanbaru Pos mampu meningkatkan jumlah audiens (pembaca) terbukti 

berdasarkan pada awal berdiri hanya dicetak dengan oplah 3.000 eksemplar 

perhari dengan 12 halaman, oplah tersebut kini telah mencapai 35.000 eksemplar 

perhari dengan 16 halaman terdiri dari 12  halaman full color dan 4 halaman black 

white, dengan market share jumlah pembaca lebih dari 275.000 orang/hari, terdiri 

dari kalangan pendidikan, birokrasi/pegawai sipil, militer dan polisi, kalangan 

dunia usaha/swasta, remaja/kalangan anak sekolah dan umum. Wilayah edar 

koran Pekanbaru Pos yaitu Pekanbaru, Kampar, Pelalawan, Siak, Duri dan Dumai. 

Kalangan pembaca 50% kalangan pendidik/sekolah, profesional, dunia usaha, 

wiraswasta dan pembaca umumlainnya. 

Pembaca surat kabar Pekanbaru Pos sudah tersebar dibeberapa kabupaten 

Riau, antara lain Kampar, Indragiri Hilir, Indragiri Hulu, Rokan Hilir,  Rokan 

Hulu, Siak, Meranti, Bengkalis, Kuantan Sengingi, kota Dumai dan kota 

Pekanbaru. Adapun visi Pekanbaru Pos yaitu menjadi perusahaan media terdepan 

dan terkemuka di Riau, kemudian dengan misinya yaitu devolopment newspapers 

koran kota berwawasan nasional. Segmentasi Surat Kabar Pekanbaru Pos adalah 

kalangan pembaca kelas menengah keatas yaitu kalangan eksekutif, legislatif, 

politik, ormas, pemberi kebijakan-kebijakan, ekonomi, publik figur, tokoh-tokoh 

dan lain-lain.109 
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Cara pemasaran Pekanbaru Pos tentu hampir sama dengan media cetak 

lainnya yang ada di Riau. Pekanbaru Pos merupakan media yang lebih berfokus 

kepada bidang pendidikan. Pada salah satu halamannya, terdapat halaman yang 

dikhususkan untuk pendidikan yaitu “My School” dan masih ada rubrik 

“Pendidikan” dihalaman berikutnya. Pendistribusian juga masih tersebar diseluruh 

Kabupaten/Kota yang ada di Riau, yang paling dominan pendistribusian terbanyak 

di Kota Pekanbaru, sebab Pekanbaru menjadi pusat distribusi karena berada 

dipusat Provinsi Riau. 

 

B. Struktur Organisasi 

Setiap perusahaan pada umumnya mempunyai tujuan tertentu, untuk 

mencapai tujuan tersebut diperlukan manajemen baik dalam melaksanakan dan 

mengatur seluruh sumber daya yang diperlukan, termasuk unsur manusianya 

dengan segala macam aktivitas yang berkepentingan dengan manajemen. 

Di dalam sebuah organisasi pembagian kerja adalah keharusan mutlak, 

tanpa itu kemungkinan terjadi tumpang tindih menjadi amat besar. Pembagian 

kerja akhirnya akan menghasilkan departemen-departemen dan job description 

dari masing-masing departemen sampai unit-unit kecil dalam organisasi. Dengan 

pembagian kerja ditetapkan sekaligus susunan organisasi (struktur organisasi), 

tugas dan fungsi masing-masing unit dalam organisasi, hubungan-hubungan serta 

wewenang masing-masing unit pembagian kerja bukan hanya perlu dilihat dari 

manfaat yang diperoleh dari spesialisasi, tetapi dalam rangka mempermudah 

pengawasan oleh atasan. 

Pengertian lain, organisasi adalah salah satu alat yang mengkoordinasi dan 

menghubungkan antara setiap bagian dari berbagai individu, baik secara vertikal 

maupun horizontal dalam jabatan atau untuk menunjang tujuan yang telah 

ditentukan. Sedangkan struktur organisasi merupakan alat yang dipakai manajer 

dalam mencapai tujuan perusahaan, dimana nantinya diharapkan hubungan antara 

setiap individu dapat berjalan dengan baik dalam melakukan tugas dan tanggung 
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jawab dengan biaya yang dikeluarkan dapat ditekan sekecil mungkin. Berikut  

bagian struktur surat kabar Pekanbaru Pos:110 

a. Direksi : 

1. Presiden Komisaris    : H. Makmur. SE. MM. Ak 

2. Wakil Presiden  Komisaris  : Drs.H. Sutrianto 

3. Komisaris    : Zulmansyah Sekedang 

4. Direktur     : H. Yurmalis Khatib, SH 

Pengasuh : 

1. Pembina Management   :  H. Rida K Liamsi 

2. General Manager/Penanggung-jawab :  Khairul Amri 

3. Pimpinan Redaksi   :  Safari Al Royan 

4. Wk. Pimp. Redaksi   :  Hanafi RT 

5. Pimpinan Perusahaan   :  Khairul Amri 

b. Divisi – Divisi Kerja : 

1. Dewan Redaksi                             : Khairul Amri (Ketua),  Afri Yunir, 

Arif Rahman, Alzamred Malik, 

Effendi Akil, Muryadi, M Syaifullah.  

2. Departemen Produksi : 

1. Redaktur Pelaksana   : Hanafi RT,   

2. Koordinator Liputan   : Bustami Ramzi  

3. Redaktur     : Hadly Vavaldi (foto) ,Wan Zakia, 

Andresyahbani, Linda  Agustin 

Hermanto, Endang Sriwahynuni 

4. Reporter Pekanbaru  : Andre Zaky, Didi Wirayudha, Idon 

Tanjung, Melda 

5. Fotografer    : Hadly Vavaldi 

6. Liputan Daerah   : Marditono   (Dumai)  

Amri   (Pelalawan) 

M Rauf Azizi  (Inhu) 
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M. Syaifullah  (Kuansing) 

Ardiansyah  (Inhil) 

Effendi   (Siak) 

Amran   (Rohil) 

Nazaruddin  (Kampar) 

Syamsidir  (Meranti) 

      Sukardi  (Bengkalis) 

c. Divisi Pemasaran dan Iklan 

1. Manager              : Yusri Mukhtar 

2. Bagian Pengembangan Langganan           : Zeri Suhardi (Koord) 

3. Bag. Pengembangan Eceran dan Layanan : Yustinus Gulo 

4. Bagian.  Admin Keuangan & Piutang        : Resyi Gusfiarni, Efri 

Susiweti 

5. Bagian Ekspedisi & Sirkulasi           : Andika putra, Suwardi 

Iklan : 

1. Manager                                                      : Adnan  

2. Bagian  Desain Iklan dan Kreatif : Irwin Syaputra (Kepala)  

3. Bagian Admin dan piutang             : Hasriaty Dewi, Maya Anita 

Sova 

d. Divisi Umum, Administrasi, SDM & Keuangan : 

1. Yulia Elfitria  : ( Manager Keuangan ) 

2. Lukman Effendi : ( Kabag.HRD )  

3. Kasir   : Veni Resiska 

4. Pajak/Fiskal  : Raras 

Event Organizer 

1. Taufik  : Koordinator 

2. Tarmizi  : Staff 

 

 

 

 


