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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang telah dikemukakan 

babterdahulu, maka pada bab ini penulis akan mengemukakan beberapa 

kesimpulan,kemudian berdasarkan kesimpulan tersebut, maka penulis 

berusaha mengemukakanbeberapa saran yang mungkin bermanfaat bagi pihak 

Koperasi Tani Saiyo. 

1. Pelaksanaan pembagian Sisa Hasil Usaha (SHU) dilakukan setiap satu 

bulan sekali dan dibagikan langsung kepada para anggota Koperasi Tani 

Saiyo. Pelaksanaan pembagian Sisa Hasil usaha Koperasi Tani Saiyo 

Kecamatan Logas Tanah Darat dilakukan berdasarkan Undang-Undang 

Nomor 25 Tahun 1992 Pasal 45 ayat 1-3. SHU yang dibagi  adalah 

bersumber dari anggota, SHU anggota adalah jasa dari modal dan 

transaksi usaha yang dilakukan angggota sendiri, Pembagian SHU 

dilakukan secara transparan dan SHU anggota dibayar tunai.  

2. Adapun faktor yang mepengaruhi pembagian SHU pada Koperasi Tani 

Logas Tanah Darat antara lain : 

a. Faktor modal dalam usahakoperasi adalah salah satu sarana yang turut 

menentukan majunya koperasi.  Modal adalah suatu sarana yang 

berguna untuk produksi lebih lanjut. berbagai kegiatan yang dilakukan 

koperasi dalam usaha pencarian dana Hasil analisis menunjukkan 

bahwa SHU dipengaruhi secara signifikan oleh jumlah anggota.  
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b. Faktor jasa usaha, SHU yang dibagikan kepada anggota sesuai dengan 

jasa usaha yang dilakukan oleh masing-masing anggota dengan 

koperasi sesuai dengan ketentuan dalam rapat anggota. 

Bila dikaitkan dengan pendapatan pada Koperasi Tani Logas Tanah 

Darat maka pendapatan yang diterima mengalami fluktuasi dan biaya-biaya 

operasional koperasi mengalami peningkatan, hal ini tentunya berdampak 

kepada SHU yang diperoleh koperasi, walaupun pendapatan SHU yang 

diperoleh dalam 5 tahun mengalami peningkatan namun biaya operasional 

yang dikeluarkan pihak koperasi juga mengalami peningkatan sehingga SHU 

yang diperoleh menjadi sedikit. 

 

B. Saran 

1. Agar koperasi bisa lebih meningkatkan lagi jumlah anggota dan modal 

koperasi Tani saiyo dengan tujuan untuk kesejahteraan anggota pada 

khususnya dan masyrakat pada umumnya serta koperasi harus bisa 

meminimalisir biaya-biaya pengeluaran agar pendapatan koperasi tani 

saiyo dapat meningkat setiap tahunnya. 

2. Agarlaporan keuangan yang disajikan lebih baik, seharusnya pihak 

koperasimeningkatkan SDM dengan menempatkan karyawan sesuai 

dengan keahlianmasing-masing dan memiliki pengalaman dan latar 

belakang pendidikan lebihbaik lagi.Diharapkan kepada seluruh anggota 

Koperasi Tani Saiyo Kecamatan Logas Tanah  Darat untuk aktif dalam 

setiap kegiatan koperasi, karena koperasi ini akan berjalandengan baik 

apabila anggotanya dapat bekerja dengan baik. 

 


