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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum, Wr. Wb. 

Setinggi Puji sedalam syukur , penulis ucapkan kehadirat Tuhan semesta 

alam, Allah yang Maha Suci lagi Maha Tinggi. Atas berkat limpahan rahmat, 

hidayat dan karunia-Nya sehingga Penulis dapat menyelesaikan Laporan 

Penelitian Skripsi ini. 

Kemudian shalawat beriring salam kepada junjungan alam, Muhammad 

kekasih Allah, seorang Nabi dan Rasul pembawa rahmat bagi dunia dan akhirat 

bagi seluruh manusia, yang diutuskan untuk menyempurnakan akhlak dan 

penutup risalah kenabian. 

 Penulisan skripsi ini diselesaikan guna melengkapi tugas akhir Program S1 

Jurusan Manajemen Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia Fakultas 

Ekonomi dan Ilmu Sosial Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau. 

Adapun judul skripsi ini adalah “Pengaruh Pengalaman dan Lingkungan kerja 

Terhadap Kinerja Karyawan Bagian Office Pada PT. Cahaya Meranti 

Internasional Pekanbaru ”. Penulis menyadari skripsi ini jauh dari 

kesempurnaan, masih banyak terdapat kesalahan, kekurangan maupun kekhilafan 

sehingga penulis mengharapkan koreksi yang membenarkan, kritik yang 

membangun dan saran yang baik demi kesempurnaan skripsi ini. 

 

 



 

 

Selanjutnya ucapan terima kasih yang tidak terhingga penulis haturkan 

kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. KH. Akhmad Mujahidin, M.Ag selaku Rektor Universitas 

Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau. 

2. Bapak Dr. Drs. H. Muh Said Hm, M.Ag. MM  selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Ilmu Sosial UIN SUSKA Riau, serta Wakil Dekan I, II dan 

III yang telah memberikan bantuan kepada penulis dalam menyelesaikan 

penulisan skripsi ini. 

3. Ibu Ainun Mardhiah, SE, MM. selaku pengelola Jurusan Manajemen dan 

Ibu Irien Violinda Anggriani, SE, M.Si sebagai Sekretaris Jurusan 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial UIN SUSKA Riau. 

4. Bapak Endrianto ustha, ST, MM. Sebagai Panasehat Akademik Penulis 

selama kuliah. Terima kasih atas motivasi dan bimbingannya untuk 

kemajuan dan pengembangannya kepada penulis.  

5. Ibu Ari Nur Wahidah, SE, MM. selaku Pembimbing yang telah banyak 

memberikan arahan, bimbingan, ilmu serta waktu yang diluangkan kepada 

penulis dalam menyelesaikan penulisan karya ilmiah ini semoga ibu selalu 

diberi kesehatan dan mendapat pahala atas ilmu yang telah diajarkan. 

6. Bapak/Ibu Dosen Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial UIN SUSKA Riau 

yang telah memberikan dan mengajarkan ilmunya selama penulis 

menuntut ilmu pada almamater ini. 



 
 

 
 

7. Civitas Akademika Fakultas Ekonomi dan Ilmu Sosial  Universitas Islam 

Negeri Sultan Syarif Kasim Riau yang selalu melayani pengurusan 

administrasi penulis. 

8. Pimpinan serta Kepala Bagian dan Pegawai Negeri Sipil  Pada Kantor 

Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis telah memberikan informasi dan 

data kepada penulis untuk menyelesaikan penelitian ini. 

9. Yang teramat diistimewa dan dihormati , ke dua orang tua yang selalu 

mendo’akan, susah payah tanpa mengenal lelah, pamrih dan patah 

semangat mengajarkan, mendidik, dan membimbingku. 

10. Kepada saudara-saudar seperjuanganku di Universitas Islam Negeri 

Sultan Syarif Kasim Riau yang telah menjadi bagian dari cerita-cerita 

indah di kampus. 

11. Serta semua pihak yang telah membantu penulis yang tidak dapat penulis 

sebutkan satu persatu, terima kasih atas keiklasannya, mudah-mudahan 

Allah SWT membalas semua kebaikan kalian semua. 

 

Pekanbaru,  Agustus 2018 

 

         Rinaldi 


