BAB I

GAMBARAN UMUM LOKASI PENELITIAN

A. Sejarah Koperasi Mahasiswa (KOPMA) UIN SUSKA Riau

Munculnya Koperasi Mahasiswa (KOPMA) di tanah air ini tak lepas dari
kebijakan pemerintan mengatur ulang kehidupan organisasi mahasiswa.
Tujuannya adalah agar peristiwa kerusuhan yang digerakkan mahasiswa seperti
Malari pada tahun 1974 tidak terulang lagi. Intinya membubarkan Dewan
Mahasiswa yang dianggap forum perlawanan politik terhadap pemerintah.
Kebijakan yang amat membatasi ruang gerak mahasiswa ini mendorong
mahasiswa mencari jalan keluar dari kepengapan kampus. Antara lain melahirkan
koperasi-koperasi di kalangan mahasiswa. Saat itu banyak lahir Kopma yang
mewarnai perkoperasian Indonesia salah satunya adalah KOPMA UIN SUSKA
Riau.

Lahirnya Kopma UIN SUSKA Riau berawal dari gagasan perlunya
pemenuhan kebutuhan kesejahteraan mahasiswa melalui unit usaha yang dikelola
oleh mahasiswa sendiri. Dan gagasan tersebut tertuang dalam surat keputusan
MPKM No0.06/MPKM/13/1990, serta dalam pembentukan KOPMA UIN SUSKA
Riau juga telah berhasil ditetapkan Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga
Koperasi "JKOPMA UIN SUSKA Riau” sekaligus memilih pengurus dan badan
Pengawas periode pertama (1990-1992) yang selanjutnya dilantik.13 may 1991
Kopma UIN SUSKA Riau resmi ber-Badan Hukum dengan akte Pendirian
No.1570/BH/XI111/1991 didapat dari Departemen Koperasi Kotamadya Pekanbaru

dengan klasifikasi Koperasi Serba Usaha.
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Sebagai Organisasi yang berbadan Hukum koperasi sekaligus sebagai unit
Kegiatan Mahasiswa, tentunya KOPMA UIN SUSKA Riau memiliki
karekteristrik tersendiri dalam misi yang diembannya dan dalam segala
aktifitasnya untuk mewujudkan tujuannya. Sebagai Koperasi untuk dapat survive
dan berkembang dituntut pengelolaan usaha secara professional dengan
memperhatikan efesiensi dan efektifitasnya. Sebagai unit kegiatan Mahasiswa,
pembentukan kader koperasi yang tangguh dalam mengelola koperasi selalu
dijiwai semangat muda yang kritis dan idealis untuk menegakkan idealisme
koperasi.

Disadari semakin berkembangnya suatu organisasi menyebabkan semakin
banyak cobaan yang menerpa diantaranya cobaan di internal organisasi sendiri
yang kurangnya kesadaran akan berorganisasi serta tanggung jawab yang
diabaikan, pada tahun berdirinya KOPMA UIN SUSKA Riau pertama sekali
pernah mengalami kejayaan sampai KOPMA memiliki Mini market yang berada
di- Kampus 1 UIN SUSKA Riau tepatnya di Suka Jadi, tapi dikarenakan kampus 1
UIN SUSKA Riau akan digunakan sebagai gedung Pasca Sarjana maka KOPMA
UIN Riau berpindah di Panam dan pengurus membangun gedung sendiri
sebanyak 4 pintu, gedung-gedung tersebut digunakan untuk usaha perkembangan
KOPMA UIN Riau seperti Fotocopy, ATK, serta Kantin.

Berjalannya waktu KOPMA UIN Riau dari tahun ke tahun tidak
mengalami perubahan yang signifikan melainkan keterpurukan yang terjadi di
badan Organisasi KOPMA UIN SUSKA Riau, pergantian kepengurusan yang

membuat system yang dibuat oleh pengurus tidak dapat membuat KOPMA UIN
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Riau bangkit, hingga pada tahun 2007 KOPMA mengalami keterpurukan yang
sangat drastis hingga pihak rektorat mengambil alih untuk penyelamatan
Organisasi, maka pada tahun 2008 pihak rektorat mempunyai inisiatif
menghidupkan kembali KOPMA UIN Riau dengan cara menyurati Fakultas yang
ada di UIN untuk memberikan nama-nama untuk dikirim ke rektorat sebagai calon
pengurus KOPMA UIN Riau yang baru.

Pada akhir tahun 2008 terpilih lah pengurus KOPMA UIN Riau yang
bersal dari surat rekomendasi PD |1l masing-masing Fakultas, dan pengurus baru
ini sah menjabat sebagai pengurus dengan keadaan Organisasi KOPMA UIN Riau
yang tidak memiliki Sekretariat, tidak ada peninggalan mengenai administrasi dan
tidak ada sama sekali data-data mengenai KOPMA UIN Riau serta KOPMA UIN
Riau menanggung banyak hutang. Akhirnya pengurus terpilih sedikit demi sedikit
berusaha memperbaikinya hingga sekarang sudah tidak ada hutang dan ada
Sekretariat KOPMA UIN Riau, serta administrasi dan kelengkapan data-data
mengenai KOPMA UIN Riau.

Dan pada kepengurusan periode tahun buku 2010 masih dalam taraf
perbaikan mengenai administrasi, peraturan Hukum Koperasi serta menjalin
hubungan baik dengan temen-temen KOPMA se Indonesia. Tapi pengurus lebih
konsentrasi dalam hal manajement Kopma UIN Riau yang akan dijalankan
kedepannya agar Kopma UIN Riau dapat bersaing, baik tingkat daerah maupun
Nasional.

Dan pada akhir 2012 kepengurus kembali dalam keadaan fakum tanpa ada

kegiatan,structural tidak berjalan sebagaimana mestinya. Dan pada awal 2013
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beberapa orang dari pengurus dan anggota yang masih ada mengambil inisiatif
melakukan RALB (rapat anggota luar b Riauuisa) sebagaimana yang tercantum
dalam Anggaran Dasar kopma UIN Suska BAB VI pasal 20 yaitu RALB dapat
diselengarakan apabila dipandang sangat diperlukan adanya keputusan, yang
kewenangannya ada pada Rapat Anggota dan tidak dapat menuggu dilaksanakan
Rapat Anggota seperti pada pasal 18 Anggaran Dasar.

Karena kesadaran para senior pentingnya keberadaan koperasi mahasiswa
ini untuk pengembangan karakter,mental, dan  skil kewirausahaan maka
ditunjuklah pegurus baru dengan harapan mampu menjalankan roda organisasi
demi tersalurnya minat dan bakat mahasiswa uin suska riau.

Pengurus baru yang terpilih merasa sangat kewalahan dalam mengurus
organisasi karena harus memulai dari awal menata organisasi baik kesekretariatan,
terutama bidang usaha sebagai sentral dari organisasi kopma uin suska,karena
memiliki keterbatasan modal yang berasal dari simpanan pokok dan simpanan
wajib anggota.

Kepengurusan dalam periode tahun 2015 sangat mengharapkan dukungan
baik dari Intern organisasi, maupun pihak teman-teman Mahasiswa serta pihak
Rektorat agar Kopma UIN Riau dapat kembali bangkit untuk mencapai kejayaan

yang telah lama hilang.

B. Bentuk

Koperasi “KOPMA UIN RIAU” adalah Organisasi yang berbadan Hukum
koperasi sekaligus merupakan Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) di lingkungan
Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau, beranggotakan orang

perorang yang terlah terdaftar dalam data base KOPMA UIN RIAU.
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Karena kopma merupakan UKM, maka koperasi “KOPMA UIN SUSKA
RIAU” berada dibawah pembinaan Direktorat kemahasiswaan. Hubungan
kelembagaan dengan organisasi intra kampus lainnya, Koperasi “ KOPMA UIN

SUSKA RIAU” berdiri sejajar dengan UKM di UIN SUSKA RIAU.

C. Logo

KOPMA UIN SUSKA

D. Asas Koperasi ’Kopma Uin Suska Riau”’
Asas Koperasi “KOPMA UIN SUSKA RIAU” adalah kekeluargaan dan

gotong royong.

E. Prinsip-Prinsip Koperasi “Kopma Uin Suska Riau”
1. Keanggotaan bersifat sukarela dan terbuka;
2. Pengawasan secara demokratis oleh Anggota;
3. Partisipasi Aktif dari Anggota;
4. Pemberian balas jasa yang terbatas terhadap modal,

5. Otonomi dan Kemandirian;
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6. Pendidikan, Pelatihan dan penginformasian perkoperasian;

7.

Kerjasama antar koperasi;

8. Kepedulian terhadap Masyarakat dan Lingkungan;

F. Visi Koperasi “ Kopma Uin Suska Riau”

“Menjadikan KOPMA UIN SUSKA sebagai organisasi professional,yang

handal dalam pengkaderan sumber daya anggota, kokoh dan mengakar dalam

keUsahaan, serta eksis di kampus UIN SUSKA yang berlandaskan islam dan

kekeluargaan”

G. Misi Koperasi “ Kopma Uin Suska Riau”’

1.

Memberikan pelayanan kepada mahasiswa dengan menyediakan berbagai
kebutuhan.

Mewujudkan SDM anggota yang memahami dan menjalankan fugnsi dan
perannya sebagai pemilik, pelanggan, dan partisipan aktif di Koperasi
“Kopma UIN SUSKA”.

Meringankan beban ekonomi dan meningkatkan daya beli anggota.
Mewujudkan citra Koperasi “Kopma UIN SUSKA” sebagai UKM
terfavorit di UIN SUSKA.

Mewujudkan hubungan yang harmonis antara seluruh Civitas Akademis
dan ORMAWA baik secara internal maupun eksternal.

Meningkatkan skill dan wawasan Anggota, Pengurus, dan Pengawas
mengenai manajemen, perkoperasian, kewirausahaan dan keorganisasian.
Memantapkan sistem pengelolaan usaha yang ada serta memperluas

jaringan guna Mengembangkan usaha KOPMA UIN SUSKA.
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8. Peningkatan bargaining position KOPMA UIN SUSKA dalam rangka

menciptakan positive image dan eksistensi KOPMA UIN SUSKA dalam

tataran intern kampus khusus dan eksternkampus pada umumnya.

9. Pengoptimalan fungsi unit usaha dan pendirian kerjasama usaha baru

sebagai pemenuhan kebutuhan anggota pada khususnya dan masyarakat

pada umumnya.

H. Struktur Organisasi

Gambar

1.1

STRUKTUR ORGANISASI
KOPMA UIN SUSKA RIAU 2016-2017
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I.. Usaha Kopma UIN Suska Riau
1. Waroeng Kopma
Waroeng Kopma merupakan unit usaha berupa kantin sderhana
yang menyediakan minuman jus dan makanan. Waroeng Kopma (WK)
mulai dibuka pada pertengahan November 2016.
2. Branding Kopma Air Minum Kemasan
Branding Kopma pada air kemasan, dimulai pada bulan agustus
2016, dengan harapan mampu memperkenalkan Kopma ke Halayak ramai
dengan melakukan manajemen pemasaran yang baik.
3. Kantin Jujur (Toko Kopma)
Kantin jujur ini dibentuk disekretariat Kopma di gedung PKM.
Kantin jujur ini cukup mampu memberikan pemasukan ke kas Kopma
walau masih sederhana dan apa adanya. Lantin Kopma ini usaha yang
paling lama dijalankan ialah dimulai sejak tahun 2011.
4. Usaha Lain-lain
Usaha lain-lain in adalah seperti keaktifan Kopma dalam berbagai
event yang ada, dimana kopma mendirikan stand tempat berjualan produk
kopma seperti halnya pada event Wisuda, Seminar, Penerimaan

Mahasiswa Baru (PMB / PNDK).



