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BAB VI 

PENUTUP 

 

6.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang telah dilakukan mengenai 

pengaruh Keselamatandan Kesehatan Kerja dan Disiplin Kerja Terhadap 

Produktivitas Kerja Karyawan Bagian Lapangan Pada PT. Ivomas Tunggal Sam-

Sam Kec. Kandis Kab. Siak. 

1. Hasil uji regresi linear berganda di peroleh bahwa Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja mempunyai pengaruh secara parsial terhadap Produktivitas 

Kerja Karyawan Bagian Lapangan Pada PT. Ivomas Tunggal Sam-Sam 

Kec. Kandis Kab. Siak. Keselamatan dan kesehatan kerja merupakan 

program yang sangat penting dan mempunyai manfaat yang besar bagi 

karyawan dan perusahaan demi keamanan dan kenyamanan para pekerja 

agar tidak mengganggu kelancaran pelaksanaan dan hasil produktivitas 

kerja semakin meningkat. 

2. Hasil uji regresi linear berganda di peroleh bahwa Disiplin Kerja 

mempunyai pengaruh secara parsial terhadap Produktivitas Kerja Karyawan 

Bagian Lapangan Pada PT. Ivomas Tunggal Sam-Sam Kec. Kandis Kab. 

Siak. Apabila kedisiplinan diperusahaan semakin diperketat dan 

ditingkatkan, maka akan memberikan dampak yang baik bagi perusahaan 

kedepannya, karyawan menjadi lebih patuh terhadap aturan 



 

 

 
 

89 

3. yang berlaku diperusahaan, sehingga produkitvitas karyawan pun akan 

meningkat. 

4. Hasil uji regresi linear berganda di peroleh bahwa Keselamatan dan 

Kesehatan Kerja dan Disiplin Kerja mempunyai pengaruh secara simultan 

terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Bagian Lapangan Pada PT. Ivomas 

Tunggal Sam-Sam Kec. Kandis Kab. Siak. Keselamatan dan kesehatan kerja 

yang baik dan terjamin akan membuat karyawan semakin merasa aman dan 

nyaman dalam bekerja, dan disiplin kerja yang bagus akan semakin 

meningkatkan produktivitas karyawan dan terwujudnya tujuan perusahaan. 

 

6.2 Saran 

Berdasarkan hasil penelitian dan kesimpulan yang telah dkemukakan 

sebelumnya, maka untuk meningkatkan Produktivitas Kerja Karyawan Bagian 

Lapangan PT. Ivomas Tunggal Sam-Sam Kec. Kandis Kab. Siak. 

1. Pihak perusahaan sebaiknya lebih berupaya lagi dalam meningkatkan 

program keselamatan kerja yang diterapkan diperusahaan karena akan 

berpengaruh terhadap keamanan karyawan pada saat melaksanakan 

pekerjaan nya, jika karyawan mengalami kecelakaan maka akan 

menyebabkan hilangnya hari kerja dan tentu akan mengurangi angka 

produktivitas pekerja tersebut.  

2. Kemudian kesehatan karyawan juga merupakan tanggung jawab yang 

penting pula apabila terjadi penyakit akibat kerja maka sasaran yang yang 

sudah ditentukan akan sulit tercapai, sebaiknya perusahaan memberikan alat 

pelindung diri berupa masker untuk karyawan pada saat melakukan 
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pekerjaan dikarenakan area disekitar perkebunan yang memiliki kontruksi 

tanah yang banyak menimbulkan debu dan tentu akan mengganggu 

kesehatan karyawan, kemudian dalam pemakaian alat pelindung diri 

sebaiknya dipertegas lagi, karena dilapangan banyak ditemukan pekerja 

masih tidak menggunakan alat pelindung diri yang sesuai aturan kerja. 

Apabila program keselamatan dan kesehatan kerja telah diterapkan dengan 

bagus, maka akan berdampak pada produktivitasnya yang akan semakin 

meningkat.  

3. Karyawan PT. Ivomas Tunggal Sam-Sam Kecamatan Kandis Kabupaten 

Siak hendaknya selalu menunjukkan sikap yang bertanggung jawab dalam 

melaksanakan tugas dan segala peraturan yang telah ditetapkan oleh 

perusahaan. Dengan adanya rasa tanggung jawab yang tinggi atas 

pekerjaannya diharapkan dapat menimbulkan disiplin kerja yang baik bagi 

para karyawan PT. Ivomas Tunggal Sam-Sam Kecamatan Kandis 

Kabupaten Siak. 

4. Untuk peneliltian selanjutnya hendaknya lebih mengembangkan penelitian 

mengenai faktor-faktor yang dapat mempengaruhi variabel produktivitas 

kerja karyawan dengan menggunakan analisis data yang berbeda serta 

menambah jumlah variabel yang lainnya sehingga menghassilkan penelitian 

yang lebih baik lagi. 

 


