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BAB II 

GAMBAR UMUM PERUSAHAAN 

 

A. Sejarah Ringkas PT. Tasma Puja 

PT Tasma Puja yang berdiri pada tanggal 30 Mei 1991 adalah 

perusahaan yang bergerak dalam kegiatan perkebunan kelapa sawit dan 

agroindustrinya. Kantor pusat berada di Jl.Teratai XX / V3 Perum Tanjung 

Barat Indah. Jakarta Selatan. Pada saat ini memiliki perkebunan di Riau yang 

berada di Kabupaten Kampar. Disamping itu perkebunan ini juga bermitra 

dengan KUD Tunas Harapan dan KUD Kampar untuk membangun kebun 

kelapa sawit rakyat sebagai kebun plasma seluas 3000 Ha dengan 

menggunakan kredit program KKPA (Kredit Koperasi Primer Anggota). 

Kebun plasma ini berada di Desa Kampar seluas 1.500 Ha dan Desa Padang 

Mutung seluas 1.500 Ha. Letak geografis areal kegiatan kebun inti dan plasma 

ini berada pada 02 20 1 -02 45 1  LU dan 1012151-1012351  BT..  

Areal kebun merupakan bekas lahan HPH PT Umar Kasim pada tahun 

1980 yang ditinggalkan dan merupakan semak belukar yang menjadi tempat 

hidup hama tanaman. Pembebasan lahan dilakukan dengan cara ganti rugi 

terhadap penduduk yang menggarapnya pada tahun 1992 melalui satu tim 

perintis yang terdiri dari Camat Kampar, Kepala Desa dan Ninik Mamak. 

Kebun plasma merupakan milik anggota KUD Tunas Harapan dan KUD 

Kampar yang setiap anggota memiliki 2 Ha kebun kelapa sawit. Untuk 

menunjang usaha perkebunan inti dan plasma ini PT Tasma Puja bermitra 

dengan KUD Tunas Harapan dan KUD Kampar berencana akan membangun 

PKS berkapasitas 30 Ton TBS/jam. 
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Kegiatan perkebunan kelapa sawit dan pabrik pengolahannya dapat 

mencemari lingkungan udara, air, tanah dan sosial. Berdasarkan Undang-

undang Republik Indonesia No. 23 tahun 1997 dinyatakan setiap orang 

berkewajiban memelihara kelestarian lingkungan hidup serta mencegah dan 

menanggulangi pencemaran dan kerusakan lingkungan. 

 

B. Visi dan Misi 

Visi utama perusahaan dirumuskan sebagai berikut: 

1. Menjadi Perusahaan Perkebunan yang Unggul dan Terus Berkembang 

Berorientasi pada Pembangunan Industri Perkebunan yang Berkelanjutan. 

Misinya:  

2. Membangun bisnis perkebunan secara profesional, Melakukan prinsif tata 

kelola Perusahaan yang baik, Menggunakan teknologi maju dan ramah 

lingkungan, Mengembangkan sumber daya manusia yang profesional, 

jujur dan disiplin. 

 

C. Struktur Organisasi  

Struktur organisasi sudah dapat dipastikan mempunyai tujuan untuk 

mencapai tujuan perusahaan baik dalam jangka pendek maupun jangka 

panjang diperlukan adanya pembagian tugas, wewenang, dan tanggung jawab 

yang tercermin dalam struktur organisasi. Suatu struktur organisasi perusahaan 

yang telah disusun biasanya mencerminkan garis-garis otorisasi, dan tanggung 

jawab yang akan dilaksanakan oleh para anggota organisasi tersebut. 

Tanggung jawab secara keseluruhan akhirnya tertumpu pada pucuk pimpinan 
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perusahaan yang mengurus dan mewujudkan kerjasama yang harmonis di 

antara para karyawan dengan harapan agar tujuan perusahaan dapat tercapai 

secara tepat dan berhasil guna. 

Rencana struktur kebun dan PKS PT Tasma Puja masing-masing 

dipimpin oleh seseorang manager yang bertanggung jawab kepada direksi 

manager  kebun membawahi enam bagian yaitu: asisten lapangan, kepala tata 

usaha, asisten teknik, kepala tanaman, asisten plasma dan asisten fraksi. 

Sebaiknya manager pabrik dibantu wakil manager yang membawahi lima 

bagian yaitu: asisten pabrik, asisten teknik, kepala tata usaha, asisten 

laboratorium dan bagian lingkungan. Susunan struktur organisasi kebun dan 

pabrik  kelapa  sawit  PT  Tasma Puja dapat dilihat dalam gambar 1 dan 

gambar 2. 

Bagian lingkungan berada pada struktur organisasi pabrik yang 

berfungsi untuk pengelolaan limbah padat dan cair pabrik, pemanfaatan 

limbah dan penghijauan di sekitar kegiatan pabrik. Disamping itu, bagian ini 

juga bertanggung jawab terhadap pengelolaan lingkungan kebun. Uraian tugas 

bagian lingkungan adalah sebagai berikut:  

a) Bagian Lingkungan  

Bertugas atas keseluruhan kegiatan upaya pengelolaan lingkungan 

dan pemantauan di wilayah operasional PT Tasma Puja. 

b) Urusan Administrasi 

Bertugas dalam melaksanakan kegiatan administrasi dan surat 

menyurat tentang kegiatan pengelolaan dan pemantauan lingkungan. 
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c) Urusan Sosial dan Budaya 

Bertugas dalam melaksanakan kegiatan pengelolaan dan 

pemantauan langsung di lingkungan sosial dan budaya, terutama di bidang 

ketenagakerjaan dan kegiatan sosial di wilayah operasional perusahaan. 

d) Urusan Biologi 

Bertugas dalam melaksanakan kegiatan pengelolaan dan 

pemantauan terhadap lingkungan biologi, perairan yang terdapat dalam air 

sungai penerima limbah. 

e) Urusan Pengendalian Limbah Padat dan Cair 

Bertugas dalam melaksanakan kegiatan pengelolaan dan 

pemantauan terhadap limbah padat (tandan kosong kelapa sawit) dan 

operasional kolam limbah cair serta pemantauan terhadap volume dan 

kualitas limbah cair 

f) Urusan Evaluasi dan Pelaporan 

Bertugas melaksanakan evaluasi hasil pengelolaan dan pamantauan 

kualitas lingkungan dan melaporkan kepada instansi terkait. 

g) Tenaga Fungsional  

Bertugas untuk membantu seluruh kegiatan pengelolaan dan 

pemantauan kualitas lingkungan dalam hal ini adalah tenaga ahli. 
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Gambar 1 

STRUKTUR ORGANISASI 

PT. TASMA PUJA 
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Gambar 2 

STRUKTUR ORGANISASI 

B A G I A N  L I N G K U N G A N  

PT TASMA PUJA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D. Produk Pasaran  

Produk yang dihasilkan oleh PT Tasma Puja berupa minyak mentah 

dan cangkang tuk biosolar untuk bahan bakar yang di olah oleh perusahaan 

lain. 
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